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Decreto n . 1605 del 28/01/2025 

All’Albo  on-line  

All’amministrazione Trasparente 

Del sito internet dell’istituzione scolastica 

All’interessata/o 

 

 

OGGETTO: Decreto per il conferimento di n. 6 incarichi individuali  fra il personale docente,  aventi ad 

oggetto la COSTITUZIONE DELLA COMUNITA’ di PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO - Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione digitale per il personale scolastico – Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale (D.M. 66/2023) 

TITOLO DEL PROGETTO: Educ@re onlife 

 CUP: G64D23006980006 

 CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-37802 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

 VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
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VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie bilancio 

generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 

1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 4/UE e abroga il 

regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;  

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 il regolamento 

delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 

2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato Consiglio con nota 

LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale  scolastico” (D.M. 66/2023) finanziato dall’Unione 

Europea – Next Generation EU – Interventi di formazione  del personale scolastico sulla transizione 

digitale; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 66 di riparto delle risorse alle istituzioni 

scolastiche in attuazione della linea di Investimento 2.1 ““Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale  scolastico” (D.M. 66/2023) finanziato dall’Unione Europea – Next 

Generation EU – Interventi di formazione  del personale scolastico sulla transizione digitale; 

VISTO l’Allegato 1 al predetto decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento destinato a questa 

istituzione scolastica per l’importo di  € 49.572,23; 

VISTA la nota MIM prot. n. 141549, del 07/12/2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le 

istruzioni operative per le “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”;  

CONSIDERATO che per l’attuazione del Progetto di massima presentato e autorizzato è necessario 

reperire la disponibilità di personale esperto; 

PRESO ATTO della necessità di selezionare la  figura di docente finalizzata all’’attuazione del progetto 

PNRR tramite la realizzazione di: 

  Attività tecnica del gruppo di lavoro per la realizzazione di: Comunità di pratiche per l’apprendimento; 

VISTO l’atto di concessione  sottoscritto digitalmente dal Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unità 

di Missione del PNRR che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 

autorizzazione alla spesa;  

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio; 

VISTO l’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 10402 del 09/12/2024  

ACQUISITA la candidatura del docente/esperto  interessato allo svolgimento dell’attività in argomento;  

CONSIDERATO che  sono pervenute n. 7 candidature alla scadenza del termine fissato, per cui si procede 

al conferimento dell’incarico ai candidati; 

 



 
 
 

 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto  

   

DECRETA 

 

 Di approvare la seguente graduatoria di cui al verbale del 17/12/2024      acquisito con Prot.  10692   

della Commissione incaricata con Prot.  10602  del   16/12/2024: 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

SEMINERIO ANGELA 188 

PULVIRENTI 

VINCENZA 

137 

ASSENZA SILVIA 127 

PINO ERNESTO 120 

DI MAURO 

GIOVANNA 

117 

MERTOLI PATRIZIA 113 

CARUSO ANNA 88 

 

 Di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico; 

 Di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché 

nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa 

sulla trasparenza. 

 
               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                         Prof.ssa Fiorella Baldo 

 
.          dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
 

Allegati: 

Schema di Lettera di Incarico; 
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