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Cofinanziato 

dall’Unione europea 
 
 
 
 
 

ISTITUTO     COMPRENSIVO      “ S A N    G I O V A N N I    B O S C O – V. DE SICA ”  -     VOLLA (NA) 

Cod. Mecc.: NAIC8B800R- Cod. Fisc.95170120638 - Cod. Fatturazione: UFVFXY - Codice IPA: istsc_naic8b800r 

Dirigenza  e  Segreteria  in  Via  Napoli,  35   -   Tel.:   0 8 1 / 7 7 4 4 8 0 5 

Plessi scolastici I.C. San Giovanni Bosco: Via Napoli, 3 5  Tel. 0 8 1 7744805   - Via Rossi, 3 5  Tel. 081 7742412 

Plessi scolastici I.C. V. De Sica:  scuola infanzia Via De Carolis,2,  Scuola Secondaria Via De Carolis,4 – Tel081 6338382 

Plesso scuola primaria Via Filichito, telef. 081 3994768 

E-MAIL: naic8b800r@istruzione.it      PEC: naic8b800r@pec.istruzione.it 

SITO WEB :www.icsangiovanniboscodesica.edu.it/ 
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- Ai docenti interessati 
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AmministrazioneTrasparente 
- Albo 

 
OGGETTO: DECRETO INCARICO  ESPERTI FIGURE PROFESSIONALI INTERNE PARTECIPANTI Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – 

Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 

novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado”.    Titolo Progetto : Orienta-Menti -Codice Progetto:ESO4.6.A4.D-FSEPN-

CA-2025-85-CUP:B64D25001130007  

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 
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VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto  

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
 
VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,  

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di   natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 
 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO l’avviso di adesione Prot. n. 57173 del 11/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle 

scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei 

talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 

2021/1060”; 

VISTA la candidatura n. 12151 del 13.05.2025 con la quale l’istituzione scolastica ha presentato il proprio piano 

progettuale con il titolo “Orienta-Menti”, in conformità all’avviso di adesione   Prot. . 57173 del 

14.04.2025; 

 
VISTO   l’Avviso per la selezione di personale interno per il conferimento di incarichi individuali di  esperti/tutori 

prot. 15343 del 05/11/2025; 

VISTO che l’avviso, prot. 15343 del 05/11/2025 art. 6, prevede che la selezione     verrà effettuata  dal  

Dirigente  Scolastico, anche  senza  la  nomina  di  apposita  

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie 

di valutazione allegate, delle preferenze espresse. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di 

dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al  

numero di istanze pervenute• Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia 

anche successiva all’incarico, in accordo con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri 

partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, 



3 

 

ovvero di riassegnare  le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo l’ordine di graduatoria e in 

subordine le preferenze espresse; 

 

VISTO il verbale attestazione di valutazione da parte del dirigente scolastico per l’affidamento 
dell’incarico individuale di tutor interni prot.15835 DEL 13/11/2025; 
 
VISTO il decreto delle graduatorie definitive Esperti prot.  15848   del 13/11/2025; 
 
VISTO il verbale di assegnazione incarichi a seguito di rinuncia, a firma del dirigente scolastico 
prot.16035 del 17/11/2025;  
 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

                                                                       DECRETA 
 
Art.1 Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi: 
 

1)Docente Oliva Luisa Anna in qualità di esperto per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, destinatari docenti Percorsi in orario 
extracurricolare n°ore 30; 
 

2)Docente Sandias Marinella - in qualità di esperto  per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e 
una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, destinatari docenti Percorsi in orario 
extracurricolare DI N. 2 MODULI PER n°ore 30; 
 

3)Docente Autiero LUIGI in qualità di esperto  per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, destinatari docenti Percorsi di n. 2 moduli  in orario 
extracurricolare n°ore 60; 
 
 

4) Docente  Anteo Chiara  in qualità di tutor per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, destinatari docenti Percorsi in orario 
extracurricolare n°ore 30; 
 

5) Docente D’Auira Rosa in qualità di esperto per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, destinatari docenti Percorsi in orario 
extracurricolare n°ore 30; 
 

6) Docente Gaglione Guido in qualità di esperto  per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e 
una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, destinatari docenti Percorsi in orario 
extracurricolare n°ore 30; 
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7)Fabbrocini Anna Maria  in qualità di esperto  per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, destinatari docenti Percorsi in orario 
extracurricolare n°ore 30; 
 
Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al 
termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avrà effetto vincolante per la 
figura nominata. La non accettazione dell’orario comporterà la revoca automatica dall’incarico 
 
 Art. 4 revoca e/o decadenza dall’incarico 
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno 
alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate 
da regolare Timesheet 
 
Art. 3 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 8 in relazione al ruolo per cui è attribuito 
l’incarico 
 
Art. 4 Compenso 
 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato,, per il ruolo di Esperto , omnicomprensivo di ogni 
onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero 
 
Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina                                   
 

          Il Dirigente Scolastico 

                Prof.ssa Gabriella La Marca  
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'amministrazione Digitale e 

normativa connessa 

 


		2025-11-17T15:57:21+0100
	GABRIELLA LA MARCA




