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Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito
Istituto Comprensivo “Giacomo Puccini”- Lucca
Via Baccelli - S. Marco - 55100 Lucca
tel. 0583/950903 - fax 0583/491578 - c.f. 92051760467 C.M. : LUIC84500T
e-mail luic84500t@istruzione.it e-mail certificata luic84500t@pec.istruzione.it
sito: www.icluccad.edu.it

Lucca, 23.01.2026
All’Albo online

Amministrazione Trasparente

Oggetto: AVVISO PUBBLICO UNICO per I’individuazione, tra personale docente interno, personale docente di
altre II.SS. oppure tra esperti esterni, di n.1 formatore per la realizzazione di un corso di formazione di didattica

della matematica rivolto al personale docente in servizio presso 1.C. “Giacomo Puccini” per massimo n. 12 ore

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’art. 44 del D.I. 129 del 28 agosto 2018; VISTO I’art. 7 del D.Lgs. 165/2001 e ss. mm. e ii.;
VISTO il D.P.R.275/1999 riguardante il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il PTOF dell’Istituto Comprensivo;
RILEVATA Ia necessita di procedere all’individuazione di un esperto per la realizzazione di una
conferenza/incontro rivolta ai docenti sulla tematica in oggetto;
ATTESO CHE per I’attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi
competenze specifiche nelle materie oggetto del presente Avviso;
VISTO il quaderno n® 3 - “Istruzione per I’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione
secondo cui occorre procedere: a) in prima istanza, con la ricognizione del Personale interno all’Istituzione; b)
soltanto in caso di impossibilita di sopperire al proprio fabbisogno mediante tale Personale, ove applicabile, con
affidamento ad una risorsa di altra Istituzione mediante il ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni plurime”,
per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari
competenze professionali; ¢) in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure sub a) e b) abbiano
dato esito negativo, con affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs.
165/2001 a Personale esterno;

EMANA

il presente avviso rivolto al Personale docente interno dell’Istituzione Scolastica o, in subordine, in collaborazioni
plurime, al Personale docente in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche o, in ulteriore a Personale esterno per
I’individuazione di n. 1 formatore per la realizzazione di un corso di formazione di didattica della matematica

rivolto al personale docente in servizio presso [.C. “Giacomo Puccini” per n. 12 ore;
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DISPONE e INDICE
I'avvio della procedura di selezione pubblica per titoli comparativi finalizzata all'individuazione di un esperto in
materia di matematica
L’avviso ¢ rivolto:
A) Personale docente in servizio presso questo Istituto (personale interno);
B) Personale docente in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima);

C) Personale esterno all’ Amministrazione (esperti esterni).

ART. 1 - OGGETTO DELLA PROCEDURA COMPARATIVA La selezione ¢ rivolta all’individuazione di n.1
formatore, per la realizzazione di un corso per la durata di massimo n. 12 ore rivolta al personale docente in cui
trattare il tema indicato in oggetto con i seguenti obiettivi:

- sviluppare il senso del numero attraverso artefatti concreti e digitali;

- esplorare la complementarita dei numeri;

- comprendere la notazione posizionale decimale;

- promuovere strategie di calcolo mentale flessibile.

ART. 2 - LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO Secondo le modalita che saranno comunicate

dall’esperto selezionato;

ART. 3 - DURATA DELL’INCARICO il corso si svolgera nel mese di marzo/aprile 2026, come da calendario

che sara successivamente comunicato dall’esperto selezionato.

ART. 4 - REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA Sono
ammessi a partecipare alla selezione il Personale Docente dell’Istituto, il Personale Docente di altre Istituzioni
Scolastiche ed esperti esterni. | candidati in servizio nella Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati
dall’Ente di appartenenza e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva, 1'esperto deve:

A. essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

B. godere dei diritti civili e politici;

C. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
D. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

E. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

G. prestare il consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare
riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari per gli adempienti connessi
alla prestazione richiesta.

F. di essere in possesso di laura magistrale in Scienze della Formazione Primaria indirizzo Ambito Scientifico;

I requisiti sopra elencati devo essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della

domanda di ammissione.



ART. 5 - CRITERI PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA La valutazione dei formatori ai fini della

formazione della graduatoria avverra in base ai seguenti parametri, con attribuzione massimo punteggio 65 punti:

Esperienza professionale in attivita di | Max 20 punti (2 per ciascun anno di insegnamento)
insegnamento/docenza/ formazione nel sistema

istruzione/educativo da almeno 10 anni

Esperienza di Funzione Strumentale Media e | Max 15 punti (5 per ciascuna esperienza)

Comunicazione max 3 esperienze

Esperienza di Funzione Strumentale Formazione e | Max 10 punti (5 per ciascuna esperienza)

curricoli verticali max 2 esperienze

Esperienza di Funzione Strumentale Animatore | Max 10 punti (5 per ogni esperienza)

Digitale max 2 esperienze

Esperienza di coordinamento Team Innovazione max | Max 10 punti (5 per ogni esperienza)

2 esperienze

Si precisa che, a parita di punteggio, sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue: a) coloro che
abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso I’Istituzione Scolastica; b) coloro che abbiano la maggiore
valutazione dei titoli culturali; ¢) coloro che abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva

presso altre Istituzioni Scolastiche.

ART. 6 - COMPARAZIONE E INDIVIDUAZIONE Un’apposita commissione per la valutazione comparativa
delle candidature, costituita con provvedimento del Dirigente Scolastico, tenuto conto dei relativi requisiti
specifici richiesti, vagliera:

1. prima le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria di cui alla lettera A) del presente Avviso -
(personale docente interno);

2. successivamente, in mancanza di idonee candidature, verranno esaminate le domande presentate da soggetti
rientranti nella categoria di cui alla lettera B) — (personale docente di altre 11.SS.);

3. in ultima ipotesi le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria di cui alla lettera C) —(esperti
esterni).

La graduatoria dei candidati risultanti idonei sara valida solo per I’anno scolastico di riferimento e, in caso di
rinuncia, I’incarico potra essere conferito ad altro candidato secondo I’ordine in graduatoria. La graduatoria finale
sara pubblicata nella specifica sezione di “Pubblicita legale” (Albo on-line) presente nel sito web istituzionale
della scuola dopo la scadenza dell'avviso di selezione. Decorso il termine di 15 giorni dopo la pubblicazione della
graduatoria senza reclami, la stessa diventera definitiva e il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative
affidategli dalla normativa, procedera ad attribuire I’incarico (con riferimento al personale interno o in
collaborazione plurima) o a stipulare il contratto di prestazione d'opera intellettuale (con riferimento al personale
esterno). L’Istituto scolastico si riserva di verificare, prima della stipula del contratto, il possesso dei requisiti
dichiarati. L'Istituzione scolastica si riserva, comungque, la facolta di non conferire alcun incarico qualora venisse
meno l'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle

esigenze e alla disponibilita economica della Scuola. L’istituto si riserva di procedere al conferimento



dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente corrispondente alle esigenze
progettuali. L’Istituzione Scolastica aggiudichera I’incarico con decreto del Dirigente Scolastico in presenza di
una sola candidatura, ritenuta idonea nel merito, anche senza commissione, previa verifica del possesso dei

requisiti richiesti e la coerenza con il profilo/obiettivi dell’incarico.

ART. 7 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA Per poter partecipare alla
presente procedura di selezione, gli interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, tutta la
documentazione di seguito indicata:

a) domanda di partecipazione all’avviso pubblico unico, secondo il modello allegato al presente avviso, nella
quale i candidati, sotto la propria responsabilita, devono dichiarare nell’ordine quanto segue:

e cognome € nome;

e luogo ¢ data di nascita;

o residenza;

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

e prestare il consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare
riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari per gli adempienti connessi
alla prestazione richiesta.

b) curriculum formativo e professionale in formato europeo, redatto in carta semplice, datato e firmato;

¢) copia di un documento di identita in corso di validita;

d) tabella valutazioni titoli;

e) dichiarazione assenza cause d’incompatibilita-inconferibilita;

f) scheda fiscale notizie esperto esterno.

L’istruttoria delle domande, per valutarne I’ammissibilita sotto il profilo formale, avverra preliminarmente con la
verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente:

e rispetto dei termini e delle modalita di presentazione delle domande;

e presenza dei documenti di cui alle lett. a), b), ¢), d), €) ed f) di cui sopra.

ART. 8 - TERMINI DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA A pena di esclusione, tutta la
documentazione di cui sopra dovra pervenire entro le ore 12:00 del 10.02.2026 ¢ dovra essere presentata secondo
una delle seguenti modalita:

-inviata alla casella di Posta Elettronica Certificata dell'lstituzione Scolastica all’indirizzo

luic84500t@pec.istruzione.it




L’invio delle istanze ¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun caso prese in considerazione
domande pervenute oltre il suddetto termine di scadenza che si intende perentorio. L’Istituto non assume alcuna
responsabilita per ogni dispersione di comunicazione. Si precisa che la scelta sara fatta ad insindacabile giudizio
della commissione appositamente nominata. Le offerte pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle
¢ quindi non saranno aperte, ma conservate agli atti dell’Istituzione Scolastica. Le istanze redatte in modo
imperfetto, incomplete, condizionate ¢ comunque non conformi alle prescrizioni del presente avviso saranno
considerate nulle e comporteranno I’automatica esclusione della procedura. I candidati dipendenti della pubblica
amministrazione dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di appartenenza e la stipula del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione. L.’ incarico potra essere revocato, con provvedimento del Dirigente
Scolastico, qualora dovesse verificarsi I’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico

medesimo..

ART. 9 - COMPENSO Il compenso lordo forfettario, omnicomprensivo, per la realizzazione del corso di didattica
della matematica al personale docente, per massimo n. 12 ore, ¢ al massimo pari ad € 657,97 lordo stato ( D.L.
326/1995 costo standard per docenza per esperti esterni), comprensivi di tutte le ritenute previdenziali,
assistenziali e fiscali, [IVA nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore
d’opera comprese le spese di trasporto per gli spostamenti. Il compenso ¢ quindi comprensivo di tutte le spese che
I’Esperto effettua per I’espletamento dell’incarico e degli oneri a suo carico. L'incarico non costituisce rapporto
di impiego e, pertanto, il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di

fine rapporto.

ART. 10 - NATURA DELL’INCARICO Per il Personale docente interno e di altre Istituzioni Scolastiche il
conferimento dell’incarico aggiuntivo verra effettuato con apposita lettera di incarico. Nel caso di Esperto esterno

I’incarico verra conferito con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile.

ART. 11 - MODALITA DI EROGAZIONE DEL COMPENSO SPETTANTE Il compenso spettante sara erogato
al termine della prestazione e solo dopo il ricevimento della seguente documentazione:
e breve relazione finale sull’incontro/conferenza realizzato;

e fattura/notula intestata a questo Istituto Scolastico (per esperti esterni).

ART. 12 - RINUNCIA E SURROGA In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga

utilizzando la graduatoria di merito.

ART. 13 - PUBBLICITA Al presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione nell’apposita sezione di

pubblicita legale (Albo on line) del sito web dell’Istituto e su Amministrazione Trasparente.

ART. 14 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art.
13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che
i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso

pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con ’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita



connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 1l titolare del
trattamento ¢ I’Istituto Comprensivo 1.C. “Giacomo Puccini’, rappresentato dal Dirigente Scolastico, Dott.ssa
Emilia Ciampanella. Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ la Ditta Netsense srl . I riferimenti per
contattare il RPD sono i seguenti:

Nome e Cognome: Renato Narcisi,

Societa: NetSense s.r.1.

Indirizzo: via Novaluce 38, Tremestieri Etneo - Catania

email: info@netsenseweb.com

Website: http://www.netsenseweb.com/it/

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢ responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga
che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’ Autorita di
controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla
protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali
all’indirizzo www.garanteprivacye.it.

ART. 15 - FORO COMPETENTE Per qualsiasi controversia il Foro competente ¢ quello di Lucca.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’ Ufficio di Segreteria ai seguenti recapiti: Telefono: 0583/950903
e PEO: luic84500t@jistruzione.it
¢ PEC: luic84500t@pec.istruzione.it

I1 Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Emilia Ciampanella
Allegati:
e allegato 1 - domanda di partecipazione;
e allegato 2 — tabella valutazione titoli;
e allegato 3 — dichiarazione assenza cause incompatibilita - inconferibilita;
e Allegato 4 scheda fiscale notizie esperto esterno.
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Emilia Ciampanella

( f.to digitalmente)



DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE
ALL’AVVISO SELEZIONE PUBBLICA
PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 Formatore
Corso di formazione didattica sulla matematica

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO
1.C. “Giacomo Puccini”

Il/1a sottoscritt nat _a
1l / / e residente a prov. ()
In via n. cap. Status
professionale codice fiscale
Tel. fax e-mail

CHIEDE

Di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di:

n. 1 Formatore su Corso di formazione sulla didattica della matematica
A tal fine si allega
Curriculum vitae in Formato Europeo datato e firmato e c.v. idoneo alla pubblicazione;
Documento d’identita e codice fiscale;
Scheda fiscale notizie esperto esterno;
Descrizione dettagliata dei titoli ed esperienze professionali, secondo la tabella valutazione
titoli;
e Dichiarazione assenza di inconferibilita- incompatibilita.
[l/1a sottoscritt _ dichiara sotto propria responsabilita di:
di essere in possesso dei seguenti
titoli

e o o o

a) Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) Di godere dei diritti civili e politici;

c) Dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) Di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

e) Il Recapito e/o indirizzo e-mail per eventuali comunicazioni di questa scuola, relative al presente

avviso
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno
trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018)
e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del
Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata
alla  Privacy e  Protezione dei dati personali del sito WEB  dell’Istituto, al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/luic84500t.

, / / Firma




TABELLA VALUTAZIONI TITOLI
Avviso di selezione pubblica n. 1 formatore
Corso di formazione sulla didattica della matematica

Punteggio massimo 65 punti

Punteggio
dichiarato

candidato

da

Punteggio
dichiarato

dalla

Commissione

Esperienza  professionale in attivita di
insegnamento/docenza/ formazione nel sistema

1struzione/educativo almeno 10 anni

Max 20 punti (2
per ciascun anno

di insegnamento)

Esperienza di Funzione Strumentale Media e

Comunicazione max 3 esperienze

Max 15 punti (5
per ciascuna

esperienza)

Esperienza di Funzione Strumentale Formazione

e curricoli verticali max 2 esperienze

Max 10 punti (5
per ciascuna

esperienza)

Esperienza di Funzione Strumentale Animatore

Digitale max 2 esperienze

Max 10 punti ( 5
per ogni

esperienza)

Esperienza di coordinamento Team Innovazione

max 2 esperienze

Max 10 punti (5
per ogni

esperienza)

Luogo e data
Firma del candidato




DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA
DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(art. 47 DPR 445/2000)

II/La sottoscritto/a in relazione

all’Avviso selezione pubblica per il reperimento di n. 1 esperto per corso formazione su
Documenti strategici della scuola.
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000),
sotto la propria responsabilita

DICHIARA

1. A) con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione
L1 di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione
L] di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione

n | Ente incarico durata Gratuito
si/no

B) con riferimento ai dati relativi alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione
L1 di NON avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione
L] di avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione

n | Ente carica durata Gratuito
si/no

C) con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attivita professionali
1 di NON svolgere attivita professionali
[] di svolgere le seguenti attivita professionali

n | Attivita professionale dal note

2. che per I’incarico conferito NON sussistono cause:di inconferibilita come previste dal




D.Lgs. n. 39/2013, ed in particolare di quelle indicate all’art. 3 (inconferibilita di
incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione)
- di incompatibilita come previste dal D.Lgs. n. 165/2001 art. 53
- di situazioni anche potenziali di conflitti di interesse
3. di essere informato che, ai sensi D. Lgs n. 101/2018, i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa
SI IMPEGNA

a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Data

Firma

DPR n. 445/2000

Ai sensi dell’art. 76 DPR 445/2000 le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e ’'uso di atti falsi,
sono puniti dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia.

Ai sensi dell’art. 75 DPR 445/2000 qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell’interessato,
comporta la incompatibilita di qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs 39/2013 per un periodo di 5
anni.

Ai sensi dell’art. 38 DPR 445/2000 la dichiarazione ¢ sottoscritta dall’interessato in presenza del
dipendente addetto, ovvero sottoscritta ed inviata insieme a fotocopia, non autenticata di un
documento di identita del dichiarante.

PRIVACY
Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.LGS. 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”



SCHEDA FISCALE NOTIZIE ESPERTO ESTERNO

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. “GIACOMO PUCCINI”

Dati anagrafici

Cognome:

Nome

nato/a il

residente a

( ) in via Cap.

Tel. Fisso

Tel. Cell.

C.F.

- e-mail

Titolo progetto / incarico:

data di inizio

data fine

11 sottoscritto, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci

dichiarazioni,

DICHIARA AI SENSI DELL’ART. 46 L 445/2000 SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

0O di essere dipendente da altra Amministrazione Statale: . In ottemperanza al D.

L.vo 165/01 ¢& necessaria l’autorizzazione preventiva dell’Ente di appartenenza per il conferimento
dell’incarico.

Aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio)
di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale.

richiamando la legge 335/95 art. 2 comma 26:

O di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n.

e di rilasciare regolare fattura elettronica

0 conIVA in regime di split payment

O con IVA a esigibilita immediata per esenzione al regime di split payment ai sensi
dell’art. della L.

o esente IVA ai sensi dell’art. della L.

a di effettuare prestazione senza applicazione dell’IVA ai sensi dell’articolo 27, commi 1,
2 e 3 del D.L. 98 del 6 luglio 2011 e successive modificazioni nonché non soggetta a ritenuta
di acconto ai sensi del comma 5.2 del provvedimento Agenzia delle entrate del 22.12.2011 n.
185820 (Regime forfettario o ex regime dei nuovi minimi)

o diessere iscritto all’albo della provincia/regione di

O di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere fattura con
addebito del 2% a titolo di contributo integrativo;

O di essere iscritto alla gestione separata dell’INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura con addebito
a titolo di rivalsa del 4%.

di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto (20%), e di non essere iscritto ad
alcun albo professionale.

Dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 44 del D.L. 30/9/2003 n. 269, convertito con modificazioni nella L.
24/11/2003 n. 326 e della circolare Inps n 103 dei 6/07/04, che, alla data del

b




sommando i compensi per lavoro autonomo occasionale percepiti da tutti i committenti nell’anno corrente,
al netto di eventuali costi:

ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 per cui soggetto all’aliquota Inps %.
non ha superato il limite annuo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di €

11 sottoscritto si obbliga altresi a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente
alla data odierna, I’eventuale superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00.

I sottoscritto dichiara infine:

]

Q

a

Q

di essere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alla data del 1/04/96 gia pensionato

con 65 anni di eta e collaboratore autonomo;

di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale:
a Pensionato

m} Lavoratore subordinato

di NON essere iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria

che I’attivita svolta ¢ una collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione separata
INPS di cui all’art. 2, c. 26, L. 08/08/95, n. 335 e quindi:

]

a

]

soggetto al contributo previdenziale del %, in quanto gia assoggettato a contribuzione
previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta;

soggetto titolare di partita IVA, contributo previdenziale del %, in quanto non pensionato e non
iscritto ad altra forma pensionistica obbligatoria;

soggetto NON titolare di partita IVA, contributo previdenziale del %, in quanto non iscritti ad

altre gestioni di previdenza obbligatoria né pensionati.

di avere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovra essere corrisposto

il compenso. Ragione Sociale:
Sede legale C.F./P.IL

Tel.

Notizie Professionali

Si allega curriculum vitae di cui si autorizza la pubblicazione sul sito della scuola.

Modalita di pagamento:
Bonifico presso:
Banca/Posta Fil.
Cod. IBAN:
SIGLA NAZ. CIN EUR CIN Naz. ABI CAB C/C
(2 caratteri num.) |(1 caratt.alfab.) |(5 caratteri (5 caratteri | (12 caratt. lettere
num.) num.) maiusc. e
num.)
IT

Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, quanto
dichiarato, assumendosi ogni responsabilita in caso contrario.

Data,

Firma




INFORMATIVA PRIVACY AI SENSI DEGLI ARTICOLI 13 e 14 DEL GDPR - Regolamento UE
2016/679

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo del GDPR 2016/679 riguardante “le regole generali per il
trattamento dei dati”, si informa che i dati personali vengono acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai
rapporti contrattuali intercorsi e futuri, per finalitd connesse allo svolgimento delle attivita istituzionali, in
particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione con I’Istituto
comprensivo “Giacomo Puccini”. 1 dati sono raccolti e trattati, anche con I’ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

I’Istituto 1.C. “Giacomo Puccini” informa che tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita,
trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. L’eventuale rifiuto a fornire i dati di cui sopra
avra come conseguenza I’impossibilita, per la scuola, di procedere alla formalizzazione dell’incarico di cui
sopra.

Nel caso in cui i dati non fossero del tutto corretti, ’interessato ha il diritto-dovere di aggiornamento, di
rettifica, di integrazione dei propri dati; I’interessato ha inoltre diritto, alle condizioni previste dall’articolo 7
del D.Lgs 196/2003, di opporsi al trattamento con conseguente rinuncia al contratto, nonché, in caso di
violazione di legge, alla cancellazione, alla anonimizzazione e al blocco dei dati trattati.

Il conferimento dei dati richiesti ¢ obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente punto 1;
I'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento dei
contratti piu sopra menzionati

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, I’esperto ¢ responsabile del trattamento
degli stessi ai sensi del D.Lgs. 196/2003 art.11.

Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno
trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e
del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del
Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata
alla  Privacy e  Protezione dei  dati  personali del sito  WEB  dell’Istituto, al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/luic84500t. Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del
presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, I’Istituto ne alleghera una specifica.

11 titolare del trattamento dati ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Emilia Ciampanella per conto dell’istituto 1.C.
“Giacomo Puccini”



