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DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE COMPARATIVA
E DI APPROVAZIONE DELL’AVVISO UNICO

per il conferimento di n. 3 incarichi di ESPERTO e n. 3 incarichi di TUTOR nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) - Priorita 01 - Obiettivo specifico ESO4.5 - Azione ES0O4.5.A2 - Sotto-azione ES04.5.A2.B -
interventi di cui al D.M. n. 38 del 6 marzo 2026 - Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 “Formazione
docenti”.

CUP 114D26002230007

Codice progetto/CNP ES0O4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-289

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e in particolare gli artt. 7 e 53;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, e in particolare gli artt. 43, comma 3, e 45, comma 2,
lettera h);

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza degli incarichi;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTI il Regolamento (UE) 2021/1060 e il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, finanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI 95165 del 24 aprile 2026, relativo alle azioni di formazione del
personale docente ed educativo;

VISTA la nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI 148735 dell'11 giugno 2026, relativa al progetto identificato
dal CUP 114D26002230007 e dal codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-289;

VISTO il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 7389 del 27/0/2026;

VISTO il Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi individuali, approvato con delibera n. 141 del
21/10/2025;

PRESO ATTO che, per ciascun modulo formativo, le figure dell’esperto e del tutor sono obbligatorie e operano
in compresenza per I'intera durata del percorso;

CONSIDERATO che il progetto autorizzato prevede tre moduli della durata di 30 ore ciascuno e che occorre
pertanto individuare tre esperti e tre tutor;

CONSIDERATO che il ruolo di tutor sara riservato al personale docente interno, mentre per il ruolo di esperto si
procedera secondo I'ordine di priorita tra personale interno, personale di altre istituzioni scolastiche, personale di
altre pubbliche amministrazioni ed esperti esterni;
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RITENUTO di dover avviare una procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali e di approvare
contestualmente I'avviso unico e i relativi allegati;

DECRETA

Art. 1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Art. 2 - Avvio della procedura e approvazione degli atti

E avviata una procedura di selezione comparativa, mediante valutazione dei titoli e delle esperienze
professionali, per il conferimento di n. 3 incarichi di esperto e n. 3 incarichi di tutor necessari alla realizzazione
dei moduli del progetto. Sono contestualmente approvati I'’Avviso unico di selezione e i relativi Allegati A, B e C,

che costituiscono parte integrante del presente decreto.

Art. 3 - Incarichi, durata e compensi

Cod. ‘ Modulo formativo Figura Ore Compt_enso
massimo
BenEssere a scuola: competenze per relazioni che € 2.100,00
M1 fanno crescere Esperto 30 (€ 70,00/0ra)
MA BenEssere a scuola: competenze per relazioni che Tutor interno 30 € 900,00
fanno crescere (€ 30,00/0ra)
Competenze nella micro e macro progettazione € 2.100,00
M2 | Gidattica ed educativa Esperto 30 (€ 70,00/0ra)
Competenze nella micro e macro progettazione . € 900,00
M2 | didattica ed educativa EF e e (€ 30,00/0ra)
Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella €2.100.00
M3 | costruzione di ambienti favorevoli all'apprendimento e Esperto 30 N
) - e . . (€ 70,00/0ra)
di relazioni positive con gli studenti
Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella €900.00
M3 | costruzione di ambienti favorevoli all'apprendimento e Tutor interno 1 30 ‘
. . . . . (€ 30,00/0ra)
di relazioni positive con gli studenti

Gli incarichi decorreranno dalla data del formale conferimento e si concluderanno con I'espletamento di tutti gl
adempimenti progettuali, comunque entro il 31 agosto 2027, salvo eventuali proroghe disposte dall’Autorita di
gestione. | compensi sono onnicomprensivi di ogni onere fiscale, previdenziale, assistenziale e di qualsiasi altra
natura e saranno corrisposti in rapporto alle ore effettivamente svolte e documentate.

Art. 4 - Destinatari e ordine di priorita

¢ Per il ruolo di TUTOR possono candidarsi esclusivamente i docenti interni in servizio presso I'lstituto
Comprensivo “Coverciano”.

e Per il ruolo di ESPERTO le candidature saranno esaminate secondo il seguente ordine di priorita: 1)
personale docente interno; 2) personale di altre istituzioni scolastiche statali; 3) personale dipendente di
altre pubbliche amministrazioni; 4) esperti esterni all Amministrazione scolastica.

Saranno formate graduatorie distinte per ciascun modulo, ruolo e categoria di appartenenza. La graduatoria
della categoria successiva sara utilizzata soltanto in assenza, insufficienza, rinuncia o accertata inidoneita di
candidati utiimente collocati nella categoria precedente.

Art. 5 - Modalita di selezione

La selezione sara effettuata sulla base delle griglie di valutazione allegate all’Avviso. Il Dirigente scolastico
procedera direttamente alla comparazione delle candidature oppure nominera un’apposita commissione. I
conferimento degli incarichi & subordinato alla verifica dei requisiti dichiarati, allassenza di cause di
incompatibilita e conflitto di interessi e, per i dipendenti di altra amministrazione, alla produzione della
necessaria autorizzazione.

Art. 6 - Termini e modalita di presentazione delle candidature

Le candidature dovranno pervenire entro le ore 15:00 del 18 agosto 2026, con le modalita e la documentazione
indicate nell’Avviso unico. Il termine & perentorio. L’Avviso disciplina inoltre i requisiti di ammissione, le cause di
esclusione, la formazione e pubblicazione delle graduatorie e le modalita di conferimento degli incarichi.
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Art. 7 - Spesa massima e imputazione

La spesa massima complessiva relativa agli incarichi oggetto della presente procedura € pari a € 9.000,00
(novemila/00), di cui € 6.300,00 per gli esperti ed € 2.700,00 per i tutor. La spesa gravera sulle risorse del
progetto ESO04.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-289, CUP 114D26002230007, nel rispetto delle UCS previste
dall’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 e nei limiti delle ore effettivamente realizzate e ammesse a
finanziamento.

Art. 8 - Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento € la Dirigente scolastica Prof.ssa
Carmelinda Augelli.

Art. 9 - Pubblicazione

Il presente decreto, unitamente all’Avviso unico e ai relativi allegati, & pubblicato all’Albo on line, nella sezione
Amministrazione trasparente e nell’area del sito istituzionale dedicata al Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati.

Allegati:

e Awviso unico di selezione tutor interni ed esperti interni/esterni;

¢ Allegato A - Istanza di partecipazione;

¢ Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli;

¢ Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e conflitto di interessi.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Carmelinda Augelli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate

CARMELINDA
ANTONIETTA
AUGELLI
27.07.2026
13:09:39 CEST
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