
 

 

 
 
Prot. n.        Bagheria 07/01/2026 
 
OGGETTO: decreto assegnazione incarico esperto per la realizzazione del corso di formazione 
“Strategie e Strumenti per la Gestione e Prevenzione delle Crisi Comportamentali in Ambito 
Scolastico”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 26 del 16/12/2024 e successive modificazioni e 

            integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. l’anno scolastico 2024/25; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 09/12/2024 di approvazione del Programma 

Annuale  dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati. 
VISTO l’avviso di selezione prot. n.16150 del 09/12/2025; 

VISTE le istanze pervenute; 
VISTO il verbale di valutazione delle candidature prot. n° 55 del 07/01/2026 
VISTA La graduatoria definitiva  pubblicata con prot. n°60 del 07/01/2026 

 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 
Art.1 Affidamento incarico  
Viene affidato il seguente incarico: 





 

 

• Dott. Corbo Matteo in qualità di ESPERTO per il corso di formazione “Strategie e Strumenti 

per la Gestione e Prevenzione delle Crisi Comportamentali in Ambito Scolastico” per n. 15 

ore. 

 
Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario pomeridiano, a partire dalla data della nomina fino al 
termine del progetto comunque non oltre il 30/05/2026. 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avrà effetto 
vincolante per la figura nominata.  
 
 Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 
dall’incarico. 
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate 
da regolare Timesheet e/o foglio firma. 
 
Art. 4 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 41.32/ora, lordo dipendente, per il ruolo di ESPERTO 
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito dal CCNL.  
Non sono previsti rimborsi spese per trasferimenti. 
 

 

La Dirigente scolastica 

Prof.ssa Giuseppina D’Amico 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 
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