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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM  - Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento.  Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)
Titolo del Progetto [STEM…for all]   C.U.P. [C64D23003060006]














OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE del personale ATA al PROGETTO: STEM…for all

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a a _______________________ il __________________________________residente a________________________________________________
via ______________________________________________ cod. fisc. ____________________________________ 
e-mail ____________________________________________ tel. ________________________________________
in riferimento all’Avviso interno per il reclutamento del PERSONALE ATA  
CHIEDE
di poter svolgere le attività connesse al profilo di seguito indicato: 
	
	Collaboratori scolastici

	


A tal fine allega: 
· curriculum vitae in formato europeo
· copia del documento di identità

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art.2 della legge 4/1/1968, della legge 127/97 e del DPR n.445/2000, la veridicità dei dati riportati nel curriculum e delle dichiarazioni rese. 
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4, comma 1, lettera d, per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. 
In fede 
Data, ______________________
										Firma

__________________________



SCHEDA DI VALUTAZIONE


SCHEDA DI VALUTAZIONE
CRITERI PER L’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI -  COLLABORATORI SCOLASTICI

	TITOLI CULTURALI Tot. 8
		P	PUNTEGGIO
	AUAU	      A      AUTOVALUTAZIONE
	RISERVAT       RISERVATO   
   UFFICIO
UFFICIO

	Diploma di scuola media
	Punti 1
	
	

	Qualifica professionale
	Punti 2
	
	

	Diploma di secondo grado
	Punti 3
	
	

	Diploma di laurea
	Punti 4
	
	

	Corsi di formazione per assistenza ad alunni disabili
	Punti 1  per ciascun attestato per ogni titolo
 (max 2 punti)
	
	

	Corsi formazione sicurezza luoghi di lavoro 
Certificazioni (ECDL o altri)
	Punti 0,50 per ogni titolo 
(max 2 punti)
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI. Tot.  12
	            PUNTEGGIO	
	
	

	Anzianità di servizio nell’attuale profilo di appartenenza
	Punti 0,25 per ogni anno di servizio (max 5 punti)
	
	

	Precedenti incarichi nella gestione di progetti finanziati con fondi europei
	Punti 1 per ogni incarico (max 7 punti)
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