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All'albo
Al sito

Agli atti

Oggetto: AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESPERTO INTERNO E
DOCENTI TUTOR PER LA REALIZZAZIONE del Progetto «Scuola Viva» Il dal Titolo «Pino Daniele,
uno di noi » POR CAMPANIA FSE 2021-2027. PR Campania FSE+ 2021-2027. Programma Scuola Viva
Il annualita’. Manifestazione d'interesse approvata con DD n. 726 del 17.06.2024. Ammissione al
finanziamento delle proposte progettuali pervenute e riapertura dei termini.

Decreto Dirigenziale n 1265 del 18/11/2024 Cod. Uff. 18 NA CUP : E63C24002090002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le disposizioni ed il Manuale di attuazione e delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE
2014/2020 e ss.mm.ii;

VISTE le disposizioni ed il Manuale di attuazione e delle procedure di gestione P.O.R. Campania FESR
2014/2020 e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Dirigenziale n.1265 del 18/11/2024 di Approvazione manifestazione di interesse
programma "Scuola Viva".

VISTO il Verbale del Collegio dei Docenti n.02 del 09/09/2024 delibera n. recante delibera n. 22 di
adesione al programma Scuola Viva con il progetto "Pino Daniele, uno di noi"

VISTO il Verbale del Consiglio d'Istituto n.1 del 09/09/2024 recante delibera n. 24 di adesione al
programma Scuola Viva con il progetto "Pino Daniele, uno di noi"

VISTO il Decreto Dirigenziale n.1265 del 18/11/2024di ammissione al finanziamento del progetto " Pino
Daniele, uno di noi "

VISTO l'accordo di partenariato sottoscritto di cui al prot. 8556 del 23/09/2024 e la successiva rettifica
di cui al prot. 1393 del 29/01/2025.
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VISTO Iatto di concessione prot. 4931 del 14/04/2025

FSE

POR CAMPANIA
2014 - 2020

Cod. Codice Unico Istituto Titolo n. : .
UTT. Progetto Scolastico Sede progetto ore Finanziamento
Pino € 49.680,00
18  [E63C24002090002 ISIS Largo San Daniele, 240
NA ELENA  |Marcellino, 15- |uno di noi
]| Napoli
SAVOIA

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio del Dirigente scolastico prot. n. 12027 del 06/12/2024;

VISTA la nomina RUP del Dirigente Scolastico di cui al prot.7836 del 23/06/2025.

il presente avviso, di cui la premessa € parte integrante, al fine di poter reperire :

EMANA

n. 6 docenti tutor + n. 3 docenti specializzati per alunni BES 0 in “condizione di disabilita“. ( si dara preferenza
ai docenti di sostegno)
n. 1 esperto interno ( docente o0 AT)

per la realizzazione del progetto «Scuola Viva» 11 dal Titolo « Pino Daniele, uno di noi » POR CAMPANIA
FSE 2021-2027. PR Campania FSE+ 2021-2027. Programma Scuola Viva Il annualita, per i moduli di
seguito indicati:

FIGURE
MODULO TITOLO DEL MODULO COINVOLTE ORE
1 Napule e a voce de’ criature TUTOR 40
2 | say i'sto cca' TUTOR 40
3 Meno male che si puo ballare TUTOR 40
4 Un mojito a meta TUTOR 40
5 Fatte ‘na pizza ESPERTO 40
TUTOR cadauno
6 La mia emozione piu forte TUTOR 40

Le ore dei docenti tutor per alunni con BES o in “condizione di disabilita”.ono da suddividere in 3 moduli

da 40 ore ciascuno e saranno distribuite sui moduli sopracitati, sulla base delle esigenze emergenti dalla

selezione dei partecipanti ai moduli scelti.

Sono ammessi a partecipare alla selezione in qualita di esperti anche gli assistenti tecnici.
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Art. 1 - DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’

Negli ultimi anni, I'uso eccessivo dei device elettronici ha virtualizzato la vita dei giovani, distogliendoli dalla

percezione corporea e dalla comunicazione reale, riducendo empatia e benessere. Le performing arts aiutano

a migliorare la consapevolezza di se, contrastando abbandono scolastico e bullismo. Il progetto vuole essere

un itinerario ad patres. Se Pino Daniele ¢ uno di noi, questo “noi” deve essere 1’oggetto per una ricerca,

appunto, dentro di noi, nella nostra identita culturale.

Inoltre, ¢ attivita previste all’interno del progetto hanno la finalita di garantire il successo scolastico e

sociale degli studenti, contrastando 1’abbandono e promuovendo la loro piena realizzazione come cittadini.

Art. 2—- ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Il progetto si articola in 6 moduli ciascuno della durata di 40 ore, destinati a n.10 allievi ciascuno, tranne che
per il modulo “La mia emozione piu’ forte” che vede la presenza di n.20 allievi.

Le attivita si svolgeranno in orario extracurriculare, prevalentemente all’esterno dell’Istituto secondo un
calendario appositamente predisposto.

Art.3 - FUNZIONI E COMPITI DEL PERSONALE COINVOLTO
COMPITI DELL’ ESPERTO

All’ Esperto che lavora in team, si richiede di:

Partecipare alle riunioni periodiche pianificate dal Direttore del progetto e dal Coordinatore in merito
alla realizzazione del modulo;

Collaborare con il progettista e con il tutor, predisponendo il percorso formativo di riferimento dal
quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed
eventuali prodotti finali;

Elaborare, prima dell’inizio delle attivita, in collaborazione con il progettista, un piano di lavoro da
cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che garantiranno I’effettiva realizzazione
del percorso

formativo;

Valutare le competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertare le competenze in loro possesso,
monitorare il processo di apprendimento in itinere, valutare e certificare le competenze acquisite;
Programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che sara loro affidato, predisponendo il
materiale didattico necessario;

Coadiuvare il Referente del monitoraggio e valutazione nella predisposizione del materiale
necessario per la rilevazione delle competenze ai fini della certificazione finale;
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Coadiuvare I’azione del Coordinatore del progetto per quanto concerne la documentazione di

propria competenza;

COMPITI DEL TUTOR

Ai docenti Tutor, che lavoreranno in affiancamento all'esperto individuato, si richiede di:

Espletare con diligenza e puntualita il proprio incarico secondo il calendario predisposto;
Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con gli esperti nella conduzione delle
attivita del modulo formativo;

Curare la tenuta del registro didattico ed assicurarsi che vengano annotate le presenze e le firme degli
esperti e la propria, I'orario di inizio e fine lezione;

Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo dello standard previsto;
Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso si assenza ingiustificata;
Collaborare con gli esperti nelle azioni di valutazione/certificazione degli esiti formativi dei corsisti;
Collaborare con gli esperti e con il Referente per la Valutazione nel predisporre il materiale
necessario per la rilevazione delle competenze iniziali, in itinere e finali;

Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell'intervento sul curriculare;

Trattenersi fino al termine delle attivita vigilando sull'uscita dei corsisti;

Utilizzare la piattaforma informatica resa obbligatoria dalla Regione Campania per il monitoraggio
ed il controllo a distanza ed in tempo reale dell’andamento di ciascun intervento formativo;

Curare il caricamento della documentazione in itinere e finale, nella sezione specifica del sistema
informativo;

Esplicare eventuali altri compiti specifici di natura sporadica, per I'ottimizzazione dell'azione
formativa che si determinano in itinere;

Svolgere, senza alcuna riserva, l'incarico secondo il calendario approvato dalla Direzione del
progetto;

Assicurare la sua disponibilita per I'intera durata del progetto;

Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse
venire a conoscenza nel corso del suo incarico.

Si precisa che il cronoprogramma dettagliato del periodo di svolgimento delle attivita potrebbe essere
soggetto a variazioni e/o altre indicazioni e disposizioni della Regione Campania che verranno, comunque,
opportunamente e tempestivamente comunicate.

ART.4 - REQUISITI E CRITERI DI SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione solo coloro che appartengono al personale interno dell’Istituto.
Gli aspiranti devono possedere i seguenti requisiti:
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Non aver riportato condanne penali;

Non avere in corso procedimenti penali;
Godimento dei diritti politici;

Essere in possesso dei requisiti d’accesso richiesti.

Al fine della valutazione dei requisiti, si riporta di seguito una breve descrizione di singoli moduli:

Napule é a voce de’ criature

Il modulo intende partire dal repertorio musicale di Pino Daniele, da un lato, per sviluppare un lavoro
11’uso del respiro e della voce, dall’altro, per attivare processi creativi che portino a rivedere i testi ed i temi
2lle canzoni del cantautore napoletano in un linguaggio piu vicino alla contemporaneita. Si tratta, quindi, di
alizzare una sorta di passaggio generazionale tra i linguaggi, i valori e le narrazioni del prestigioso ex-
lievo dell’Istituto e gli studenti attuali, portandoli a sviluppare nuove chiavi di lettura e di racconto in musica
lla loro realta quotidiana

I say i'sto cca’

L’obiettivo, del modulo ¢ portare gli allievi alla rappresentazione dei propri vissuti, incarnati in un
personaggio ispirato al musical Musicanti, realizzato con le musiche di Pino Daniele.

La dimensione teatrale, nel suo affrontare I’umano da diversi punti di vista, da ’occasione di sperimentarsi
in altro da sé, di rivelare qualcosa di piu di se stessi, della propria ricchezza, dei propri limiti e delle risorse
personali.

Il teatro consente una trasformazione della persona apportando contribuiti positivi in termini relazionali e
di benessere personale. Lo scopo ultimo di un percorso teatrale € quello di potenziare le capacita creative-
espressive dei partecipanti e, contemporaneamente, ad incrementare, appunto, la loro evoluzione personale

Meno male che si puo ballare

Il modulo intende focalizzarsi sulle diverse forme di street dance e sulla loro evoluzione. Per street dance
si intende un insieme di stili di danza evoluti al di fuori delle scuole di ballo tradizionali, in spazi aperti
quali strade, dance party, feste popolari. Con il presente modulo si intende esplorare, anche attraverso le
musiche di Pino Daniele, i diversi generi di street dance che hanno attraversato nel tempo la citta di
Napoli, dalla tarantella di tradizione popolare, ai balli americani, portati dalle truppe d’occupazione (lo
swing, il jazz e il boogie woogie) per arrivare oggi all’hip-hop ed ai balli latino-americani.

Si intende andare cosi a costruire un’esperienza sociale e di partecipazione rituale collettiva. Un modo
bellissimo di rimanere nel “qui ed ora”, e di far tacere la mente. E una vera e propria meditazione, un inno

alla vita.
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Un mojito a meta

Il modulo intende presentare un modo diverso di fare bar, Ue Man, il bar del musical “Musicanti” sara lo
scenario in cui i partecipanti al corso andranno a presentare le loro routine di working flair.

Un barman acrobatico esegue movimenti e figure con rapidita e precisione, mettendo in scena un vero e
proprio spettacolo nel maneggiare bottiglie, bicchieri, attrezzatura e liquori. Eseguire il flair significa
avere perfetta padronanza delle figure previste in questa tecnica di bartending restando perfettamente
efficienti nell’esecuzione del lavoro. I movimenti, pur essendo molto spettacolari, hanno lo scopo pratico
di preparare il drink e devono quindi essere sempre controllati e impeccabili perché la qualita del

cocktail non ne risenta.

Il progetto mira anche a incoraggiare gli studenti del territorio a proseguire gli studi nell'Indirizzo Sala e

Vendite dell'lstituto Alberghiero, specializzandosi in flair bartending per rispondere alla crescente
domanda di professionisti nel settore.

Fatte ‘na pizza

La pizza, simbolo della cucina napoletana e alimento universale, unisce culture diverse con le sue varie
interpretazioni globali. Riflette il melting-pot culturale di Napoli e diventa emblema di convivialita e
integrazione. Il pizzaiolo, con il suo gesto artistico di stendere I’impasto, trasforma ogni movimento in
un’opera d’arte.

Il corso proposto esplorera metodi tradizionali ed innovativi di preparazione della pizza, incorporando
ingredienti insoliti e ispirandosi ai testi di Pino Daniele. Inoltre, durante il corso saranno illustrate le
tecniche di realizzazione di preparazioni diverse dagli impasti della pizza che serviranno alla
realizzazione di “pizze” presenti nelle rosticcerie della citta.

Gli studenti apprenderanno tecniche classiche e moderne, creando pizze originali e preparazioni

alternative, con [’obiettivo di stimolare I’interesse verso 1'Indirizzo Enogastronomia dell'lstituto
Alberghiero e rispondere alla crescente domanda di professionisti nel settore.

La mia emozione piu forte

Con il presente modulo si intende andare ad integrare il lavoro svolto negli altri moduli del Progetto per
dar vita ad un evento finale. Il modulo é dunque destinato alla costruzione dello spettacolo vero e proprio.

Per la selezione dei docenti si procedera alla valutazione dei curricula secondo le tabelle di valutazione di
seguito indicate:
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ESPERTO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
laurea vecchio ordinamento/nuovo :

. . max 1 titolo 10
ordinamento o diploma
Partecipazione, in qualita di discente, a corsi
di formazione organizzati da M.1.M. —-USR -
Scuole — PNRR Enti accreditati attinenti alla  |max 5 titoli 1 p.per ogni titolo 5
tematica della dispersione scolastica, alla
didattica e alla disciplina oggetto di selezione
Corso di perfezionamento post-universitari in
tematiche attinenti alla didattica e alla max 3 titoli 2 p. per ogni titolo 6
disciplina oggetto di selezione
Master universitario di | e Il livello in
tematiche attinenti alla didattica e alla max 1 titoli 5 p. per ogni titolo 5
disciplina oggetto di selezione
COMPETENZE INFORMATICHE

3 p. per
Certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR |max 3 certifi. P _p i ¢)
ogni certif..
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
Incarichi di docenza o collaborazioni con - 0. Der oani
Universita, Enti pubblici e privati su tematiche |max 4 incarichi y p._p g 20
o S . . carico

attinenti alla disciplina oggetto di selezione
Incarichi in progetti per 1’arricchimento .

, . . . .. |p2. per ogni
dell’offerta formativa nelle scuole, ivi max 5 incarichi L arico 10

compresi progetti PON, POR, PNRR

Esperienze professionali verificabili attinenti
alla selezione

max 5 esperienze

b p. per ogni esperienza

25

Comprovata esperienza nella gestione
piattaforme e inserimento dati progetti europei

10

TOT. PUNTI

100
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DOCENTE TUTOR

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

laurea vecchio ordinamento/nuovo ordinamento o 10
diploma
Altra laurea su tematiche attinenti alla selezione, .
. . max 1 titolo 5 5

escluso il titolo di accesso
Partecipazione, in qualita di discente, a corsi di
formazione organizzati da M.I.M. -USR -Scuole — max 5
Enti accreditati attinenti alla tematica della ol 1 p.per ogni titolo |5
dispersione scolastica, alla didattica e alla disciplina
oggetto di selezione
Corso di perfezionamento post-universitari in max 1
tematiche attinenti alla didattica e alla disciplina ol 2 p. per ogni titolo |4
oggetto di selezione
Master universitario di I e Il livello in tematiche max 2
attinenti alla didattica e alla disciplina oggetto di ol 3 p. per ogni titolo |6
selezione
Corso di specializzazione post-universitaria di durata
biennale in tematiche attinenti alla didattica e alla max 1 titolo 4 4
disciplina oggetto di selezione
Dottorato di ricerca in tematiche attinenti alla .

o . . max 1 titolo 6 6
disciplina oggetto di selezione

COMPETENZE INFORMATICHE
Certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR max 3 certifi. > p._per . 15
ogni certif..
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
Incarichi di docenza o collaborazioni con Universita 5 p. per ogni
su tematiche attinenti alla disciplina oggetto di max 2 incarichi Inc.arico 10
selezione
Incarichi di tutor in progetti per I’arricchimento 2 p. per ogni
dell’offerta formativa nelle scuole, ivi compresi max 5 incarichi iﬁcarico 10
progetti PON, POR, PNRR
Esperienze professionali verificabili attinenti max 5 2 p. per ogni 10
alla selezione esperienze esperienza

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 5
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inserimento dati progetti europei \
TOT.PUNTI 100

| partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

ART.5 - DURATA DELL’INCARICO
Le attivita inizieranno a partire dal mese luglio 2025 e termineranno ad ottobre 2025. L'eventuale differimento
del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare
il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

ART.6 - CORRISPETTIVO

Per gli incarichi conferiti & pattuito un corrispettivo orario pari a 70€ (euro settanta) per il decente esperto ed
€ 30,00 (trenta) per i docenti tutor.
Gli importi intesi lordo stato, sono rapportati alle ore effettivamente prestate per il profilo richiesto e sono
onnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali.
Le attivita avranno inizio dal momento dell’incarico e sino alla chiusura completa del progetto e il
compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, a conclusione di tutte le attivita progettuali. | termini
di pagamento saranno soggetti all’effettiva erogazione dei fondi e, pertanto, nessuna responsabilita in merito,
potra essere attribuita alla scuola. Le attivita avranno inizio dal momento dell’incarico e sino alla chiusura
completa del progetto.

ART.7 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E SCADENZA
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione ESCLUSIVAMENTE tramite posta
elettronica all’indirizzo: nais021006@istruzione.it o, in alternativa, con posta certificata all’indirizzo PEC:
nais021006@pec.istruzione.it indicando il seguente oggetto““Candidatura per la figura di
progetto Scuola Viva - Pino Daniele, uno di noi - entro e non oltre:
le ore 13.00 del giorno 14 luglio 2025 per gli esperti ( interni/esterni).
Le ore 13.00 del giorno 8 luglio per i tutor ( interni)
Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza e in modalita diversa da quelle
innanzi menzionate.
Alla domanda di partecipazione redatta, a pena di esclusione, secondo 1’Allegato A, devono essere allegati:
a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato e dettagliato di tutti i titoli/esperienze valutabili ai fini
dellapresente procedura di selezione;
b) Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;
c) Scheda autovalutazione redatta dal candidato (Allegato B);
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Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi (Allegato C).

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente
avviso.

Si precisa che i candidati che intendano presentare domanda per piu figure dovranno inviare, pena
esclusione, richieste separate per ciascuna azione di interesse.

ART.8 - PROCEDURA DI SELEZIONE

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra a opera della Commissione nominata dal
Dirigente Scolastico, in base ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio, calcolato secondo
apposita tabella riportata nell’Allegato B.

Saranno presi in considerazione SOLO i titoli richiesti dal presente avviso ed evidenziati dal
candidato nel C.V. allegato;

Si procedera all'individuazione anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida e completa di
tutte le informazioni richieste;

In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si procedera al
regolare scorrimento della graduatoria;

In caso di parita di punteggio I’incarico verra ripartito tra i candidati che hanno conseguito il medesimo
punteggio;

Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di necessita, di dividere 1’incarico tra uno o piu partecipanti alla
selezione.

Al fine di assicurare la massima partecipazione al progetto, le figure selezionate per un incarico
verranno escluse dalla partecipazione ad altri incarichi per I’intero progetto.

La possibilita di ricoprirne piu di uno ¢ prevista solo nell’ipotesi in cui non siano state presentate
altre candidature valide

ART.9 - ESCLUSIONE

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

1. Pervenute oltre i termini previsti;
2. Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
3. Sprovviste della documentazione richiesta ovvero non conforme a quanto richiesto dall’avviso.

ART.10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento & la Dirigente Scolastica Prof.ssa OLIVIERO Daniela.

10/11



FSE

POR CAMPANIA
2014 - 2020

REGIONE CAMPANIA

I.S.I.S. “ELENADISAVOIA”
Largo S. Marcellino, 15 — 80138 - NAPOLI
Centralino: 081 551 70 34; Fax: 081 552 73 61
Codice Meccanografico: NAIS021006 - Codice Fiscale: 80025840630
nais021006@istruzione.it - nais021006@pec.istruzione.it
www.isiselenadisavoia.edu.it

ART.11 - INFORMATIVA Al SENSI DEL D.L.G.S. 196/03
Ai sensi del D.lgs.196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento
della selezione o a verificare la posizione giuridico — economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di
cui al citato D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.

ART.12 - MODALITA DI DIFFUSIONE
Il presente Avviso e le relative graduatorie verranno affisse all’ Albo online del sito web dell’Istituto.

DANIELA OLIVIERO Il D|r|gente.ScoIas.t|.co
30.06.2025 18:10:27 CEST  Prof.ssa Daniela Oliviero

Firmato digitalmente ai sensi
del CAD e norme connesse

ALLEGATI:

A) Domanda di partecipazione

B) Scheda di autovalutazione

C) Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
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