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Prot. _____          

 

 

 
VERBALE ESAME ISTANZE per la selezione e il reclutamento di personale ESPERTI 

ESTERNI/INTERNI  ai quali affidare, per gli aa.ss. 2023-24 e 2024-25, le azioni di formazione del 

personale del progetto p.n.r.r. missione 4: istruzione e ricerca componente 1 – potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università investimento 2.1: didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (d.m. 66/2023). Titolo progetto: Digital compilation: caro 

"schermo" ti scrivo  Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-35642  

 Codice CUP H84D23003270006 

 

Addì 10 del mese di giugno dell’anno 2024, alle ore 07:30, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, 

si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 11787 del 07/06/2024 per l’esame delle istanze 

pervenute e la formulazione della graduatoria di ESPERTI INTERNI/ ESTERNI per  le azioni di 

formazione del personale del progetto p.n.r.r. missione 4: istruzione e ricerca componente 1 – 

potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università investimento 2.1: 

didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico formazione del 

personale scolastico per la transizione digitale (d.m. 66/2023). Titolo progetto: Digital compilation: 

caro "schermo" ti scrivo.  

 
Sono presenti: 

 

il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Tiziana D'Anna presidente;  

il DSGA Trovato Grazia; 

la Prof.ssa Licosi Francesca; 

la sig.ra Di Bella Angela. 

La commissione riscontra che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto 

per la selezione di cui all’oggetto: 

 

COGNOME E NOME  PROTOCOLLO N° 

 
 MUNNA ENZO GIUSEPPE 

10863 

CERIEGI SILVIA 9879  

 

 

 

 

 

ISTITUTO SUPERIORE STATALE LEONARDO 
VIA VENETO 91 GIARRE 
ctis053002@istruzione.it 
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La Commissione, procede con il controllo della rispondenza dei curricula alle figure richieste, con  la  

verifica  dei punteggi auto-attribuiti e con l’ attribuzione dei  relativi punteggi finali secondo la tabella di cui 

all’ Art. 4 – Criteri e modalità di valutazione della candidatura  del relativo Avviso di selezione. 

Valutati i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, la Commissione stila 

la seguente graduatoria: 

 

CANDIDATO  Percorsi di 

formazione 

sulla 

transizione 

digitale  

PUNTI 
 

 Laboratori di 

formazione sul 

campo.  
 

 

PUNTI 

Comunità 

pratiche per 

l’apprendimento 

 

 

PUNTI 

 
 MUNNA ENZO GIUSEPPE 

 71 71 // 

CERIEGI SILVIA 10 10 // 

 

Alle ore 08:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Letto, confermato e sottoscritto 

Giarre lì 10/06/2024       

I componenti della Commissione: 

il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Tiziana D'Anna presidente;  

il DSGA Trovato Grazia 

la prof.ssa Licosi Francesca 

la sig.ra Di Bella Angela                                                                                              F.to digitalmente  

Il Presidente - Dirigente Scolastico, 

 Dott.ssa Tiziana D'Anna 
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