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All’Albo on line 

Al Sito web dell’Istituto 

Agli Atti 

 

 

Oggetto: Selezione figure professionali: AVVISO DI RECLUTAMENTO ESPERTI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

- VISTO il D.P.R. 275/99 Regolamento dell’autonomia scolastica; 

- VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto il «Regolamento 

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», pubblicato in G.U.R.I. n. 

267 del 16 novembre 2018 e in particolare l’art. 45, comma 2, lett. h); 

- VISTO il Regolamento di reclutamento per gli esperti esterni emanato dal Consiglio di Istituto 

con delibera n. 16 del 31 gennaio 2023; 

- VISTO il POF 2024/25 approvato dal Collegio dei Docenti del 24 ottobre 2024 (delibera n. 5) e 

dal Consiglio di Istituto del 25 ottobre 2024 (delibera n.7); 

- NEL RISPETTO dei principi di parità di trattamento, non discriminazione, libera concorrenza, 

trasparenza e proporzionalità previsti dalla normativa in materia di contratti pubblici (D.lgs. 

50/2016); 

- ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di figure professionali con le quali stipulare 

contratti per la realizzazione dei progetti per l’ampliamento dell’offerta formativa (PTOF);  

 

 

INDICE 

 

il presente avviso avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa, di esperti che siano in 

grado di apportare le necessarie esperienze tecnico-professionali nei progetti didattici di seguito elencati: 
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TITOLO PROGETTO 

ERBE, ORTAGGI E API: UN VIAGGIO NEL GIARDINAGGIO SOSTENIBILE 

(progetto “POF”) 

EVENTI E MANAGEMENT (progetto “POF”) 

L’ARTE DEL BERE MISCELATO NELLA MIXOLOGY NO ALCOL E 

COFFEETAIL (progetto “POF”) 

IL CAFFE’ NEL MONDO E L’ARTE DELLA PRESENTAZIOEN ARTISTICA AL 

BAR (progetto “POF”) 

IL CIOCCOLATO ARTISTICO, LA PASTICCERIA INNOVATIVA, LO ZUCCHERO 

SOFFIATO (progetto “POF”) 

 

 

Art.1 - FINALITÀ DELL’AVVISO E ITER DI SELEZIONE 

Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di un elenco di ESPERTI, di comprovata esperienza e 

adeguata professionalità e in grado di apportare le necessarie esperienze tecnico-professionali nei progetti 

didattici precedentemente elencati. 

Il Dirigente Scolastico, analizzato il proprio fabbisogno, valuta, attraverso il presente avviso, la possibilità 

di sopperire allo stesso, nel rispetto del seguente iter:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica;  

b) in caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, ove 

applicabile, affidamento ad una risorsa di altra Istituzione mediante il ricorso all’istituto delle 

cc.dd. “collaborazioni plurime”, ai sensi dell’art. 35 del CCNL (personale docente) e dell’art. 57 

del CCNL (personale ATA);  

c) in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure sub a) e b) abbiano dato esito 

negativo, affidamento di un contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001:  

c.1) al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;  

c.2) in via residuale, a soggetti privati. 

L’Istituzione Scolastica, con il presente avviso, espleta l’iter selettivo pubblicando un avviso unico per 

tutte le fasi. L’ordine di priorità nella selezione dei candidati, a seconda della specifica tipologia di 

appartenenza degli stessi, seguirà il seguente iter: personale interno, personale di altra Istituzione 

Scolastica, risorsa appartenente alla Pubblica Amministrazione ma non ad Istituzioni Scolastiche, 

soggetto privato. 

L’Istituzione Scolastica, ove individui il personale idoneo al suo interno, procederà all’affidamento. 

In subordine, nella medesima graduatoria, si darà priorità ad individuare l’eventuale sussistenza di 

personale idoneo nell’ambito delle altre Istituzioni Scolastiche ricorrendo all’istituto delle collaborazioni 

plurime. 
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Nell’ipotesi in cui si ricorra a docenti di altre scuole, ai sensi dell’art. 35 del CCNL 2007, la stessa 

collaborazione:  

• deve essere finalizzata alla realizzazione di specifici progetti deliberati dai competenti organi, 

per i quali è necessario disporre di particolari competenze professionali non presenti o non 

disponibili nel corpo docente della Istituzione Scolastica;  

• deve essere autorizzata dal Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza;  

• non deve comportare esoneri, neppure parziali, dall’insegnamento nelle scuole di titolarità o di 

servizio;  

• non deve interferire con gli obblighi ordinari di servizio.  

Nel caso in cui si ricorra a personale ATA di altre Istituzioni, ai sensi dell’art. 57 del CCNL 2007, la 

stessa collaborazione:  

• deve essere autorizzata dal Dirigente Scolastico, sentito il DSGA;  

• non deve comportare esoneri, neanche parziali, nella scuola di servizio. 

Infine, in ordine di priorità, l’affidamento a soggetti esterni. Il conferimento degli Incarichi a 

professionisti esterni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, si fonda sui seguenti 

presupposti:  

a) l'oggetto della prestazione deve essere predeterminato, alla stregua del compenso, e corrispondere 

alle competenze attribuite dall'ordinamento all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti 

specifici e determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalità 

dell'amministrazione conferente;  

b) la prestazione deve essere di natura altamente qualificata;  

c) la prestazione deve avere natura temporanea e predeterminata;  

d) gli Incaricati devono essere esperti di particolare e comprovata specializzazione anche 

universitaria.  

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria, ferma restando la necessità di 

accertare la maturata esperienza nel settore, in caso di affidamento di incarichi:  

• in favore di professionisti iscritti in ordini o albi; 

• in favore di professionisti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo, dei mestieri 

artigianali, dell’attività informatica o a supporto dell’attività didattica e di ricerca;  

• per i servizi di orientamento, compreso il collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro 

di cui al D.Lgs. 276/2003, purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della Società. 
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Art. 2 – PREREQUISI E REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE  

Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento di incarichi coloro che possiedono i seguenti 

PREREQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE: 

• possiedono i titoli di accesso previsti dal presente bando (di seguito indicati come REQUISITI 

GENERALI DI AMMISSIONE); 

• presentano domanda nei tempi e nei modi previsti; 

• possiedono adeguate competenze informatiche di conoscenza dei principali applicativi windows 
(word, excel, etc.), dei principali browser per la navigazione Internet, della posta elettronica e dei 
principali applicativi per la didattica a distanza e video lezione (GSuite e Meet); 

• possiedono adeguate competenze gestionale ed organizzativa. 

 

Per i singoli progetti sono richiesti i seguenti REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE: 

 

TITOLO PROGETTO 
ORE DI 

ATTIVITA’  
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

ERBE, ORTAGGI E API: UN 

VIAGGIO NEL GIARDINAGGIO 

SOSTENIBILE 

(progetto “POF”) 

5 Agronomo esperto apicoltore professionista 

EVENTI E MANAGEMENT (progetto 

“POF”) 
5 Esperto del settore turistico 

L’ARTE DEL BERE MISCELATO 

NELLA MIXOLOGY NO ALCOL E 

COFFEETAIL (progetto “POF”) 

5 Competenze tecniche su mixology e coffeetail 

IL CAFFE’ NEL MONDO E L’ARTE 

DELLA PRESENTAZIOEN 

ARTISTICA AL BAR (progetto 

“POF”) 

5 Competenze tecniche di latte artistico e caffetteria 

IL CIOCCOLATO ARTISTICO, LA 

PASTICCERIA INNOVATIVA, LO 

ZUCCHERO SOFFIATO (progetto 

“POF”) 

5 
Competenze in cioccolateria, uso aerografo in 

pasticceria e lavorazione zucchero artistico 

 
 

I PREREQUISITI e i REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE devono essere posseduti alla data di 
scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione e possono essere autocertificati. Ai sensi 
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del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 
hanno valore di autocertificazione. 

L’incaricato non deve essere nella condizione di incompatibilità o in conflitto d’interesse con l'Incarico 
specifico e la professione svolta e richiedendo un’autocertificazione che attesti quanto previsto e la 
sottoscrizione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. 62/2013. 

 

 

Art. 3 - MANSIONI DA SVOLGERE, COMPENSI E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Attraverso il presente avviso si selezioneranno, in un’unica graduatoria, gli esperti seguendo l’iter 

stabilito all’art. 1.  

Agli esperti sono affidati i compiti stabiliti dai referenti delle singole progettazioni e bisognerà 

provvedere, alla fine delle attività, alla redazione di apposita relazione finale. 

Qualora l’Incarico sia conferito a personale interno alla scuola, ovvero a personale di altre Istituzioni 

Scolastiche mediante l’istituto delle collaborazioni plurime, l’Istituzione procede a formalizzare un 

Incarico aggiuntivo mediante apposita lettera di Incarico.  

Il Dirigente Scolastico per la determinazione del compenso si atterrà alle norme o i CCNL che 

disciplinano nel dettaglio i compensi (ad esempio: tabelle allegate al CCNL in vigore, parametri e 

indicazioni contenute nel D.I. 326/95). Gli Incarichi interni o quelli affidati mediante le collaborazioni 

plurime sono assoggettati alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati 

ai docenti interni che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. 

Il compenso orario per gli esperti esterni è stabilito in € 30,00 omnicomprensivo. Gli Incarichi esterni 

devono essere assoggettati alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia di 

lavoro autonomo, a seconda del regime fiscale e previdenziale proprio dell’incaricato (verbale n. 1, 

delibera n.16 del Consiglio di Istituto del 31/01/2023 e verbale n. 4, delibera n. 7 del Consiglio di Istituto 

del 04/09/2017). 

La liquidazione del compenso avviene dopo le necessarie verifiche sulla corretta esecuzione delle 

prestazioni. 

Il periodo di svolgimento delle attività è fissato da gennaio ad aprile 2023. Gli esperti accetteranno 

incondizionatamente il calendario predisposto dall’istituzione scolastica. 

 

 

Art. 4 – MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Il Dirigente Scolastico, attraverso una commissione appositamente costituita, procede alla valutazione 

comparativa dei curricula presentati. Per l’ammissione alle graduatorie, oltre alla verifica dei prerequisiti 

necessari, si procederà ad una valutazione comparativa dei curricula prodotti dagli interessati, 
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all’esperienza documentata dal candidato e sulla base dei seguenti criteri di valutazione e dei punteggi 

specificati nella seguente tabella: 

 

  PUNTI 

TITOLO/I DI 

STUDIO 

Laurea quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento o Laurea 

magistrale 
5 

Laurea triennale (in alternativa alla laurea) 4 

Diploma di scuola superiore (in alternativa alla laurea) 3 

Eventuale altra laurea o diploma 2 

Dottorato di ricerca 2 

Master universitario di durata annuale con esame finale - 1500 ore e 60 

crediti (si valuta un solo titolo) 
1 

Corso di specializzazione post-laurea di durata biennale (si valuta un solo 

titolo) 
1 

Corso di perfezionamento universitario post-laurea o post-diploma di 

durata annuale con esame finale - 1500 ore e 60 crediti (si valuta un solo 

titolo) 

1 

CONCORSI E 

ALTRI TITOLI 

CULTURALI 

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di pertinenza (più 

di 30 ore) 
8 

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di pertinenza (meno 

di 30 ore) 
4 

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati 

dal MIUR almeno di livello B2 (si valuta un solo livello per certificazione 

di lingua straniera) 

4 

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati 

dal MIUR di livello B1(si valuta un solo livello per certificazione di lingua 

straniera) 

2 

Certificazione linguistica CLIL 2 

Certificazione competenze informatiche (max 2 certificazioni) 4 

TITOLI 

PROFESSIONALI 

Esperienza professionale specifica nel settore di pertinenza (per ogni anno 

di esperienza – max 25 punti)  
5 

Esperienza nella progettazione PON-FSE e PNRR (max 12 punti) 3 

Esperienza di esperto nello stesso ambito in progetti PON-POR e PNRR 

(max 15 punti) 
5 

Esperienza di esperto in altri progetti PON-POR e PNRR (max 15 punti) 3 

Esperienza di referente per la valutazione, facilitatore, collaudatore, tutor, 

tutor accompagnatore o tutor scolastico PCTO in Italia o all’estero in 

progetti PON-POR e PNRR (max 12 punti) 

2 

Esperienza in altre progettazioni nell’istituto (max 10 punti) 2 
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La Commissione di valutazione compilerà un elenco graduato secondo i titoli dichiarati nel modello (All. 

1B) e nel curriculum vitae in formato europeo. 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla data di 

scadenza del presente bando di reclutamento. 

A parità di punteggio complessivo prevarrà la maggiore anzianità anagrafica. 

L’Incarico è conferito al candidato che si sarà classificato al primo posto in graduatoria. 

La selezione e la valutazione dei titoli avverranno ad opera di apposita commissione opportunatamente 

nominata e sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati nella seguente tabella: 

Per la valutazione delle domande di partecipazione e dei relativi curricula, allorquando ricorrano 

presupposti quali il rapporto fiducioso, la commissione opererà per scelta discrezionale. 

Al termine della valutazione delle domande di partecipazione sarà stilata apposita graduatoria provvisoria 

che sarà pubblicata sul Sito Web dell’Istituzione Scolastica per un periodo di 5 gg. Trascorso tale periodo 

senza reclami scritti si procederà al conferimento degli incarichi mediante contratto o lettera di Incarico. I 

reclami potranno concernere solo ed esclusivamente errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati 

nella domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per nuovi titoli 

valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. 

Gli aspiranti potranno partecipare alla selezione per tutte le figure previste dal bando, utilizzando gli 

appositi modelli di domanda. 

La domanda degli aspiranti dovrà essere redatta su apposito modello (Allegato 1A), firmata in calce, pena 

l’esclusione, insieme alla tabella dichiarazione titoli (Allegato 1B per gli interni e 1C per gli esterni)  e ad 

un dettagliato curriculum vitae professionale in formato europeo, contenente indicazioni chiare ed 

esaustive circa i titoli posseduti e le esperienze lavorative. 

Essa dovrà pervenire entro e non oltre le ore 11:00 del 07/04/2025, consegnata a mano presso l’Ufficio 

/Protocollo dell’Istituto in busta chiusa con oggetto “Candidatura Esperto”, o per posta elettronica 

ordinaria (PEO) all’indirizzo: CTRH010007@istruzione.it con oggetto “Candidatura Esperto” o per 

posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: CTRH010007@pec.istruzione.it con oggetto 

“Candidatura Esperto”. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, 

anche se i motivi del ritardo sono imputabili ad errato invio e/o ricezione della PEC o della PEO. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 

445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 

contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 C.C. 

I suddetti prerequisiti e requisiti generali di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del 

termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei 
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suddetti prerequisiti e requisiti generali di ammissione comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 

procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’Incarico o la decadenza dalla 

graduatoria. 

 

Art. 5 - PUBBLICITA’  

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola ed ha valore di 

notifica per tutto il personale. 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel 

rispetto del D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal D.Lgs. 101/2018 e dal Regolamento UE 

2016/679. I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 

presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 

 

Art. 6 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Monica Insanguine, in qualità di responsabile 

con potere di gestione del personale. 

 

Giarre, 22/03/2025 

 

         Il Dirigente Scolastico 

               Prof.ssa Monica Insanguine 

                    Firmato digitalmente 

mailto:CTRH010007@istruzione.it
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Allegato 1A - Domanda 

 
Al Dirigente scolastico 

IPSSEOA “G. Falcone” 
GIARRE 

 
 
 

…l/l… sottoscritt…    ……………...……………………………………………………….……………………………... 

nat…  a………………..…………………………………………………. (…….) il ………….………………….……... 

residente a ……………………………………………………………………………………………................... (…….)   

in via/piazza …………………………………………………………………………………………………. n. ………..  

CAP ……………….………….. Telefono ……………..……..………….…. Cell. …………..…………………………  

e-mail …………………………………………..…… Codice Fiscale …………………………….………..…………… 

Titolo di studio:………………………………...………………………………................................................................ 

 

preso atto dell’avviso di reclutamento Esperti e di quanto in esso riportato 
 
 
 

CHIEDE 
 
 
 
di essere ammess… a partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO in 
qualità di: 

 personale interno 

 personale di altra Istituzione Scolastica 

 risorsa appartenente alla Pubblica Amministrazione ma non ad Istituzioni Scolastiche 

 soggetto privato 

 
 
per il/i seguente/i progetti di ampliamento dell’offerta formativa: 

� ERBE, ORTAGGI E API: UN VIAGGIO NEL GIARDINAGGIO SOSTENIBILE  
(progetto “POF” – 5 ORE) 

� EVENTI E MANAGEMENT  
(progetto “POF” – 5 ORE) 

� L’ARTE DEL BERE MISCELATO NELLA MIXOLOGY NO ALCOL E COFFEETAIL  
(progetto “POF” – 5 ORE) 

� IL CAFFE’ NEL MONDO E L’ARTE DELLA PRESENTAZIOEN ARTISTICA AL BAR  
(progetto “POF” – 5 ORE) 

� IL CIOCCOLATO ARTISTICO, LA PASTICCERIA INNOVATIVA, LO ZUCCHERO SOFFIATO 
(progetto “POF” – 5 ORE) 



 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità  
 

 di essere cittadino italiano 

 di essere in possesso del godimento dei diritti politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 
………………………………………………………………………………………………………….. 

 di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 
………………………………………………………………………………………………………….. 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta. 

 di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo 
di progetto. 

 
Allega: 

 Tabella valutativa criteri di selezione sottoscritta (All. 1B ESPERTO INTERNO / All. 1C ESPERTO 
ESTERNO) 

 Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto 

 Fotocopia di ogni altro documento ritenuto valido per la selezione 

 
 
 
____________________, lì ______________                                    ___________________________________ 
(firma) 
 
 
 
Ai sensi del D.Lgs.196/2003, così come modificato dal D.Lgs. 101/2018 e dal Regolamento UE 2016/679 
dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 
 
 
____________________, lì _________________________________________________ 
(firma) 
  



 

 

Allegato1B – Tabella valutazione 
ESPERTO INTERNO 

PUNTI AUTO 
VALUTAZIONE UFFICIO 

TITOLO/I DI 
STUDIO 

Laurea quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento o 
Laurea magistrale 5   

Laurea triennale (in alternativa alla laurea) 4   
Diploma di scuola superiore (in alternativa alla laurea) 3   
Eventuale altra laurea o diploma 2   
Dottorato di ricerca 2   
Master universitario di durata annuale con esame finale - 1500 
ore e 60 crediti (si valuta un solo titolo) 1   

Corso di specializzazione post-laurea di durata biennale (si 
valuta un solo titolo) 1   

Corso di perfezionamento universitario post-laurea o post-
diploma di durata annuale con esame finale - 1500 ore e 60 
crediti (si valuta un solo titolo) 

1 
  

CONCORSI E 
ALTRI TITOLI 
CULTURALI 

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di 
pertinenza (più di 30 ore) 8   

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di 
pertinenza (meno di 30 ore) 4   

Superamento di pubblico concorso per l’accesso al ruolo di 
appartenenza inerente al modulo/progetto 5   

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti 
alle nuove tecnologie e alla didattica innovativa (PNSD) (max 
3 corsi) 

3 
  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 
Certificatori accreditati dal MIUR almeno di livello B2 (si 
valuta un solo livello per certificazione di lingua straniera) 

4 
  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 
Certificatori accreditati dal MIUR di livello B1(si valuta un 
solo livello per certificazione di lingua straniera) 

2 
  

Certificazione linguistica CLIL 2   
Certificazioni conseguite in corsi di formazione nell'ambito 
dei Piani Nazionali o Piani di Formazione dei formatori (max 
2 certificazioni) 

0,5 
  

Certificazione competenze informatiche (max 2 certificazioni) 4   

TITOLI 
PROFESSIONALI 

Esperienza di progettazione nello specifico intervento  5   
Esperienza nella progettazione PON-FSE e PNRR (max 12 
punti) 3   

Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF/POF-RAV-PDM) 
(max 3 punti) 1   

Esperienza di esperto nello stesso ambito in progetti PON-
POR e PNRR (max 15 punti) 5   

Esperienza di esperto in altri progetti PON-POR e PNRR (max 
15 punti) 3   

Esperienza di referente per la valutazione, facilitatore, 
collaudatore, tutor, tutor accompagnatore o tutor scolastico 
PCTO in Italia o all’estero in progetti PON-POR e PNRR 
(max 12 punti) 

2 

  

Esperienza di funzione strumentale/obiettivo (max 10 punti) 2   
Esperienza in qualità di membro di commissione inerenti agli 
aspetti logistico organizzativi (ad es.: acquisti, viaggi 
d’istruzione, orario, …) (max 10 punti) 

2 
  



 

 
Esperienza nell’ambito del PNSD (animatore digitale, team 
per l’innovazione, esperto in didattica digitale) (max 6 punti) 2   

Esperienza di tutor nei percorsi di PCTO o Alternanza scuola 
lavoro (max 4 punti) 0,5   

Anzianità di servizio nell’istituto (max 10 punti) 0,5   

TOTALE 
  

 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI 

 

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art.76 del D.P.R. 
n.445/2000, dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verità. 
 

 
 
____________________, lì ______________                                    ___________________________________ 

       (firma) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Allegato1C – Tabella valutazione 
ESPERTO ESTERNO 

PUNTI AUTO 
VALUTAZIONE UFFICIO 

TITOLO/I DI 
STUDIO 

Laurea quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento o 
Laurea magistrale 5   

Laurea triennale (in alternativa alla laurea) 4   
Diploma di scuola superiore (in alternativa alla laurea) 3   
Eventuale altra laurea o diploma 2   
Dottorato di ricerca 2   
Master universitario di durata annuale con esame finale - 1500 
ore e 60 crediti (si valuta un solo titolo) 1   

Corso di specializzazione post-laurea di durata biennale (si 
valuta un solo titolo) 1   

Corso di perfezionamento universitario post-laurea o post-
diploma di durata annuale con esame finale - 1500 ore e 60 
crediti (si valuta un solo titolo) 

1 
  

CONCORSI E 
ALTRI TITOLI 
CULTURALI 

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di 
pertinenza (più di 30 ore) 8   

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di 
pertinenza (meno di 30 ore) 4   

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 
Certificatori accreditati dal MIUR almeno di livello B2 (si 
valuta un solo livello per certificazione di lingua straniera) 

4 
  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 
Certificatori accreditati dal MIUR di livello B1(si valuta un 
solo livello per certificazione di lingua straniera) 

2 
  

Certificazione linguistica CLIL 2   
Certificazione competenze informatiche (max 2 certificazioni) 4   

TITOLI 
PROFESSIONALI 

Esperienza professionale specifica nel settore di pertinenza 
(per ogni anno di esperienza – max 25 punti)  5   

Esperienza nella progettazione PON-FSE e PNRR (max 12 
punti) 3   

Esperienza di esperto nello stesso ambito in progetti PON-
POR e PNRR (max 15 punti) 5   

Esperienza di esperto in altri progetti PON-POR e PNRR (max 
15 punti) 3   

Esperienza di referente per la valutazione, facilitatore, 
collaudatore, tutor, tutor accompagnatore o tutor scolastico 
PCTO in Italia o all’estero in progetti PON-POR e PNRR 
(max 12 punti) 

2 

  

Esperienza in altre progettazioni nell’istituto (max 10 punti) 2   

TOTALE   

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI 

 

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art.76 del D.P.R. 
n.445/2000, dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verità. 
 

 
 
____________________, lì ______________                                    ___________________________________ 

      (firma) 
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