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Grado di differenziazione dellutilizza della premialita sia per il Dirigente sia per i dipendenti

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

Le risorse della Valorizzazione (Bonus docenti) pari a euro 9403,15 (lordo dipendente) sono state fatte
confluire nel MOF e ripartite tra il personale ATA e DOCENTE nella misura rispettivamente del 30% e del
70%.

Prospetto di sintesi della ripartizione del MOF comprensivo delle risorse finalizzate alla Valorizzazione.

Lordo dip

£€.32.782,46 (pari al 70% del F.l. (46.832,09) lordo dipendente per le
attivita del personale docente

£.14.049,63 (pari al 30% del F.l. (46.832,09)lordo dipendente
per le attivita del personale Ata

Il Dirigente Scolastico
Prof. Sonia DE LUNA

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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