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All’Assistente Amministrativa  

Spicciati Emanuela 
All’albo 

Al Sito Web dell’Istituto 
Al fascicolo del progetto PN “Scuola e competenze” 2021-2027 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di 
cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso 
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” 
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).  
Titolo progetto: Oltre l’orizzonte – Un viaggio tra scoperta, creatività e divertimento  
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-200  
CUP C34D25001660007  
Importo Autorizzato: € 48.480,00 

LETTERA DI INCARICO ASSISTENTE AMMINISTRATIVA SPICCIATI EMANUELA 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA  
 

LA DIRIGENTE 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche"; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107"; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 
VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO  l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del 

Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTA  la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, 
(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021  

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. 
n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024  

VISTO l’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+ “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-





ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE «VILLA VERROCCHIO» 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Primo Grado 

Via Olona n. 9 – 65015 Montesilvano (PE) 
C.F. 80006590683 C.M. PEIC827008 

www.comprensivovillaverrocchio.edu.it 
Email peic827008@istruzione.it peic827008@pec.istruzione.it 

Tel. 085 8894310 – 085 8894320 

 

 

2026”, Fondo Sociale Europeo Plus;  
VISTA la candidatura n. 18132 del 20.06.2025;  
VISTA la delibera di ratifica del Collegio dei Docenti n. 115 del 25 giugno 2025, di autorizzazione alla candidatura 

nell’ambito dell’Avviso “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (cosiddetto Piano Estate);  

VISTA la delibera di ratifica del Consiglio d’Istituto n. 60 del 26 giugno 2025, relativa all’adesione al Piano Nazionale 
Scuola e Competenze 2021–2027, di cui al D.M. n. 72/2024 e al D.M. n. 96/2025, in attuazione dell’Avviso 
pubblico n. 81652 del 23 maggio 2025, dal titolo “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (cosiddetto Piano Estate);  

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – 
Programma nazionale “Scuola e Competenze” 2021–2027, prot. AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025, avente 
ad oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021–2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A – Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72, e 
del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per 
il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” 
(c.d. Piano Estate), seconda finestra temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025), di autorizzazione del 
progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-200;  

VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il 
Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per l’attuazione delle iniziative 
progettuali; 

VISTA la determina di assunzione in bilancio, prot. n. 9308 del 21.07.2025 della somma assegnata, pari ad € 48.480,00 - 
riferita al progetto “Oltre l’orizzonte – Un viaggio tra scoperta, creatività e divertimento”, cod. identificativo: 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-200; 

RILEVATA la necessità di individuare il personale ATA per la realizzazione del Progetto “Oltre l’orizzonte – Un viaggio tra 
scoperta, creatività e divertimento”, cod. identificativo: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-200; 

VISTO  l’avviso prot. n. 472 del 20/01/2026 per la selezione del Personale ATA per la gestione del progetto ‘Oltre 
l’orizzonte’ 

VISTO   il Verbale della Commissione Prot. n° 963 del 30/01/2026; 
VISTO   il Decreto di Approvazione della Graduatoria Definitiva Prot. n°1133 del 05/02/2026  
VISTO   il Decreto di Individuazione Prot. n° 1136 del 05/02/2026; 
PRESO ATTO CHE per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la responsabilità 

della esecuzione  
CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione 

scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il 
Dirigente Scolastico pro tempore 

VISTA   l’esigenza di garantire anche il supporto amministrativo del Progetto; 
 

CONFERISCE 
 
Ø La nomina dell’Assistente Amministrativa Spicciati Emanuela del Progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN AB-2025-24   per 

un massimo di n° 40 ore ad Euro 21,17 orarie lordo Stato da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, 
a partire dalla data odierna fino al termine del progetto. 
Nell’espletamento dell’incarico assegnato, l’ Assistente Amministrativa dovrà: 
 
1) Supporto al DS e al Funzionario per tutte le fasi procedurali necessarie del progetto; 
2) Supportare la DS con avvisi, nomine, anagrafe delle prestazioni, calendari, pubblicazione in Amministrazione 
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Trasparente; 
3) Supportare la DSGA per predisposizione gestione fiscale dei compensi 

 
a) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario; 
b) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM 
c) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 
d) L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle attività di 

rendicontazione salvo proroghe del MIM 
e) L’incarico ha validità in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verrà revocato 

immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione. 
f) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte 

corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 
 

 
                                                            

La Dirigente Scolastica 
Enrica Romano 

(Documento firmato digitalmente) 
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