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ANALISI PROGRAMMA ANNUALE ESERCIZIO FINANZIARIO 2025

Verbale n. 1 del 31/01/2025

L'anno duemilaventicinque, il giomo 31 del mese di gennaio, alle cre 11.00, il Collegio dei Revisori dei Conti, giusta nomina di
cui ai decreti Assessoriali n.1599 del 06/09/2022 e n.2399 del 28/11/2022 dell Assessorato Regionale all'lstruzione e alla
formazione Professionale ~ Dipartimento dell'lstruzione e della formazione Professionale della Regione Siciliana,
- giusta convacazione del Presidente del Collegio in data 27/01/2025.
-considerato quanto dettato dalle circolari n. 32361 del 21/11/2023 del Ministero dell'lstruzione e del Merito, n.21 del 31-10-
2023, n. 24 del 22-11-2023 e n.17 del 31/05/2017 dell'Ass.to Regionale all'Istruzione e Formazione Prof le,

si riunisce
per procedere all'esame e la verifica del Programma Annuale per I'esercizio finanziario anno 2025 dell Istituto Comprensivo
Statale “G. Verga" di Scordia, ai sensi degli artt. 4-5-49-51 e 52 del Regolamento amministrativo-contabile recato dal D.I. 28
agosto 2018, n. 129 e degli artt. 4 e 5 del Regolamento amministrativo-contabile di cui al D.A. n. 7753 del 28.12.2018.
Si rappresenta che tutta la documentazione necessaria all'esame del Programma Annuale per l'esercizio finanziario anno 2025,
corredata dai relativi allegati, inviata dal D.S.G.A., Dott. Riccardo Giombanco, & stata acquisita previamente per via telematica.
Alla riunione partecipano il D.S.G.A. Dott. Riccardo Giombanco e la Dirigente Scolastica prof.ssa Giuseppina Ferrante.

Sono presenti:

Il Dott. Salmeri Giuseppe, in rappresentanza della Regione Siciliana- Assessorato Regionale alllstruzione e alla
formazione Professionale ~Dipartimento dell Istruzione e della formazione Professionale della Regione Siciliana-in qualita di
Presidente;

Il Dott. Di Fede Massimo Giuseppe Antonio , in rappresentanza del Ministero dell'Istruzione e del Merito, (Componente);

Il Collegio, viste le disposizioni di legge che regolano I'Autonomia Giuridica delle Istituzioni Scolastiche, procede agli
adempimenti di propria competenza relativi al Programma Annuale esercizio finanziario 2025 attenendosi alle disposizioni
normative previste dagli arit. 4, 5, 49, 51 e 52 del D.A. n. 7753 del 28/12/2018 della Regione Sicilia, contenenti le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio
della Regione Siciliana, che ha interamente recepito il Decreto Interministeriale del 28 agosto n.129, e alle indicazioni dettate
dalla circolare dell'Assessorato Regionale delllstruzione e della Formazione Professionale n.17 del 31/05/2017 effettuando i
seguenti controlli:
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Osservanza norme regolamentari

Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico;
Correttezza modell;
Conformita ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 1 del regolamento;
Corretta stima dell'avanzo di amministrazione;
Coerenza trai dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod.B;
Pareggio Entrate/Spese per attivita eprogetti;
Esatta determinazione del Fondo di riserva (art.8, commat);
Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti dispesa;
Verifica Approvazione P.T.0.F,;
Individuazione dellammontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione.

Dati Generali

La struttura delle classi per 'anno scolastico 2024/2025 & la seguente:

Sedi

L'Istituto & attualmente articolato in tre edifici :
I'edificio che ospita la sede centrale sito in Piazza Carlo Alberto, 10;
l'edificio ubicato in via Liberta;

I'edificio ubicato in via Bologna.

Alunni

Gli alunni frequentanti i vari segmenti scolastici sono cosi distribuiti:
(Data di riferimento: 31 ottobre 2024)

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31ottobre
per l'anno scolastico & la seguente:

La struttura delle classi

Numero scziond | Numero sezioni Towade seziomi | BBambini 1senitth al Bambini Bambini Tale bambini
con oranio ndotto | ean orano normale fe=a+b) 17 settembre frequentanti fregy frey
(a) () SCZIONI CON CFANQ | Senon con oo of-d=a)
ridotto normile
(d) (e) A i
5 5 10 198 101 105 206

Di cwn
diversamente abili

Media bambini per
sezlone
el

20,6




Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di T Grado - Data di riferimento: 31 ottobre

La struttura delle classi per I'anno scolastico ¢ |

da seguen;e:

I Numero Numerg Numero classi Totale  [Alanni isenttt| Ao Alunni Alunni Totale Ih cm blﬂ'.:(..-:y.: ra| Media 1]
| classi classi funzionanti a class al1* | frequentanti | frequentanti | frequentamt | alunni | div. abili | alensi iseritti | alunni per
| funzionanti | funzonanti lempo |fd=a+d ¢} | settembre clasyi classi i classi | frequentant al i classe (1d)
con2dore | atempo | pieno/prolungato | (e) Sunzionane | funzionant o | finzionantt | (i=f+g+h) setlembre ¢
| (a) notmale (40v36 ore) con 24 ore lempo a tempo alunni
| (da27a {c) (i normale (da | prenoprofu frequentanti
| 3034 ore) I 27 a 30/34 ngaio | (I=c-i)
{h) ore) (4036 are)
(g) fh)
{Prime 4 1 76 w75 Wl 75 5 1 18,75
LSC conde - 4 68 Hinn 69 69 P 1 17,25
| Terze 3 3 57 57 57 8 0 |19
[Quarte 4 4 82 82 Wi 82 5 0 20,5
{Quinte 5 5 83 WY a3. il 83 i2 0 16,6
|Pluriclassi i I 0 1 M | ol 0| 0
; T 7 .
Totale | o 20 ] o] 20 | 366 0 of 366 [ 33 [ 2 0
Prime 1 4 71 i 69 M 69 6 2 17.25
Seconde 1 72 A 72 i 72 5 0 18
Terze 4 R 80 Wi 80 Hi 80 9 0 20
Pluriclassi MR L W T T T W 0 M 0 0
Totale of 12 ] of 12 | 223 of 221 ] ol 21 T 20 [ 2 0




Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

\N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo daila scuola di titolarita
\del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 57
:Inscgnzinli-iilolari a tempo indeterminalto part-time 1
Inbegnantl titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 4 20
Inseananu titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
iInse:gna_ntl su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 1
'lnsegnantl a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3
ln:;u.gnanll di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 24
'!nqegnantl di religione a tempo_mdntcnnmdto full-time 2
IInscgnanll di religione a tempo indeterminato part-time : 1
Insegnanti di religione incaricati annuali 0
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2
*da censire solo presso la I* scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piti spezzoni ¢ quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 112
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi _ I
Dirett_qfc dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato g 0
Coordinatore Amministrativo ¢ Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato > 4
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato _ 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
Collaboratori scolastici a tempo indetermin ato 15
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno B 2
Personale altri profili (guardarobicre, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
annuale
Personale altri pmﬁh (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto . 0
fino al 30 Giugno
Personale ATA a tempo ihdetennin_ato part-time 0

TOTALE PERSONALE ATA




PROGRAMMA ANNUALE (MOD A)

ENTRATE
Livello Importi
1 -—
i Livgl lo
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 291.061,17|
01 [NON VINCOLATO 36.956,87
- 02 |VINCOLATO 254.104,30
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
01 __|FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE)
02 |FONDI EUROPEI DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
03 |ALTRI FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 560,00
s 01 |DOTAZIONE ORDINARIA 560,00
= 02 DOTAZIONE PEREQUATIVA
- 03 |FINANZIAMENT! PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX'1.440/97) £
i 04 |FONDO PER LO SVILUPPOE LA COESIONE (FSC)
05 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO
08 |ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO
04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE 18.088,46
I 01 _DOTAZ!ONE ORDINARIA 18.088,46
02 |DOTAZIONE PEREQUATIVA
fnsd 03 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI :
B 04  |ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI
05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI
06 CONTRIBUTI DA PRIVATI T
07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA
08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
09 ALIENAZION_E DI BENI MATERIALI
10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
= ~ |ALTRE ENTRATE
N [MUTUI
Totaleentrate 309.709,63

Il totale complessivo delle Entrate ammonta a Euro 309.709,63

SPESE
Livell Importi
e b O
Livell
02
A ATTIVITA' 258.826,23|
A01 |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 21.518,37
5 AD2 |FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 19.951,99
A03 _|DIDATTICA _ 216.343,55
i A04 | ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO _
- AOS | VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERQ 672,05




,i A6 _|ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 340,27
P PROGETTI - 50.383,40
P01 [PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE” 39.996,12
_ P02 |PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 573753
=; P03 _|PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORS| PROFESSIONALT : 93,98
’7 P04 |PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 4.549.77
. P05 _|PROGETTI PER "GARE E CONCORSI*
| G GESTIONE ECONOMICHE 3
R FONDO DI RISERVA 500,00
R98 |FONDO DI RISERVA g2 500,00
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
D100 | DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
_ 2 e Totale spese|  309.709,63
__Z | Z01 |DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE
Totale a pareggio 309.709,63

Il totale complessivo delle Spese ammonta a Euro 309.709,63

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione di Euro 291.061,17 come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel modello D:

[Agar.

Le entrate, risultano

Importo Importo non TOTALE
vincolato vincolato
Voce
LA ATTIVITA £ ¥ 211.600,82 | 30.665,41 [242.266.23
A01 [FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 12.518,37 12.518,37
|| A02 [FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 357000 | 10.381,99 |13.951,99
A03 [DIDATTICA 194.500,13 | 20.283,42 [214.783,55
|| AD4 [ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO ;
| A5 |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALLESTERO 672,05 672,05
|| A06 |ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 340,27 340,27
P |  |PROGETTI : > 4250348 | 6.291.46 48.794.94
P01 |PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"| 39.996.12 39.996,12
P02 [PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 2.380,00 | 335753 | 5.737,53
P03 |PROGETTI PER "CERTIFICAZION| E CORSI PROFESSIONALI" 99,98 99,98
P04 [PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL 27,38 293393 | 2.961,31
PERSONALE
P05 | PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"
G GESTIONE ECONOMICHE 2
R FONDO DI RISERVA
|| R98 [FONDO DI RISERVA
| Z DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE
Totale generale| 254.104,30 | 36.956,87 [291.061,17

cosi come predisposte nel sequente prospetto:




Programma annuale

Analisi delle Entrate

Esercizio finanziario 2025
Aggr. | Voce | S.V. Descrizione Importo
01 01 | Avanzo non vincolato 36.956.87
01 02 Avanzo vincolato 254.104.30
03 01 Quola per alunni diversamente abili 560,00
04 01 | 01 | Dotazione ordinaria (funz.to amm.vo didattico) 18.088,46
Totale Entrate 309.709,63
Analisi delle Spese
Esercizio finanziario 2025
Liv:llo Livgllo Livello3 Descrizione Importo
01 SPESE DI PERSONALE 135.131,26
o1 | 01 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS Docenti
01 03 ALTRI COMPENSI PER PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 36.663,15,
| 02 | o1 CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI
02 03 MATERIALE E ACCESSORI ]
03 ACQUISTOQ DI SERVIZI ED UTJLIZ;O BENI DI TERZI 126.387,84
03 02 3 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE
03 04 PROMOZIONE |
03 05 ' FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
03 06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI
. 03 07 UTILIZZO DI BENI DI TERZ
| 03 12 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO
03 [ 13 SERVIZIO DI CASSA
04 ACQUISTO DI BENI D'INVESTIMENTO 11.000,00
04 03 BENI MOBIL!
05 ALTRE SPESE
05 01 AMMINISTRATIVE
09 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 27,38|
98 FONDO DI RISERVA 500,00
Totale generale 309.709,63

La situazione amministrativa definitiva al 31/12/2024, registra un avanzo di amministrazione pari ad

Verifica Situazione amministrativa ( mod. c)

€ 291.061,17 di cui € 254.104,30vincolato ed € 36.956,87non vincolato, (mod. D)

f Descrizione Conto residui Conto competenza | Total iimporti
Fondo cassa esistente all'inizio dell'esercizio 133235 57
Riscossioni 11.132,80 163.041,31 174.174,11
Pagamenti 116.821,79 43.581,14 160.402,93
Saldo di cassa al 31.12.2024

147.006,75




Residui esercizi Residui ' Totali importi |
precedenti ; dell’'esercizio _ '
Residui attivi 109.948 47 108.866,20 218.814,67
Residui passivi 2.722,40 72.037,85 74.760,25
|
|
Avanzo ( o disavanzo) di Amministrazione per 291.061,17
la gestione di Esercizio
| Avanzo o Disavanzo di amministrazione per la 291.061.17
gestione di competenza

Si fa presente che, come previsto dall'art. 7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente dopo
la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

(Accertamenti positivi)

Risultano osservate le norme regolamentari

La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico é esaustiva nei contenuti

Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale

I Programma Annuale é conforme ai principi di bilancio di cui all’ art. 2 del regolamento

L'avanzo d'amministrazione & correftamente stimato

Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie
Mod. B

E’ presente pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti

Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruité degli stanziamenti di spesa

Si prende atto che la Scuola con delibera del C.dl. ha deliberato di non procedere all'apertura delle minute spese per I'esercizio
finanziario 2025.

E' stalo rispettato il vincolo di destinazione deile somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione

Nel corso della verifica | Revisori accertano che:
* Risultano osservate le norme regolamentari
* Risultano rispettati | termini di predisposizione del documento
* Sono presenti tutti i modelli che compongono il documento contabile
* Risulta predisposta la relazione a cura del Dirigente scolastico
» Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale
* Il Programma Annuale e' conforme ai principi di bilancio di cui all' art 2, comma 2 del regolamento
* L'avanzo d'amministrazione e’ correttamente stimato
» Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
» E' presente pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti
* Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruita degli stanziamenti di spesa
* E' stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione

Conclusioni

| Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con fiferimento
agli obiettivi che I'istituzione scolastica intende realizzare nellanno 2025, nonché della documentazione esaminata, ritengono
di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale Esercizio finanziario 2025

Il presente verbale, chiuso alle ore12.30, viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente verra inserito nell'apposito



registro,

Dott. Giuseppe Salmeri

Dott. Massimo Antonio Giugéppe Di Fede



