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Alla Sezione di Amministrazione Trasparente
Al Fascicolo Gecodoc PNRR DISPERSIONE
Al Fascicolo PNRR DISPERSIONE

Alla Sezione del sito PNRR DISPERSIONE

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 170/2022).

OGGETTO: DETERMINA LIQUIDAZIONE COMPENSI ESPERTI ESTERNI PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO DEL PROGETTO PNRR AUTORIZZATO “UNA SCUOLA PER TUTTI”
IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C111.4-2022-981-P-17973 CUP: H64D22004660006

La Dirigente Scolastica
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio
e la Contabilita Generale dello Stato»;
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VISTO il Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7,
comma 6;
VISTO il D.P.R. 275/99;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, recepito in Sicilia con D.A. n. 7753 del 28/12/2018;
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita
di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di
Coordinamento”;
VISTI i criteri deliberati per la selezione delle figure necessarie per la realizzazione del Progetto PNRR
autorizzato;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente
1), denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, recepito in Sicilia con D.A. n. 7753 del 28/12/2018;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale
relativa a ciascun progetto finanziato nell’lambito del PNRR, nonché di milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la
rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’l1 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;



VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1,
comma 1 del Decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri
di riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito
della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;

VISTO in particolare, I’Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di € 276.998,20;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo
semplificate»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il Programma Annuale 2025;

VISTI il progetto e I'’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n.
0003206 del 04/04/2023;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto in data 20/02/2019;

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del Progetto PNRR autorizzato “UNA SCUOLA PER TUTTI”
Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-17973 CUP: H64D22004660006, di avvalersi della
collaborazione di esperti interni/esterni, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento di incarichi aventi
ad oggetto la realizzazione di Percorsi di mentoring e orientamento per una durata pari a n. 10 ore per
ciascuna edizione per complessive n. 200 edizioni;

PRESO ATTO della nota prot. 0187747 del 30.12.2024, la quale ha disposto la proroga con riferimento alla
realizzazione delle misure previste per |'attuazione della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica’” Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alle risorse assegnate con
decreto ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica, in considerazione del Target europeo MAC1-7, con la comunicazione di proroga del termine
entro e non oltre il 31 marzo 2025;

VISTO il Decreto prot. 0001806 del 26.02.2024 con il quale € stato autorizzato I'avvio di una procedura per
la selezione di esperti interni/esterni in possesso di idonei requisiti per I'affidamento di incarichi aventi ad
oggetto la realizzazione di Percorsi di mentoring e orientamento per una durata pari a n. 10 ore per
ciascuna edizione per complessive n. 200 edizioni nell’lambito del progetto PNRR autorizzato “UNA SCUOLA
PER TUTTI” - Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-17973 - CUP: H64D22004660006;

VISTO l'avviso (Prot.0001807 del 26.02.2024) di selezione per il conferimento di incarichi individuali a
esperti interni/esterni in possesso di idonei requisiti per I'affidamento di incarichi aventi ad oggetto la
realizzazione di Percorsi di mentoring e orientamento per una durata pari a n. 10 ore per ciascuna edizione
per complessive n. 200 edizioni;



VISTO il decreto prot. 0003286 del 28.03.2024 con il quale e stata individuata la commissione per I'esame
e la valutazione dei curricula pervenuti;

VISTE le graduatorie provvisorie dalla stessa formulata secondo i criteri deliberati dal Consiglio di Istituto;
VISTO il decreto (Prot. 0003460 del 04.04.2024) di approvazione e pubblicazione delle graduatorie
provvisorie di selezione per il conferimento di incarichi individuali a esperti interni/esterni in possesso di
idonei requisiti per I'affidamento di incarichi aventi ad oggetto la realizzazione di Percorsi di mentoring e
orientamento per una durata pari a n. 10 ore per ciascuna edizione per complessive n. 200 edizioni
nell’ambito del Progetto PNRR autorizzato “UNA SCUOLA PER TUTTI” Identificativo Progetto: M4C1I1.4-
2022-981-P-17973 CUP: H64D22004660006;

VISTO il decreto (prot. 00038899 dell’11.04.2024) di approvazione delle graduatorie definitive per la
procedura di selezione per il conferimento di incarichi a esperti interni/esterni in possesso di idonei
requisiti per I'affidamento di incarichi aventi ad oggetto la realizzazione di Percorsi di mentoring e
orientamento per una durata pari a n. 10 ore per ciascuna edizione per complessive n. 200 edizioni
nell’ambito del Progetto PNRR autorizzato “UNA SCUOLA PER TUTTI” Identificativo Progetto: M4C111.4-
2022-981-P-17973 CUP: H64D22004660006;

VISTO il decreto (prot.0004004 del 13.04.2024) di rettifica in autotutela relativo alle graduatorie definitive
per il conferimento di incarichi individuali a esperti interni/esterni in possesso di idonei requisiti per
I'affidamento di incarichi aventi ad oggetto la realizzazione di Percorsi di mentoring e orientamento per
una durata pari a n. 10 ore per ciascuna edizione per complessive n. 200 edizioni nell’ambito del Progetto
PNRR autorizzato “UNA SCUOLA PER TUTTI” Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-17973 CUP:
H64D22004660006;

VISTO il decreto (prot. 0005200 del 07.05.2024) di conferimento di incarichi individuali a esperti
interni/esterni in possesso di idonei requisiti per l'affidamento di incarichi aventi ad oggetto la
realizzazione di Percorsi di mentoring e orientamento per una durata pari a n. 10 ore per ciascuna edizione
per complessive n. 200 edizioni nell’lambito del Progetto PNRR autorizzato “UNA SCUOLA PER TUTTI”
Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-17973 CUP: H64D22004660006;

VISTI gli incarichi agli atti della scuola;

PRESO ATTO della realizzazione di tutti i percorsi;

VISTI i time sheets agli atti della scuola;

VISTE le fatture in acconto da parte degli esperti esterni;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare la liquidazione dei compensi netti spettanti, compresi gli oneri riflessi e le ritenute di
legge, come da elaborazione degli emolumenti in caso di pagamento a esperti docenti esterni e di
autorizzare il pagamento delle fatture ricevute in quale acconto da parte degli esperti esterni titolari
di partita iva;



di autorizzare la spesa complessiva lordo stato per un importo pari a € 42.000,00 quale pagamento
in acconto, da imputare sull’attivita A03/05 Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica dell’esercizio finanziario 2025 come da tabella di riepilogo di seguito riportata:

EDIZIONI ORE

N. 100 EDIZIONI 1000 €/h 42,00

AUTORIZZA
Il Direttore S.G.A alla predisposizione e all’emissione di elaborazioni e mandati di pagamento in
favore delle figure di progetto imputando la spesa al Programma Annuale 2025
che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Amelia Porrello

AMELIA PORRELLO
05.04.2025 11:06:21
GMT+01:00
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