
 

 
  

 
AI DOCENTI DELL’ISTITUTO 

ALL’ALBO ONLINE 
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
Oggetto:   Avviso rivolto ai docenti dell’istituto per l’individuazione di corsisti per la formazione prevista  

                   nel progetto:  
Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la 
sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti 
Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana – seconda 
edizione: Didattica Immersiva - Seconda Edizione (Regione Sicilia-Circolare n. 0006 del 
16/04/2025)  - Titolo progetto: “Aula Specchio delle Idee” 
CUP: G49I25001550002 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
PREMESSO CHE 

- l’Agenda ONU 2030, tra le finalità elencate nell’Obiettivo 4 - Traguardi per una istruzione di qualità - 

prevede di incrementare le competenze scientifiche e tecnico-professionali. 

-  l’UE nella Raccomandazione sulle competenze chiave per l’apprendimento permanente del 2018 ha 

previsto tra le otto competenze, la competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e 

ingegneria; 

-  la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020 

dell’Italia (COM (2020) 512 final) ha richiesto al nostro Paese di potenziare i percorsi didattici relativi 

alle discipline STEM; VISTO che il PNRR ha previsto una specifica linea di investimento, denominata 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” (Missione 4, Componente 1, Investimento 3.1), cui è 

correlata l’adozione di specifiche norme di legislazione primaria, introdotte dall’articolo 1, commi 

552-553, della legge n. 197 del 2022; 

- con la Circolare n. 0006 del 16/04/2025 della Regione Siciliana Assessorato dell'istruzione e della 
formazione professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio 
Servizio 1 – Funzionamento scuole statali avente ad oggetto: potenziamento del sistema educativo 
attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica 
immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede 
nella Regione Siciliana: Didattica Immersiva; 

- questo Istituto ha inoltrato la candidatura  in data 26/04/2025 con prot. n. 2848; 

- con le note prot. 20937 del 11/06/2025, prot. 22152 del 25/06/2025 e prot. 22701 del 30/06/2025, 

è stato pubblicato rispettivamente l’”Elenco delle istanze pervenute”, l’”Elenco definitivo delle 

istanze pervenute” e un aggiornamento all’”Elenco definitivo delle Istanze pervenute” 

dell’Assessorato Regione Siciliana  dell'istruzione e della formazione professionale, Dipartimento 

regionale dell'istruzione, dell'università e del diritto allo studio ; 

- il D.D.G. N. 1971  del 29/09/2025 della Regione Siciliana,  Decreto di approvazione dell’elenco delle 

istanze ammesse a finanziamento Impegno totale e liquidazione primo acconto pari al 90% Circolare 





 

 
 

n. 0006 del 16/04/2025 Didattica Immersiva seconda annualità, con il quale è stato assegnato a 

questo Istituto il finanziamento di € 55.000,00; 

VISTO l’art. 10 del D.A. 7753/2018; 
VISTE le delibere degli OO.CC.; 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto; 
VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) – prot. n. 5 9 5 9  d e l      
1 3 / 1 0 / 2 0 2 5 ;  
VISTO il decreto di informazione, pubblicità e disseminazione prot. n. 5961 del 13/10/2025 del progetto 
Didattica Immersiva - Seconda Edizione (Regione Sicilia-Circolare n. 0006 del 16/04/2025)  - Titolo progetto: 
“Aula Specchio delle Idee” - CUP: G49I25001550002; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto Didattica Immersiva - Seconda Edizione (Regione 
Sicilia-Circolare n. 0006 del 16/04/2025)  - Titolo progetto: “Aula Specchio delle Idee” - CUP: 
G49I25001550002; 
VISTO il decreto autoincarico ds progettista a titolo non oneroso - Aula  didattica immersiva II annualità -  
DDG 1971 del 29.09.2025 - CUP G49I25001550002 prot. n. 5981 del 13/10/2025; 
VISTA la relazione del  progettista- Progetto Aula immersiva II - DDG 1971 del 29-09-2025. - CUP 
G49I25001550002 prot. n. 6101 del 16/10/2025; 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e 
la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 
VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»; 
VISTO  il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, così come modificato dal D.L. 21 ottobre 2021, n.146. 
VISTO il Piano di Miglioramento; 
VISTA la necessità di procedere a individuare almeno 20 corsisti per la formazione sulla didattica immersiva ex 
Circolare n. 0006  del 16/04/2025; 
VISTO l’articolo 53 del D Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati”; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

CONSIDERATO che la formazione per esigenze organizzative e di erogazione del servizio primario 

istituzionale può avvenire soltanto in fase extralavorativa; 
CONSIDERATA la sussistenza di fondi di progetto per il riconoscimento dei importi riconoscibili al 
personale docente formato al di fuori dell’orario di servizio; 
RITENUTO OPPORTUNO procedere con criteri definiti a individuare necessariamente 33 unità di 
personale docente interessato tenuto conto della complessità dell’istituzione scolastica; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione della griglia di valutazione titoli per 
reclutamento personale interno ed esterno;  



 

 
 

VISTA l’urgenza di dare attuazione al progetto anche ai fini di assicurare il raggiungimento dei target e 
garantire la piena spendibilità del finanziamento ricevuto e garantire il buon andamento della P.A.; 
 

 
DETERMINA 

di AVVIARE una procedura di selezione comparativa, per l’individuazione di almeno 20 unità di corsisti 
per la formazione sulla didattica immersiva attraverso la valutazione dei curricula, secondo quanto 
precisato: 

 Tipologia percorso e 
destinatari 

Unità docent da formare 
N° 
ore 

N° 
edizioni 

Modalità 
frequenza 
(P/O/B) 

Didattica Immersiva 

Almeno 33 destinatari 

Criteri di ammissione: Nessuno 
Vincoli di destinazione delle unità 
docenti da formare per settore: 

•    3 Infanzia; 
•  23  Secondaria; 
•     7  Primaria  

 
Totale minimo  obbligatorio:  20 
unità 

6 ore 1 On line/in 
presenza 

Non sono ammesse 
assenze 

Dettagli della formazione 

• Obiettivo: Insegnare ai docenti a utilizzare in modo efficace le tecnologie immersive per arricchire la 

didattica, stimolando la motivazione, la collaborazione e il pensiero critico degli studenti. 

Contenuti tipici: 

o Comprensione delle caratteristiche dell'aula immersiva (proiezione di scenari tridimensionali, contesti 

multisensoriali). 

o Utilizzo di piattaforme dedicate per creare lezioni immersive. 

o Progettazione di attività che favoriscano l'apprendimento attivo e inclusivo 
              

Per la riconosciuta frequenza del corso, senza assenze, è previsto un compenso ex CCNL vigente di Euro 
25,54 euro/ora lordo stato, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta, remunerabile anche con compenso 
forfettario stabilito in contrattazione integrativa secondo il combinato disposto ex art. 36 c. 7 ed ex art. 44 

c. 4 del CCNL 2019-2021 vigente. Sarà rilasciato attestato di frequenza dall’istituto valido per le 

finalità previste. 

Art. 2 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello 1, debitamente firmata in calce, 

corredate dall’allegato Modello B – autovalutazione e valutazione titoli, e dal Curriculum Vitae 



 

 
 

redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), devono pervenire, entro 
le ore 13:00 di LUNEDI’ 1 DICEMBRE 2025 a mezzo PEO o PEC e in formato PDF all’indirizzo 
rgic80600g@istruzione.it – rgic80600g@pec.istruzione.it. Il Curriculum Vitae deve essere 
numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, 
e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione 
allegato. 

Art. 3 Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti. 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo. 

Art. 4 Partecipazione 

A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane. 

                 
Art. 5 Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente, con la nomina di apposita 

commissione di valutazione o in autonomia, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione 

della griglia di valutazione allegata e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il 

candidato per appurare il reale possesso dei requisiti di accesso. 

L’ammissione al corso sarà assegnata, nel rispetto dei principi di equità- trasparenza-rotazione-

pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà 

prioritariamente assegnato un incarico secondo i vincoli di destinazione e, in subordine, secondo 

il principio di efficacia. 

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente all’attribuzione dell’incarico, di 

escludere il candidato in qualunque caso non fosse possibile, per il candidato, rispettare gli orari e/o 

la modalità dei corsi definiti dalla istituzione scolastica. 

 

TITOLI ED ALTRO Punti 

Diploma di Maturità/Qualifica (per gli AA.TT.)* 10 

Diploma di Laurea (vecchio e nuovo ordinamento)* 10 

Altra Laurea/Diploma (oltre il titolo di accesso) 6  

Anzianità di servizio nel ruolo di docente  Max 25 

1 per 

anno di 

servzio 

valutabile 

 

Titolarità nell’Istituto 2 
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Esperienza di lavoro certificata nell’ambito specifico dell’avviso: animatore 

digitale, team innovazione digitale, funzione strumentale in ambito 

tecnologico, ecc.  

 

Max. 25/ 

5 

esperienz

e 

valutabili 

 

 
Art. 6  Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il 

Dirigente Scolastico prof.  Sebastiano Spiraglia. 

 

 

Art. 7  Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in 
conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del 
Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella 
sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link: 

 https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/rgic80600d. 

 

Art. 8 Pubblicizzazione 

Al presente avviso  è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola. 

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità del progetto. 

  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                  Prof.  Sebastiano Spiraglia 

                                                                                                                             Firmato digitalmente 
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