
 

 

 

 

 

RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2022 

Dirigente Scolastico: Salvatore Ciravolo 

 
  

La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva e al Consiglio d’istituto dell’Istituto Comprensivo 

Laura Lanza – Baronessa di Carini, a corredo dello schema del Programma Annuale per l’anno finanziario 2022 in 

ottemperanza alle vigenti disposizioni normative. 

 

Il PA 2021 si compone della presente relazione formulata ai sensi dell’art. 5 D.I. 129/2018 e dei seguenti allegati: 

 

- MOD.A Programma Annuale 

- MOD. B Scheda Illustrativa Finanziaria  per singolo progetto attività 

- MOD.C Situazione Amministrativa  alla data del 31/12/2021 

- MOD. D Utilizzo Avanzo di Amministrazione 

- MOD.E Riepilogo dei conti economici 

  

La presente relazione si compone delle seguenti sezioni: 

 

1. La premessa normativa 

2. L’analisi del contesto 

3. Gli obiettivi generali 

4. Gli obiettivi specifici 

5. La sintesi dei risultati della gestione in corso e del precedente esercizio finanziario 

6. La destinazione delle risorse, in coerenza con gli obiettivi del PTOF 

7. Le conclusioni 

  





 

 

 

 

 

SEZIONE 1. La premessa normativa 

  

Per la formulazione del Programma Annuale 2022 si tiene conto delle seguenti disposizioni: 

 

Estremi della norma o 

provvedimento 
Oggetto della norma o provvedimento 

D.I. 129/2018  

D.A. 7753/2018  

(Regione Siciliana) 

Regolamento di contabilità delle Istituzioni Scolastiche, con particolare 

riferimento all’art. 4 “Programma annuale e anno finanziario”, all’art. 5 

“Redazione del Programma annuale”, all’art. 7 “Avanzo o disavanzo di 

amministrazione”, all’art. 8 “Fondo di riserva” e all’art. 21 “Fondo economale 

per le minute spese”. 

L.R . 24 febbraio 2000 n. 6 e L .R. 3 maggio 2001, art. 79 (che apporta modifiche all’art. 9 della L. R. 6/2000). 

L.R. 28/12/2004 n.17 Dotazione perequativa istituzioni scolastiche siciliane. 

D.M. 21/07 
Determinazione dei criteri e dei parametri per l’assegnazione dei 

finanziamenti alle Istituzioni Scolastiche 

D.D.G. n. 2258 del 

13/10/2021 

Decreto di impegno per le spese di funzionamento amministrativo e didattico 

delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado funzionanti in Sicilia 

per l’anno scolastico 2021/22. 

Nota MIUR prot. n. 

21503    del   30 settembre 

2021 

Avviso assegnazione risorse finanziarie per funzionamento amministrativo e 

didattico ed altre voci (…) e comunicazione preventiva delle risorse finanziarie 

per funzionamento amministrativo e didattico ed altre voci del Programma 

annuale 2022. 

Nota MIUR prot. n. 

25863    del   9 novembre 

2021 

Predisposizione e approvazione del programma annuale 2022 ai sensi dell’art. 

5 del D.I. 28/08/2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” (di seguito, 

anche “DI n. 129/2018”). 

Circolare n.24 del 

11/11/2021 della Regione 

Siciliana Dipartimento 

Regionale dell’Istruzione e 

della formazione 

professionale 

Programma annuale delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado statali 

per l’es. fin. 2022- Nota Ministero dell’istruzione prot. 25863 del 09/11/2021- 

PROROGA. 

  

Il Decreto Interministeriale n. 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia delle 

Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. 

 “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza altro vincolo di 

destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento 



 

 

 

 

proprie dell’istruzione interessata, come previste ed organizzate nel piano dell’offerta formativa (P.T.O.F.), nel 

rispetto delle competenze attribuite o delegate alle regioni e agli enti locali dalla normativa vigente” (art. 1 c. 2). 

Il P.A. è il principale documento contabile attraverso il quale l’istituzione scolastica esplicita non solo le entrate e le 

spese, ma anche la programmazione e la pianificazione dell’attività che intende porre in essere nel corso dell’esercizio 

finanziario. Sotto il profilo temporale e del contenuto è un bilancio finanziario, preventivo, di competenza, con durata 

riferita all’anno solare. 

Esso è uno strumento di progettazione finanziaria integrata con il PTOF, all’interno del quale transitano tutte le attività 

che vengono svolte dall’Istituto. 

Con questa  finalità le risorse finanziarie di Istituto sono finalizzate senza altro vincolo di destinazione che quello 

prioritario per lo svolgimento delle attività  di istruzione e di formazione, così come previste ed organizzate, per il 

periodo gennaio-agosto 2022, nel PTOF 2019/22 elaborato dal Collegio dei Docenti e approvato con delibera del 

Consiglio di Istituto n. 85 del 21/12/2021 e, per il periodo settembre-dicembre 2022, nel PTOF 2022/25 elaborato dal 

Collegio dei Docenti e approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 86 21/12/2021. Entrambi Piani Triennali 

dell’Offerta Formativa sono pubblicati tramite piattaforma SIDI sul portale ScuolaInChiaro. 

  

  

SEZIONE 2. L’analisi del contesto. 

 

 Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del Programma Annuale, si tengono in 

considerazione e in debita valutazione i seguenti elementi: la popolazione scolastica, il personale, la situazione edilizia, 

il fabbisogno di materiale didattico, tecnico-scientifico e di consumo. 

  

  

A) La popolazione scolastica: 

 Nel corrente anno scolastico la popolazione scolastica dell’Istituto Comprensivo Laura Lanza Baronessa di 

carini è di n. 1005 alunni distribuiti su 51classi. Le classi sono così ripartite tra i diversi ordini di studio: 

  

  TOTALE INFANZIA PRIMARIA SECONDARIA 

CLASSI 51 9 25 17 

ALUNNI 1005 184 468 353 

  

 B) Il personale 

L’organico di fatto, docente e ATA, dell’Istituto all’inizio dell’esercizio finanziario risulta essere costituito da  

unità, così suddivise: 

 

Scuola Servizio Tipologia posto Qualifica Unità 

Infanzia  Posto comune Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equip. (ex Liv. 6) 9 

Infanzia Religione Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equip. (ex Liv. 6) 1 



 

 

 

 

 

 

 

C) La situazione edilizia 

      L’Istituto Comprensivo Laura Lanza è ubicato nel comune di Carini e si articola di quattro edifici, secondo il 

seguente prospetto: 

 

PLESSI Comune Indirizzo 

SEDE CENTRALE SCUOLA SECONDARIA - DIRIGENZA E UFFICI  CARINI VIA PRANO 74 

SEDE DISTACCATA SCUOLA PRIMARIA CARINI VIA PRANO 68 

SEDE INFANZIA “NINNI CASSARA’” CARINI VIA DON LUIGI STURZO 

SEDE INFANZA “ANTONELLO DA MESSINA” CARINI VIA ANTONELLO DA MESSINA 

  

 Gli edifici suddetti sono di proprietà del Comune di Carini e sono adibiti all’esercizio delle attività didattiche. 

Infanzia  Sostegno  Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equip. (ex Liv. 6) 8 

Primaria  Posto comune Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equip. (ex Liv. 6) 33 

Primaria  Inglese Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equip. (ex Liv. 6) 1 

Primaria Religione Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equip. (ex Liv. 6) 3 

Primaria  Sostegno Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equip. (ex Liv. 6) 29 

Primaria Potenziamento Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equip. (ex Liv. 6) 3 

SECONDARIA Cattedre Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex Liv. 7) 59 

SECONDARIA Religione Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex Liv. 7) 1 

SECONDARIA Sostegno Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex Liv. 7) 11 

SECONDARIA Potenziamento Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex Liv. 7) 1 

PAIC846007  ATA Assistente Amministrativo ed Equiparati (ex Liv. 4) 6 

PAIC846007  ATA Collaboratore Scolastico ed Equiparati (ex Liv. 3) 20 

PAIC846007  DS – DSGA Direttivo ed Equiparati (ex Liv. 9)  2 



 

 

 

 

 

 D) L’acquisizione di materiale didattico, tecnico-scientifico e di consumo 

 I finanziamenti accertati per l’anno finanziario 2021 hanno consentito di provvedere in misura adeguata alle 

necessità dell’Istituto, coprendo le esigenze del funzionamento amministrativo e le richieste di acquisto di materiale 

per la didattica legate ai progetti del PTOF. 

 D’altra parte, nonostante il Consiglio d’Istituto abbia deliberato di utilizzare il contributo volontario versato 

annualmente dalle famiglie per le spese di assicurazione e per l’ampliamento dell’offerta formativa, le entrate annuali 

relative a tale voce sono deficitarie insufficienti alla sola copertura delle spese di assicurazione. 

 Anche per l’esercizio 2022 le risorse finanziarie saranno destinate prioritariamente al miglioramento della 

qualità del servizio scolastico, perseguendo le linee programmatiche e gli obiettivi didattici – educativi proposti dal 

PTOF 2019/22 e dal dal PTOF 2022/25, con i vincoli e nei limiti determinati dall’emergenza pandemica in atto. 

 Ci si propone, comunque, l’obiettivo di favorire un’offerta formativa qualificata e rispondente il più possibile 

agli specifici e diversificati bisogni dell’utenza in modo da realizzare più alti livelli di educazione, di formazione e di 

orientamento, sempre nel rispetto delle misure di sicurezza previste dal protocollo per il contenimento della 

diffusione del virus Sars-Cov-19. 

 Sarà prestata, pertanto, particolare attenzione alle necessità della didattica digitale integrata e della didattica 

a distanza che si dovessero presentare, sia in termini di fornitura di materiale per l’utilizzo quotidiano degli stessi, sia 

per l’acquisto di nuove strumentazioni anche da concedere in comodato d’uso sia per la manutenzione delle 

infrastrutture tecnologiche esistenti. 

  

  

 SEZIONE 3. Gli obiettivi generali  

 

 Per l’anno 2022 gli obiettivi da realizzare saranno in primis relativi alla gestione in sicurezza degli alunni e del 

personale e all’implementazione di strumenti e metodologie per la Didattica a Distanza, come da Piano per la DDI 

approvato dagli Organi Collegiali. Saranno anche obiettivi primari l’ampliamento dell’offerta formativa con attività ad 

alto contenuto di creatività, di alfabetizzazione informatica, sensibilizzazione all’ecosostenibilità e alla formazione 

civica e di valorizzazione delle eccellenze. 

 Quindi, mediante la gestione del programma annuale e in stretto collegamento con il Piano Triennale 

dell’Offerta Formativa, si mirerà a realizzare i seguenti obiettivi: 

1.  Accrescere il successo formativo e la realizzazione del personale percorso di vita e di studio di ciascun allievo. 

2. Ampliare, approfondire ed innalzare il livello qualitativo della preparazione degli studenti. 

3. Agevolare lo studente nel proseguimento degli studi attraverso specifiche e mirate attività d’orientamento. 

4. Favorire l’integrazione e la partecipazione degli studenti alla vita socio-culturale della città e del territorio. 

5. Favorire la diffusione della cultura della legalità, attraverso la realizzazione di progetti e di attività mirate alla 

formazione dell’uomo e del cittadino, mediante l’educazione al rispetto di sé, degli altri e dell’ambiente 

circostante. 

6. Privilegiare le attività inerenti alla pratica sportiva, all’educazione artistica, musicale e ambientale, le iniziative 

rivolte agli adulti e alle famiglie degli alunni e lo sviluppo dell’insegnamento della seconda lingua. 

7. Realizzare gli avvisi PON 2014-2020 e PON 2021 per promuovere il successo formativo e per colmare le 

carenze e le problematiche socioaffettive e relazionali prodotte dalla pandemia in atto. 

8. Rafforzare e aggiornare il patrimonio delle risorse didattiche, delle strumentazioni tecnico-scientifiche, delle 

attrezzature e dotazioni della palestra, al fine di migliorare e incentivare la fruizione da parte dell’utenza. 



 

 

 

 

9. Promuovere la cultura umanistica, valorizzare il patrimonio, le produzioni culturali e sostegno alla creativita’, 

come previsto dal DLV n.60/2017 che prevede anche il recupero delle tradizioni etnoantropologiche e 

l’implementazione di Piani di Educazione alla Sostenibilità ambientale. 

10. Acquisire sussidi specialistici per gli alunni disabili, al fine di supportare le strategie didattiche e di 

promuoverne l’inclusione. 

11. Migliorare il servizio di prevenzione, sicurezza e pronto soccorso attraverso l’attivazione di specifici corsi di 

formazione destinati al personale docente ed A.T.A. in rete con altre istituzioni scolastiche del territorio. 

12. Promuovere la formazione in servizio del personale docente nell’ottica del lifelong learning, sia a livello di 

ambito sia con le risorse d’Istituto, per realizzare gli obiettivi previsti dal PTOF. 

13. Incrementare l’efficienza e l’efficacia dei processi didattico-amministrativi attraverso l’organizzazione di corsi 

specifici di formazione rivolti al personale docente ed A.T.A e con l’adozione delle misure previste dal GDPR, 

Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati. 

14. Favorire il benessere organizzativo predisponendo ambienti di lavoro e strumentazioni consone e a norma. 

15.  Sposare la cultura e la logica della qualità che considerano centrali non gli erogatori dei servizi ma i fruitori 

dei medesimi, perseguendo gli obiettivi di efficacia, efficienza ed economicità dell’azione amministrativa. 

16. Implementare il sistema di valutazione della scuola primaria ai sensi dell’OM 172 del 04/12/2020 e successive 

linee guida, integrando la stessa all’interno del sistema di valutazione dell’intero Istituto comprensivo. 

17. Prevenire, ridurre e contrastare la dispersione scolastica (evasione, abbandono, bocciatura e frequenza 

irregolare).  

18. Prevenire il bullismo e il cyber bullismo, educare gli studenti ad un corretto uso dei media ed  al rispetto degli 

altri, attraverso la collaborazione e la cooperazione, il dialogo, il confronto e la comunicazione. 

19. Innovare la didattica come previsto dal PNSD e della didattica computazionale, prevedendo per alcuni classi 

l’avvio della Classe virtuale come metodologia sperimentale e l’applicazione di metodologie che prevedano 

l’attuazione di didattica per competenze e lavori di gruppo, orientati verso l’acquisizione di competenze per 

risolvere compiti autentici come previsto dal Curricolo d’Istituto.  

 

 

  SEZIONE 4. Gli obiettivi specifici  

 

Per l’anno 2022 gli obiettivi specifici da realizzare saranno quelli di seguito rappresentati: 

1. Ampliare e realizzare il curricolo d’istituto attraverso il perfezionamento  e l’implementazione del “curricolo 

di educazione civica” e la  promozione dei temi della legalità, della cittadinanza attiva, della cittadinanza 

digitale, della sostenibilità ambientale, del rispetto e valorizzazione del patrimonio storico-artistico-culturale. 

2. Ampliare e realizzare il curricolo d’istituto attraverso il perfezionamento  e l’implementazione del “curricolo 

delle eccellenze” come da atto d’indirizzo del Dirigente Scolastico. 

3. Innovare la didattica come previsto dal PNSD, sviluppare la didattica computazionale e la didattica delle 

competenze digitali come da quadro di riferimento DigComp 2.1 ( quadro di riferimento per le competenze 

digitali dei cittadini). 

4. Perfezionare il sistema di gestione dei casi di bullismo, cyber bullismo e atti di prevaricazione di cui alla prassi 

del MIUR PdR 42:2018. 

5. Ampliare la dotazione informatica della scuola in termini di pannelli digitali touch screen e device per la 

Didattica Digitale Integrata da utilizzare a scuola o consegnare in comodato d’uso in caso di Didattica a 

Distanza. 



 

 

 

 

6. Ampliare la dotazione complessiva dei laboratori e recuperare l’uso degli stessi. 

7. Ampliare e moltiplicare gli spazi da destinare alla didattica innovativa quali laboratori, aule multifunzionali, 

spazi non convenzionali quali gli spazi esterni destinati all’outdoor learning. 

8. Riattivare e ampliare i sistemi di sicurezza della scuola quali i sistemi di allarme e di videosorveglianza dei 

plessi. 

9. Migliorare il cablaggio dei plessi scolastici. 

10. Implementare un sistema organico e strutturale di formazione, valorizzazione e autovalutazione del 

personale. 

11. Partecipare alle iniziative comunitarie PON, ERASMUS+ per ampliare l'offerta formativa e per creare un 

sistema d'istruzione e di formazione di elevata qualità. 

12. Ampliare l'offerta formativa attraverso viaggi d’istruzione e visite guidate sul territorio, attività teatrale, 

attività sportive e musicali; 

 

 

SEZIONE 5. La sintesi dei risultati della gestione del precedente esercizio finanziario. 
  

Nei precedenti anni finanziari si sono ottenuti importanti finanziamenti specifici europei, regionali e MIUR per 

la realizzazione di progetti di didattica innovativa, di inclusione, di recupero della socialità e degli apprendimenti, 

alcuni dei quali in fase di attuazione saranno completati entro l’anno scolastico in corso e in particolare: 

 

1. Erasmus+ KA210-SCH-CD2C11CC Together We learn Together We grow. 

2. Erasmus+ 2020-1-PL01-KA229-081879_5 Clever consumption starts early on 

3. Erasmus+ 2018-1-IT02-KA229-048578_1 European Year of Cultural Heritage 2018 

4. Erasmus+ 2018-1-FR01-KA229-047721_4 From commemoration to (European) Construction 

5. PON avviso 9707/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialità - 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-65. 

6. FESR REACT EU - Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole (13.1.1A-FESRPON-SI-2021-

2620480 del 20/07/2021) 

7. FESR REACT EU - Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione (13.1.2A-

FESRPON-SI-2021-29428966 del 06/09/2021) 

8. PNSD “inclusione digitale nelle scuole più esposte al rischio di povertà educativa” avviso 26163/2020 

9. PNSD “Spazi e strumenti digitali per le STEM” avviso 10812/2021 

  

Non sono stati realizzati nel corso del precedente esercizio finanziario progetti di ampliamento dell’offerta 

formativa a valere sul FIS. 

Sono stati, invece, realizzati importanti progetti a valere su altri canali di finanziamento e afferenti al PIANO 

SCUOLA ESTATE 2021: 

- D.L. 22 marzo 2021, n. 41 ( art. 31, comma 6); 

- Programma operativo nazionale (PON) “Per la scuola”, 2014-2020;  

- D.M. 2 marzo 2021, n. 48 (ex L. 440/1997);  

- PON avviso 9707/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialità - 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-65. 

 

Altre attività sono state avviate a valere sul PNSD: 

- PNSD “inclusione digitale nelle scuole più esposte al rischio di povertà educativa” avviso 26163/2020. 



 

 

 

 

 

Tali attività hanno interessato gran parte degli alunni della scuola, realizzando il potenziamento delle competenze 

di base, offrendo importanti opportunità di potenziamento, aprendo la scuola al territorio, alle sue tradizioni e alle sue 

potenzialità. Tali progetti sono stati realizzati in modalità in presenza. Si segnalano in particolare le seguenti attività: 

- Progetti di recupero della socialità e avviamento alla pratica sportiva – nuoto ed equitazione; 

- Potenziamento competenze digitali; 

- Potenziamento delle competenze di base; 

- Visite guidate nel territorio; 

- Laboratori di psicomotricità; 

- Welcome days; 

- Notte bianca. 

 

Parte delle risorse di cui sopra è stato destinato alla realizzazione di opere di edilizia finalizzate al recupero / 

creazione di ambienti di apprendimento innovativi (outdoor learning) e all’acquisto di arredi scolastici innovativi o 

attrezzatura per gli stessi ambienti. 

 

 La scuola ha, inoltre, ricevuto e speso fondi finalizzati all’attuazione di misure per il contenimento della 

diffusione dell’emergenza Covid-19 che sono stati utilizzati per acquisto materiale igienico-sanitario, per la messa in 

sicurezza dei plessi, per l’implementazione di software e hardware per la DAD. Tali fondi sono riconducibili alle 

seguenti fonti di finanziamento: 

- D.L. 22 marzo 2021, n. 41 ( art. 31, comma 1); 

- PON SMART CLASS avviso 4878/2020 

- PNSD “azioni di inclusione digitale” avviso 26163/2020; 

- PNSD “atelier creativi”; 

- PNSD “Misure per la Didattica Digitale Integrata” art. 21, comma 3, del D.L. n.137 

- PON “supporti didattici” avviso 19146/2020; 

- PNSD “DDI nel mezzogiorno” art. 32 DL 41/2021; 

- PNSD “inclusione digitale nelle scuole più esposte al rischio di povertà educativa” avviso 26163/2020  

 

 Tutti questi interventi hanno consentito di affrontare con tempestività l’emergenza Covid-19 e di iniziare il 

nuovo anno scolastico con relativa serenità. 

 

 

 SEZIONE 6. La destinazione delle risorse, in coerenza con gli obiettivi del PTOF. 

  

Le risorse assegnate dallo Stato e dalla Regione Siciliana che costituiscono la dotazione finanziaria sono utilizzate 

senza altro vincolo che quello prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di 

orientamento proprie della scuola e sono destinate alla realizzazione degli obiettivi in coerenza con le previsioni del 

piano dell’Offerta Formativa. 

 Con D.D.G. n. 2258 del 13/10/2021, l’Ass. Regionale dell’Istruzione e della formazione professionale Regione 

Siciliana ha emanato le istruzioni operative per la redazione del P.A. 2022 e l’iscrizione nello stesso dei finanziamenti 

regionali che devono essere utilizzati, senza vincolo di destinazione, per le spese di competenza dell’Amministrazione 



 

 

 

 

Regionale, inerenti al funzionamento amministrativo-generale, al funzionamento didattico e alle spese di 

investimento. 

 Con la Nota prot. n. 21503  del  30 settembre 2021 il MIUR, Dipartimento programmazione e gestione risorse 

umane e finanziarie ufficio IX, ha comunicato alle scuole le istruzioni per il P.A. 2022. 

 Per quanto riguarda i finanziamenti statali in applicazione all’art. 2 co. 197 della legge 191/09, i fondi per i 

compensi accessori per il personale dipendente vengono conferiti al MEF-SPT e dallo stesso liquidati in applicazione 

del “Cedolino Unico”. Pertanto per quanto attiene l’assegnazione per il FIS e per il MOF, tali somme assumono le 

caratteristiche di un finanziamento virtuale, da non riportare nel Programma Annuale, soggetto esclusivamente al 

vincolo della contrattazione integrativa di Istituto già sottoscritta. 

 Premesso che: 

- attraverso il programma annuale, si dovranno, esplicitare non solo le entrate e le spese, ma anche la 

programmazione e la pianificazione delle attività che si intendono porre in essere nel corso dell’esercizio 

finanziario; 

- Il Regolamento di contabilità prevede che la gestione finanziaria avvenga per attività e progetti; 

- Il criterio di base è stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni progetto e/o attività tutti i costi ad esso 

afferenti, evitando di caricare le attività di spese improprie; 

 

le attività sono state analizzate identificando: 

 l’attività A01 – “Funzionamento generale e decoro della scuola” con il centro di costo per spese di 

investimento, manutenzione, decoro, arricchimento di strumentazione di varia natura;  

 l’attività A02 – “Funzionamento amministrativo” con il centro di costo degli uffici di segreteria e dei 

servizi tecnici; 

 l’attività A02 – “Didattica” con il centro di costo servizi per gli alunni, quando non  previsti da progetti 

specifici;  

 l’attività A05 – “Visite, viaggi e programmi di studio all’estero” con il centro di costo relativo a viaggi di 

istruzione, visite guidate e progetti Erasmus;  

 l’attività A06 – “Attività di orientamento” con il centro di costo per le attività di orientamento e 

continuità di scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di primo grado; 

 

Per ogni attività è stata predisposta una scheda descrittiva con indicati gli obiettivi e la scheda finanziaria 

modello B. 

 

Si procede alla disamina delle singole aggregazioni di entrata e di spesa. 

 

PARTE PRIMA – ENTRATE  

 

L’avanzo di amministrazione (voce 01) costituisce principale voce delle entrate. Come desumibile già dal 

MODELLO A, l'avanzo di Amministrazione presunto è di € 447.898,74 , di cui  € 53.299,66 non vincolato e € 394.599,08 

vincolato. 

La determinazione dell’avanzo è dettagliata nel MODELLO C. 

 

Le ulteriore entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state così classificate: 

- 03.01 – FINANZIAMENTI DELLO STATO – DOTAZIONE ORDINARIA di € 680,00; 



 

 

 

 

- 04.01 – FINANZIANTI DELLA REGIONE di € 30.151,47. 

 

PARTE SECONDA - SPESE 

 

Le spese sono raggruppate in quattro diverse aggregati: 

 

ATTIVITÀ: processi che la scuola attua per garantire le finalità istituzionali. Tale aggregato è suddiviso nelle seguenti 

voci di spesa per le quali si riporta il relativo stanziamento. 

 

SPESE STANZIAMENTO 

A01 funzionamento generale e decoro della scuola  € 44.008,31 

A02 funzionamento amministrativo € 42.450,94 

A03 Didattica € 152.294,81 

A05 Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 43.943,12 

A05 Attività di orientamento € 1.394,10 

TOTALE ATTIVITA’ € 284.091,28 

 

 

PROGETTI: processi che vanno a connotare, approfondire, arricchire la vita della scuola. Tale aggregazione è suddivisa 

nelle seguenti voci di spesa per le quali si riporta il relativo stanziamento. 

 

SPESE STANZIAMENTO 

P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" € 3.828,35 

P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" € 136.718,99 

P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" € 981,85 

P05 Progetti per "Gare e concorsi" € 2.878,09 

TOTALE ATTIVITA’ € 284.091,28 

 

 

GESTIONI ECONOMICHE: alle istituzioni scolastiche possono essere annesse aziende agrarie o speciali prive di 

autonomia o convitti, la cui gestione costituisce una specifica attività del P.A. Questa Istituzione scolastica non ha 

annesse gestioni economiche di alcun tipo, né svolge attività per conto terzi. 

 

FONDO DI RISERVA: Nel P.A. deve essere iscritto, tra le spese, un fondo di riserva da determinarsi in misura non 

superiore al dieci per cento della dotazione finanziaria ordinaria. 

 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO: da iscriversi nel P.A. qualora ricorresse la casistica. 

 

Per quanto riguarda le spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto (mod. POF) che illustrano 

compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate. 

 

Per una descrizione analitica delle spese di ciascun progetto si rimanda alle schede di progetto che illustrano 

compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali da utilizzare.  



 

 

 

 

 

Il fondo di riserva pari ad Euro 1.845,52. 

Esso è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) - previsto dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129/2018 - 

dell’importo della dotazione ordinaria iscritta nell’aggregato 04 voce 01 delle entrate del presente programma 

annuale. 

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri insufficiente e 

nel limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 

129/2018. 

 

La voce “Z” rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, in genere, le voci 

di finanziamento che non risultano essere indirizzate verso alcuna attività o progetto. Per l’esercizio finanziario 2022, 

la disponibilità finanziaria da programmare è pari a euro 17.554,66. 

 

 

7. Conclusioni  
La presente relazione illustrativa del Dirigente Scolastico è proposta dalla Giunta Esecutiva al Consiglio 

d’Istituto e costituisce il risultato della valutazione approfondita degli impegni programmatici stabiliti dagli OO.CC. 

(esplicitati nel P.T.O.F.) e delle risorse finanziarie oggettivamente disponibili per l’anno finanziario 2022. 

La programmazione finanziaria delle singole voci d’entrata e di spesa ha tenuto in considerazione il rispetto dei 

seguenti principi, rilevati dal D.I. 129/2018: 

- Osservanza delle norme vigenti, secondo l’ordine gerarchico delle stesse; 

- Coerenza con gli obiettivi educativi e didattici enunciati dal P.T.O.F.; 

- Controllo di gestione; 

- Trasparenza delle procedure. 

 

Si è ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un Ampliamento dell’Offerta Formativa 

caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali di ciascuna sede e della progettualità interna ai diversi ordini di 

scuola. 

Nella convinzione di avere agito per il meglio nell’interesse dell’Istituzione Scolastica e di avere osservato le norme 

regolamentare, si propone l’approvazione del Programma Annuale 2022 che pareggia per un importo complessivo di € 

478.730,21. 

 

Si allegano le schede finanziarie. 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

SALVATORE CIRAVOLO 
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