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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023)

Prot n.1716 Bologna del 14/03/2024

OGGETTO Istanze pervenute avviso pubblico 956 del 14/02/2024 avvio di bando interno per la
formazione del gruppo di supporto fase esecutiva PNRR Nuove competenze e nuovi linguaggi -
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023) per le attivita
specialistiche di supporto all’organizzazione e al coordinamento del progetto “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”

Codice Univoco Ufficio UFDLWG
CUP: E34D23003610006
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29665

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il decreto numero 65 del 2023 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e
Ricerca, codice avviso M4C113.1-2023-1143, del 15 novembre 2023;

VISTO l'art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato
dall’art. 25 del Digs 56/2017”;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 213 del 13/09/2018 con la quale & stata deliberata
'approvazione della modifica ai criteri, alle griglie e al regolamento per la selezione di esperti e tutor
interni/esterni;
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VISTE le note M.LU.R. - DGEFID prot.2670 dell'08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016,
5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. 010863 del 22/01/2024 nostro prot. n.
826 del 8/02/2024, deliberato dal Consigli d’Istituto con nr. 175 del 9/2/2024 e relativa assunzione in bilancio
con delibera del Consiglio d’Istituto 176 del 9/2/2024;

VISTA la delibera n.166 del Consiglio di Istituto del 5/12/2023 con cui si approva il progetto in oggetto;

VISTA la Delibera n. 49 del Collegio dei Docenti Unitario del 07/12/2023 con cui si approva il progetto in
oggetto;

CONSIDERATA la necessita di procedere alla selezione del personale indispensabile per I'avvio del
progetto entro I'anno scolastico 2023-24 condizionata all’autorizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la necessita di individuare componenti per il guppo di supporto inerenti le tematiche oggetto dei
moduli progettati;

VISTE le istanze pervenute prot. 1715 del 14/03/2024;
DESIGNA le SS.LL.

guali componenti della Commissione di valutazione con compiti di:

e esaminare le candidature pervenute per i componenti del gruppo di supporto sulla base dei criteri e

punteggi definiti nell’avviso appositamente predisposto per PNRR DM 65;

o redigere le graduatorie degli aspiranti.
La Commissione sara quindi costituita dai seguenti componenti:
- La Prof.ssa Viola Tanganelli
- La Prof.ssa Marilena Di Stefano
- La Prof.ssa Anna Maria Dell’Anno

La Commissione & convocata, venerdi 14/03/2024 alle ore 14:30.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Simona Lipparini

PER ACCETTAZIONE

La Prof.ssa Viola Tanganelli

La Prof.ssa Marilena Di Stefano

La Prof.ssa Anna Maria Dell Anno
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Indirizzo di residenza
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Cittadinanza
Data di nascita
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Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
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Date
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Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore
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Tanganelli Viola

ltaliana

Novembre 2014 - attuale
Docente a tempo determinato /indeterminato da settembre 2021

Docente nelle classi di concorso A-28 - Matematica e Scienze e A-50 Scienze Naturali, Chimiche e Biologiche
Coordinatore di classe, Funzione strumentale al PTOF, referente Sito e Privacy e supporto didattico e
organizzativo a progetti PON.

Ministero dellistruzione e del merito.
Docente a tempo indeterminato presso l'istituto comprensivo 4 di Bologna, Via Giulio Verne 19.

Istruzione pubblica

Marzo 2014 - Dicembre 2019
Coordinamento didattico

Coordinamento didattico, redazione del progetto master, gestione dei rapporti con gli enti convenzionati per i
progetti di stage, preparazione dei materiali didattici e dei setting d’aula, supporto ai docenti e agli studenti del
corso, gestione delle pratiche di selezione dei candidati.

Dipartimento di Scienze Biologiche, Geologiche e Ambientali, Universita di Bologna.

Istruzione pubblica

Dicembre 2012 - Febbraio 2020
Collaboratore su progetto

Restauro e studio di materiale osteoarcheologico, ricostruzione del profilo biologico dai resti scheletrici (stima
dell'eta e del sesso) e analisi demografica della popolazione.

Laboratorio di Bioarcheologia e Osteologia Forense, Dipartimento di Scienze Biologiche, Geologiche e
Ambientali, Universita di Bologna.

Studio antropologico di resti scheletrici.

Per maggiori informazioni su Europass: http://www.curriculumeuropeo.net
© Comunita europee, 2003 20060628
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Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
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Date
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Tipo di attivita o settore

Altre esperienze professionali
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Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale
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2007-2010

Assistente didattico per i corsi di Zoologia e Laboratorio di Biologia Sperimentale (Corso di Laurea in
Biologia, Universita di Siena).

Lezioni incentrate sull'osservazione delle caratteristiche salienti di Molluschi, Anellidi ed Echinodermi
mediante I'utilizzo di preparati. Lezioni incentrate sulle tecniche tradizionali di microscopia ottica:
preparazione dei campioni e colorazione del vetrino.

Universita degli Studi di Siena, Nuovi Istituti Biologici, Via A. Moro 2 Siena.

Didattica universitaria.

Dicembre 2006

Studente scelto in rappresentanza dell'Universita di Siena nel viaggio organizzato alle Isole Galapagos dalla
produzione televisiva "Evoluti per Caso - Sulla rotta di Darwin".

“Evoluti per Caso — Sulla Rotta di Darwin” di M.Giusti € P.Roversi per la RAl - Radio Televisione Italiana.

Divulgazione scientifica attraverso il media televisivo.

2004-2005

Collaboratore scientifico.

Estrazione e analisi del DNA e conseguente valutazione di fenomeni di erosione genetica in popolazioni di
esapodi del suolo in aree stressate (ex-discarica di Rio Riazzone, Reggio Emilia).

Koiné Consulenze Ambientali Sas Di M. Pellecchia & C. via Benedetta, 5 1. Parma.

Ricerca di interesse ambientale mediante tecniche di biologia molecolare.

Aprile 2013 —in corso
Adetta alle casse fiscali degli ingressi.

Emissione biglietti ingresso e verifica degli stessi, verifica delle tessere sconto e invito degli utenti.

Hippogroup Cesenate S.p.A., ippodromo di Bologna, Via dell’Arcoveggio 37/2, Bologna.

Funzioni di supporto di struttura adibita a manifestazioni sportive.

29/04/2013

Master Universitario di | livello in Bioarchelogia, Paleopatologia e Antropologia Forense.

Anatomia e biologia schelefrica e dentaria. Riconoscimento, recupero e restauro dei resti scheletrici umani,
ricostruzione del profilo biologico a partire dal resto scheletrico (sesso, eta, statura, razza). Riconoscimento dei

marcatori scheletrici di condizioni patologiche e pseudopatologiche. Applicazione di tali conoscenze al contesto

archeologico e forense. Le scienze forensi nella perizia giudiziaria; legislatura relativa alla gestione dei resti
umani.

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna, Universita degli Studi di Pisa, Universita degli Studi di Milano.
Supervisore: Prof. Maria Giovanna Belcastro.

Master di | Livello.

Per maggiori informazioni su Europass: http://www.curriculumeuropeo.net
© Comunita europee, 2003 20060628
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25/03/2011

Dottorato di Ricerca.

Studio delle associazioni tra esapodi del suolo ed endosimbionti batterici in grado di manipolarne la
riproduzione (W. pipientis). Esperimenti di transfezione mediante microiniezione; esperimenti di
introduzione/rimozione del parassita e valutazione delle conseguenze sulla riproduzione. Studio della
filogenesi dei ceppi batterici simbionti delle specie di interesse mediante I'utilizzo di marcatori molecolari.

Scuola di Dottorato in Biologia Evoluzionistica, Dipartimento di Biologia Evolutiva dell' Universita di Siena.
Supervisori: Prof. Pietro Paolo Fanciulli, Prof. Francesco Frati.

Dottorato di Ricerca (PhD).

28/02/2007

Laurea specialistica in “Biodiversita, Ecologia ed Evoluzione”. Votazione 110/110 L.

Analisi e descrizione di genomi mitocondriali completi. Long PCR, clonaggio, sequenziamento shotgun,
ricostruzione di strutture secondarie di acidi nucleici. Analisi molecolare come metodo di ricostruzione della
filogenesi della fauna del suolo antartico.

Universita degli Studi di Siena, Dipartimento di Biologia Evolutiva. Relatore: Dott. Antonio Carapelli.

Diploma di laurea specialistica (Laurea Magistrale), Classe 6/S.

28/10/ 2004

Laurea di Primo Livello in Scienze Biologiche, curriculum Evoluzionistico. Votazione 110/110 L.

Genetica di popolazioni mediante analisi di aplotipi mitocondriali. Tecniche di biologica molecolare quali
estrazione e sequenziamento di acidi nucleici, analisi dei dati molecolari e della struttura genetica di
popolazioni della fauna del suolo antartico.

Universita degli Studi di Siena, Dipartimento di Biologia Evolutiva. Relatori: Prof. Francesco Frati, Dott.
Antonio Carapelli.

Diploma di Laurea, Classe 12.

Luglio 2001

Maturita Scientifica. Votazione: 98/100.
Liceo Scientifico Statale “G. Galilei”, Siena.

Diploma di scuola media superiore.

Visting fellow presso il Department of Animal Ecology della Vrjie Universiteit di Amsterdam (ND), sotto la
supervisione della Prof. Jacintha Ellers. (07/2010).

Italiano

Per maggiori informazioni su Europass: http://www.curriculumeuropeo.net
© Comunita europee, 2003 20060628



Altra lingua
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Lingua
Comprensione
Parlato

Scritto

Lingua
Comprensione
Parlato

Scritto

Capacita e competenze
sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze
artistiche

Patenti

Ulteriori informazioni

Congressi

Pubblicazioni
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Inglese , Spagnolo

Inglese

Ascolto: Ottimo, Lettura: Ottimo

Interazione orale: Ottimo, Produzione Orale: Ottimo

Ottimo

Spagnolo

Ascolto: Buono, Lettura: Buono

Interazione orale: Sufficiente, Produzione Orale: Sufficiente

Rudimentale

Capacita di lavorare in gruppo con entusiasmo e disponibilita alla collaborazione, capacita organizzative,
marcata predisposizione all'insegnamento e alla supervisione di tirocinanti e studenti. (Attivita formativa,
Attivita di rappresentanza studentesca in seno agli organi di Facolta; Tirocinio e Dottorato di Ricerca).

Capacita di lavorare sia in gruppo che in modo indipendente con serieta, inventiva e capacita di ottimizzare le
prestazioni in situazioni di stress. Capacita di organizzare il proprio lavoro autonomamente. Eccellenti dofi di
esposizione e comunicazione.

Utilizzo della strumentazione base di laboratorio. Tecniche di biologia molecolare quali: estrazione degli acidi
nucleici (RNA-DNA) da tessuti, clonaggio, PCR, elettroforesi su gel, sequenziamento, analisi del DNA.
ricostruzione di strutture secondarie negli acidi nucleici. Campionamento di artropodi del suolo, gestione e
allevamento di stock di laboratorio di insetti, manipolazione di colture di insetti e colture batteriche (Tirocinio e
Dottorato di Ricerca presso I'Universita di Siena). Riconoscimento e restauro dei resti scheletrici umani,
ricostruzione del profilo biologico, riconoscimento delle condizioni patologiche e traumatiche su resti scheletrici.
(Master in Bioarcheologia, Paleopatologia e Antropologia Forense).

Familiarita con sistemi PC e MAC; conoscenza del pacchetto Office Windows (Word, Excell, Powerpoint).
Utilizzo di software di analisi di sequenze: Sequencer, Bioedit, McClade. Conoscenza degli strumenti
bioinformatci (BLAST, ClustalW, Paup*, RNAviz, Collapse, TCS). Primer designing. (Tirocinio e Dottorato di
Ricerca presso I'Universita di Siena).

Notevoli capacita nel disegno con metodi tradizionali (matita, penna, acquerello). (Autodidatta).

Patente B

XXI Congresso dell'Associazione Antropologica ltaliana ), 3-5 Settembre 2015.
XXI Congresso dell'Associazione Antropologica ltaliana ), 11-13 Settembre 2013.
2nd Meeting of Italian Evolutionary Biologists. Florence (Italy), 4-7 September, 2006.
Darwin Bicentenary. Siena (ltaly),10-13 December, 2009.

8th International Seminar on Apterygota. Siena (Italy), 12-16 September, 2010.

Tanganelli V., Fanciulli P.P, Nardi F., Frati F. Molecular phylogenetic analysis of a novel strain from
Neelipleona enriches Wolbachia diversity in soil biota. Pedobiologia (av. online 10 October 2013 )

Per maggiori informazioni su Europass: http://www.curriculumeuropeo.net
© Comunita europee, 2003 20060628



Poster

Poster

Altre pubblicazioni

Altri riconoscimenti

Tanganelli V., Fanciulli P.P, Nardi F., Frati F. Wolbachia and parthenogenesis: diffusion among Collembola and
consequences on the reproductive behaviour. In “8th International Seminar on Apterygota.” Siena (Italy), 12-16
September, 2010.

Tanganelli V., Zuppello M., Mariotti V., Belcastro M.G. Mortalita infantile nelle necropoli altomedieovali di
Campochiaro Vicenne e Morrione (CB, Molise). In XX Congresso Associazione Antropologica Italiana.
Ferrara (ltaly), 11-13 Settembre, 2013. (vincitore premio miglior poster per la sezione di Biologia Scheletrica).

Chi ha mangiato la TV? Di Patelli A., illustazioni di Tanganelli V., Edigio — Collana Le Ranocchie
ISBN:9788862054959.

I giorno degli imprevisti e delle sorprese Di Lorenzini A., illustrazioni di Tanganelli V., LibrArsi Edizioni. ISBN:
9788896175019

Vincitrice dell'edizione 2011 del Festival delle Lettere. Tema: Lettera di Dimissioni.
http://www.festivaldellelettere.it/

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003"
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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DI STEFANO MARILENA

Italiang

01/09/

2020

ISTITYTO COMPRENSIVO N. 4 BOLOGNA (Secondaria di | Grado)

DOCE

NTE A TEMPO INDETERMINATO

Coordinatrice di classe, referente per l'educazione civica (oltre alle comuni mansioni e
resporfsabilita che il ruolo di docente comporta)

01/09/
ISTITY

DOCE

Coord
alle co

01/09/

ISTITY
CAMU

DOCE

Coord
perilr
resporn

Per ulte!
www.ce
www.eu
www.eu

2018 - 31/08/2020
TO COMPRENSIVO di PIEVE DI CENTO (BO) (Secondaria di | Grado)

NTE A TEMPO INDETERMINATO

natrice di classe, responsabile della biblioteca, co-referente del progetto continuita. (Oltre
muni mansioni e responsabilita che il ruolo di docente comporta)

P017-31/09/2018

TO COMPRENSIVO di CASTIGLIONE DEI PEPOLI, SAN BENEDETTO VS
IGNANO (BO) - Secondaria di Primo grado

NTE A TEMPO INDETERMINATO

natrice di classe, co-referente del progetto continuita, attivita di alfabetizzazione, progetti
bcupero e la preparazione degli studenti allesame di terza. (Oltre alle comuni mansioni e
sabilita che il ruolo di docente comporta)

iori informazioni:
lefop.eu.int/transparency
opa.eu.int/comm/education/index_it.html
escv-search.com




¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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15/09/2016 — 30/06/2017
ISTITUTO COMPRENSIVO di ARGELATO (BO)

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO

Attivita di alfabetizzazione (oltre alle comuni mansioni e responsabilita che il ruolo di docente
comporta)

Referente del progetto CCR (consiglio Comunale dei Ragazzi)

07/10/2015 - 30/06/2016
ISTITUTO COMPRENSIVO di ARGELATO (BO) Secondaria di | Grado

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO
Referente del progetto CCRR (Consiglio Comunale dei Ragazzi e delle Ragazze)
(oltre alle comuni mansioni e responsabilita che il ruolo di docente comporta)

23/10/2014 - 30/06/2015
ISTITUTO COMPRENSIVO CASTEL SAN PIETRO TERME - Secondaria di | Grado

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO
Docente di sostegno

Novembre 2009 — novembre 2010
Universita degli studi di Bologna

Servizio civile “Punti informativi e di orientamento sui servizi agli studenti dell’'Universita di
Bologna”

Servizio di tutoraggio rivolto agli studenti (e particolarmente alle matricole) dell' Universita di
Bologna: Front office, collaborazione con 'Ufficio alunni, assistenza tecnica ai docenti durante
gli esami universitari, organizzazione e partecipazione ad attivita ed eventi di Orientamento.

Dicembre 2012 — giugno 2013
TFA (Tirocinio Formativo Attivo) presso Universita di Bologna

Didattica generale, didattica dell'italiano, didattica della storia, didattica della geografia, didattica
speciale.

Abilitazione per l'insegnamento nella classe di concorso A22 - Italiano Storia e Geografia nella
scuola secondaria di | grado (ex A043) e A12 — Materie letterarie negli istituti di istruzione
secondaria di Il grado (ex A50)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
Www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compulter, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

Italiano

Ingles
BUONO
BUONO
BUONO

e

OTTIME COMPETENZE RELAZIONALI, CAPACITA DI ASCOLTO, DI CONFRONTO, PREDISPOSIZIONE PER IL
LAVORO DI SQUADRA

ACQUIS

BUONE

ACQUIS
ILMIO R

BUONA

Acaul
L'ESPE

Buons

Acquig

ITE DURANTE TUTTO IL MIO PERCORSO DI FORMAZIONE E DURANTE LE ESPERIENZE LAVORATIVE

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE
ITE SOPRATTUTTO DURANTE GLI ANNI DI STUDIO UNIVERSITARIO E CONSOLIDATE DURANTE TUTTO
ERCORSO LAVORATIVO

COMPETENZA NELL'UTILIZZO DEL COMPUTER

ITE E CONSOLIDATE DURANTE TUTTO IL MIO PERCORSO FORMATIVO E CONSOLIDATE CON
RIENZA LAVORATIVA

competenze di scrittura, discrete capacita di disegno e musicali (nel canto)

ite durante il mio percorso scolastico




3 europass

*
*

Anna Maria Dell'Anno

o ESPERIENZA LAVORATIVA

01/09/2015 - ATTUALE Bologna , Italia
DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA 1C4BO

01/09/2004 - 31/08/2014 Bologna, Italia
DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA 1C20

o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/09/1983 - 25/09/1988 Salerno, Italia
LAUREA MAGISTRALE Universita degli Studi di Salerno

o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
FRANCESE C2 Cc2 (@) C2 Cc2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”.



