VERBALE N. 02/2022
Presso listituto Statale di Istruzione Superiore Duca Degli Abruzzi di Catania, I'anno 2022 il giorno 29, del mese di
Aprile, alle ore 16:15 si € riunito il Collegio dei Revisori dei Conti dell’ambito 546.

La riunione si svolge presso la presidenza dell’ISIS Duca Degli Abruzzi di Catania

11 Collegio ¢ composto da:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Assessorato dell’Istruzione e

LAFERRERA FRANCESCO della Formazione Presente
Professionale
Ministero dell’Istruzione

FAILLA VITO (MIUR) Presente

Il collegio si riunisce per I’esame del conto consuntivo 2021 ai sensi dell’art.22, del D.1. 28/08/2018, n.128 e procede,

pertanto, allo svolgimento dei seguenti controlli ,sono presenti il dsga Sig.ra Zapparoli Silvana e il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Brigida Morsellino :

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Conto Finanziario (Mod. H)

1. Esame relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico

Correttezza modelli

- Attendibilita degli accertamenti di entrata e degli impegni di spesa
Assunzione di impegni nei limiti dei relativi stanziamenti

Regolare chiusura del fondo minute spese

Regolarita della gestione finanziaria e coerenza rispetto alla programmazione

Rispetto vincolo destinazione finanziamenti

Corretta indicazione dati della Programmazione definitiva

. Corrispondenza dei dati riportati con i libri e le scritture contabili
0. Coerenza nella compilazione del modello H

2
3
4
5.
6.
7
8
9
1
Situazione Residui (Mod. L)

1. Concordanza tra valori indicati e risultanze contabili

2. Riaccertamento dei residui

3. Coerenza nella compilazione del modello L

Conto Patrimoniale (Mod. K)

- Verifica regolarita delle procedure di variazione alle scritture inventariali
Verifica realizzazione e correttezza del passaggio di consegne DS/DSGA

Concordanza con le risultanze contabili da libro inventario

Coerenza tra valore dei crediti/debiti e residui attivi/passivi

Concordanza tra valore disponibilita lig

Corretta indicazione consistenze iniziali

Coerenza nella compilazione del modello K

uide e comunicazioni Istituto cassiere e Poste SpA al 31/12

Novs LN~

Situazione Amministrativa (Mod. J)

e

1. Concordanza tra valori indicati e risultanze delle Scritture contabili registrate "‘;‘/L
2. Concordanza tra Fondo cassa e saldo dell'Istituto cassiere al 31/12

.3. Coerenza nella compilazione del modello J
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Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 15 marzo 2022
La struttura delle classi per I’anno scolastico & la seguente:

n.8 indirizzi presenti: di cui 5 riferiti all’ LT.N e 3 al Professionale

Classi/Sezioni | Alunni Alunni frequentanti

Iscritti
Numero|Numero| Totale Alunni | Alunni | Alunni | Alunni Totale | Di cui |Differenza | Differenza Media. Media'
classi | classi | classi | iscrittial |iscritti al \frequenta|frequenta| alunni div. |traalunni| tra alunni| alunni | alunni
corsi | corsi | (c=a+b) | °ettembr| 1°settem nti classi | nti classi | frequentan| abili | iscritti al | iscritti al per per
diumi | serali e corsi |bre corsi| corsi corsi | ti (h=f+g) 1° 1° class? classfz
(a) (b) diurni (d) | serali (¢) | diurni (f) | serali (g) settembre | settembre | corsi corsi
ealunni | ealunni | diurni | serali
frequentan | frequentan| (fla) (g/b)
ti corsi ti corsi
diurni serali
(i=df) | (I=e-g)
Prime 9 0 9 180 0 180 0 180 5 0 0] 20,00
Secon 10 0 10 212 0 212 0 212 7 0 0 21,20
de
Terze 11 0 11 213 0 213 0 213 12 0 0 19,36
Quart 10 0 10 200 0 200 0 200 4 0 0] 20,00 '
e
Quint 9 0 9 138 0 138 0 138 5 0 0f 1533
e
Totale|  49] 0] 49 943 o 943 0] 943]  33] 0 0| 95389%

Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo 2022
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

-|N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita
del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

- “Pagina; 2

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pii spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE
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- IN.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

A.._LL.“__L‘__;_I__.. i

R

L) O et

il

Y 4-

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

OQIWI— Q| — oIV —

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

—
[\

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

S|IOo(N O

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

1

TOTALE PERSONALE ATA

35

Non si rilevano, altresi, unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e
dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001,
n. 65, nonche i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del

decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Conto Finanziario (Mod. H)

In base alle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa a disposizione, tenendo conto altresi
delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in merito allandamento della
gestione dell'istituzione scolastica, il Collegio ha proceduto all'esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, ai relativi
accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante l'esercizio; da atto

che il conto consuntivo 2021 presenta le seguenti risultanze:

1) ENTRATE
Aggregato Programmazione Definitiva (a) | Somme Accertate (b) Disponibilita' (b/a)

Avanzo di Amministrazione € 578.624,65

Finanziamenti Statali € 349.391,39 € 349.391,39 0,00
Finanziamenti da Regioni € 163.324,27 €163.324,27 0,00
Finanziamenti da Enti € 40.254,15 € 40.254,15 0,00
Contributi da privati € 45.511,76 € 45.511,76 0,00
Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00
Finanziamenti da UE € 188.024,76 € 188.024,76 0,00
Altre entrate € 524.332,30 €524.332,30 0,00
Mutui € 0 € 0 0,00
Totale entrate €1.889.463,28 €1.310.838,63

disavanzo di competenza € 0 € 217.422,59

Totale a pareggio € 1.889.463,28 €1.528.261,22
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2) SPESE
Aggregato Programmazione Definitiva Somme Impegnate (b) Utilizzo (b/a)
(a)

Attivita € 664.329,31 € 517.088,62
Progetti € 1.155.697,16 €1.011.172,60
Gestioni economiche 0 € 0
Fondo di Riserva € 866,50 € 0
Disponibilita da
programmare

Totale Spese € 1.820.892,97 € 1.528.261,22
DISAVANZO di -217.422,59 €
competenza

Totale a Pareggio €1.528.261,22 €1.528.261,22 83%

Pertanto, l'esercizio finanziario 2021 presenta un disavanzo di competenza di € 217.422,59. Dal confronto con la

programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al 83 %

Situazione Residui (Mod. L)

La situazione dei residui ¢ la seguente:

di quelle programmate.

Iniziali al Riscossi Da riscuotere Residui Variaz. in  |Totale Residui
1/1/2021 esercizio diminuzione
2021
Residui Attivi €954.920,32| €364.010,31 €590.910,01| €273.762,61 €864.672,62
Iniziali al Da Pagare pagati Residui Variaz. in | Totale Residui
1/01/2019 esercizio diminuzione
2021
Residui Passivi €744.810,91| €368.477,75| €3 82.833,16| €669.420,58 €1.037.898,33
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; Conto Patrimoniale (Mod. K)

e postali . I valori esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti:

/

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale compresi i depositi bancari

Sihmzione al 311272021 |

Situazione al 1/1/2021 Variazioni
ATTIVO 1.438.391,76 -245.514,15 1.192.877,61
Totale Immobilizzazioni
Totale Disponibilita 1.350.408,36 55.949,53 1.406.357,89
Totale dell'attivo 2.788.800,12 -189.564,62 2.599.235,50
Deficit Patrimoniale
PASSIVO 744.810,91 293.087,42 1.037.898,33
Totale debiti 744.810,91 293087,42 1037898,33
Consistenza Patrimoniale 2.043.989,21 -482.652,04 1.561.337,17
Totale a pareggio 2.788.800,12 -189.564,62 2.599.235,50

Situazione Amministrativa (Mod. J)

Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, & determinato come segue:

Fondo di cassa all'inizio € 375.015,24

dell'esercizio

Riscossioni €1.401.086,33

Pagamenti € 1.241.673,80
Fondo di cassa alla fine € 534.427,77

dell'esercizio

Residui Attivi € 864.672,62

Residui Passivi € 1.037.898,33

Avanzo di amministrazione € 361.202,06

al 31/12/2021

dell'Istituto cassiere e con le scritture del libro giornale.

di apprendimento.

| o ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.

—— Paging: 5.,
N

Spese Per Attivita e Progetti
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Pi
(P.T.O.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare I

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possono esser
i spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le attivita ed i progetti
sfasamento temporale con cui la progettualita scolastica trova concreta re

Tl Fondo cassa al 31/12/2021 riportato nel modello J & pari € 534.427,77 In concordanza con I'estratto conto

ano Triennale dell'Offerta Formativa
efficacia del processo di insegnamento e

e riclassificate per tipologia di
, anche in considerazione dello

alizzazione rispetto ad una programmazione
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SPESE
Inv
Personale Altre Spese | Trib ?St Impegni
uti m /
ept Oneri
Beni Di Servizi ! | Finanz Prosram
Consumo Esterni iari & Tot. Impegni | Spese %
(impegno) (impegno) (impe e
Definitiva
(i gnato)
. . (imp | mp
(impegnato (impegno) egna | eg
to) nat
0)
A01-02 - .
D.L.34C.7 - € - € - € - € el €| 7,89€ 7,89 € TH9€| 100,00%
A01/3
ART3L| ) 4er50e| 4152176 € - € 43.00926|  43.009.26€| 100,00%
COMMI- D weh € - - €l- € - 003, . 009, ,00%
dl41A
Al/4DL25
art.58 - € . g| 60.007,08 - € 60.007,08|  60.007,08€| 100,00%
: € - €|- € - €
sost.bis €
A01/5
ART.1
L.178 - € 4.657,40 € - € - € 4.657,40 €| 100,00%
COMMLSO0 - €|- € - €| 465740€
4/505
A02 e‘ 10.328,61 € | 58.714,96 € 7868,54€| | ¢ | 9664385 76.912,11€| 79,00%
€
A03 17.205,97 € 1.024,80 € 5.455,00 € 24.680,70 23.685,77€| 66,00%
, €
3 = ) 5.594,90 -
A03-01 € e - €| _el. e - ¢l 950000€ 5.59490€| 58,00%
A03-02|  1.660,00€ 1.800,00 € 5:000,00 - € 8.460,00€| 99,00%
O R € - €|- € - €| 8.500,00€ ki ,
g - 1.000,00 -
A03-03 € 2.812,81 € & - € _¢l. e - | a57542¢€ 3.812,81€| 83,00%
. - - _ 0,
A03-04 1.018,93 € p €l _ el e - e| 6075426€ 1.01893€| 16,00%
) - - _ 0,
A03-05 e 101,01 € ¢ € e - €| 307542€ 101,01€|  3,00%
K - - _ 0,
A03-06 g 1.401,94 € 2 €l _el. e - €| 870000€ 1.401,94€ | 16,00%
A03-7 - 1.021,03 € & - € _el. e - €| 420000€ 1.021,03€| 24,00%
A03-08 - 721824¢|  11:000,00 - € 19.200,00| 1821824€| 94,00%
€ € - €|- € - € p
A03-09 € 42783 € g - €| el e - e| 2.50000€ 42183€| 17,00%
. - - - 0,
A03-10 ¢ 960,05 € ¢ €l el e - ¢| s.00000€ 960,05€| 19,00%
A03-11 - 6.62803¢€| 1273776 - € 2232329|  19.36579€| 86,00%
€ € - €|- € - € e
y - - - 0,
A03-12 € 1.994,40 € € el _el. e - ¢| 2.10000€ 1.99440€ | 92,00%




A03-25 " . € 10'“"32 103,64 € | 1188997 1021497€| 8500%
€

= 0,

A0326| 2.40355€ - € . - € el aassare|  240355€] 71.00%

A03-27 ol 2s12336€ 12'000’02 - € e| 3712336  37.12336€] 100,00%
e

= = - 0,

A03-28 : - € : - € ¢ 11.845,22 el 0,00%

= = - 0,

A03-29 z - € . - € . ]9'934’3é el 0,00%

A04-01| 2.181,96€ 27‘995’9g - € e 3017794|  3017790€ | 100,00%
€

A04-05| 48.738,00 € - € : - € c| 4873800  48.73800€ | 100,00%
€

= = - 0,

A04-06 z - € . - € . 56.335,02 el 0,00%

A04-07 - - g} 10735400 - € 107.554,00|  107.554,00€ | 100,00%
€ € € -
X = - = _ . o
A05-01 . € . € ol satime el 000%
A06-01|  2.000,00 € - € 8'220’32 - € ¢l 1022036  1022036€ | 100,00%
€

1.450,00 ,

PO1-01|  5.000,00 € - € : 1.728.45 € el ssase|  E17845€] 100.00%

: 750,00 )

P01-04 . - € 0 - € &| 1000005 75000€| 75,00%

P01-26 24'523’02 24.52800|  24.52800€

€

PO1-28 | 3238050 € - € 7'350’02 - € el 3973050  39.713050€ | 100,00%
€

P01-29 - . g| 4500000 - € 45.000,00|  45.00000€ | 100,00%
€ € € .

- - _ _ = 0,
P01-30 : € € . 48.337,22 ol 000%
POI-32| 4.99591€|  13.700,00 € . - € o 18.69591|  1869591€| 100,00%

€
POI-33| 10.000,00€|  10.000,00 € 2o.ooo,og - € o| 40000,00|  40.00000€| 100,00%
€

x - - N - = 0,
PO1-35 . € . € c 25_.000,02 ol 0.00%
PO1-36 . - € : - € " 16.000,02 ol 0.00%
02- ; ] - ]

P02-03|  2.500,00 € € : € el 250000e|  250000€] 100,00%
P02-15 - . g| 1784600 - € 17.846,00|  17.846,00€ | 100,00%
€ € € .
P02-16| 4 ] = ]
49,80 € € 2 € &l siseoe 449.80 € | 100,00%
P02-19| 32.410,00€ - € 2 - € el 3241000  32.41000€| 100,00%
€
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P02-30| 64.000,00€|  8.000,00€ 27'000’02 el ol e ol 9900000  99.00000 €| 100,00%
- €f- - €
- 673,46 0
P02-31 : . € g €| el el - el Leoooe 6T346 €| 42,00%
P02-32| 13.684,50 € . gl 315000 - € 1683450 |  16.83450 €| 100,00%
€ -el-e| -e .
P02-33| 68.422,50 € . g| AT . € 83.122,50|  83.122,50 €| 100,00%
€ -el-e| -e o
& = - - _ - 0,
PO3-01 € € € €l . el|-e| - €| 300000€ €| D%
P03-8| 26.399,98 € - € 2'5°°=°g el ol e 29.000,00| 28.899.98 €| 99,00%
- €|- €
2.000,00
P04-01 | 208.640,09€|  15.000,00 € . el |l | 50000] 226.14009| 22614009 €| 100,00%
= €= € €
] : 1.000,00 :
P04-02 . - € : €| el el - el noooo0e| 100000€| 050%
Po4-03 g - € € "€l -el-€| - €l 200000¢ i
P04-04 | 228.163.20 € . g| 3661095 -€ 264.774,15| 26477415 € | 100,00%
€ -el-€|l -e .
) N 600,00 ,
P04-20 : 400,00 € . €| el el - el Lovoooe| 100000€| 100,00%
- 3.000,00 -
P04-21 : . € o €| el el - el s00000e| 300000€]| 10000%
- - R = 0,
P04-22|  1.000,00 € € . €| _el- el -l 1omooe| 100000€] 100,00%
& = - 0,
P5-01| 5000,00€|  1.000,00€ . el . el- el -l comooe| 600000€] 100,00%
i = - = 0,
P05-03 : € . 85500€| ol el . el 1Locoooe 85500€| 8500%
P05-05 805,00€|  4.03790¢| 2796940 - € 80.000,00| 32.81230€| 41,00%
€ -el-e|l -e o
P05-06| 5.14900€|  689384€ 3'929’12 16.000,00| 1597196€| 99,00%
€
& - - ~ - - 0,
R-R98 . € el ol e 866.50 € ol 000%

TOTALE/

TOTALE

IMPEGNI
%

50,22%

0,00
%

0,0
0%

100,00%




L'utilizzo complessivo della dotazione finanziaria & pari al 100 %. In merito alle dotazioni annuali dei progetti, il
tasso d’impiego delle risorse ad essi destinate & pari al 83,93 %.

In particolare, il Collegio ha esaminato la documentazione relativa ai seguenti progetti relativi alle Risorse ex art. 58,
comma 4, D.L. 25/05/2021 n. 73 1. 106/sostegni BIS di cui alla nota n. 18993 del 24/08/2021.
1 A01/4 Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 25/05/2021 n. 73 1. 106/sostegni BIS:
1.1.Mand. N. 1174 del 24/11/2021 di €. 17.534,52 — ditta Ficarra Filippo pagamento fattura n. 20 del 13/11/2021
adeguamento locali e adattamento spazi interni ed esterni, DURC, Verifica Equitalia.
1.2.Mand. N. 1175 del 24/11/2021 di €. 3857,59 — Agenzia delle Entrate versamento IVA su Fattura n. 20;
1.3.Mand. N. 1054 del 11/11/2021 di €. 804,00 — ditta BIGASRL Palermo- pagamento fattura n. 174 del
22/10/2021 fornitura arredi, DURC regolare;
1.4.Mand. N. 1055 del 11/11/2021 di€. 176,88 — Agenzia delle Entrate versamento IVA su fattura n. 174 del
22/10/2021;
1.5.Mand. N. 1050 del 11/11/2021 di €. 2650,00- ditta BIGA srl Palermo fatt. N. 151 del 30/09/2021 DURC
Regolare;
1.6.Mand. N. 1051 del 11/11/2021 di €. 583,00 — Agenzia delle Entrate versamento IVA su fatturan. 151;
1.7.Mand. N. 923 del 04/10/2021 di €. 3130,00 BIGA SRL Palermo fatt. n. 137 del 13/09/2021- DURC regolare;
1.8.Mand n. 407del 26/04/2022 di €. 16.902,14 del 26/04/2022 fattura n. 4 del 15/02/2022 lavori di
riqualificazione e adeguamento locali- DURC Regolare, Equitalia.
1.9.Mand. N. 408 del 26/04/2022 di €. 3718,47 — Agenzia delle Entrate — versamento iva su fatt. n. 4 del
15/02/2022;
2 A03/27 Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 25/05/2021 n. 73 1. 106/sostegni BIS
2.1. Mand. N. 66 del 25/01/2022 ditta MACON di Consoli Stefania A.C di €. 3.700,00 fatt. n. 76 del 23/12/2021
ampliamento sistema di video sorveglianza DURC regolare;
2.2.Mand. N. 67 del 25/01/2022 di € 814,00 Agenzia delle Entrate versamento IVA su Fattura n. 76 del
23/12/2021;
2.3.Mand. N. 1161 del 23/11/2021 di €. 9.400,00 ditta MACON di Consoli Stefania A.C fattura n. 67 del
12/11/2021 istallazione e programmazione sistema di video sorveglianza DURC regolare e Equitalia;
2.4.Mand. N. 176 del 09/02/2022 ditta INDOTECH srl di €. 400,00 fattura n. 429 del 31/12/2021 manutenzione
impianto elettrico verifica DURC regolare;
2.5.Mand. N. 177 del 09/02/2022 Agenzia delle Entrate di €88,00 versato IVA su fattura n. 429 del 31/12/2021.

Risultano osservate le norme regolamentari

E'stata esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico

I modelli sono correttamente compilati

Gli accertamenti di entrata e gli impegni di spesa sono attendibili

Gli impegni sono stati assunti nei limiti dei relativi stanziamenti

1l fondo minute spese risulta versato entro il 31/12

Dagli elementi di cui agli atti esaminati ed alle verifiche periodiche, ¢ stata accertata la regolarita della gestione
Jfinanziaria e la coerenza rispetto alla programmazione

E' stato rispettato il vincolo di destinazione dei finanziamenti

1 dati della programmazione definitiva sono correttamente indicati

Esiste corrispondenza tra il contenuto del conto finanziario e le risultanze contabili di cui ai registri

1l modello H é coerente con gli altri modelli

Vi é concordanza tra i valori indicati nel modello L e le risultanze contabili

E’ stato correttamente eseguito il riaccertamento dei residui

Il modello L é coerente con gli altri modelli

Sono state rispettate le norme regolamentari relative alle procedure di variazione ai beni iscritti nell'inventario

1l passaggio di consegne dal Dirigente scolastico al DSGA ¢ stato realizzato e non si osservano vizi nella procedura
B applicata

Vi é concordanza tra i valori indicati e le risultanze contabili dal libro inventario e dagli altri registri

o o Il valore dei crediti e debiti indicati corrisponde al valore accertato dei residui attivi e passivi

L'ammontare delle disponibilita liquide indicate coincide con la sommatoria dei saldi al 31/12 comunicati dall'Istituto
B cassiere e da Poste SpA

Le consistenze iniziali sono correttamente riportate

Il modello K é coerente con gli altri modelli

Vi é concordanza tra i valori indicati nel modello J e le risultanze contabili

L'ammontare del Fondo cassa risultante dal giornale di cassa al 31/12 concorda con il saldo comunicato dall'lstituto

7. cassiere .
Rl

.. ll modello J é coerente con gli altri modelli
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Il Collegio dei revisori dei conti, sulla base degli elementi tratti dagli atti esaminati e dalle verifiche periodiche
effettuate nel corso dell'esercizio sulla regolarita' della gestione finanziaria e patrimoniale, esprime parere favorevole
_ all'approvazione del conto consuntivo dell'anno 2021 con rilievi, che dovra essere ratificato da parte del Consiglio
d'Istituto.
- Nel merito analiticamente si espongono i motivi della decisione del Collegio dei Revisori rilevando:
: 1. Mand. n. 1161 del 23/11/2021 di €. 9.400,00 ditta MACON di Consoli Stefania A.C fattura n. 67 del
12/11/2021 istallazione e programmazione sistema di video sorveglianza DURC regolare e Equitalia:
La procedura di selezione del fornitore risulta difforme da quanto riportato nella determina.
2. Mand. N. 66 del 25/01/2022 ditta MACON di Consoli Stefania A.C di €. 3.700,00 fatt. n. 76 del
_ 23/12/2021 ampliamento sistema di video sorveglianza DURC regolare:
La procedura di selezione del fornitore risulta difforme da quanto riportato nella determina.
“ 3. Mand. N. 176 del 09/02/2022 ditta INDOTECH sl di €. 400,00 fattura n. 429 del 31/12/2021
manutenzione impianto elettrico verifica DURC regolare:
La procedura di selezione del fornitore risulta difforme da quanto riportato nella determina.

Il Collegio ha effettuato inoltre la verifica dei residui attivi e passivi al 31.12.2021, evidenziando che gli stessi
- risultano ancora esigibili e non ancora estinguibili in quanto ricadenti nel quinquennio.

Il presente verbale, chiuso alle ore 19.00, I'anno 2022, il giorno 29 del mese di Aprile, viene letto, confermato
sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito registro.
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