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San Giorgio a Cremano, 19/02/2026 

All’Albo e sito web 

 

OGGETTO: DECRETO DI PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 

DEFINITIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AL 

PERSONALE ATA PROFILO DI COLLABORATORE SCOLASTICO PER LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI SUPPORTO OPERATIVO NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO Fondi Strutturali Europei –Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO 4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi 

di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso 

Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 

Titolo Progetto: "Imparare....facendo" 

CODICE PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-154 

CUP: H64D25000230007 

 
                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

VISTO il D.Lgs. 165/2001 recante Norme generali dipendenze delle Amministrazioni 

Pubbliche e ss.mm.ii.  

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e 

doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 

normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 
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VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, 

denominato “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e 

FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 

l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di 

accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, 

conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che 

approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della 

decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 

2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo 

sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 

crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023: Agenda Sud. 

Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle 

regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, 

del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 

(UE) 2021/1060; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati; 

VISTO l’avviso Prot. 0009507 del 22/01/2025, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche 

statali primarie, a valere sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ e che si 

inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – “Obiettivi specifici di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo; 

VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede 

l’utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi 

Strutturali; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;  
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VISTA la Delibera n. 10 del Collegio dei Docenti di cui al Verbale n. 1 del 02/09/2024 di 

adesione al progetto;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del Verbale n. 7 del 02/09/2024 di adesione al 

progetto; 

VISTA la propria candidatura n. 8003 del 18/12/2025;  

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. N. 0057235 del 15/04/2025 del Ministero dell’Istruzione 

e del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso 

Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”, Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO 4.6.A1 – Sotto azione 

ESO4.6.A1.B, con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 69.660,00  e che 

costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 

spesa; 

VISTO il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di 

Istituto con delibera n. 3 del 30/01/2025; 

CONSIDERATO che per l’intervento è stato generato il CUP H64D25000230007;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7673 del 22/10/2025; 

CONSIDERATO che le risorse in esame sono finalizzate a promuovere le competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni;  

VISTA l’autonomina a R.U.P prot. N. 7674 del 22/10/2025; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 

aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la 

quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

VISTA la necessità di individuare il personale ATA profilo di collaboratore scolastico in 

qualità di operativo per la realizzazione del progetto in oggetto; 

VISTO l’Avviso di selezione Prot. n. 540/IV-5 del 22/01/2026; 

VISTO il provvedimento di nomina della commissione Prot. n. 1325/IV-5 del 12/02/2026; 

VISTO il verbale di valutazione delle istanze Prot. n. 1359/IV-5 del 13/02/2026; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria Prot. n. 1360 del 13/02/2026; 

CONSIDERATO che a tale graduatoria non sono stati opposti ricorsi 

 

DECRETA 

la pubblicazione della graduatoria definitiva 
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CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

COZZOLINO Concetta 28 

ANGORATO Giuseppe 20 

VISCIANO Concetta 20 

D’ORIA Anna 15 

IMPERATO Ciro 15 

NASTRI Giuseppe 15 

 

Il presente decreto relativo alla graduatoria definitiva viene reso pubblico sul sito istituzionale 

all’Albo pretorio on line. 

Al presente provvedimento può essere opposto ricorso nei modi previsti dalla legge. 

Seguiranno lettere di incarico con contestuale assegnazione delle ore nei termini e forme di legge. 

Resta ferma la facoltà dell’Istituzione Scolastica di procedere alle rettifiche di eventuali errori 

anche successivamente, nell’esercizio del potere di autotutela della Pubblica Amministrazione. 

 

 

San Giorgio a Cremano, 18 febbraio 2026 

  

                                                                                   
IL DIRIGENTE 

SCOLASTICO/R.U.P. 

Prof.ssa Isabella Bonfiglio 
                                                                                                                               (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 

                                                                                                  s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e lafirma autografa) 


