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UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

LLS. “CRISTOFORO COLOMBO”

COD. MECCANOGRAFICO RMIS12400D

All’Albo
All’ Amministrazione Trasparente

Oggetto: ASSEGNAZIONE INCARICO ESPERTO PSICOLOGO PER LA REALIZZAZIONE DI

SERVIZI DI SUPPORTO PSICOLOGICO IN FAVORE DI STUDENTI, FAMIGLIE E PERSONALE
SCOLASTICO. A.S. 2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO I’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO ’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell’articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro»;

VISTO il Programma Annuale 2025

CONSIDERATO che si rende necessario, per garantire il Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto,
avvalersi della collaborazione di uno psicologo a cui conferire contratto di prestazione
d'opera, in possesso di idonei requisiti per 1’affidamento dell’incarico, necessari allo
svolgimento di servizi di supporto psicologico;

CONSIDERATO I’ Avviso pubblico prot. 7550 del 23/10/2025 per il reperimento di un Esperto Psicologo
per I’a.s. 25/26;

PRESO ATTO del verbale della Commissione per la valutazione di n. 28 candidature presentate dal quale
risulta in prima posizione la dott.ssa Remigio Isabella che ha realizzato il punteggio di
91/100;
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DETERMINA
Di affidare I’incarico di Psicologo Scolastico alla dott.ssa Remigio Isabella.

OGGETTO DELL’INCARICO

L’attivita oggetto dell’incarico ¢:

— fornire supporto psicologico ad alunni, famiglie e personale scolastico;

— fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire
I’insorgere di forme di disagio ¢/o0 malessere psico-fisico;

— promuovere ¢ migliorare il benessere psicofisico e relazionale e I’evoluzione degli alunni anche
attraverso il potenziamento delle funzioni genitoriali ed il supporto ai docenti nel loro ruolo educativo;

— collaborare, in coordinamento con i docenti e il docente referente per I’inclusione d’Istituto, al fine di
favorire il successo formativo degli alunni;

— attivare nei gruppi classe momenti di riflessione sugli stati emotivi;

— attivare nelle classi interventi di prevenzione contro il bullismo anche digitale, le dipendenze e la
gestione dei conflitti;

— collaborare nel riconoscere precocemente problematiche di carattere psico-sociale e fornire aiuto;

— offrire a genitori e docenti momenti di formazione sui disagi emotivi/psicologici e/o su tematiche di
rilevanza educativa o psicologica;

— offrire possibilita di consulenza psicologica (sportello) a docenti e genitori, ed eventualmente ad alunni di
scuola secondaria;

— effettuare osservazioni sulle classi al fine di individuare precocemente disagi, difficolta, disturbi di
apprendimento e/o comportamento, ed offrire strategie di intervento;

— intervenire nei gruppi di orientamento (fin dal primo anno della scuola media) per aiutare gli alunni a
scoprire e valorizzare competenze ed inclinazioni personali a fronte delle scelte scolastiche e professionali
future.

CONDIZIONI E COMPENSI DEL SERVIZIO

La durata del servizio ¢ dalla stipula del contratto fino al 08/06/2026, termine delle attivita didattiche.

Il compenso orario ¢ di €. 40,00 (quaranta/00) omnicomprensivo per un massimo di 150 ore da svolgersi
presso la sede centrale a Via Panisperna 255 Roma e la sede succursale a Via delle Vigne Nuove 413 Roma
secondo un calendario concordato con questa Amministrazione.

La prestazione professionale, comprensiva di tutti 1 compiti previsti dall’incarico, sara retribuita
proporzionalmente alle ore effettivamente svolte e a seguito di rendicontazione.

L’importo di spesa sara imputato sulla scheda progetto A3/3.

RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO
At sensi dell’art. 15 del Codice, il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ¢ la dott.ssa Marianna Barberio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Marianna Barberio
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