
 
Istituto Comprensivo Statale “G. Gamerra” 

Via Ximenes n 1 – 56121 Pisa - Tel. 050982088  

 C.F. 80005590502  C.M. PIIC81800R 

piic81800r@istruzione.it - piic81800r@pec.istruzione.it  

www.icgamerra.edu.it 

 

 

Oggetto: Decreto di pubblicazione graduatoria provvisoria per l’individuazione del Responsabile del 

Servizio di Prevenzione e Protezione rivolto prioritariamente AL PERSONALE INTERNO, AL 

PERSONALE ESTERNO DIPENDENTE MIM o subordinatamente ESPERTO ESTERNO libero 

professionista, in possesso dei titoli culturali e professionali previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D. Lgs. 9 

aprile 2008, n. 81, così come integrato e modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106 - Anno scolastico 

2026/2027 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ed in particolare l’art. 7 comma 6 contenente 

norme relative alla possibilità per le Amministrazioni pubbliche di individuare esperti per particolari attività;  

VISTO il D.L. n. 112/2008 e la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica;  

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 ed in particolare l’art. 17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli 

obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP; l’art. 31 che definisce l’organizzazione del servizio 

di prevenzione e di protezione; l’art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e 

responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché, ai comma 8 e 9, le priorità con cui si debba 

procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio; l’art. 33, che individua i compiti cui 

provvede il servizio di prevenzione e protezione;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107;  

VISTO il C.C.N.L. comparto “Istruzione e Ricerca” vigente;  

VISTO il Decreto MIUR 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 

2015 n. 107”;  

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 101 del 08/01/2026 con la quale è stato approvato il PTOF per 

il triennio 2025-2028;  

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 104 del 15/01/2026 di approvazione del Programma Annuale 

Esercizio finanziario 2026;  

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

redatto ai sensi dell’art. 45 c.2 lett. h) del D.I. 129/2018 e adottato con delibera n.113 dal Consiglio d’Istituto 

in data 05/04/2023; 
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PRESO ATTO che l’incarico di RSPP presso questo istituto scade il 31/08/2026; 

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della 

salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

CONSIDERATA la necessità di individuare personale interno/esterno in possesso dei requisiti richiesti per 

assumere il ruolo di RSPP – Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi dell’art. 32 

comma 8 lettera a) del D.lgs. 81/2008, come modificato dal D.lgs. 3 agosto 2009, n. 106, da ricercarsi 

prioritariamente fra il PERSONALE INTERNO dell’Istituto, successivamente fra il PERSONALE 

ESTERNO DIPENDENTE M.I.M., e subordinatamente rivolto a liberi professionisti; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 

Dott.ssa Carella Oriana, in qualità di Dirigente scolastica, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Carella Oriana ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione in data 13.08.2026 prot. n. 0005632; 

VISTO il Decreto di Avvio procedura per il reclutamento di esperto Responsabile Servizio Prevenzione e 

Protezione, prot. n. 0005633 del 13/08/2026; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 0005634 del 13/08/2026; 

CONSIDERATE le candidature pervenute a riscontro del predetto avviso, nei modi e nei tempi prescritti 

dall’avviso stesso; 

VISTO il verbale prot. n. 0005778 del 31 agosto 2026 redatto dalla commissione nominata con 

provvedimento della Dirigente Scolastica prot. n. 0005775 del 31agosto 2026; 

PRESO ATTO che lo schema di priorità nella designazione del responsabile servizio prevenzione e 

protezione prevede: 

1) Personale interno all'Istituto, con incarico a Tempo 

Indeterminato, in servizio presso l’IC G. Gamerra 
Destinatario di lettera di incarico 

2)   Personale in servizio in altre Istituzioni scolastiche, con incarico 

a Tempo Indeterminato, con i quali instaurare rapporto di 

collaborazione plurima cui conferire incarico previa autorizzazione 

del dirigente scolastico della scuola di appartenenza 

Destinatario di lettera di incarico 

3)  Personale esterno libero professionista Destinatario di contratto di 

prestazione d’opera 

 

DETERMINA 

La pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria riferita all’incarico di RSPP per l’a.s. 2026/2027: 
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CANDIDATO RUOLO 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

TASSONI ALFONSO 
Esterno appartenente ad altra istituzione 

scolastica - collaborazione plurima 

97 

VENEZIANO SERGIO 
Esterno appartenente ad altra istituzione 

scolastica - collaborazione plurima 

55 

BOSCHI MASSIMILIANO 
Esterno non appartenente ad altra 

amministrazione 

100 

 

 

Avverso il presente atto è possibile presentare reclamo scritto all’indirizzo mail 

piic81800@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 14:00 del 05 settembre 2026. 

 

La Dirigente Scolastica 

     Oriana Carella 

             (documento firmato digitalmente) 
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