
                         RISORSE FINANZIARIE DISPONIBILI PER L’ANNO SCOLASTICO 2025/2026
in riferimento ai parametri sottoscritti nell’ intesa nazionale del 29 settembre 2025 e dalla Nota MIM prot. n. 11138 del 30 settembre 2025

    COMPENSI PER IL PERSONALE DOCENTE ED ATA RELATIVI AGLI INCARICHI, POSIZIONI ED ATTIVITÀ di cui all’art.78 comma 8 del CCNL 18/01/2024 

ECONOMIE   2024/2025                         

Lordo Dipendente

ASSEGNAZIONI 

2025/2026                                   

Lordo Dipendente

TOTALE LORDO 

DIPENDENTE                                       

comprese economie   

TOTALE LORDO 

STATO
Destinatari

1 FONDO  D’ISTITUTO 55.286,65 55.286,65 73.365,38 Docenti e ATA

INCREMENTO DSGA PARTE VARIABILE 822,00 822,00 1.090,79 DSGA

FORMAZIONE DOCENTI ART. 78 3.795,56 3.795,56 5.036,71 Docenti

ECONOMIE FIS DOCENTI                   2.006,63 2.006,63 2.662,80 Docenti

FORMAZIONE DOCENTI ART. 78                   3.976,34 3.976,34 5.276,60 Docenti

ECONOMIE FIS ATA                      619,12 619,12 821,57 ATA

2  FUNZIONI STRUMENTALI 0,00 5.204,32 5.204,32 6.906,13 Docenti

3 INCARICHI SPECIFICI 227,6 4.248,98 4.476,58 5.940,42 ATA

4
ORE ECCEDENTI 7,84                3.784,93 3.792,77 5.033,01 Docenti

5 ATT. COMPLEM. DI ED. FISICA 733,22 1029,09 1.762,31 2.338,59 Docenti

INDENNITA' SOSTITUTO DSGA 207,57 207,57 275,45

7 VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE 17.271,80 17.271,80 22.919,68 Docenti/ATA

TOTALE COMPLESSIVO 7.778,32 91.443,33 99.221,65 131.667,13

OK come da atto 

costitutivo MOF

RISORSE FIS DISPONIBILI TOTALE LORDO DIPENDENTE TOTALE LORDO STATO

PER L’ANNO SCOLASTICO 2025/2026 ESCLUSE ECONOMIE NOTE

DISPONIBILITA’ TOTALE FIS 55.286,65 73.365,38

INCREMENTO DSGA PARTE VARIABILE 822,00 1.090,79

TOTALE DISPONIBILITA' FIS 56.108,65 74.456,18

INDENNITA’ DI DIREZIONE DSGA (parte 

variabile)
6.552,00 8.694,50

 INDENNITA’ DI DIREZIONE AL SOSTITUTO 

DEL DSGA (40 gg.)
728,00 966,06

INDENNITA' DSGA+SOST.                      7.280,00                    9.660,56 

DISPONIBILITA’ PER DOCENTI ED ATA 48.828,65 63.704,82

DISPONIBILITA’ FIS PER DOCENTI                                          

(75,00%)
36.621,49 48.596,71

DISPONIBILITA’ FIS PER ATA                                                  

(25,00%)
12.207,16 16.198,90

totale dipendenti 166 (di cui n. 133 docenti - n. 32 ATA - n. 1 Dsga)

A.S. 2025/2026
TOTALE LORDO 

DIPENDENTE
TOTALE LORDO STATO

comprese economie 

PERSONALE DOCENTE 2024/2025

RISORSE FINANZIARIE DISPONIBILI 

FIS A.S. 2025-2026 36.621,49 48.596,71

ECONOMIE A.S. 2024-2025 2.006,63 2.662,80

ECONOMIE A.S. 2024-2025 Formazione 

Docenti Art. 78 c. 7
3.976,34 5.276,60

ECONOMIE ATT. COMP. DI FISICA 733,22 972,98

VALORIZZAZIONE   (75%) 12.953,85 17.189,76

TOTALE RISORSE FIS 56.291,53 74.698,86 2.924,24

€ 19,25 orarie



Formazione Docenti Art. 78 c. 7            a.s. 

2025/2026
3.795,56 5.036,71

FUNZIONI STRUMENTALI 5.204,32 6.906,13

ORE ECCEDENTI 3.792,77 5.033,01

ATT. COMPLEM. DI ED. FISICA 1.029,09 1.365,60

TOTALE RISORSE DISPONIBILI PER 

DOCENTI
70.113,27 93.040,31

A.S. 2025/2026
TOTALE LORDO 

DIPENDENTE

TOTALE LORDO 

STATO

comprese economie NOTE

PERSONALE ATA 2024/2025

€ 13,75 Coll.
RISORSE FINANZIARIE DISPONIBILI € 15,95 Assist.

FIS  A.S. 2025-2026 12.207,16 16.198,90

ECONOMIE FIS A.S. 2024-2025 826,69 1.097,02

VALORIZZAZIONE   (25%)                       4.317,95 5.729,92

TOTALE RISORSE FIS                17.351,80 23.025,84

 Ore collab.Scol. 

765,48                 

Ore Ass.amm.vi 

427,99 

Vedi tabella 

ripartizione 

fondi

INCARICHI SPECIFICI 4.476,58 5.940,42

INDENNITA’ DI DIREZIONE DSGA (parte 

variabile)
6.552,00 8.694,50

INDENNITA’ DI DIREZIONE AL SOSTITUTO 

DEL DSGA (40 gg.)
728,00 966,06

TOTALE RISORSE DISPONIBILI PER 

PERSONALE ATA
29.108,38 38.626,82

TOTALE GENERALE  RISORSE DISPONIBILI 99.221,65 131.667,13

Caravaggio, 18 novembre 2025 Il DSGA Daniela Ravasi


