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MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO
RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI PALERMO

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato 14230 caratozzolo anna

St attesta che il provvedimento Numero 14230 del 22/09/2015 emanato dal Ministero Pubblica
Istruzione Ufficio Scolastico Regionale Direzione Generale, protocollata da questo Ufficio in data

28/09/2015 e annotato sul registro ufficiale di protocollo con il numero 61488
ha superato

il riscontro preventivo amministrativo contabile previsto dalia normativa vigente con esito positivo,

Pertanto, ¢ stato registrato ai sensi del D.LGS. N, 123 del 30/06/2011 Visto Ex Art 5 Comma 2 al
Numero 9352 in data 12/10/2015.

Data 12/10/2015

Dirigente
Gaetano Mocciaro
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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA

Drezione Generzle
Via Fattorl, 60 - 90146 Palermo

Prot. n. MIUIR.AOO.DIRSI.REG.UFF. 14230

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
NELLA QUALIFICA DI DIRIGENTE SCOLASTICO

FRA

I Direttore Generale Dott.ssa Maria Luisa Altomonte (C.F.: LTMMMLS2H42F537Y)
E
al/alla Dott./Dott.ssa CARATOZZOLO ANNA, NATO/AIL 10/01/1960 A AGRIGENTO C.F.: CETNNAGOASOAOB9R
PREMESSO

Che con il D.D.G. prat. n. AOODIRSIREG.UFF, 13881 del 16/09/2015 il/la Dott./Dott.ssa CARATOZZOLO
ANNA ¢ individuato/a quale destinatarlofa della proposta di contratto individuale di lavoro per 'assunzione a tempo
indeterminato In qualita df Dirfgente Scolastico nel ruclo dellAmministrazione scolastica periferica della Regione Sicilia;

Al sensi dell‘art. 10 del C.C.CN.L, - Area V della Dirigenza scolastica — soktoscritto in data 11.04.2006.
SI STIPULA QUANTO SEGUE
la premessa costituisce parte integrante def presente contratto.

Art. 1 NATURA ED OGGETTO DEL CONTRATTO.

Ii/la Dott./Dott.ssa CARATOZZOLO ANNA ¢ assuntofa In prova in qualtd di Dirigente Scolastico nel ruolo
del’Amministrazione scolastica periferica della Regione Sicilia, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato con
decorrenza giuridica dal 1/09/2015 ed economica dal 23/9/2015; data di assunzione in servizio ed assegnatofa
allTstituzione Scolastica RGMMO7700P: C.P.1.A. RAGUSA - VIA GIORDANO BRUNO 1 - c.a.p. 97100 i

RAGUSA (RG).
1i periodo di prova ha la durata di un anno scalastico ed & regolato dall’ art.14 del C.C.N.L. dell’ Area V della Dirigenza

scolastica deli’ 11.4.2006 e successive modifiche ed hntegrazlonl.
La mancata assunzione in servizio senza giustificato motivo alla data di decorrenza prevista dal presente contratto

costituisce causa risolutiva del contratto stesso, salvo | casi in cul, in relazione alle vigenti disposizion!, Iassunzione In
servizio sla Impedita. In tall casl sard fissata dall’ Amministrazione vna nuova data per stipulare apposita Integrazione
contrattuale, avendo esclusivo riferimento all’ assunzione In servizio,

ART.2 TRATTAMENTO ECONOMICO

Al/alla Dott./Dott.ssa € CARATOZZOLO ANNA dalla data di assunzione In servizio compete il seguente trattamento
economico annuo lordo, comprensivo del rateo della tredicesima mensilita:

A) stipendio tabellare € 43.310,90 (art, 2 comma 2° del C.C.N.L. dell"Area V del 15.07.2010 biennio economico
2008-2009);




B) retribuzione di posizione parte fissa € 3.556,68 (art. 2 comma 3° de! CCNL biennio economico 2008-2009);

C)  eventuale assegno ad personam ove spettante;
D}  retribuzione di posizione parte variabile, di cui all” art. 4 del CCNL biennio economico 2008-2009, nella misura

determinata in sede di contrattazione integrativa sulla base del fondo regionale e della fascla di complessita

attribuita all” Istituzione scolastica sede di incarico.
Alalla Dott,/Dott.ssa CARATOZZOLO ANNA & inoltre attribuita, in relazlone al risultat] raggiunti, Ia retribuzione di

risultato secondo quanto dispasto dallart.4 det C.C.N.L.-biennlo 2008709 e dalle disposizioni vigenti.
La spesa gravera sul capitolo 2155 del bilancio del Ministero dell'Istruzione, dell’ Universita e della ricerca.

ART.3 DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'

Ilfia Dott./Dott.ssa CARATOZZOLO ANNA, sottoscrivendo Il seguente contratto, sotto la propria responsabilita,

dichiara;
A} di non avere altr rapportl di lavaro dipendente o di collaboraziona continuativa o di consulenza con altre

Amministrazion! pubbliche o con soggetti privati, salvo quelll derivant] da Incarichi espressamente consentitl da

disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione;
B} di non trovarsl Ih alcuna delle situazioni di Incompatibilita richiamate dafl‘art. 53 del D.gs. 165/2001 e

succassive modifiche,

ART,4 RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

I rapporto di lavoro & regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per quanto concerne le cause di

Hsoluzione de! contratto di lavoro e i relativl teremini di preavviso.
Costituisee In oghl mode causa di risoluzione del contratto, senza obbligo di preawliso, 'annullamento della

procedura concorsuale che ne costitulsce il presupposto.

ART.5 FORQ COMPETENTE

Competente per ogni controversia derlvante dal presente contratta & Il foro di Palermo.
1l presente contratte sard trasmesso alla Ragloneria Terrltorlale delio Stato di Palermo per essere sottoposto ai

controlli previsti dalla normativa vigente.
Letto, approvato e sottoscritio

Palermo, 22/09/2015

IL DIRETTORE GENERALE e IL DIRIGENTE SCOLASTICO

MARIA LUISA ALTGRIONTE ANNA CARATOZZOLO
(CL{ eowa/(‘Wé’

ALL" INTERESSATO

AL DIRIGENTE DELL’ UFFICIO TERRITORIALE DI RAGUSA

ALL ISTITUZIONE SCOLASTICA RGMMO7700P: C.P.LA, RAGUSA
ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI RAGUSA
ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI PALERMO

AGLI ATTI SEDE




