ANALISI PROGRAMMA AN NUALE
VERBALE N. 2024/001

Presso I'istituto 1.C, "MICHELE GRECO" - MANDURIA di MANDURIA, I'anno 2024 il giorno 06, del mese di
febbraio, alle ore 16:00, si $0no riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. | provincia di TARANTO.
La riunione si svolge presso sede della scuola,

I Revisori sono:

Ministero dell'Economia e

LAPIETRA delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione,
COSIMO QUARANTA dell'Universita e della Presente

Ric

MIUR)

Sono presenti la D.S.Gi.A. Dott.ssa FAMA' ¢ il D.S. Prof. PULIERI

I Revisori si riuniscono per Fesame del Programma annuale 2024 ai sensi dell'art. 51, comma I del Regolamento

| & &
amministrativo-contabile recato da D.L 28 agosto 2018, n. 129 ¢ procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Anagrafica

Lo Osservanza norme regolamentard

Programma Annuale (Mod. A)

L. Esame reluzione illustrativa predisposta dal dirigense scolastico

o

Corretterza modelli

1o Conformitg ai principi di bitancio di cui ail art. 2 del regolamenie
Ao Corvelta stima dell’s Vanzo di amministrazione

S Coerenza tra i dar previsionali di spesa del Mod, A ¢ [y sonune dei dati delle schede finan-igrie Mod. B
6. Pureggio Lntrate/Spese perattivita e progetti

T Esatta determingsione del Fondo di viserv (un, Socomma 1)

S Antendibilit detlo Previsiont di entratg ¢ CORRIUIG degli stanziamenti i spesa

Yo Verifica A porovazione PTOR

10 Individduezione detl'ammonture del Fondo economale per le minute spese i sonsi detl'art. 21 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mo, D)

Lo Rispetto del vineolo o destinazione delle somme vincolate confluire nell'avanzo i AINERIStazione presunto

Dati Generali Scuola Infanzia - Data dj riferimento: 31 ottobre

La steuttura delje classi per 'anno seolastico 202372024 ¢ I sepuente:
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosli sinletizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO |

N.B. in presenza di catiedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di

uwlaria del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time e 69
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti titolari di s0slegno a tempo indeterminato full-time 15
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indelerminato part-time e 0
Insegnanti su posto normale a lempo determinato con contratto annuale 4
[nsegnanti di sostegno a lempo determinato con contralto annuale ; 0

0 determinato con contratlo fino al 30 Giugno . 4]

) lempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 18
Insegnanti di religione a tem po indeterminato full-time 0
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time l
Insegnanti di religione incaricati annuali 3
[nsegnanti su posto normale con contratto a tem po determinato su spezzone orario* 3
[nsegnanti di sostegno con contratlo a tempo determinato su spezzone orario* 3
*da censire solo presso la 1” scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pii spezzoni ¢ quindi abbia stipulato diversi contratli con altrettante scuole.
e TOTALE PERSONALE DOCENTE ; 123
N.B. il personale ATA va rilevaio solo dalla scuola di titolarita del POSIo NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi |
Direttore dei Servizi Generalj ed Amministralivi a tempo determinato 0
Coordinatore Amministrativo e Tecnico o/o Responsabile amministrativo 0
Assistenti Amministrativi a lempo indeterminato 2
Assistenti Amministrativi g lempo determinato con contratto annuale 3
Assistenti Amministrativi tempo determinato con contratto [ino al 30 Giugno L
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con conlrato annuale ) o 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Collaboratori scolastici dei servizi 4 lempo indeterminato B 0
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 17
Collaboratori scolastici a lempo determinato con contratto annuale ; ) , 0
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 ¢ Jiugno ; N

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale aliri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contralio
annuale

)alempo determinato con contratio 0

Personale alwi profil; (uardarobicere, cuoco, infermicre
lino al 30 Giugno

Personale ATA atempo indeterminato part-time e e
TOTALE PERSONALE ATA

Strilevano, altrest, n, O unit i personale estranco all'amministrzione che espleta il servizio di pulizia degli spazie

dettocali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001,
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[ programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 92.926,

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa

modello D;

21, come riportato nel Mod. C,

e progelti come riportalo nel

UTILIZZO AVANZO TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO NON VINCOLATO
Attivita €47.840,67 €23.9603,18 € 23.877,49
A0 L-Funzionamento generale e decoro della € 32.355,30 €15477.81 € 16.877.49
Scuola ,
A02-Funzionamento amministrativo € 3.400,00 € 0,00 € 3.400,00
A03-Didattica €11.197,06 €7.597,06 € 3.600,00,
AD4-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00 € 0,00 € 0,00
AQ5-Visile, viaggi e programmi di studio € 101,99 € 101,99 €0,00
all’estero

AOO-AlLlivita di orientamento € 786,32 € 780,32 € 0,00
Progetti € 38.476,54 € 36.476,54 € 2.000,00
POL-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e ¢ 8. 100,11 €8.100,11 €0,00
prolessionale”

PO2-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" €25.100,29 €25,100,29 € 0,00
PO3-Progetti per "Certiticazioni e corsi € 0,00 €0,00 € 0,00
professionali"

PO4-Progetti per "Formazione / €5.276,14 €3.276,14 € 2.000,00
aggiornamento personale”

POS-Progetti per "Gare e concorsi” € 0.00 € 0,00 €0,00
Gestioni economiche € 0,00 € (0,00 ¢ 0,00
GO1-Azienda agraria 0,00 € 0,00 € 0,00
GO2-Azienda speciale ¢ 0,00 € (.00 € 0,00
GO3-ALLIVILY per conto terzi € 0,00 € 0,00 0,00
GO4-AlLivita convittuale ¢ 0,00 €000 €0,00
TOTALE €86.317,21 €60.439,72 € 2587749

St la presente che, come previsto dallart.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere

dopo la realizzazione dell'eflewtiva disponibilita linanziaria ¢ nei limit dell'avanzo e

Nel corso della verilfica i Revisori aceertano che:

* Risultano osservate le norme vegolamentari

* Lavrelazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico ¢ esaustive nei conte

regolamento

s Nowsono presenti inesatiezze nei modelli del Programma Annuale

o AU Pragranuma Annuale ¢ conforme ai principidi-bilancio di cui all'ar. 2

» Lavanzo d'avuninistrazione & corretiamente stimatto

del regolamento

[Tettivamente y6;

impegnati solamente

lizzato.

muti richiesi dall'art. 5, comma 7, del

o Non sono presenti incoerenze tra i datt previsiamali di spesa del Mod, A ¢ La somma dei dati delle sehede finan zicrie Mod, B

* B presente pareygio Entrare/Spese perattivitd ¢ provein

* B presente wi'esatta determinazione-del Fomdo di viserva (ar & comma 1)
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He previsions di entrara /o neongrita degli stcnziamenti o Spesa

costitusione del Fondo economale per le minute spese.anl sensi dell'arr,

2.ocomumi e ?

dertingztone delle somme vincolare confluite nell' avanze di ARTNESTIZEORE PEesiono

atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Divigente scolastico con

Pistituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2024, nonche della documentazione

wete parere favorevole di repolarita contabile sul Programma Annuale dell'l.

FO:30, T'anno 2024 i1 piorno 06 del mese di febbraio, viene letto, confermato,

o nell'apposito repistro,




