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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE
RELATIVO ALL’AFFIDAMENTO DELL'INCARICO di RESPONSABILE ESTERNO del SERVZIO di PREVENZIONE E
PROTEZIONE
CIG: BO19E41COA

Con la presente scrittura privata, valida ad ogni effetto di legge, viene stipulato un contratto di prestazione
d’opera professionale per I’ Affidamento diretto per incarico Consulente Tecnico e di Responsabile esterno
del Servizio di Prevenzione e Protezione “adempimenti previsti dal decreto legislativo n. 81 del 09/04/2008
integrato e corretto dal d. Igs. n. 106 del 3/8/2009” ivi compresa l'attivita di Responsabile servizio
Legionellosi.

VISTO il D.L.vo. 277/91;

VISTO il D. L.vo 626/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Decreto M.P.I. n® 292/1996 che individua “datori di lavoro” nell’ambito scolastico i Capi d’Istituto;
VISTA la C.M. n° 119 del 29/04/1999 che detta indicazioni attuative circa la Sicurezza nei luoghi di lavoro;
VISTO il D. L.vo n°81 del 09/04/08, Testo Unico sulla Sicurezza sul Lavoro e s.m.i.;

Visto il D. Lgs. n. 81 del 09/04/2008 integrato dal D. Lgs. n° 106/09, di attuazione della legge n. 123/07,
contenente le integrazioni e modificazioni del D. Lgs. n. 626/94 e del D. Lgs. 242/96, mediante il riordino e il
coordinamento delle norme vigenti riguardanti il miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori
sul luogo di lavoro in un unico testo formativo;

Visto I'art. 17 del suddetto Decreto, parimenti integrato, che al comma 1b) individua tra gli obblighi non
delegabili del datore di lavoro la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

Ritenuto che ai sensi dell’art. 18 del Decreto sopra richiamato, il Dirigente Scolastico - datore di lavoro - ha
I’obbligo di organizzare e dirigere le attivita previste all’art. 3, al fine di adottare tutte le misure necessarie a
tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro;

Considerato che I'art. 31 del Decreto predetto da la possibilita al Dirigente Scolastico - datore di lavoro - di
incaricare persone o servizi esterni per I'organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;





Visto I'art. 32 del medesimo Decreto, integrato dal D. Lgs. n° 106/09, che ai commi 8 — 9 e 10 individua la
procedura da attuare per la designazione del R.S.P.P.;

Visto il D.M. del MIUR. n. 382/98 recante norme per I'individuazione delle particolari esigenze degli Istituti
di Istruzione e di educazione di ogni ordine e grado, ai fini delle norme contenute nel D. Lgs. n. 626/94;

Attesa la necessita di assicurare alla Istituzione Scolastica la figura del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione svolta da un tecnico professionista in possesso di documentate competenze;

Considerato che le prestazioni professionali richieste da tale figura non rientrano nelle ordinarie funzioni del
personale in servizio e che lo stesso, non € in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del sopraccitato
Decreto;

Tenuto conto che il D.M. n. 66/01, registrato alla Corte dei Conti il 28.05.2001, ha confermato la possibilita
di assegnare in forma esternalizzata I'effettuazione di servizi nelle istituzioni scolastiche;

Visto che per le competenze conferite a soggetti estranei all’amministrazione I'Istituto non é soggetto ai
vincoli introdotti con I"approvazione del D.L. n. 168 del 12/07/2004 coordinato con la legge di conversione
30 luglio 2004 n. 191;

Vista la determina dirigenziale, prot. 1091 del 30/01/2024 con la quale il dirigente dispone il rinnovo
dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione alla ditta Tree Engineering s.r.l con
sede legale in Via Stazzone, 45/47 — 95025 - Aci Sant’Antonio (CT) e Sede Operativa in Via G. Fava, 40 4°p.,
45/47 - 95025 - Aci Sant’Antonio (CT) tel. 095/365556 P. IVA: 04866020870, legalmente rappresentata dal
dott. Ing. Gabriele Cutrona nato a Catania il 27/12/1976, codice fiscale CTR GRL 76T27 C351X;

TRA

L’ Istituto Comprensivo Statale “ G. Tomasi di Lampedusa di Gravina di Catania (CT) con sede in Via A. Moro,
22 a Gravina di Catania (CT) Tel. 095 416230; C.F.: Codice Univoco: UFSFTD, nella persona del Dirigente
Scolastico Dott.ssa Marilena Scavo nato/a a Napoli il 14/11/1962 C.F. SCVMLN62S54F8390

E

la societa TRE ENGINEERING Srl con sede legale in Via Stazzone, 45/47 — 95025 — Aci Sant’Antonio (CT) e
Sede Operativa in Via G. Fava, 40 4°p., 45/47 — 95025 - Aci Sant’Antonio (CT) tel. 095/365556 P. IVA:
04866020870, legalmente rappresentata dal dott. Ing. Gabriele Cutrona nato a Catania il 27/12/1976,
codice fiscale CTR GRL 76T27 C351X;

PREMESSO CHE
1) L’art.40 della Legge n° 449/98 consente la stipulazione di contratti a prestazione d’opera con esperti
per particolari attivita;
2) Il Decreto M.P.l.n°382/98 con il quale & stato adottato il Regolamento attuativo del D. L.vo n° 626/94
relativamente alle Istituzioni Scolastiche:

- Individua nel datore di lavoro il soggetto competente a provvedere alla redazione del documento
relativo alla valutazione dei rischi;

- Obbliga i datori di lavoro ad attivare gli opportuni interventi al fine di promuovere le iniziative di
informazione, formazione dei lavoratori e provvedere alla programmazione e organizzazione
degli adempimenti previsti in caso di emergenza, quali per esempio incendi o rischi derivanti da
agenti chimici, fisici, biologici;

- Prevede la possibilita, per gli Istituti Scolastici, di avvalersi dell’opera di un esperto al fine di
integrare I'azione di prevenzione e protezione svolta dai dipendenti individuati dal datore di
lavoro.



3) | Servizi di Prevenzione e Protezione dell’lstituzione Scolastica, designati dal Dirigente Scolastico,
sono costituiti dal personale interno alla scuola e che tali servizi richiedono 'opera di un esperto
esterno quale Responsabile di tali Servizi al fine di integrare e qualificare I'azione di prevenzione e
protezione svolta dai suoi componenti.

4) |l Dirigente Scolastico, ha individuato per I'anno 2023-24, sulla base dell’offerta pervenuta prot.
n.372 del 15/01/2024 integrata dall’offerta prot. n. 1056 del 29/01/2024 ( attivita di prevenzione
della Legionellosi)( che costituisce parte integrante del presente documento) quale Responsabile
esterno del Servizio di Prevenzione e Protezione il Dott. Ing. Gabriele Cutrona, in qualita di legale
rappresentante della societa e Direttore Tecnico della societa Tre Engineering Srl in forza alla ditta
stessa.

5) Il Dott. Ing. Gabriele Cutrona, ha i requisiti professionali per svolgere i compiti espressamente
attribuiti dal D. Lvo 81/08 al R.S.P.P., nonché altri compiti di supporto, consulenza e collaborazione
al Dirigente Scolastico per I'applicazione della predetta normativa.

SI CONVIENE E SI STIPULA

il seguente contratto di acquisizione di servizi inerenti I'attivita di cui al D. L.vo 81/08, le cui premesse
costituiscono parte integrante, valevole esclusivamente per I'affidamento dell’incarico di Responsabile
esterno del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’ Istituto Comprensivo Statale “ G. Tomasi di
Lampedusa di Gravina di Catania (CT) con sede in Via A. Moro, 22 a Gravina di Catania (CT), per il periodo
di anni uno dalla data di sottoscrizione del presente contratto .

ART.1 - Obblighi del prestatore d’opera

Il dott. Ing. Gabriele Cutrona, in qualita di legale rappresentante della societa TRE ENGINEERING Srl, ha
individuato se stesso quale esperto per ricoprire l'incarico oggetto del presente contratto, il quale si
impegna a prestare la propria opera professionale svolgendo i seguenti compiti previsti dal D.L.vo 81/08,
in base alle informazioni ricevute, e si impegna a:

svolgere il predetto incarico di RSPP, per il periodo di anni uno dalla data di sottoscrizione del presente
contratto presso |’ Istituto Comprensivo Statale “ G. Tomasi di Lampedusa di Gravina di Catania (CT) con
sede in Via A. Moro, 22 a Gravina di Catania (CT) e dei plessi ad esso afferenti

Attivita A:

Fase 1

e Effettuazione di sopralluoghi presso i luoghi di lavoro, compresi i laboratori, i locali
tecnici e tecnologici di competenza della Scuola, atti a valutare i rischi e
I'individuazione delle misure per la sicurezza e salubrita.

e Acquisizione dei dati tecnici ed organizzativi relativi all’organizzazione del lavoro
dell’amministrazione.

e Analisi e verifica delle certificazioni di legge possedute dalla Scuola, relative agli
immobili occupati, ad eventuali attrezzature, macchinari, impianti e sostanze
presenti.

¢ Identificazione, attraverso la consultazione del mansionario dei lavoratori esposti a
rischi specifici e la conseguente segnalazione al medico competente per gli
adempimenti in merito alla sorveglianza sanitaria, sia per la programmazione dei
successivi interventi di informazione/formazione.



e Sopralluoghi nei luoghi di lavoro, mirati all’'individuazione e alla valutazione delle
procedure di emergenza e all’individuazione dei punti di raccolta e dei percorsi di
esodo.
e Acquisizione delle planimetrie, anche in formato cartaceo, per la realizzazione dei
quadri sinottici indicanti percorsi d’esodo.
Fase 2

e Predisposizione di una Relazione Tecnica contenente le non conformita
impiantistico-strutturali con relativa identificazione dei fattori di rischio e
valutazione degli stessi per la sicurezza e salute durante il lavoro, nella quale sono
specificati i criteri adottati per la valutazione stessa. La trasmissione della relazione
al proprietario dell'immobile costituisce assolvimento, da parte del Dirigente
Scolastico, degli obblighi previsti dal Titolo | art. 18 comma 3 del D. Lgs. 81/08.

e aggiornamento del Piano di Emergenza (artt. 46, 226 del D.Lgs. 81/08 — D.M.
10/03/1998);

e Redazione del D.V.R. (Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi dell’art.28 del D.
Lgs. 81/08);

e Redazione del D.U.V.R.l. (Documento Unico di Valutazione dei Rischi dovuti alle
Interferenze ai sensi dell’art.26 del D. Lgs. 81/08);

Attivita B:

e Assunzione dell'incarico di responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(RSPP) da parte del dott. Ing. Gabriele Cutrona.

e Riunione periodica della sicurezza (art.35 del D. Lgs. 81/08);

e Assistenza al Dirigente Scolastico per le relazioni con la pubblica amministrazione e
gli organi di controllo (A.S.L., Ispettorato del Lavoro, Vigili del Fuoco) in tema di
sicurezza, salute ed igiene nei luoghi di lavoro.

Attivita C:
e Assunzione dell’incarico di Responsabile del servizio Legionellosi.

ART.2 — Obblighi dell’Amministrazione Scolastica

Il Dirigente scolastico si impegna:

a designare i propri dipendenti, componenti del Servizio di Prevenzione e Protezione;

a designare e a formare un congruo numero di propri dipendenti quali incaricati dell’attuazione delle
misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave
ed immediato, di salvataggio, di pronto soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza.

per le prestazioni oggetto del presente contratto presso |’ Istituto Comprensivo Statale “ G. Tomasi di
Lampedusa di Gravina di Catania (CT) con sede in Via A. Moro, 22 a Gravina di Catania (CT) , a fronte
dell’attivita effettivamente svolta, corrispondera alla societa TRE ENGINEERING Srl la somma di €.
1.400,00 (milletrecento/00), non comprensivi di IVA, previa presentazione di regolare fattura.

La scuola garantisce I’accesso a tutti i luoghi di lavoro all’lng. Gabriele Cutrona quale tecnico incaricato
dalla TRE ENGINEERING Srl;

La scuola garantisce I’accesso a tutte le informazioni utili e funzionali all’espletamento dell’incarico.

La scuola incarichera uno o piu responsabili che accompagnino il tecnico della TRE ENGINEERING Srl
durante i sopralluoghi conoscitivi degli ambienti della scuola.

ART.3 — Durata dell’incarico

Il contratto ha decorrenza dalla data di stipula e si conclude il 30/01/2025.

Qualsiasi decisione circa il prolungamento del presente contratto dovra essere formalizzata con un nuovo
accordo contrattuale.



ART.4 — Trattamento dei dati

| dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del
Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione
dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell'lstituto, al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic828005.

Viene richiesta la presa visione dell’Informativa allegata per il trattamento dei dati conferiti ai sensi del

Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR) ed il T.U. n. 196/2003.

Il destinatario del presente contratto dal canto suo si impegna a comunicare tempestivamente eventuali
variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarati.

Ai fini dello svolgimento dell’attivita professionale per conto dell’lstituzione Scolastica, il Prestatore
d’opera puo venire di volta in volta a conoscenza di alcuni dati, qualificati dalla normativa in oggetto come
“personali”, nei limiti necessari per il corretto svolgimento del suo incarico professionale. Il Prestatore
d’opera si impegna a trattare tali dati secondo le prescrizioni del D.Lgs. N° 196/2003, Regolamento
Europeo 679/2016 (GDPR), con particolare riferimento alla liceita, alla correttezza, alla riservatezza e alla
adozione, da parte sua, delle prescritte misure di sicurezza, con riguardo anche a quanto previsto dal
Disciplinare tecnico, allegato B) al citato D. Lgs. n° 196/2003e del Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR),
recante le misure minime di sicurezza obbligatorie per il trattamento di dati personali.

ART.5 - Arbitrato
Per eventuali controversie si fara ricorso al giudice ordinario del foro di Catania.

Letto, confermato e sottoscritto

Gravina di Catania, 30/01/2024,

Per I'lstituto Il Dirigente Scolastico Per la Societa TRE ENGINEERING Srl
Dott.ssa Marilena Scavo (Dott. Ing. Gabriele Cutrona)
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi CUTRONA
del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, GABRIELE
30.01.2024

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
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