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FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – PIANO ESTATE 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto 

azione ESO 4.6.A.4.A, interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e 22 

maggio 2025, n. 96 – Avvisi prot. n. 81652 del 23/05/2025 e n. 84533 del 27/05/2025 

Progetto “Sviluppiamo le Competenze” 

CUP: I54D25006820007 

 

Prot. n. (vedere segnatura) 

Fidenza, 04/02/2026 

Al Sito web d’Istituto 

All’Amministrazione Trasparente 

 

OGGETTO: DECISIONE DI CONTRARRE N. 21 per indizione di una nuova procedura di selezione con carattere 

d’urgenza per n. 1 Esperto all’interno del modulo “Laboratorio Teatrale” – Progetto “Sviluppiamo le 

competenze” – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’Istituzione Scolastica può stipulare contratti 

di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO l’avviso prot. n. 84533 del 27/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) seconda finestra temporale; 

VISTA la candidatura n. 18723 del 30/06/2025 dell’Istituto al suddetto progetto; 

VISTA la nota M.I.M. Prot. 120091 del 09/07/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto di 

cui all’Avviso pubblico prot. n. 84533 del 27/05/2025 con la quale si assegna all’Istituto 

Scolastico scrivente il finanziamento di € 79.844,00; 

VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto; 

VISTE le Deliberazioni n. 43 del Consiglio di Istituto del 14/11/2025 e n. 13 del Collegio dei 

Docenti del 28/10/2025, con le quali si sono acquisite le disponibilità da parte dei 

docenti interni all’Istituto a ricoprire ruoli di esperti/tutor per i moduli previsti dal 

progetto “Sviluppiamo le Competenze” (c.d. Piano Estate); 
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RILEVATA l’assenza di figure interne interessate a ricoprire l’incarico di esperto o tutor all’interno 

del modulo “Laboratorio Teatrale” del Progetto “Sviluppiamo le competenze” (Piano 

Estate);  

RILEVATA la necessità, per l’attuazione del modulo menzionato, di selezionare una figura di 

esperto e una figura di tutor al fine di poter realizzare le attività didattiche previste dal 

progetto “Sviluppiamo le Competenze” – Programma Nazionale “Scuola e 

Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate); 

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7438 del 22/11/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 59 del 26/01/2026 di approvazione del Programma 

Annuale E.F. 2026; 

VERIFICATA la copertura finanziaria; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

RILEVATA la necessità di individuare n. 1 esperto per la corretta esecuzione del modulo 

“Laboratorio Teatrale” all’interno del Progetto “Sviluppiamo le competenze” (c.d. Piano 

Estate); 

VISTA la decisione di contrarre n. 005, prot. n. 316 del 16/01/2026, volta al conferimento di 

n.1 incarico di Esperto e n.1 incarico di Tutor relativamente al modulo “Laboratorio 

Teatrale” all’interno del progetto “Sviluppiamo le Competenze”, nell’ambito del 

Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate); 

VISTO il conseguente avviso di selezione prot. n. 324 del 16/01/2026; 

RILEVATO che alla scadenza del suddetto avviso di selezione non è pervenuta alcuna candidatura 

per il profilo di esperto, figura necessaria per poter procedere all’avvio del modulo; 

RILEVATA la necessità, per le motivazioni di seguito espresse, di procedere tempestivamente alla 

nuova pubblicazione dell'avviso al fine di individuare la professionalità richiesta; 

CONSIDERATO che il mancato reclutamento dell'esperto in tempi brevissimi comporterebbe un blocco 

delle attività progettuali; 

CONSIDERATO che la precedente procedura andata deserta ha già eroso parte del tempo utile a 

disposizione; 

RITENUTO pertanto necessario riaprire i termini della selezione con una procedura d’urgenza; 

RITENUTO di apportare lievi modifiche ai requisiti di accesso per ampliare la platea dei potenziali 

candidati, fermo restando il livello di qualificazione richiesto; 

RITENUTO quindi necessario ridurre i termini di pubblicazione dell'avviso a giorni 7, naturali e 

consecutivi, in deroga alla prassi ordinaria, in virtù della comprovata urgenza e del 

rischio di pregiudizio grave al buon andamento dell'azione amministrativa; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di 

specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal 

personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri 

impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda 

necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le 

seguenti procedure:  

a) ricognizione di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, 

ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs n. 165/2001, al personale di altra Pubblica 

Amministrazione e/o a personale esterno; 
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”, 

 

DECRETA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

1. di dare atto che la precedente procedura di selezione, indetta con determinazione n. 5, prot. n. 316 

del 16/01/2026, è andata deserta per il profilo di esperto; 

2. di autorizzare, per le motivazioni d'urgenza espresse in premessa, una nuova selezione volta al 

conferimento di incarichi individuali a personale esterno di n. 1 esperto, relativamente al modulo 

“Laboratorio Teatrale” nell’ambito del progetto “Sviluppiamo le competenze” – Programma 

Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate), per un importo orario 

omnicomprensivo pari a € 70,00 (euro settanta/00), importo inteso al lordo di ogni altro onere (lordo 

Stato); 

3. di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della Legge n. 241/1990 
come da nomina prot. n. 7544 del 26/11/2025, altresì vista l’accertata l’assenza di alcun conflitto di 

interessi come da prot. n. 7546 del 26/11/2025;  

4. di dare mandato al Responsabile del Procedimento affinché:  

− svolga tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione volta al conferimento di 

incarichi individuali a personale esterno di n. 1 esperto, relativamente al modulo “Laboratorio 

Teatrale” nell’ambito del progetto “Sviluppiamo le competenze” – Programma Nazionale “Scuola 

e Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate);  

− proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line e all’Amministrazione 

Trasparente dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformità al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e al 

D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche, esclusivamente per le finalità connesse alla procedura di selezione 

e all'eventuale conferimento dell'incarico. Il conferimento dei dati è obbligatorio per la valutazione dei 

requisiti di partecipazione; l'eventuale rifiuto comporterà l'esclusione dalla procedura. L'informativa 

completa è consultabile presso la sezione dedicata alla privacy policy del sito web: https://paciolo-

dannunzio.edu.it/privacy-policy-2/ 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Francesco Barbieri 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 

82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate) 
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