
 
ALLEGATO  B 
 
RdO Evoluta nr: 6047170 
MePA CIG: BA582297FC 
 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo Centro 3 

                                                                                                                                                                                      Brescia 
 
 

 
MODELLO DI AUTODICHIARAZIONE 
 
  

Il sottoscritto__________________________________________________________________________________________________ 
nato a _________________________________________________________il________________________________________________ 
in qualità di Legale rappresentante della ditta _____________________________________________________________ 
con sede in________________________________via__________________________________________________________________  
C.F._______________________________________  partita IVA_________________________________________________________ 

 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 
dello stesso D.P.R. per le ipotesi di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e a pena di esclusione 

 
DICHIARA 

 
che l’impresa è regolarmente ISCRITTA alla CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA E ARTIGIANATO 
 
di ………..………………….………………..………… con i seguenti dati: 
 
Attività: 
……………………………………………………..………………………………………………… 
 
Numero di Iscrizione: 
 ………………..…….…………………………… e data  …………...……….. 
 
Rappresentanti legali: 
 

*  Cognome e nome ……………………………………………………… nato a………………….…….………… 
 
il ……………..….…. 
 
 * Cognome e nome …………………..………………………….……… nato a………………….…….………… 
 
il ……………..….…. 

 
 
- che il CCNL applicato è ________________________________________  
- che l’impresa è in regola con le disposizioni in materia di emersione del lavoro sommerso ai sensi 

della Legge 383/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 
- che non sussistono rapporti di controllo o di collegamento ai sensi dell’art,2359 C.C.   
- di non essere stata temporaneamente esclusa dalla presentazione di offerte in pubblici appalti a 

causa di false dichiarazioni;  
- di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e, se di cooperative, anche verso soci, 

condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli 
accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla categoria e nella località in cui si svolgono e a 
rispettare le norme e procedure previste dalla legge;   

- che l’impresa ha assolto agli obblighi previsti dal D. Lgs n. 81/2008 in materia di tutela della salute 
e della sicurezza nei luoghi di lavoro;  

- che l’impresa ha assolto agli obblighi della L. n. 196/2003 Codice in materia di protezione dei dati 
personali;  

- di trovarsi in conformità alla normativa antimafia (D. lgs. 490/94 e s.m. e norme ivi richiamate); 



- di non avere procedimento pendente per l’applicazione delle misure di prevenzione di cui all’art. 3   
della legge 27/12/1956 n° 1423, o di una delle cause ostative di cui all’art.10 della legge 
31/05/1965 n° 575; 

- di non avere pronuncia a proprio carico di sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero di 
applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del CPP, per reati che incidono sulla 
affidabilità morale e professionale; 

- di non trovarsi in alcuna delle cause che determinano l’incapacità a contrarre con la Pubblica   
Amministrazione di cui alle Leggi n. 689/81 e n. 55/90; 

- di avere giudicato il prezzo medesimo nel suo complesso remunerativo e tale da consentire l’offerta 
che sta per fare;   

- di possedere le attrezzature e i mezzi necessari per l’esecuzione del servizio. 
 
 
 
Luogo, data    _______________ 
 
 
 
 
 
                                                                                                              Firma del legale rappresentante 
 

                                                                                       _______________________________________ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


