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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 
(D.M. n. 66/2023) 

 

OGGETTO: ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER L’AFFIDAMENTO 

DELL’INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ DI REFERENTE/FIGURA AGGIUNTIVA PER IL 

SUPPORTO TECNICO OPERATIVO a valere sul prog. “TRANSIZIONE DIGITALE WOJTYLA” di cui al D.M. n. 

66/2023 

Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39144 

C.U.P. H64D23004080006 

 
All'albo on line - Agli atti 

                                                                             Ai Docenti interessati  
Al D.S.G.A.       

  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro  

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante  

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica puo  stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attivita  ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento  dell’offerta 

formativa, nonche  la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli  

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il  

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle  

pubbliche amministrazioni»; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la  

resilienza; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021, n. 

113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni 
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funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustiziai» e, 

in particolare, l’art. 1, comma 1;   

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, 

n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 

prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;  

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTA la decisione del Consiglio ECOFIN dell’8 dicembre 2023, che modifica la decisione di esecuzione del 13 

luglio 2021, relativa all'approvazione della valutazione del Piano Nazionale per la ripresa e la resilienza 

dell'Italia; 

CONSIDERATO che il target collegato alla linea di investimento 2.1 «Didattica digitale integrata e formazione 

alla transizione digitale per il personale scolastico» prevede la formazione di almeno 650.000 dirigenti scolastici, 

insegnanti e personale ATA entro il 31 dicembre 2025 (M4C1-13); 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla 

gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la tabella A 

allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;  

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 

Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 

del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state ripartite 

le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 «Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e 

ricerca, del PNRR; 

VISTO in particolare, l’Allegato 1 al predetto decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento destinato a 

questa Istituzione scolastica per l’importo di € 133.401,70; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con le delibere n. 4-5-6 del 13.02.2024 con 

la determinazione per l’innalzamento di spesa del DS a € 140.000 approvata con delibera n. 7 del 13.02.2024; 

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore 

dell’Unità di Missione del PNRR prot. n. 6485/2024; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 7352/2024; 

VISTE le delibere degli OO.CC. di approvazione del progetto di massima degli interventi formativi dei Percorsi 

e dei Laboratori (delibera n. 4 del Collegio dei Docenti del 03.04.2024 e delibera n. 6 del Consiglio di Istituto del 

09.04.2024) e della ripartizione delle spese imputabili ai costi indiretti (delibera n. 7 del Consiglio di Istituto del 

30.04.2024); 
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VISTO l’Avviso interno prot. 31023 del 23.12.2024 per la selezione comparativa dei curricula per il 
reclutamento di: 

n. 2 docenti in qualità di REFERENTE/FIGURA AGGIUNTIVA per il supporto tecnico operativo 
per il progetto di cui all’avviso pubblico di cui all’oggetto rivolto, per il personale docente interno 
in servizio presso “IPSSEOA “Karol Wojtyla” di Catania, di cui: 

• n.1 referente per max. 35 ore 

• n.1 figura aggiuntiva per max. 35 ore 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, prevista alle ore 10:00 del 07.01.2025, è pervenuta la 
sola candidatura allo svolgimento dell’incarico da parte della Prof.ssa Carmela Avellino per l’attività 
di referente, prot. n. 270/2025, e della Prof.ssa Claudia Maria Scuto per l’attività di figura 
aggiuntiva, prot. n. 271/2025, entrambe in servizio presso questo istituto  

 
ATTESTA 

 
▪ che, sulla base alle esperienze documentate nel curriculum vitae, la prof.ssa Carmela Avellino nata a 

Catania il 28/06/1978, risulta essere in possesso di qualificazione, professionalità tecnica, funzione e 

ruolo che ben giustificano lo svolgimento dell’attività di referente nell’ambito del progetto Prog. 

“Transizione digitale Wojtyla” - PNRR Miss. 4 – Comp. 1 – Inv. 2.1 

▪ che, sulla base alle esperienze documentate nel curriculum vitae, la prof.ssa Claudia Maria Scuto nata 

a Catania il 07/07/1977 risulta essere in possesso di qualificazione, professionalità tecnica, funzione e 

ruolo che ben giustificano lo svolgimento dell’attività di figura aggiuntiva nell’ambito del progetto 

Prog. “Transizione digitale Wojtyla” - PNRR Miss. 4 – Comp. 1 – Inv. 2.1 

La presente determina viene resa pubblica mediante pubblicazione albo. 

 

 
       Il Dirigente Scolastico 

        prof.ssa Rita Donatella Alloro 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 
e norme collegate, il quale sostituisce il    
documento cartaceo e la firma autografa 
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