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All'Albo Online / Atti della scuola
Al Amministrazione Trasparente
Al sito web

A tutto il personale della scuola

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FORMATORE ESPERTO IN METODO CAVIARDAGE

Rivolto prioritariamente al personale docente interno e, in subordine, al personale docente di altre
istituzioni scolastiche in regime di collaborazione plurima

PROGETTO: "Anima la tua bibloh 2026"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

e VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

e VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

e VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I"arricchimento dell’offerta formativa;

e VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi e impieghi nella P.A.;

e VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per gli anni scolastici 2025/28;

e VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 3 del 3 febbraio
2026 per I'Esercizio finanziario 2026;

e CONSIDERATO che la Fondazione di Piacenza e Vigevano ha approvato il progetto "Anima la tua
bibloh 2026" (1D #29077), il cui finanziamento sara erogato a consuntivo e integrato con mezzi propri
della scuola per la sua realizzazione;

e CONSIDERATA l'esigenza dell'l.C. "G. Parini" di formare il personale docente della scuola primaria e
secondaria nella metodologia del Caviardage, con la finalita di consentirne I'applicazione diretta e
autonoma all'interno delle classi;

e VISTO I'articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 in materia di incarichi ai dipendenti pubblici e autorizzazioni;
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DETERMINA

Di autorizzare l'avwvio di una selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, volta al
conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto:

Art. 1 - Oggetto dell'incarico e articolazione

L'esperto selezionato dovra condurre un percorso formativo di 1° livello sul Metodo Caviardage rivolto ai
docenti di lettere della scuola primaria e secondaria di primo grado dell'l.C. Parini. Al termine del corso, i
partecipanti dovranno acquisire le competenze e la certificazione ufficiale necessarie a proporre ed applicare
essi stessi I'esperienza del Caviardage all'interno delle proprie classi.

L'attivita si svolgera nelle seguenti date:

e Prima sessione: 24 Ottobre p.v.
e Seconda sessione: 7 Novembre p.v.

Figura

n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo e descrizione s n° ore
richiesta
Formanong L::\ n.ostra Bibloh si anima! Percorso di Caviardage di 1 ESPERTO Max 21
Metodologica 1° Livello

Art. 2 - Ordine di priorita e fasi della selezione

In osservanza delle linee guida e dei regolamenti interni vigenti, I'assegnazione dell'incarico avverra secondo
il seguente ordine tassativo di priorita:

1. FASE | (Personale Interno): Saranno esaminate in via preliminare le domande dei docenti con
contratto a tempo indeterminato o determinato in servizio presso I'.C. "G. Parini". All'esperto
interno individuato verra conferito un incarico aggiuntivo.

2. FASE Il (Collaborazioni Plurime): Nel caso in cui la Fase | vada deserta o non vi siano candidati interni
idonei, si procedera all'esame delle domande presentate dai docenti in servizio presso altre
Istituzioni Scolastiche statali. Al docente selezionato verra conferito un incarico in regime di
collaborazione plurima ai sensi dell'art. 35 del CCNL, subordinato all'autorizzazione del Dirigente
della scuola di appartenenza.
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Art. 3 — Trattamento economico e rimborso spese

E’ fissato un compenso orario pari a € 38,50 lordo dipendente per un massimo di 21 ore.

Art. 4 — Requisiti e titoli richiesti obbligatoriamente

| candidati dovranno possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti minimi alla data di scadenza del
bando:

1. Titolo di studio: Laurea Magistrale, Specialistica o Vecchio Ordinamento idonea all'insegnamento
nella scuola primaria o secondaria di primo grado.

2. Qualifica Professionale Obbligatoria: Certificazione ufficiale di Formatore Leader Scuola in Metodo
Caviardage in corso di validita, rilasciata dall'ente titolare del Metodo o dai soggetti espressamente
autorizzati dall'ideatrice dello stesso.

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande.

Art. 5 — Griglia di valutazione titoli (Max 100 punti)

La Commissione procedera alla valutazione comparativa dei curricula attribuendo i punteggi secondo la
seguente ripartizione:

T . Punteggio
Criterio di Valutazione .gg
Massimo
Qualifica di Formatore Leader in Metodo Caviardage (Titolo d'accesso) 30 punti
Master Universitari di | o Il livello attinenti all'area linguistica, letteraria o didattica 20 punti
Percorsi e Laboratori formativi attinenti gia svolti (10 punti per ciascun corso 50 bunti
documentato - max 5 corsi) P

TOTALE MASSIMO 100 punti
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Art. 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre 5 giorni
calendario dalla data di pubblicazione del presente avviso.

La trasmissione deve avvenire a mezzo PEO inviato all'indirizzo pcic81000n@istruzione.it con il seguente
oggetto: "Istanza di partecipazione in qualita di ESPERTO FORMAZIONE CAVIARDAGE - ID #29077".

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, deve essere debitamente datata e
sottoscritta, e corredata da:

e  Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato, datato e firmato, contenente I'autodichiarazione
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

¢ Scheda di autodichiarazione dei titoli e punteggi (Allegato B);

e Copia di un documento di identita in corso di validita;

e Dichiarazione di assenza di situazione di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 53, comma 14, del
D.Lgs. 165/2001.

Art. 7 - Commissione di valutazione e attribuzione degli incarichi
La Commissione di valutazione € nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la
verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formulazione della graduatoria
provvisoria. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti. Gli incarichi saranno assegnati nel rispetto dei principi di equita,
trasparenza, rotazione e pari opportunita, seguendo I'ordine di graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva
la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature o di mancata presentazione dell'autorizzazione della
scuola di titolarita (per le collaborazioni plurime), di adottare successivi sistemi di reclutamento.

Clausole di Rinuncia e Decadenza:

e |l Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature interne o di
collaborazioni plurime idonee, di adottare successivi e diversi sistemi di reclutamento esterni
all'amministrazione.

e |l Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente all’attribuzione dell’incarico, di escludere il
candidato qualora non sia presentata (o venga ritirata) nei termini I'autorizzazione della scuola di
appartenenza (per le collaborazioni plurime).
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Art. 9 — Responsabile del Procedimento e Pubblicita

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa
Adriana Santoro.

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Online e sul sito web istituzionale nella sezione Amministrazione
Trasparente (sotto-sezione "Bandi di concorso"). | dati personali saranno trattati nel rispetto del
Regolamento UE 679/2016 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003.

Podenzano, 9 Ottobre 2026

Il Dirigente Scolastico / RUP
(Prof.ssa Adriana Santoro)
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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