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Decreto n. 649 del 25-11-2025
All'albo online
Al sito web Amministrazione trasparente

OGGETTO: Decreto per 'avvio del procedimento relativo al progetto Occupabiles,
finanziato con Fondo Regionale per I'occupazione dei disabili — Avviso Pubblico
approvato con Decreto Dirigenziale n. 141 del 4/03/2025 per la concessione di contributi
per la concessione di contributi agli Enti Pubblici che svolgono attivita rivolta al
sostegno e all’integrazione lavorativa delle persone con disabilita - Legge 68/99.

PERSONALE INTERNO per la costituzione del TEAM di Progetto, Esperto Orientamento,
Esperto Corsi sulla sicurezza, Esperto Competenze trasversali, Tutor coordinatore, tutor
individuale, tutor per utenti con disabilita psichica e personale ATA di Supporto Amministrativo
per gli interventi di tutoraggio e formazione per favorire I'inserimento lavorativo di
soggetti con disabilita certificata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 12 marzo 1999, n. 68 - "Norme per il diritto al lavoro dei disabili" e ss. mm. ii.;
VISTO il Decreto Legislativo 14 settembre 2015 n. 150 - "Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma
3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183";

VISTO il Decreto Legislativo 14 settembre 2015 n. 151 - "Disposizioni di razionalizzazione e
semplificazione delle procedure e degli adempimenti a carico di cittadini e imprese e altre
disposizioni in materia di rapporto di lavoro e pari opportunita, in attuazione della legge 10
dicembre 2014, n. 183";

VISTO Il'art. 35 “Obblighi informativi erogazioni pubbliche” del D.L. 30 aprile 2019 n. 34
(Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di specifiche situazioni di crisi)
convertito in legge con legge 28 giugno 2019 n. 58;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2831 del 13 dicembre 2023 relativo all'applicazione degli artt.
107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti d'importanza minore

("de minimis");





VISTO il Regolamento UE n. 651/2014 della commissione del 17 giugno 2014, ed in
particolare degli artt. 33 e 34, che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato
interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’'Unione
Europea;

VISTA la Delibera G.R. n. 660 del 17 luglio 2016 che ha approvato il regime di aiuti
dell'occupazione a seguito del Regolamento (CE) n.651/2014, i cui termini, relativamente
all'art 3 dell’Allegato A), sono stati, da ultimo, prorogati al 31 dicembre 2026 con delibera G.R.
696 del 17 giugno 2024;

VISTA la Legge Regionale 26 luglio 2002 n. 32 "Testo unico della normativa della Regione
Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e
lavoro", cosi come modificata dalla legge regionale 8 giugno 2018, n. 28 ed il relativo
Regolamento di esecuzione, emanato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale
n.47/R dell’8 agosto 2003 e s.m.i,;

VISTO Tlarticolo 21 ter della Legge Regionale 32/2002, che prevede listituzione dell'Agenzia
Regionale Toscana per I'lmpiego (ARTI), ente dipendente della Regione ai sensi dell'articolo
50 dello Statuto, dotata di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile; dell’articolo 21
quater della Legge Regionale 32/2022 che, tra le funzioni attribuite ad ARTI, prevede la
gestione dei servizi relativi al Collocamento Mirato e all'inserimento lavorativo dei disabili;
VISTO il decreto 141 del 04/03/25 delllAgenzia Regionale Toscana per I'Impiego (ARTI),
contenente l'avviso a Valere sul Fondo Regionale legge 68/99, "Avviso Pubblico per la
concessione di contributi agli enti pubblici che svolgono attivita rivolta al sostegno ed
all'integrazione lavorativa delle persone con disabilita".

VISTO il decreto 800 del 05/09/2025 dell'Agenzia Regionale Toscana per I'lmpiego (ARTI),
con cui il progetto presentato dallllS “Carrara-Nottolini-Busdraghi” e denominato
“Occupabiles” & stato ammesso a finanziamento.

VISTA la delibera di approvazione del progetto da parte del Consiglio di Istituto n.130 del
29/04/2025

VISTA l'approvazione da parte del Collegio Docenti in data 11/11/2025 delibera n. 27

VISTA l'assunzione a bilancio del progetto “Occupabiles” delibera del Cdl n. 176 del
11/11/2025

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di autorizzare I'avvio di piu selezioni volte al conferimento degli incarichi individuali aventi
ad oggetto interventi di tutoraggio e formazione per I'inserimento lavorativo di soggetti

con disabilita certificata.

Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:



Pro | Ruolo Compiti in sintesi N. N. Compenso
gr. unita | ore | orario
1 Tutor coordinatore Coordinare le componenti 1 45 | 25€
del progetto; redigere il
calendario e curarne
limplementazione;
monitorare le attivita
2 Tutor individuale Seguire l'utente nell’attivita | 3 20 | 25€
lavorativa
3 Tutor per la disabilita Seguire l'utente nell’attivita | 1 20 | 25€
psichica lavorativa
4 Esperto in corsi sulla Gestire un corso sulla 1 10 | 50€
sicurezza sicurezza per gli utenti del
progetto
5 Esperto per le attivita di Supportare gli utenti nella 3 5 50€
orientamento scelta del percorso
6 Esperto per il rinforzo delle | Indirizzare gli utenti ad un 3 5 50€
soft skills comportamento adeguato
all’ambiente lavorativo
7 Personale ATA di supporto | Coadiuvare la DSGA nella 1 13 | 21,17
rendicontazione

-di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del

presente Decreto;

-di assumere l'incarico di Responsabile dei Procedimenti in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

-di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento

dell'incarico individuale avente ad oggetto di cui al presente decreto.

-di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione
Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.
11 Dirigente Scolastico
Prof. Ignazio Stefano Martino Patti

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lg. 82/2005 CAD
(art.45 — Valore giuridico della trasmissione s.m.i. e norme collegate)
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