Programma Operative Complementare

ISTITUTO COMPRENSIVO “ELIO VITTORINI”
Via S. Allende s.n.c. - 97018 SCICLI (RG)
Cod.Fisc.: 90012160884 — Cod. Mecc.: RGIC81300P
Cod. IPA istsc_rgic81300p - Codice Univoco dell’Ufficio: UFU9MH

Sito Web: www.istitutocomprensivovittorini.it

tel./fax Sede centrale : 0932/930052 - tel. Sede distaccata 0932/931369

e-mail: rgic81300p@istruzione.it — PEC:rgic81300p @pec.istruzione.it

OGGETTO: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato
con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per I’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire
I'attrattivita e I'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri
scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 del 24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”.
CUP:B44D26001530007

CNP: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-196

Avviso di selezione
per I'attribuzione dell’incarico di Collaudatore/Verificatore della conformita
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del progetto;

VISTE le indicazioni del Ministero dell'lstruzione e del Merito per la realizzazione degli interventi; VISTA
la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi";

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 g, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3 g, in particolare, I'art. 11 (Codice Unico di Progetto);

VISTO il decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276;

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in materia di inconferibilita e incompatibilita di
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incarichi;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici e, in
particolare, gliartt. 15,16, 42 e 116, nonché I'Allegato I1.14;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, in tema di collaborazioni esterne; VISTO
I'avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 2026 e, in particolare, I'art. 4.2, lett. D, che prevede la
possibilita per il RUP di avvalersi del supporto di una figura tecnica competente per il rilascio del
certificato di verifica di conformita o di regolare esecuzione;

VISTA la nota AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026 di autorizzazione progetto
che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola
Istituzione Scolastica2026 per un importo complessivo pari a euro 17.125,00;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5654 del 15/07/2026;

RITENUTO di procedere mediante selezione interna in possesso dei requisiti richiesti; CONSIDERATO
che il soggetto individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita strettamente
connesse ed essenziali alla verifica di conformita della fornitura;

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione di personale interno, mediante procedura comparativa, per il
reclutamento delle seguenti figure professionali:

e 1 esperto con l'incarico di collaudatore
afferenti al progetto di cui alle premesse.

Compiti dell’esperto

e Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dall’istituto;

e Verificare la esatta corrispondenza tra gli acquisti e la fornitura;

e Verificare la funzionalita degli apparati e la presenza dei software acquistati;
e Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;

e Predisporre una relazione e la tenuta dei timesheet a documentazione delle ore lavorate.

Requisiti e condizioni per I’accesso alle selezioni

Possono partecipare alla selezione solo coloro che, appartenendo al personale interno dell’Istituto,
sono in possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e dei seguenti titoli
specifici:

e Titolo accademico attinente;

e Possesso di competenze informatiche di base.



Cause di incompatibilita

Non possono produrre domande i dipendenti di societa che intendano partecipare ai bandi di gara
relativo al progetto in questione.

Il progettista non potra assumere il ruolo di collaudatore nel progetto.

Il progettista non dovra avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico.

Presentazione delle domande di candidatura
Gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che ne avranno fatto richiesta per iscritto.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione al bando indicando la figura
professionale per la quale presentano la candidatura, allegando obbligatoriamente, pena
I’esclusione, curriculum vitae in formato europeo.

Nelle istanze, prodotte utilizzando la modulistica allegata, debitamente firmate (pena I'esclusione),
dovranno essere indicate: le proprie generalita, il codice fiscale, I'indirizzo e il luogo di residenza, il
recapito telefonico e I'indirizzo di posta elettronica, fotocopia (da allegare) di un valido documento
di riconoscimento, elenco dei titoli posseduti che danno titolo a punteggio.

L'istanza dovra pervenire a mezzo PEC recante in oggetto la dicitura candidatura esperto progettista

ed il codice nazionale progetto (in oggetto).

Non saranno prese in considerazione altre forme di invio.

Le candidature dovranno pervenire alla casella PEC dell’Istituto entro e non oltre le ore 12:00 del
04/09/2026

Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle
disposizioni ministeriali, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola
candidatura, purché rispondente alle caratteristiche richieste.

Si rammenta agli aspiranti che non possono produrre domande i dipendenti di societa che
intendano partecipare ai bandi di gara relativo al progetto in questione.

Si pud concorrere per tutti gli incarichi, presentando istanze separate ma non si potranno assumere
entrambi i ruoli nello stesso progetto. La priorita se non diversamente indicato dal concorrente,
sara data alla figura di progettista.

Elementi e griglie di valutazione
Saranno considerati elementi di valutazione:

- possesso di laurea magistrale o laurea vecchio ordinamento;



- titoli professionali: esperienze pregresse nell’ambito della progettazione e/o collaudo di progetti
FESR;

Il tutto secondo le seguenti tabelle di valutazione ed attribuzione dei punteggi.

Griglia comparazione per esperto collaudatore

e Possesso di laurea magistrale o laurea vecchio ordinamento attinente al progetto: punti 4
per ogni titolo, max 12 punti;

e Esperienze pregresse nell’lambito della individuazione dei requisiti tecnici di dotazioni
multimediali per la didattica negli ultimi 5 anni: punti 5 per ogni esperienza

e Esperienza di Animatore Digitale o Funzione strumentale area tecnologica negli ultimi 5 anni:
punti 3 per ogni anno di incarico

Procedure di selezione - Formulazione graduatoria
Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129.

Il Dirigente Scolastico procede alla valutazione dei curricula presentati, anche attraverso
commissione appositamente costituita, secondo i criteri di selezione esplicitati nel presente
documento e procedera alla nomina anche in presenza di una sola istanza.

Attribuzione dell’incarico
L'attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto ad personam.

La durata del contratto sara determinata dalla data di ultimazione del piano, fissata dall’Autorita di
Gestione.

Per lo svolgimento di tale incarico, il soggetto nominato ricevera un compenso orario pari a 25,54
Euro omnicomprensivi.

Il tutto per un numero massimo di ore paria 13

| compensi saranno liquidati a conclusione delle attivita e comunque solo a seguito dell’effettiva
materiale assegnazione del budget assegnato a questa istituzione scolastica dall’autorita di gestione
MIUR. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali/assistenziali nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.



Rinunzia e surroga

In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui al
precedente comma.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

Ai sensi del d.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'istituto per
le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i
termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’lstituto alla pagina
“Privacy e Protezione dei Dati”, al link

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/RGIC81300P

Pubblicizzazione
Al presente bando é data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni PON co-
finanziate con i FSE e FESR.

Il Dirigente Scolastico

Marisa Cannata
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