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Oggetto: Relazione Tecnico - finanziaria anno scolastico 2021/22

IL DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI
Ai sensi e per gli effetti previsti dalla circolare del M.E.F. n.25 del 19.07.2012 concernente la relazione

tecnico-finanziaria e la compatibilita finanziaria dei contratti integrativi a livello di istituzione scolastica,

CERTIFICA

ai fini del controllo di competenza dei Revisori dei conti, previsto dall'art.40/bis, comma 1, del D. L.vo
Nn.165/2001 e successive modifiche e integrazioni, che la gestione delle RISORSE non risulta in contrasto con i
vincoli di bilancio e non comporta oneri aggiuntivi ai finanziamenti erogati alla scuola nel contesto delle
assegnazioni spettanti e, in riferimento al personale, non determina effetti economici che trovano
contabilizzazione e proposta di certificazione all'esterno dei fondi per contrattazione integrativa.

Gli impegni di spesa sono compatibili con le entrate accertate, come di seguito viene dettagliatamente

indicato attraverso la compilazione dei 4 moduli previsti dalla Circolare MEF sopra indicata.

ENTRATE

Costituzione del FONDO per la contrattazione
Modulo n.1 . :
Integrativa

La disponibilita delle risorse, per I'anno scolastico di riferimento, & determinata secondo i parametri
indicati nel Prospetto MOF (Risorse fisse), e dalle economie alla data del 31 agosto 2021 (Risorse variabili), al
lordo dipendente. Le risorse variabili sono comprensive della riallocazione per I'a.s. 2021/2022 delle economie
presenti sui Piani Gestionali nn. 6, 12 e 13 nel P.G. n. 5 che verra comunicata al Ministero dell'Istruzione
come da nota prot. n 21503 del 30/09/2021

TUTALE RISURSE
CEDOLINO UNICO +

nronramma anniiale

Sezione I" Sezione 1M
Descrizione RISORSE FISSE RISORSE VARIABILI

LORDO DIPENDENTE

Fondo di Istituto 41.350,76 10.178,22 51.528,98
Funzioni Docenti 4.517,34 0,00 4517,34
Incarichi A.T.A. 2.384,69 2.384.69
Ore eccedenti 3.242,80 3.242.80
Valorizzazione personale scolastico

(ex docenti) 13.806,23 13806;23

Area a rischio 303,27 303;27




Pratica sportiva 1.920,72 1.920,72

Totale 67.525,81|  10.178,22 77.704,03

segue Modulon.1

Sezione I11™  |Decurtazione del Fondo

Adempimento non di pertinenza dell'istituzione scolastica

Sintesi della costituzione del FONDO sottoposto a certificazione

Sezione IV/
a) Risorse fisse 67.525,81
b) Risorse variabili 10.178,22
Totale 77.704,03
] Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Sezione V*
Adempimento non di pertinenza dell'istituzione scolastica
Definizione delle poste di destinazione del Fondo per
Modulo n.2
la contrattazione integrativa
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
Sezione I*
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione
Adempimento non di pertinenza dell'istituzione scolastica
Sezione 1A Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo d'Istituto

I compensi orari delle prestazioni, riferiti alle attivita e ai progetti, sono stati calcolati, per il personale
docente e A.T.A,, sulla base degli importi indicati nelle tabelle n.5 e n.6 allegate al C.C.N.L. in data
29.11.2007.

Nei prospetti che seguono, vengono analiticamente indicati le singole attivita e i singoli progetti, desunti
dalle schede descrittive, con accanto segnato il relativo impegno di spesa, determinato al lordo Dipendente per
il cedolino unico.

I dati nei prospetti qui allegati, nella descrizione e nella quantificazione di spesa, tengono rigorosamente
conto della contrattazione integrativa d'istituto al cui verbale si fa espresso riferimento. Vengono
rappresentate, nella massima trasparenza, tutte le poste regolate e i diversi istituti economici inerenti
all'attivita negoziale relativa all'anno scolastico di riferimento, al fine di dare ampia e puntuale contezza al

Collegio dei Revisori dei conti per i controlli di competenza.

cedolino unico

FONDO di ISTITUTO

Attivita 52.948,00
Progetti 4.025,00
TOTALE degli IMPEGNI 56.973,00
Attivita da programmare 2.793,01




TOTALE FONDO ISTITUTO 59.766,01

Impegni di spesa e ripartizione risorse

Attivita DOCENTI | ATA. | TOTALE

Collaboratori D.S. 5.250,00

Flessibilita didattica

Altre Attivita 30.607,50

Lavoro straordinario A.T.A. 4.877,50 58 : 517 ! 20

Altre Attivita 12.213,00

Indennita di direzione e sostituzione 5.569,20

Progetti DOCENTI | ATA | TOTALE

Ore di recupero 0,00

Ore aggiuntive insegnamento 2.625,00

Ore agg/ve non insegnamento 1.400,00 4025 ! OO

Attivita aggiuntive 0,00

TOTALE ATTIVITA'+ PROGETTI 62.542.20

SINTESI FONDO di ISTITUTO
Economie anno scolastico 2020/21 10.178,22
Finanziamento anno scolastico (comprensivo valorizzaz.) 2021/22 55.156,99
Totale 65.335,21
Spese impegnate 62542,20
Economie contrattazione 2.793,01
Percentuale complessiva di spesa 95,73
Altre Spese sul Cedolino Unico
Descrizione LORDO DIPENDENTE

FUNZIONI DOCENTI 4517,34
INCARICHI A.T.A. 2.384,69
ORE ECCEDENTI 3.242,80
VALORIZZAZIONE DOCENTI (confluito nel FIS) 13.806,23
AREA A RISCHIO 303,27
PRATICA SPORTIVA 1.920,72
Totale 26.175,05

Sezione 111" |Destinazioni ancora da regolare

Adempimento non di pertinenza dell'istituzione scolastica

_ Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione
Sezione IV#

integrativa d'istituto sottoposto a certificazione




a)
b) destinazioni regolate da contratto 67.525,81
C) destinazioni non utilizzate 10.178,22
77.704,03
) Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Sezione V*
Adempimento non di pertinenza dell'istituzione scolastica
_ Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli di
Sezione VI?
carattere generale

I vincoli di carattere generale, imposti dalle assegnazioni ministeriali, dal P.TO.F. e dalle tabelle retributive

previste dal vigente C.C.N.L. sono stati pienamente rispettati e gli impegni di spesa previsti sono in essi

contenuti come si evince dal quadro ripilogativo appresso indicato:

indicazioni LORDO DIPENDENTE
Descrizione Finanziamento Ec;lr%rgie Disponibilita Impegni no?loulzflli\ggta
FONDO di ISTITUTO 55.156,99| 10.178,22 65.33521|  62.542,20 2.793,01
(comprensivo valorizzazione)
FUNZIONI DOCENTI 4.517,34 0,00 4.517,34 4.517,30 0,04
INCARICHI AT.A. 2.384,69 0,00 2.384,69 2.370,00 14,69
ORE ECCEDENTI 3.242,80 0,00 3.242,80 3.242,80 0,00
Area a rischio 303,27 0,00 303,27 303,27 0,00
Pratica sportiva 1.920,72 0,00 1.920,72 1.920,72 0,00
Totale 67.525,81| 10.178,22 77.704,03|  74.896,29 2.807,74
Schema generale riassuntivo del Fondo (MOF) per la
Modulo n.3 contrattazione integrativa a confronto con il
corrispondente dell'anno precedente
Anno scolastico 2021/2022 Anno scolastico 2020\2021
M.O.F. disponibile M.O.F. impegnato M.O.F. disponibile M.O.F. impegnato
77.704,03 74.896,29 74.735,56 64.557,34
Modulo n.4 Comepatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura del fondo
u ' con riferimento agli strumenti di bilancio

Sezione I

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contablita economico-
finanziaria dell'lstituzione scolastica presidiano correttmente il limite di spesa del Fondo
nella fase programmatoria di gestione

Tutte le somme previste nella fase di programmazione vengono allocate, nella gestione del cedolino unico, al

lordo dipendente,

su specifico capitolo di bilancio, attraverso i relativi piani gestionali ed i codici

sottocompensi. Pertanto, € possibile effettuare una costante verifica tra disponibilita ed impegni di spesa al

fine di evitare I'eventuale pagamento di somme non coperte dal relativo finanziamento.

Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo

Sezione [N . .
dell'anno precedente risulta rispettato
Adempimento non di pertinenza dell'istituzione scolastica
) Verifica delle disponibilita finanziarie della Amministrazione ai fini della copertura delle
Sezione I11*

deverse voci di destinazione del Fondo




La verifica delle disponibilita finanziarie e stata puntualmente effettuata sia per quanto attiene ai
finanziamenti che per quanto concerne le economie riferite all’anno precedente. Le diverse voci di
destinazione del Fondo, rilevabili dalla presente relazione, dal Prospetto relativo alle Attivita e dai Prospetti
relativi ai Progetti, sono contenute nel limite degli stanziamenti e delle economie e saranno gestite secondo le
norme di contabilita, nel rispetto delle disposizioni all'uopo impartite.

CEDOLINO UNICO

PIANO GESTIONALE Importo max disponibile Importo max da impegnare | Differenza

PG 05/06/12/13 77.704,03 77.704,03 | 0

verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA son conformi agli istituti contrattuali;

Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare,nonché
tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF

Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa
sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria é soddisfatta;

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto
per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per I'anno scolastico 2021/2022

ATTESTA

che la presente relazione tecnica-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle
spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 24.11.2021 (integrata in data 22.12.2021

mediante l'incremento del fondo di accantonamento di € 2.213,77, per un importo complessivo dello stesso pari ad €
2.789,29).

La presente relazione a corredo della bozza di contratto integrativo del 24.11.2021, del verbale del 22.12.2021 e della
relazione illustrativa del Dirigente Scolasico viene redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilita economico
finanziaria da parte dei revisori dei conti

Palermo 23.12.2021 Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Dr. Roberto Terranova
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