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Firenze, 24/03/2025

= Al Personale ATA

= Alle altre Istituzioni Scolastiche

= All’Amministrazione Trasparente
= All’Albo on Line

= Agli atti

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

OGGETTO: Avviso per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n. 7 incarichi individuali
cosi distribuiti:

° n. 2 Assistenti Amm.vi per n. ore totale 140;
U n. 2 Assistenti Tecnici per n. ore totale 50;
o n. 3 Collaboratori scolastici per n. ore totale 150;

avente ad oggetto la realizzazione del progetto Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

Codice avviso: M4C111.4-2024-1322-P-53027
Titolo del progetto: Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
CUP: B14D21001070006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il DPR 08 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997 n. 152”;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento


http://www.sassettiperuzzi.edu.it/
Protocollo 0004869 del 24/03/2025


=N Oliniders dedl Sirusione :-_l":] Italiadomani
oD o ddod Mol . [ ————

FUTURA RUTALA DI DoMANI slfrion aupes

I.L.S. “SASSETTI-PERUZZI”
50127 Firenze Via San Donato, 46/48 - Tel: 055-366809
Codice Ministeriale: FIIS02900L - Codice Fiscale: 94061580489
email: fiis02900l@istruzione.it Sito internet: www.sassettiperuzzi.edu.it

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02 febbraio 2009 che regolamenta i compensi e gli aspetti
fiscali e contributi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca del 02 agosto 2017 n. 34815
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale ed assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;
VISTO il CCNL dell’Area Istruzione e Ricerca vigente;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166 “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma
2- ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza
della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, c. 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.

79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» g, in
particolare, I'art. 47, comma 5;
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VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e laresilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di
riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della
linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;

VISTO il Decreto-Legge 2 Marzo 2024, N. 19 “Ulteriori disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)”

VISTO in particolare, I’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 che
prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 231.759,40;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0058542.17-04-2024, adottate
dal Ministero dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
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scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del
progetto e le opzioni di costo semplificate»;

VISTO il Progetto dal titolo “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)”
presentato da questo Istituto tramite piattaforma FUTURA, relativamente all’avviso M4C111.4-2024-1322-
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024);

VISTO I’Accordo di concessione n. 12676 del 07/11/2024 tra Ministero dell’Istruzione e del Merito e
I'Istituzione scolastica IS Sassetti-Peruzzi per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e
controllo relativi al progetto dal titolo “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
170/2022)” CUP B14D21001070006 identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53027 finanziato
nell’ambito del decreto del Ministro Istruzione e Merito DM 19/2024, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2
febbraio 2024, n. 19);

VISTA la delibera n. 03/15 del Consiglio d’Istituto del 20/01/2025 di approvazione del programma annuale
per I'esercizio finanziario 2025;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, assunto agli
atti con prot. n. 13799 del 27/11/2024;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione dell’incarico di RUP prot. n. 937 del 20/01/2025;

PRESO ATTO CHE per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi, nell’ambito del Progetto dal titolo “Azioni di prevenzione e contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)”, CUP B14D21001070006, di avvalersi della collaborazione del
personale ATA per i profili di Assistenti amministrativi, Assistenti Tecnici e Collaboratori Scolastici, in possesso
di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico avente ad oggetto e attivita specificamente destinata alla
realizzazione del progetto, per un periodo che va da marzo 2025 al termine del progetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che [I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la procedura
ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale ATA interno ad altra Istituzione scolastica;
CONSIDERATO nel caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa
di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;
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VISTO il decreto, prot. n. 4865 del 24/03/2025, per I'avvio della procedura di selezione per il conferimento
di n. 7 incarichi individuali cosi distribuiti:

e n. 2 Assistenti Amm.vi per n. ore totale 140;

e n. 2 Assistenti Tecnici per n. ore totale 50;

e n. 3 Collaboratori scolastici per n. ore totale 150;
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento di n.7 DI CUI 2 incarichi di
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, 2 incarichi di ASSISTENTE TECNICO e n. 3 incarichi di COLLABORATORE
SCOLASTICO per le procedure di attuazione e raggiungimento dei target e milestone previsti dal progetto.

EMANA

il presente avviso pubblico avente ad oggetto la selezione, mediante procedura comparativa, di n.7 (sette)
unita di personale ATA interno all’lstituzione Scolastica cosi distribuiti:

e n. 2 Assistenti Amm.vi per n. ore totale 140;

e n. 2 Assistenti Tecnici per n. ore totale 50;

e n. 3 Collaboratori scolastici per n. ore totale 150;
per svolgere attivita operative strumentali alla realizzazione e gestione dei percorsi formativi previsti dalle
edizioni del progetto “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)” CUP
B14D21001070006 identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53027 finanziato nell’ambito del decreto
del Ministro Istruzione e Merito DM 19/2024, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica;

Articolo 1
Destinatari dell’avviso e oggetto dell’incarico

L’avviso di selezione é rivolto al personale ATA interno all’lstituzione Scolastica profili:

FIGURA TIPOLOGIA DESCRIZIONE NUMERO DURATAIN IMPORTO
PREVISTA ATTIVITA’ ATTIVITA’ INCARICHI DA ORE LORDO
ASSEGNARE STATO*
Assistente
A inistrati
MmInIStrativo 2 Max. 140 €21,17
Attivita Attivita operative
specificamente strumentali alla
ASS|st?nte de‘stmafta alla reallz‘za2|one'e 5 Max. 50 €2117
Tecnico realizzazione del gestione dei
progetto percorsi formativi
Collaboratore 3 Max 150 €185

Scolastico

*Tutti gli importi sono intesi al lordo di ogni altro onere (lordo stato ovvero lordo dipendente e oneri riflessi).
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Articolo 2 -Incarichi e mansioni da affidare
Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento delle prestazioni di seguito riportate:
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
— Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;
— Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione
delle attivita didattiche;
— Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e non per la completa fruizione
delle attivita didattiche;
— Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici;
ASSSITENTI TECNICI
— Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;
— Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione
delle attivita didattiche;
— Provvedere, ove richiesto, all’assistenza informatica dei laboratori fissi e mobili,
— Predisposizione e custodia dei pc/notebook e/o tablet ad uso dei percorsi formativi;
COLLABORATORI SCOLASTICI:
— Supportare i docenti e nella sorveglianza delle attivita didattiche;
— Predisposizione delle aule sede dei percorsi formativi;
— Vigilanza e pulizia degli spazi ad uso delle attivita del progetto

Articolo 3 - Requisiti e titoli richiesti
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
presente avviso:

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valuta-
zione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

e diessere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti:

o esperienza lavorativa accertata
o servizio nella scuola pubblica
o esserein servizio per il corrente A.S. 2024/25 presso I'l.S.S. Sassetti Peruzzi di Firenze
e/o altre istituzioni Scolastiche di Firenze
Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
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| partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.
Articolo 4 - Criteri di selezione
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i seguenti requisiti:
e Titoli
o Esperienza professionale accertata
o Anni di servizio nella scuola pubblica

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI/ ESPERIENZE LAVORATIVE PERSONALE ATA

— Profilo assistente amministrativo

PERSONALE ATA - Profilo Punti Descrizione Punteggio Punteggio
assistente Amministrativo titolo/esperienza | acura del attribuito dalla
candidato Commissione
Titoli professionali e competenze Max 6
informatiche certificate p. 2
Precedenti esperienze nella gestione Max 2

2 amministrativo/contabile di
progetti Europei (PON —FSE — PNRR)

p.0,5

Anni di servizio nel ruolo di Max 10

appartenenza
3 p.1

(Alternativo al punto 5)

Continuita all’interno dell’Istituto Max 2
4

p.0,5

Incarichi a tempo determinato nel Max 10

5 profilo
p.1

(Alternativo al punto 3)

TOTALE 20
- Profilo assistente tecnico

. .. Punteggio Punteggio
N PERSONALE ATA - Profilo . Descrizione 99 untegg
. . Punti . . a cura del attribuito dalla
assistente Tecnico tltolo/esperlenza . . .
candidato Commissione

Titoli professionali e competenze
1 informatiche certificate p.2 Max 6

Precedenti esperienze in
2 |progetti Europei Max 2

(PON FSE — PNRR) p.0,5

Anni di servizio nel ruolo di

appartenenza
3 p.1 Max 10

(Alternativo al punto 5)
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4 Continuita all’interno dell’Istituto Max 2
p.0,5
Incarichi a tempo determinato nel
5 profilo Max 10
(Alternativo al punto 3)
TOTALE 20
- Profilo Collaboratore Scolastico
. .. Punteggio Punteggio
PERSONALE ATA - Profilo . Descrizione 99 untegg
N. . Punti . . a curadel attribuito dalla
Collaboratore Scolastico titolo/esperienza . ..
candidato Commissione
Precedenti esperienze in
progetti Europei
1 (PON- FSE —PNRR) Max 2
p.
0,5
Anni di servizio nel ruolo di
appartenenza
2 1 Max 10
p.
(Alternativo al punto 4)
3 Continuita all’interno dell’Istituto Max 2
p.0,5
Incarichi a tempo determinato nel
4 profilo Max 10
(Alternativo al punto 2)
TOTALE 20

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti
all’ambito professionale del presente Awviso.

Articolo 5 - Durata dell’incarico
Le attivita oggetto degli incarichi avranno la durata massima fino al termine del progetto a decorrere dalla
data di affidamento.
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 -Corrispettivo e modalita di remunerazione
Il corrispettivo lordo € stabilito in 21,17 (Euro ventuno/17) per gli assistenti Amm.vi e Assistenti Tecnici e di
18,25 per i collaboratori scolastici, inteso quale importo complessivo lordo stato per le ore effettivamente
prestate.
Il corrispettivo verra erogato dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione della
relazione entro 30 giorni dalla chiusura delle attivita, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione
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delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito, come
specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo.

Articolo 7 - Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
11,00 del 03/04/2025 a mezzo consegna a mano presso gli uffici dell’Istituto o a mezzo PEC al seguente
indirizzo: fiis02900I@pec.istruzione.it

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46
e 47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L'lstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti, di altre istituzioni scolastiche, interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere
I’attivita dall’lamministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto
sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 8 - Commissione di valutazione
La Commissione € composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.
Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 - Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
Nello svolgimento della selezione, I'lstituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico attraverso la
ricognizione del personale interno all’Istituzione e in subordine al personale di altre istituzioni.
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Articolo 10 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE 679/16 e del decreto 101/2018 (regolamento privacy) si comunica che i dati
raccolti saranno gestiti, nel rispetto delle norme citate, esclusivamente per le finalita di cui al presente avviso
e per la durata dello stesso, che non saranno trasferiti e resteranno a disposizione dell’'interessato fino al
termine della procedura.

Il titolare del trattamento e I'lstituto di Istruzione Superiore Sassetti Peruzzi, in persona del Prof. Osvaldo di
Cuffa, nella propria qualita di Dirigente Scolastico pro-tempore;

| dati conferiti sono indispensabili per I’'esecuzione delle misure precontrattuali e per la successiva esecuzione
del contratto. L'interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla ulteriore
limitazione d’uso, nonché il diritto alla revoca del consenso e di proporre reclamo all’autorita di controllo,
direttamente (protocollo@pec.gpdp.it) e/o indirettamente per il tramite del Responsabile Protezione Dati
indicato in precedenza. In caso di rifiuto al trattamento non sara possibile dar corso al presente contratto.
Non vi sono trattamenti automatizzati del dato con logiche di profilatura dell’utente.

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo. | dati saranno
conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. | dati personali non
saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Articolo 12 - Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura é il
prof. Osvaldo Di Cuffa in qualita di Dirigente Scolastico dell’llS Sassetti-Peruzzi, contattabile all’indirizzo email
fiis02900I @istruzione.it.

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Awviso € pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 14 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
D.Lgs. n. 165/2001.
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Articolo 15 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico:
Allegato A: Istanza di partecipazione

Allegato B: Dichiarazione di insussistenza di conflitto di interesse

Il Dirigente Scolastico
Prof. Osvaldo Di Cuffa

“Documento Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21
.Lgs 82/2005 c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e s.m.i”
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