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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
VERBALE DI STIPULA

L'anno 2024, il mese di dicembre, il giorno 16, nei locali dell'lstituto Comprensivo "Giuseppe Fava"
di Mascalucia, alle ore 15:00, in sede di contrattazione integrativa a livello di singola istituzione
scolastica,

VISTO il D.Lvo 16512001 come integrato dal D.Lvo n. 150/2009 e dal D.Lgs. n.7512017;
VISTA l'ipotesidi accordo sottoscritto in data 2611112024;

CONSIDERATO che sono trascorsi 15 giornisenza osservazioni da parte dell'organo di controllo;

TRA

La delegazione di parte pubblica rappresentata dal dirigente scolastico pro tempore, la RSU
dell'istituto e le OO.SS. provinciali, rappresentative nel comparto e firmatarie del Contratto Collettivo
Nazionale,

SI PROCEDE A STIPULA

Del contratto integrativo di questa istituzione scolastica.

PARTE PUBBLICA (Dirigente scolastico)

RAPPRESENTANZA SI NDACALE UNITARIA (RSU)



É

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

'IGIUSEPPE f,'AVAII

Via Timparetto , M 'Tel. eFaxAg5'7277486 ' MASCALUCIA

CJFisc. gl2:tisogzs - Codice Meccanografico CTIC8BC002
-- 

e-màil cticgbc00Z@istruzione'it pec: ctic8bc002@pec'!struzione

sito web: wwrv.icefava'edu'it

CONTRATTO INTEGRATTVO D'ISTITUT A 2024-2025

ll presente contratto siarticola in due parti:

1. PARTE NORMATIVA
Riguarda tutti gli a§pettil9lT3liIi^ definiti in coerenza con le previsioni del GoNTRATTO

coLLETTrvo NA,T.NALE LAVoRo - òòn,,pÀnTo tsrRuztoNE E RtcERcA - sEZ' scuoLA'

à*. ggjo*ra + lett C) punti c'1, c'5) c'6) c'7) c'8) c'9) c'10) c'11)'

1. plnre EcoNoMlcA
Riguarda tutti gli aspetti relativi ai.criteri per la ripartizione, I'attribuzione e la determinazione dei

toilpànsi di cu'iall'art. 30 comma 4 lett C) punti c'2' c'3' c'4'

PARTE PRIMA (NORMATIVA )
ART. {

Obiettivi e Strumenti della contrattazione

1. ll sistema delle relazioni sindacali è lo strumento per costruire relazioni stabili tra amministrazioni

pubbliche e soggetti sindacali, impiontate alla 
. 
partecipazione attiva .e consapevole, alla

correttezza e trasparenza oei compoilà*"Àti, al dialogo costruttivo, alla reciproca considerazione

dei rispettiviAirìtti'eO obblighi, nonché alla prwenzione e risoluzione deiconflitti'

2. Obiettividelle relazioni sono:
- contemperare il miglioramento detle condizioni di lavoro dei dipendenti e incrementare

l'efficacia e I'efficienza dei servizi prestati;

- migliorare la qualità delle decisioni assunte;

- sostenere la creseita professionale e l'aggiornamento del personale, nonché i processi di

innovazione organizzativa'
3. llsistema Oeite retàionisindacalisi realizza nelle seguenti attivita:

- 
- 

partecipaiion", articolata in informazione e in confronto;

- contrattazìone integrativa, compresa l'interpretazione autentica'

4. tn tutti i momenti delle retazioni siri-JÀcàii te pàrti possono usufruire dell'assistenza di espeili di

loro fiducia, senza oneri per I'Amministrazione'

ART.2

Relazioni sindacali a llvello di tstituzionel sc,#ì!!i; composizione della delegazione

La delegazione trattante sicompone di:

parte fiubblica rappresentata dal Dirig

- ioggettieletti nelleRappresentanze
- Oò.SS. territoriali, rappresentative e -201912021.

-, fr/P,(, Y\f\ ffi"




























