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RELAZIONE ILLUSTRATIVA PROGRAMMA ANNUALE

ESERCIZIO FINANZIARIO 2026

art. 5, comma 7 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018

La presente relazione sara presentata dalla Giunta Esecutiva all’approvazione del Consiglio di Istituto in allegato allo schema di
Programma Annuale per |'esercizio finanziario 2026 - modello A, in ottemperanza alle seguenti disposizioni normative:

- D.I. 28/08/2018 n. 129

- D.P.R. 275 dell’8 marzo 1999

- Art.21dellaL.n°59/1997

- D.M.n.834del15/10/16

- Nota Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. N. 15560 del 01/10/2025 - Assegnazione integrativa al Programma
Annuale 2025 - periodo settembre- dicembre 2025 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 -
periodo gennaio-agosto 2026.

- Nota Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. N. 24549 del 18/11/2025 - Proroga predisposizione e approvazione
del programma annuale 2026 ai sensi dell’art. 5 del D.I. 28/08/2018, n. 129.

Il Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all'autonomia delle Istituzioni
scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale i cui principi fondamentali sono i seguenti:

e Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza altro vincolo di
destinazione che quello prioritario perlo svolgimento delle attivita di istruzione, di formazione e di orientamento proprie
dell'istruzione interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa (P.T.0.F.)

e La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed & improntata a criteri di
efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi della trasparenza, annualita universalita, integrita, unita,
veridicita, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.

Obiettivi del Programma Annuale

Le diverse azioni previste nel programma annuale sono strettamente raccordate con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa,
approvato dagli tutti gli Organi Collegiali dell’Istituto e pubblicato sul sito web, sono finalizzate oltre che a:
- garantire la continuita del servizio scolastico;
- promuovere un utilizzo razionale e flessibile delle risorse umane assegnate all’istituzione scolastica allo scopo di garantire
il miglioramento complessivo dell’azione amministrativa e didattica;
anche a:

- ampliare l'offerta formativa di cui la scuola e portatrice con una proposta progettuale al passo con l'affermazione dei
paradigmi dell’autonomia scolastica, dell'inclusione sociale (intesa come progetto di vita), della premialita e del merito,
della valutazione basata sugli standard di competenza, dei nuovi approcci curricolo-disciplinari (didattica per
competenze, web, reti sociali, mondo digitale, approccio alla condivisione, riferimento all’etica e al diritto come
paradigma di attuazione di una consapevole cittadinanza attiva,...);

- realizzare percorsi formativi di conoscenza del patrimonio artistico e culturale;

- progettare percorsi formativi orientati alla valorizzazione delle eccellenze, come incentivazione che concorra a
promuovere l'innalzamento dei livelli di apprendimento degli studenti nelle diverse discipline e a garantire a tutti gli
studenti pari opportunita di pieno sviluppo delle capacita;
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- programmare un piano d’interventi finalizzato al recupero degli apprendimenti in matematica, in lingua italiana e
inglese anche per implementare i dati dell’Istituto nelle prove nazionali standardizzate (INVALSI);

- offrire 'opportunita di potenziare 'apprendimento delle lingue straniere comunitarie, anche con l'intervento di esperti
madrelingua;

- progettare percorsi finalizzati alla certificazione comunitaria delle competenze linguistiche straniere con riferimento
ai livelli europei;

- implementare la partecipazione a competizioni e/o bandi di carattere nazionale promossi da soggetti esterni, come
stimolo all’utilizzo delle competenze acquisite in ambito didattico;

- implementare il valore orientativo della scuola del primo ciclo, in particolare del segmento della secondaria di primo
grado, per sostenere il successo formativo degli studenti e contrastare il fenomeno della dispersione scolastica;

- promuovere l'innovazione digitale per lo sviluppo delle competenze digitali degli studenti;

- promuovere e sostenere interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica (implementazione dei dispositivi
tecnologici finalizzati all’utilizzo didattico; es: LIM, PC);

- organizzare la formazione del personale anche in riferimento alla normativa sulla sicurezza e sulla privacy.

Si riportano di seguito i dati relativi ad alunni e personale per I’'anno scolastico 2025/2026
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 dicembre 2025

La struttura delle classi per ’'anno scolastico e la seguente:

Numero |Numero |Numero |Totale |Alunni |[Alunni [Alunni [Alunni |Totale |Di cui|Differe
classi classi classi classi iscritti al|frequent |frequent |frequen [alunni |diversa [nza tra
funziona |funziona |funziona |(d=a+b+ |1°settem |anti anti tanti  |frequen|mente |alunni
nti con|nti a|nti alc) bre (e) |classi classi classi [tanti |abili iscritti
24  ore|tempo |tempo funziona |funziona |funzion |(i=f+g+ al 1°
(a) normale |pieno/pr nti  con|nti alanti alh) settem
(da 27 alolungato 24  ore|tempo |tempo bre e
30/34 |(40/36 6] normale |pieno/ alunni
ore) (b) |ore) (c) (da 27 a|prolung frequen
30/34 |ato tanti
ore) (g) |(40/36 (1=e-1)
ore) (h)
Prime 5 5 98 98 98 6 0
Seconde 5 5 103 103 103 7 0
Terze 5 5 98 98 98 6 0
Quarte 5 5 89 88 88 10 1
Quinte 1 6 7 136 12 124 136 11 0
Pluriclassi
Totale 1 26 27 524 12 511 523 40 1
Prime 10 2 12 253 226 37 263 21 -10
Seconde 10 2 12 252 211 41 252 12 0
Terze 10 1 11 228 211 17 228 15 0
Pluriclassi
Totale 30 5 35 733 648 95 743 48 -10




RISORSE PROFESSIONALI

La situazione del personale docente e ATA ( in organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 94
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 5
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 16
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 4
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 7
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 12
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 44
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 2
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 1
TOTALE PERSONALE DOCENTE 186
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 6
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 1
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 19
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino a 8 Giugno 0




Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giugno

TOTALE PERSONALE ATA 32

SITUAZIONE CONTABILE E DISAMINA DEL PROGRAMMA ANNUALE

Si procede, di seguito, all’equilibrata ripartizione delle somme disponibili nelle singole aggregazioni delle entrate e delle spese,
da sottoporre a cura della Giunta Esecutiva all’ approvazione del Consiglio di Istituto.

Si comincia dall’analisi delle singole voci di entrata indicate nel (Mod. A).

Il Programma annuale é elaborato partendo dall' analisi della situazione amministrativa al 31/12/2025 (mod.C) che evidenzia

un avanzo di amministrazione complessivo di € 681.503,47

DESCRIZIONE DELL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 2025

DESCRIZIONE DELL'AVANZO VINCOLATO EURO
A03-2 Sport a scuola - Acquanchio € 13.205,70
A03-3 Funzioni miste € 18.198,65
A03 -8 PNRR - Didattica Digitale integrata e formazione del €142,20
personale
A03 -9 PNRR - Azioni di prevenzione e contrasto alla €61.329,10

dispersione scolastica

A03 - 10 PNRR - Next Geqeratlon. C-lass - Ambienti di €39.651,0
apprendimento innovativi

PNRR - Potenziamento delle competenze STEM e

A03-12 Multilinguistiche DM 65/2023

€ 43.320,39

PNRR - Formazione del Personale scolastico sulla
A03-13 Transizione Digitale DM 66/2023 €61.690,34

A05-1 Viaggiando si impara €13.171,13

A06-1 Orientamento € 734,03

P02-2 Inclusivita Azione 2 €147.302,74

P02-4 Corso di Latino €8.099,12

P02-6 Up With English € 6.632,56
PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-L0-2024-419 -

P02-13 AVVISO PROT.136777,09/10/2024, FSE+(Agenda € 42.810,00
Nord)

P02-14 PROGETTO-ES04.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-278 - €22.404,00

AVVISO PROT. 7173 DEL 14/04/2025 (Orientamento)

PROGETTO - ES04.6.A4.A-FSEPN-L0-2025-560
P02-15 AVVISO PROT. N. 81652 DEL 23/05/2025 (Piano €79.075,10
Estate)

Totale avanzo vincolato €557.766,15




RIEPILOGO GENERALE DELL’AVANZO PRESUNTO
AVANZO NON VINCOLATO €123.737,32
AVANZO VINCOLATO €557.766,15
Totale avanzo di amministrazione presunto € 681.503,47

ENTRATE PREVISTE PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2026

03 FINANZIAMENTI DALLO STATO ..o it snsns nsssssss smn s s srnsmss e smsss sns nssn ns snn sensms snnens e s 19.407,99
03.01 = DOtazione OTdiNAria ....cccceececeeiiieeeeereesesreeessreeesereaessreaessrssesssaeeassaeesessesensssees susssesessnsnssssnsns € 19.407,99

La dotazione ordinaria complessiva é stata a tutte le Scuole Comunicata dal Ministero dell’'Istruzione e del Merito con nota
n. 15560 del 1 ottobre 2025. Le assegnazioni per I'esercizio finanziario 2026 sono state le seguenti:

Quota per Alunno €17.093,33

g Quota Fissa €1.333,33

I~ —

e\ | Quota per Sede aggiuntiva €133,33

]

';: Quota per Alunni diversamente abili €760,00

]

E Quota per Presenza corsi serali/scuole ospedaliere/scuole

E carcerarie -

o

g Quota per Classi terminali della scuola secondaria di [ grado € 88,00

=

‘N

¢S | Quota per Classi terminali della scuola secondaria di Il grado -

-

=

£ |Totale Funzionamento Amministrativo-Didattico A.S.

2025/2026 - Periodo gennaio- agosto 2026 €19.407,99
DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE ORDINARIA
R98 Fondo di Riserva €500,00
Al-1 Funzionamento Generale e Decoro della Scuola €907,99
A2-1 Funzionamento Amministrativo €8.000,00
A3-1 Funzionamento Didattico Generale €10.000,00
Totale €19.407,99

05-FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI......cc.cecccsvnrnmrns s snssssnssssn e e € 158.769,80

05.04 FINANZIAMENTI DA COMUNE VINCOLATI ... vt misnssmrrvnssms s ssrsssssssnsss s s s sns e sranssnnsne e €. 158.769,80



Assistenza educativa alUnNni D.V.A ... et s e e b bbb ee

€ 148.383,00

Spese Ufficio € MAteriale AIVEISO0....uuiiieiiireietieies st e et e e et e e saeas st e e eessen e stenaas sneens € 635,25
OO0 (o) 1 001 £ o< € 3.313,25
| S Telelo) LY N e L0 TR=) o VA To) s LS O ) s 11 0 - ) o C= PR € 6.438,30
06 CONTRIBUTI DA PRIVATL.......outiitiet ittt ettt et et s s et st st s s eh s 1 s e s s nes e €4.500,00
06.05 contributi famiglie per copertura assicurativa alunni..........cccoocoeieii i € 4.000,00
06.06 contributi personale dipendente per copertura assiCurativa.........cocooveeeiiicineoeiircnceeee e s €500,00

Totale entrate Programmmate ..........cosmsmsmsmssssssssssssmssss s ssssssssssssssssss s s sens
PARTITE DI GIRO  ..vcueveseee s eeseee s eessee e et ses s 58 s s 58 508 40 58502 4 5818 808 10 558508 12 58808 58008 205202000

Reintegro fondi per fondo economale Direttore S.g.a (A.1.1 - 99.1.1)....ccccc....

Totale entrate previste

€ 864. 181,26

e €1.000,00

............................................ €1.000,00

AGGREGATO (Importi in euro)
Avanzo di amministrazione presunto 681.503,47
Finanziamenti dallo Stato 19.407,99
Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche 158.769,80
Contributi da privati 4.500,00

Totale entrate previste

B Avanzo di amministrazione
presunto

B Finanziamenti dallo Stato

H Finanziamenti da Enti locali o da
altre Istituzioni pubbliche

B Contributi da privati




Si procede all’analisi delle SPESE:

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA € 43.353,53

A01/1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA .......cccuimnrnnsssssmnnsnssnssnnnnn. € 31.853,53

Derivanti da:

J Nz N s VA0 0 000} 6T T 1 o Vol ) = U o P € 20.007,24
Finanziamento dello stato “Dotazione Ordinaria” periodo gennaio agosto 2026.......ccccueueeierrereereienienseeen € 907,99
Finanziamenti Piccola Manutenzione OrdiNaria....ccccoeceererrieeeeeieiesiesieseiseiesissssesssss s sns e s s e s s s s san sn sssnssnenns € 6.438,30
Contributi da famiglie per assicurazione alunni ... e e e e e €4.000,00
Contributi da personale per aSSICUIAZIONE .....cuie covieieiirieinsie et st ssrae e eeree s e ss e sae s e e e sre s e sre e s e eesns €500,00

Tali fondi saranno utilizzati per 'acquisto di prodotti per pulizia, igiene, sanificazione e manutenzione degli
ambienti della scuola, tutela della privacy, assicurazione alunni e personale.

A01/3 SICUREZZA SUL LAVORO ....c.ucoriirmrrmsns s s nse sssssss s e sassssssssss sessas snsssssns ses sss sns s sessnssmsnsn e s, 1,500,00
LSS whizzVatu e == NTZ= N0 VAo T 00 6140 0 Lolo) b Ul o N € 1.500,00

I Fondi saranno utilizzati per retribuire un R.S.P.P. esterno per tutte le pratiche connesse alla sicurezza
(aggiornamento dei documenti obbligatori, prove evacuazione, consulenze, etc).

A01/4 MEDICO COMPETENTE e SUPPORTO PSICOLOGICO........ccccvsvimnrnmssrmnssnssssssssssssssnsssnssssns snneee € 10.000,00
Derivanti da AVanzo NON VINICOLATO ....c.ueeiiiiiiiiiee ettt et eeae e et eeeetae s eaaeesensteseesaebesenaeesssneeoen €10.000,00

[ Fondi saranno utilizzati per retribuire un Medico competente esterno per tutte le pratiche connesse alla salute e
sicurezza sul lavoro e per eventuali interventi di supporto psicologico per alunni e personale.

A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO € 27.936,92

A02/1 FUNZIONAMENTO AMM.VO GENERALE ..........cccociimnrmnn s s s © - 27.936,92

Derivanti da:

Avanzo di Amministrazione NoN VINCOIAT0 .......c.iiieier i et et eae s sbe e e enae e aan €19.301,67
Finanziamento dello stato “Dotazione Ordinaria” periodo gennaio agosto 2026.........c.cccveecvineereenienne €8.000,00
Spese Ufficio € MAteriale AIVEISO0. ..o i i ere et ettt et e e e e rr e e e ere e e s e e e eneeen s s € 635,25

Tali fondi saranno utilizzati principalmente per I'acquisto di beni di consumo e strumentazioni indispensabili per
il funzionamento amministrativo degli uffici (cancellaria, software e licenze d'uso, gestionali e noleggio di
fotocopiatrici oltre ad eventuali mobili e arredi).



| A03 DIDATTICA € 272.578,98

A03/01 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE.......ccccoscsrinmnmn s s s e e e e e s snssnnn e ©. 30.428,26
Derivanti da:

RENT2= 0 0 V0 010 ) 6074 16 Lo 0 £= o YN € 20.428,26
- Finanziamento dello stato “Dotazione Ordinaria” periodo gennaio/ agosto 2026.......cccceecernereveenenns € 10.000,00

Tali fondi saranno destinati all'acquisto di materiale e sussidi per il funzionamento dei laboratori, per 'acquisto di
sussidi e per il materiale di consumo destinati agli alunni.

A03/02 SPORT A SCUOLA - ACQUANCHIO ....cconturemrsmsmmssssssssessassssssssss e sssss ss s ses ssssssssssssssmssnssnenens € 13.505,70
Derivanti da avanzo di amminiStrazione VINCOLIATO ....cvieeiieieeee it e ire e ee e resees e s ersseseesseseen senssssannenns € 13.205,70
Derivanti da avanzo NON VINCOIATO ......ccuiiiiiee e ettt eet e et e e ae e eaeeen saeaesabbeessneesesnnesennens € 300,00

Tali fondi saranno destinati al finanziamento dell’attivita sportiva attinente la piscina della scuola.

A03/3 FUNZIONI MISTE.......ccoe it mnrnnn s s sr s e s s s e snssas snm s e sns s s s e ss s sns e snsssssns s e 6 21.511,90
Derivanti da avanzo di amminiStrazione VINCOIATO .....covveeieviererevie e e e eseeeesseseessssssssss s s sen s snne seseeens € 18.198,65
LD 0a 1A () 0 L 001 C] o < € 3.313,25
Tali fondi saranno destinati al pagamento del personale ATA coinvolto nello svolgimento di compiti attinenti a

servizi di competenza dell’ente locale.

A03/8 - PNRR DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA FORMAZIONE PERSONALE SCOLASTICO

ANIMATORE DIGITALE........ccciii i i i s s s s s s s s s’ 142,20

AVANZO VINCOLATO .oeiviee et ettt e eetee et eee et s te e e ete e eae e e et beeeesaee s easeeessbe e se e ensaes ansaee senneesenaesen sbe e snnbens € 142,20
A03/9 - PNRR AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA .....€ 61.329,10
BNz Y s VA0 TR 1 Uolo] F= o X €61.329,10

I fondi dei progetti PNRR sono destinati al contrasto della dispersione e al miglioramento dei processi di
apprendimento/insegnamento

A03/10 - PNRR Next Generation ClaSSIOOMS ........ccccrmmmumn s mmsms s sssssssmssns s ssssssssssns s ssssss snssnss s e 39.651,09
B2 N s V0 TR 14 16 Lol o F= 1 o T € 39.651,09

I fondi dei progetti PNRR sono destinati alla creazione di ambienti didattici innovativi per gli studenti.

A03/12 - PNRR Potenziamento competenze STEM e multilinguistiche DM 65/2023.................... € 43.320,39
AVANZO VINICOLATO wviviuveie e ettt ee e e et ee ste e e eae e et ee s et ee eenbe een saeaes saebeesnsbessesseesennsesensbesensanses sasas senees € 43.320,39

[ fondi dei progetti PNRR sono destinati al potenziamento competenze STEM e multilinguistiche di docenti e
studenti.

A03/13 - PNRR Formazione del personale scolastico sulla Transizione digitale DM 66/2023...€ 61.690,34



Avanzo vincolato

[ fondi dei progetti PNRR sono destinati alla formazione del personale.

A03/14 - ANIiMAatore Digitale.... ... i eiesciranssesrses e ns sas s e sr s e s s sas s e sn e sas ns srans sas e sas ns e sas

Avanzo non vincolato

............................................................................................................................................. €61.690,34

....€1.000,00

....................................................................................................................................... € 1.000,00

AO05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL’ESTERO

€ 13.171,13

A05/1 VIAGGIANDO SIIMPARA ... ottt it tisis s s s s s sa s ns sns sns sas s s sns sas sas s ns sns sansus ns sns sas sas s s s s

Derivanti da:

-..€13.171,13

Avanzo di amminiStrazione VINICOLATO ...oveieieeiie et st ee e e e e e ees se s e st ses sareaebebesseesesseeseseessesersseseens € 13.171,13
[ fondi sono finalizzati a realizzare le uscite didattiche e i viaggi di istruzione.
A06 ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO € 1.248,79

A06/1 ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO........ciiotertumsuessescarensssansses sussnssss e sassas nssss ses sassus sns senses sus e s

Derivanti da:

Avanzo vincolato

Avanzo non vincolato

v € 1.248,79

............................................................................................................................................... € 734,03

.......................................................................................................................................... € 514,76

[ fondi sono finalizzati a supportare gli alunni delle classi terze della scuola secondaria nel percorso di scelta della scuola
secondaria di secondo grado.

TOTALE SPESE PER ATTIVITA ....ciiiiiiims s s s s s s s sas s

PROGETTI 2026

Siiscrivono nel programma annuale 2026 i seguenti progetti:

o€ 358.289,35

AVANZO 2025 FINANZIAMENTI 2026 | TOTALE Programmato
po11 | Laporatoriodi € 300,00 € 300,00
scienze .
(non vincolato)
Progetto Orto a
P01/2 € 5.700,00 € 5.700,00
scuola .
(non vincolato)
P01/3 Piano Digitale € 450,00 € 450,00
(non vincolato)
TOTALE P01
Progetti in ambito
scientifico, tecnico e
professionale € 6.450,00




P02/1 Inclusivita Azione 1 € 3.078,20 €3.078,20
(non vincolato)
€ 147.302,74
P02/2 Inclusivita Azione 2 (vincolato) € 148.383,00 € 297.353,04
€1.667,30
(non vincolato)
P02/3 Inclusivita Azione 3 € 10.000,00 € 10.000,00
(non vincolato)
P02/4 Corso di Latino € 8.099,12 € 8.099,12
(vincolato)
P02/5 Scuola a domicilio € 5.977,01 €5.977,01
(non vincolato)
€ 6.632,56
P02/6 Up With English (vincolato) € 7.182,56
€550,00
(non vincolato)
P02/8 Per Conoscerci € 780,00 € 780,00
(non vincolato)
P02/9 Affettivita € 450,00 €450,00
(non vincolato)
poz/11 | Giornatadella € 49891 €49891
memoria (non vincolato)
poz/12 | CAntare e suonare € 1.849,48 €1.849,48
Insieme (non vincolato)
P02/13 PON Agenda Nord €42.810,00 €42.810,00
(vincolato)
P02/14 PON Orientamento € 22.404,00 € 22.404,00
(vincolato)
P02/15 PON Piano Estate €79.075,10 €79.075,10
(vincolato)
P02/16 Risorse €6,150,00 € 6.150,00
(non vincolato)
TOTALE P02
€485.707,42

Progetti in ambito

umanistico e sociale

Le azioni sono relative ai progetti finalizzati a:

- contrastare la dispersione scolastica con percorsi di consolidamento delle conoscenze;

- garantire I'assistenza educativa agli alunni con disabilita;

- offrire percorsi per affrontare lo studio della lingua latina con maggiori conoscenze;

- consolidare la conoscenza della lingua inglese come mezzo imprescindibile alla formazione del Cittadino

Europeo.
Certificazioni € 17849
P03/1 Linguistiche (non Vincé)lato) € 178,49
TOTALE P03
Certificazioni e
corsi professionali € 178,49




Le azioni sono relative ai progetti finalizzati ad accrescere la motivazione allo studio e all'uso della lingua straniera.

Formazione
P04/1 Aggiornamento € 11.928,00 € 11.928,00
(non vincolato)
TOTALE P04
Formazione del
personale € 11.928,00
P05/1 Giochi Matematici €1.128,00 € 1.128,00
(non vincolato)
TOTALE P05
Giochi Matematici € 1.128,00

TOTALE SPESE PER PROGETTI......cccccceiniemmnnr s snrsms e s s ssrssssse €. 505.391,91

TIPO SPESA (Importiin euro)
Attivita amministrativo-didattiche 358.289,35
Progetti 505.391,91
Fondo di riserva 500,00

Totale spese previste

500,00; 0%

358289 35: 41% M Attivita amministrativo-didattiche

M Progetti
505391,91; 59% ® Fondo di Riserva




FONDO DI RISERVA

R |R98 FONDO DI RISERVA

sono stati destinati al fondo di riserva € 500,00 provenienti dalla €500,00
Dotazione Ordinaria 2026

Ai sensi dell’art.8 del D.I. n. 129/2018, citato in premessa, il Fondo di Riserva non deve superare il 10% della
dotazione ordinaria, puo essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri
insufficiente, per spese impreviste o per eventuali maggiori spese (nel limite massimo del 10% della dotazione
originaria del progetto). I prelievi dal Fondo di Riserva sono disposti dal Dirigente Scolastico e ratificati entro 30
giorni dal Consiglio di Istituto.

Totale SPESE Programmate........cucuumimnsses nsssssss s ses ssssssss svssssssssssssssssssssssssssssssasas € 864.181,26
RIEPILOGO GENERALE
Totale generale delle ENTRATE........cououecesureu sesesssesas sessnsess sesss ses snssssensssesssssssessssssssssssssssssssssssssases € 864.181,26
Totale generale delle SPESE..........ccccovune v e eessessses sees e ses seessns ses snesns snes sveses € 864.181,26
PARTITE DI GIRO

A01 99 | ANTICIPO AL D.S.G.A. PER IL FONDO ECONOMALE €1.000,00

Per quanto attiene al fondo economale si propone di costituire il fondo con una somma complessiva di €
1.000,00. Inoltre, ai sensi del comma 2, Art. 21 del D.I. 129/2018, si propone che il Consiglio di Istituto deliberi di
fissare quale importo massimo per ciascuna spesa effettuabile con il predetto al fondo economale, la somma di
€ 50,00. Le partite di giro non influiscono sulla programmazione e rendicontazione e non vengono riportate nella
modulistica relativa al programma annuale.

La presente relazione, predisposta dal Dirigente Scolastico in collaborazione con il Direttore SGA., € inviata dal
Dirigente ai Revisori dei Conti per il parere di competenza, ed e proposta dalla Giunta Esecutiva al Consiglio di
[stituto per I'approvazione.

IL DIRETTORE S.G.A. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Paolo Sambataro Dott.ssa Ilda Maria Bonaffini
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