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Istituto Comprensivo

MIM Statale“B.Croce”
Scuola dell’Infanzia, Primariae

Ministero dell’lstruzione Secondaria di | grado

e del Merito Cod. Ministeriale: PZIC83300E
C.Fisc.: 80005790763 - Cod. Univoco: UF2WNO

Agli Istituti Scolastici della Rete
1.0. Marsicovetere

I.C. “Racioppi” di Moliterno

I. C. “De Lorenzo” di Viggiano

Atti /Albo
Sito web Sez. Amministrazione Trasparente

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNO ALLA RETE per il conferimento di un incarico
di ESPERTO per la realizzazione di laboratori di digital storytelling e video making-Progetto
“Prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo” - Avviso USR per la Basilicata, prot.
n. 5501/26, del 25/05/2026.

TITOLO PROGETTO: CIAK IN AULA! PROCESSO AL BULLISMO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

della Scuola Capofila della Rete di scopo “Scuole Connesse” per la prevenzione e il contrasto
del bullismo e cyberbullismo

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
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Ministero dell’lstruzione Secondaria di | grado
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Legge n. 71/2017, recante Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto
del fenomeno del cyberbullismo;

VISTO, in particolare, I'art. 4 della stessa Legge n.71/2017 che al comma 4 prevede che Gli Uffici
Scolastici Regionali promuovono la pubblicazione di bandi per il finanziamento di progetti di particolare
interesse elaborati da reti di scuole, in collaborazione con i servizi minorili dell’ amministrazione della
giustizia, le Prefetture - Ulffici territoriali del Governo - , gli enti locali, i servizi territoriali, le forze di
polizia nonché associazioni ed enti, per promuovere sul territorio azioni integrate di contrasto del
cyberbullismo e 'educazione alla legalita, al fine di favorire nei ragazzi comportamenti di salvaguardia e di
contrasto, agevolando e valorizzando il coinvolgimento di ogni altra istituzione competente, ente o
associazione, operante a livello nazionale o territoriale, nell’ambito delle attivita di formazione e
sensibilizzazione;

VISTA la legge 30 dicembre 2021, n. 234 che, all’articolo 1 comma 671, istituisce, presso il
Ministero dell'istruzione e del merito, il “Fondo permanente per il contrasto del fenomeno del
cyberbullismo” con una dotazione di 2 milioni di euro, per la realizzazione di azioni a carattere
preventivo volte a contrastare il fenomeno del cyberbullismo con “una strategia di attenzione,
tutela ed educazione nei confronti degli alunni delle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTO il decreto dipartimentale 16 aprile 2026, n. 661, per la ripartizione delle risorse agli Uffici
scolastici regionali, da destinare alle Istituzioni scolastiche per la realizzazione di azioni e
progettualita volte a contrastare il fenomeno del cyberbullismo, e sensibilizzare alunni e studenti
all'uso consapevole della “rete”, anche in relazione all’acquisizione delle competenze necessarie in
materia di “Cittadinanza digitale” come esplicitata nelle Linee guida per l'insegnamento
dell’educazione civica;

VISTO l'avviso delllUSR per la Basilicata, prot. n. 5501/26, del 25/05/2026, finalizzata a
selezionare istituzioni scolastiche statali del primo e del secondo ciclo di istruzione, o reti di
scuole, per la realizzazione di azioni volte a prevenire e contrastare il fenomeno del bullismo e
cyberbullismo;

VISTA la candidatura presentata da questo Istituto, quale Scuola capofila della rete “Scuole
Connesse”, con nota prot.n. 4145 /2026 in data 13/06/2026;

VISTO il Decreto di individuazione Istituzioni scolastiche della Basilicata, per la realizzazione di
azioni volte a contrastare il fenomeno del cyberbullismo, USR Basilicata, prot.n. 154 /2026 del
18/06/2026, con assegnazione di un importo paria 4.110,00 euro;

VISTO il Protocollo di rete di scopo per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni al Bullismo
Cyberbullismo, acquisito al prot. n. 5864 /2026 del 17/09/2026, tra I’ I.C. “B. Croce” di Marsico
Nuovo (Scuola capofila), I' I.C. “G. Racioppi” di Moliterno, I’ 1.O. di Marsicovetere e I’ I.C. “L. De
Lorenzo” di Viggiano;
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VISTE le delibere degli 00.CC. degli Istituti su menzionati di adesione alla rete “Scuole
Connesse”;

VISTI i PTOF delle scuole aderenti alla Rete;
CONSIDERATA la necessita di attuare il progetto di cui in oggetto;
Tutto cio visto e considerato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

EMANA

il presente Avviso di selezione interna per il reclutamento di n. 1 esperto per la realizzazione di
laboratori di digital storytelling e video making rivolti agli alunni degli istituti della rete.

Art. 1 - Oggetto dell’incarico
L’incarico prevede la progettazione e realizzazione di incontri laboratoriali formativi di digital
story telling e video making rivolti a:

e alunni degli istituti della rete
da svolgersi nelle scuole appartenenti alla Rete.

Connessi all’incarico di cui al comma 1, senza ulteriori riconoscimenti di impegni orari,

I'incaricato sara tenuto a svolgere le seguenti attivita:

1. predisposizione progettazione in collaborazione con la scuola capofila;

2. coordinarsi con il Gruppo di coordinamento del Bullismo e Cyberbullismo, collaborando
con i Dirigenti Scolastici della rete per tutte le problematiche relative al progetto, al fine
di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la sua completa realizzazione,
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

3. svolgere l'incarico secondo i tempi definiti, documentando in apposito registro
'attivita svolta e 'impegno orario;

4. relazionare al termine del percorso l'attivita svolta.

Art. 2 — Durata e monte ore
L’attivita avra una durata complessiva di n. 8 ore, comprensive di:

e laboratori formativi di digital storytelling e video making da realizzare con gli alunni;
e progettazione e preparazione dei materiali in formato digitale;

e restituzione finale delle attivita svolte.

Il calendario sara concordato con le scuole della Rete.
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Art. 3 — Destinatari
La selezione e riservata esclusivamente al personale interno alle scuole della Rete, in servizio a
tempo indeterminato o determinato.

Art. 4 - Requisiti di accesso
Possono presentare domanda i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali
e cittadinanza italiana o di uno Stato UE;
e godimento dei diritti civili e politici;
e idoneita fisica all'attivita;
e assenzadicondanne penali o procedimenti penali in corso incompatibili con 'incarico.

Requisiti specifici (obbligatori)
e competenze digitali.

Art. 5 - Compiti dell’ESPERTO

o Realizzazione di attivita laboratoriali con I'utilizzo delle nuove tecnologie, su tematiche
coerenti con I'oggetto del presente avviso;

e progettazione tecnica del piano di ripresa in accordo con il team di progetto e il
referente/co-esperto;

e coinvolgimento degli alunni durante '’esecuzione delle riprese video durante le fasi del
progetto (laboratori, eventi, interviste, ecc.);

e cura del montaggio, post-produzione, sonorizzazione ed eventuale titolazione del
materiale filmato.

e consegna del prodotto finale nei formati richiesti dalla Scuola.

e partecipazione agli incontri di coordinamento e co-progettazione con il e l'esperto
partner.

e redazione di relazione finale contenente obiettivi, strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.

Art. 6 — Criteri di valutazione

La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita commissione esaminatrice nominata
dal Dirigente scolastico dopo la data di scadenza di presentazione delle domande o sara
effettuata dal Dirigente medesimo. La Commissione, o il Dirigente, procedera all’analisi della
documentazione validamente pervenuta (v. allegato 1 e allegato 2), all’attribuzione dei punteggi
secondo i criteri stabiliti e alla formulazione della graduatoria.
Decorsi 7 giorni dalla pubblicazione della graduatoria all’albo online senza rilievi, la
graduatoria diventera definitiva e sara sottoscritto il contratto con l'avente titolo. In caso di
un’unica candidatura valida si procedera immediatamente all’assegnazione dell'incarico. La
selezione avverra sulla base della valutazione del curriculum vitae, secondo i seguenti criteri
indicativi:

e titoli di studio pertinenti;

e esperienze pregresse in ambito scolastico su tematiche di cui in oggetto;
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e partecipazione a corsi di formazione specifici;
e incarichi analoghi gia svolti.

Art. 7 - Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l'incarico ovvero in
qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di
valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 8 — Durata e Compenso

Durata dell’incarico: da ottobre 2026 al 30/06/2027, salvo proroghe.

L’'incarico non costituisce rapporto di impiego subordinato. Per l'attivita professionale oggetto
dell'incarico sara corrisposto un compenso orario € 51,09 (cinquantuno/09) (lordo stato)
omnicomprensivo di tutti gli oneri accessori (cassa professionale ed imposta di bollo se dovuta),
per un totale massimo di 8 ore. Il compenso ¢ onnicomprensivo e sara corrisposto al termine
dell'incarico dopo l'esibizione del registro delle attivita svolte, relazione finale e time-sheet
relativo agli interventi.

La progettazione delle attivita viene elaborata di concerto con le istituzioni scolastiche della rete,
in coerenza con quanto previsto dall’avviso. Le attivita si svolgeranno presso le sedi dell’Istituto,
secondo il calendario concordato. Il pagamento avverra a conclusione delle attivita, previa
presentazione di relazione finale riguardante ogni intervento attuato e documentazione richiesta.

Art.9- cause di esclusione
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) curriculum Vitae non in formato europeo

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

4) Documento di identita scaduto o illeggibile

5) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 10 - Modalita di presentazione della domanda
La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro e non oltre le ore 13.00 del 20/10/2026
tramite:
- consegna a mano presso la segreteria;
- invio tramite PEC/e-mail all'indirizzo pzic83300e@pec.istruzione.it

Alla domanda dovranno essere allegati:

- Curriculum vitae in formato europeo, firmato;
- Copia di un documento di identita valido;
- Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.
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Art. 11 — Conferimento dell’incarico

L’'incarico sara conferito anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida. Nel caso di
parita di punteggio I'incarico sara assegnato al candidato con piu anni di servizio. L’'incarico sara
conferito dalla Scuola capofila.

Art. 12 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati forniti saranno trattati esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura.

Art. 13 - Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei
fondi.

Art. 14 - Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la
Dirigente Scolastica dott.ssa Sonia DE LUNA.

Art. 15 — Pubblicazione
Il presente avviso e pubblicato all’Albo online e sul sito istituzionale degli Istituti aderenti alla rete
“Scuole Connesse”.

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Sonia DE LUNA
(Firmato digitalmente)

In allegato: . SONIA DE LUNA

» k.
Allegato A - istanza di Partecipazione a 09/10/2026 09:45:59 UTC+0200

Allegato B - Griglie di autovalutazione o s
signed with (& NamirialSign



ALLEGATO 1- Domanda di partecipazione

Al Dirigente scolastico
dell’l.C.“B. Croce” di Marsico Nuovo

capofila della rete “Scuole connesse”

OGGETTO: Istanza di partecipazione per il conferimento di un incarico di ESPERTO per la realizzazione di
Laboratori di digital storytelling e video making riguardanti il progetto CIAK IN AULA! PROCESSO AL
BULLISMO “Prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo” - Avviso USR per la Basilicata, prot. n.
5501/26, del 25/05/2026..

Il/La sottoscritto/a

’

nato a C.F . residente a
Tel. docente
di Presso I'IStitULO.....ccece e , aderente alla rete “Scuole

Connesse” avendo preso conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dall’avviso in oggetto

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze

professionali per la selezione di cui al bando, per il seguente profilo:

ESPERTO per la realizzazione di Laboratori di digital storytelling e video making -Progetto “CIAK IN AULA! PROCESSO AL

BULLISMO”- “Prevenzione e contrasto del Bullismo e Cyberbullismo”.

A tal fine il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia:

1. Di essere nato/a a il

REF

1. di essere residente nel Comune di ;
indirizzo: , CAP

numero telefonico indirizzo PEO: ; indirizzo PEC:

2 . diimpegnarsi a comunicare eventuali cambiamenti relativi a residenza, recapito telefonico e indirizzo e-mail;

3. dichiara inoltre di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione richiesti dal bando per I'ammissione alla

selezione:



Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

Godere dei diritti civili e politici;

Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non aver riportato condanne per taluni dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600 —
quinquies e 600- undecies del Codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di
attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori;

Idoneita fisica all'attivita;

Diploma di laurea;

4 . dichiara, inoltre:

di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’Avviso di selezione;

la piena disponibilita a raggiungere i plessi scolastici degli Istituti della rete;

5. dichiara che quanto indicato nel curriculum vitae corrisponde al vero.

Allega alla presente domanda:

Data

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del regolamento UE/679/2016, autorizza

dettagliato curriculum vitae, in formato europeo, con indicazione dei titoli/esperienze valutabili
ciascuno dei quali va indicato con un numero (es. 1, 2, 3 etc.), da riportare nella scheda di valutazione, in
corrispondenza di ciascun titolo/esperienza valutabile dichiarato; il cv deve essere datato e firmato in
originale, a pena di esclusione;

copia fotostatica di un documento d’identita in corso di validita

Firma

dei dati contenuti nella presente istanza esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali previsti

Data

m
=

I'Istituto al trattamento

3



ALLEGATO 2- scheda per I'attribuzione del punteggio

La/Il sottoscritto/a nata/o il
a C.F. ,
dichiara il seguente punteggio:
s 2
max |.2 = % .2 % o
criterio di punti punti § %3 % c 2 4
i £8% EUBE
valutazione cf8c 5370
£ © 3 un €
Q9L o Q © Q
- o
Punteggio dilaurea paria110e lode 10
Laurea
10
. 8
Punteggio dilaurea da 106 a 110
. 7
Punteggio di laurea da 100 a 105
6
Punteggio di laurea da 100 in giu
Diploma > 5
(in alternativa alla laurea)
Alta formazione Master universitario attinente alla selezione
4 punti
Percorsi di formazione attinenti alla selezione di almeno 30 ore
2 punti per ogni corso max 3
Percorsi di formazione sulla transizione digitale (d.m.66/2023...) 20

2 punti per ogni corso max 3

Certificazione Ecdl|/Icdl o Eipass

certificazione informatica riconosciuta a livello internazionale,
conseguita in seguito alla frequenza di corsi specifici erogati da enti
certificatori riconosciuti dal mim e con il superamento di 7 esami
finali. la certificazione Eipass deve essere in corso di validita

(durata di 5 anni). 4 punti

dell’avviso

Esperienze pregresse di prestazione
professionale presso Istituti scolastici per lo
svolgimento di attivita attinenti all’aggetto

2 puntl per esperienza max 5 esperienze

10

Esperienze di esperto d’aula/didattico
(min. 20 ore) nei progetti finanziati dal
fondo sociale europeo (pon — por/pnrr)

2 puntl per esperienza max 5 esperienze

10

Esperienze di tutor d’aula/didattico (min.
20 ore) nei progetti finanziati dal fondo
sociale europeo (pon — por/pnrr)

3 puntl per esperienza max 5 esperienze

15

del TEAM DIGITALE

Incarico Animatore digitale o componente

3 punti per esperienza max 10 esperienze

30

TOTALE PUNTI

Firma della/del candidata/o
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