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OGGETTO: Decreto di aggiudicazione incarico ESPERTO MENTORING — Avviso prot. 2636 del 19/03/2026

Il Dirigente Scolastico

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 6;

VISTA  la Linea di Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

VISTO Il'accordo di concessione prot. m pi.AOOGABMI. Registro Ufficiale.U.001765.08-01-2026 tra il Ministero
dell’'lstruzione e del Merito e I'lstituzione Scolastica IS “C. Colombo” per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Verso il mondo e il futuro”, CUP H84D25002260006,
identificativo progetto M4C111.4-2025-1686-P-62206 finanziato nell'ambito del decreto del Ministro
dell’istruzione 9 settembre 2025, n. 176, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento
delle competenze di base

VISTA la formale assunzione in bilancio relativa all’esercizio finanziario 2026 del finanziamento relativo al Piano
nazionale diripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei Servizi di Istruzione: dagli Asili Nido
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VISTO

alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, pari ad € 150.000,00;
il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026;

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi

dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Marianna Barberio, in qualita di Dirigente scolastico che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n.
241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del

procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Marianna Barberio ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di

VISTO

VISTO

VISTA
TRASCORSI

interessi ed obblighi di astensione;

I’Avviso pubblico di selezione n. prot. 2636 del 19/03/2026 nell’ambito del PNRR missione 4: istruzione e
ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -Interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base Agenda Nord (D.M. 9
settembre 2025, n. 176);

il verbale di valutazione prot. 3249 del 09/04/2026 redatto dalla Commissione di valutazione regolarmente
incaricata con Decreto prot. 3178 del 08/04/2026;

la graduatoria provvisoria prot. 3416 pubblicata in data 13/04/202

i termini stabiliti senza eventuali reclami

Tanto ritenuto e premesso,

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi di ESPERTO MENTORING:

PERSONALE INTERNO:

1)

Prof.ssa PREITI CATERINA

sede Succursale

n° edizioni 2 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
Prof.ssa CIRMINIELLO MARIA ANTONIETTA

sede Centrale
n° edizioni 5

Prof.ssa BONAIUTO LORENZA

sede Centrale
n° edizioni 2

Prof.ssa UGOCCIONI ALICE

sede Centrale
n° edizioni 2 con disponibilita ad ulteriori affidamenti

Prof.ssa CAPUTANO ALFONSINA

sede Succursale

n° edizioni 2 con disponibilita ad ulteriori affidamenti

Prof.ssa SUTTON GIULIA

sede Centrale
n° edizioni 2 con disponibilita ad ulteriori affidamenti

Prof.ssa ODDONE LUCIA

sede Centrale
n° edizioni 5 con disponibilita ad ulteriori affidamenti

Prof.ssa VARCHETTA ROSARIA

sede Succursale
n° edizioni 5 con disponibilita ad ulteriori affidamenti



PERSONALE COLLABORAZIONE PLURIMA:
9) Prof.ssa NOCERINO EMILIA MARIA
sede Succursale
n° edizioni 5 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
10) Prof.ssa D’AGOSTINO ANNALISA
sede Centrale
n° edizioni 5 con disponibilita ad ulteriori affidamenti

PERSONALE ESTERNO:

11) Dott.ssa REMIGIO ISABELLA

sede Centrale

n° edizioni 7 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
12) Dott.ssa SCIME’ VALERIA

sede Succursale

n° edizioni 7 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
13) Dott.ssa RUSSOTTI GIULIA

sede Centrale/Succursale

n° edizioni 3 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
14) Dott.ssa CIPRIANO ANNAROSA

sede Centrale

n° edizioni 4 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
15) Dott.ssa BENTIVOGLIO ISABEAU

sede Centrale/Succursale

n° edizioni 5 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
16) Dott.ssa CIRCIELLO MICHELA

sede Succursale

n° edizioni 5 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
17) Dott.ssa DI GIACINTO BIANCA

sede Centrale/Succursale

n° edizioni 5 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
18) Dott.ssa ARVONIO FABIANA

sede Centrale/Succursale

n° edizioni 5 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
19) Dott.ssa FERNANDEZ TAYUPANT LAURA ANTONELLA

sede Centrale

n° edizioni 7 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
20) Dott. BARBATO GABRIELE

sede Centrale

n° edizioni 2 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
21) Dott.ssa HAQUE AMANDA

sede Centrale/Succursale

n° edizioni 4 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
22) Dott.ssa COLETTA ISABELLA

sede Centrale

n° edizioni 2 con disponibilita ad ulteriori affidamenti
23) Dott.ssa DI BIAGIO ANNA MARIA

sede Centrale

n° edizioni 3 con disponibilita ad ulteriori affidamenti

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato & di 10 ore ad Edizione da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data
della nomina fino al termine del progetto.

Il calendario delle attivita verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro e
avra effetto vincolante per la figura nominata. La non accettazione dell’orario comportera la revoca dell’incarico.
Art. 3 Compiti

| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso.



Art. 4 Corrispettivo

Il corrispettivo & stabilito in € 42,00/h (Euro quarantadue/00), omnicomprensivo, rapportato alle ore effettivamente
prestate.

Verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate tramite il registro presente in
piattaforma.

Art. 5 Nomina

Al presente decreto seguira la nomina.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Marianna Barberio



