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Tassi di assenza e maggior presenza del personale

TASSI DI ASSENZA - anno 2026

Il TRIMESTRE
MESE 2026 Numero dei Totale giornate Totale assenze Totale giorni di Percentuale Percentuale
dipendenti in lavorative del del personale presenza del presenza assenza
forza nel mese mese nel mese personale nel
mese
APRILE 157 dip. 2983 298 2685 90,01% 9,99%
19 gg.
MAGGIO 157 dip. 3768 350 3418 90,71% 9,29%
24 gg.
GIUGNO 157 dip. 3768 288 3480 92,36% 7,64%
24 gg.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Antonio MARCIANTE
(firmato digitalmente)
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