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Alla Sig.ra Elisa Manna  
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All’Albo online - Sez. Amm. Trasparente   
Agli Atti della Scuola – Fascicolo progetto 

 

Oggetto: Decreto incarico per lo svolgimento delle funzioni di “Collaboratore scolastico” nel Progetto 

Circolare n. 14 del 12/08/2025 - “Gibellina Capitale Italiana dell'Arte Contemporanea 2026" – Contributi 
per le Istituzioni Scolastiche della Sicilia – Esempio applicativo del D.Lgs. 60/2017 in materia di 
promozione della cultura e dell'arte nelle scuole.  

Cap. 372555 del Bilancio della Regione Siciliana, es. fin. 2025/2026  

Titolo del progetto: L’Utopia e l’Essere 

Cup: G62J25000140002 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento Progetti e 
materiali didattici amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare, 
gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;  

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato D. Lgs. 165/2001;  

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 
aprile 2022, n. 105;  

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»;  
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VISTO il D.A. Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018 «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione 
Siciliana»; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della 
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici; 

VISTO l’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 circa le “Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”;  

VISTA la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione”, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi 
anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione 
di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che 
costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;  

VISTA la Circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il D. Lgs n. 33 del 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato D. Lgs. n. 33/2013;  

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e 2019-2021 del 
18/01/2024;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

VISTO il Programma Annuale 2025/2026 approvato dal Commissario straordinario con delibera n. 3 del 
30/10/2025;  

VISTO il PTOF elaborato nella seduta del Collegio Docenti del 17 dicembre 2025 ed approvato dal 
Consiglio d’Istituto con delibera n. 29 del 17/12/2025;  

VISTA la Circolare Regione Sicilia n. 14 del 12/08/2025 – “Gibellina Capitale Italiana dell'Arte 
Contemporanea 2026" – Contributi per le Istituzioni Scolastiche della Sicilia – Esempio applicativo del 
D.Lgs. 60/2017 in materia di promozione della cultura e dell'arte nelle scuole - Cap. 372555 del Bilancio 
della Regione Siciliana, es. fin. 2025/2026;  

VISTA la delibera n. 24 del Collegio Docenti del 10/09/2025 di adesione al Progetto; 

VISTA la delibera n. 1 del Commissario straordinario del 23/09/2025 di adesione al Progetto;  

VISTA la candidatura relativa al Progetto presentata da questo Istituto in data 24/09/2025 prot. n. 408;  
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VISTO il DDG N. 3013 del 10/12/2025 Regione Sicilia ed il relativo allegato 1 con il quale si autorizza il 
progetto in oggetto per un importo di € 7.500,00;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 237 del 20/01/2025; 

VISTO il proprio Decreto di avvio della procedura volta alla selezione del personale da reclutare per lo 
svolgimento delle attività progettuali prot. n. 432 del 28/01/2026; 

VISTE le candidature pervenute entro il termine stabilito nell’Avviso prot. n. 466 del 29/01/2026; 

VISTA la propria nomina della Commissione per la valutazione delle candidature prot. n. 796 del 
13/02/2026; 

VISTO il verbale della Commissione per la valutazione delle candidature prot. n. 839 del 19/02/2026; 

VISTO il proprio Decreto di graduatoria provvisoria prot. n. 851 del 19/02/2026; 

VISTO il proprio Decreto di graduatoria definitiva prot. n. 961 del 25/02/2026; 

CONSIDERATO che, in particolare, la Sig.ra Elisa Manna è risultata essere in posizione idonea ai fini della 
selezione in graduatoria; 

VISTA la dichiarazione resa dalla Sig.ra Elisa Manna ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa 
alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;  

CONSIDERATO che la Sig.ra Elisa Manna risulta essere personale interno a questa Istituzione scolastica, 
e dunque si procederà alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;  

CONSIDERATO che la Sig.ra Elisa Manna viene nominata quale “Collaboratore scolastico”, ed è incaricata 
dello svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse 
ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art. 1 - Approvazione della graduatoria 

E’ approvata la graduatoria definitiva prot. n. 961 del 25/02/2026, di cui al verbale, acquisito con prot. 
n. 839 del 19/02/2026, della Commissione per la valutazione delle candidature incaricata con Decreto 
prot. n. 796 del 13/02/2026. 

 

Art. 2 - Affidamento incarico 
Viene affidato alla Sig.ra Elisa Manna l’incarico di “Collaboratore scolastico” - in qualità di personale 
interno – nel Progetto Circolare n. 14 del 12/08/2025 - “Gibellina Capitale Italiana dell'Arte 
Contemporanea 2026" – Contributi per le Istituzioni Scolastiche della Sicilia - Titolo progetto: “L’Utopia 
e l’Essere”. 
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Art. 3 - Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto comunque non oltre il 30/05/2026. 
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 
interno alla scuola”. 
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 
regolare Timesheet. 
 
 
Art. 4 - Compenso 
Il compenso viene stabilito in € 18,25 ad ora (Euro diciotto/25), lordo stato, per un massimo di ore 16 
(sedici) per un totale pari a € 292,00 (Euro duecentonovantadue/00); l’importo si intende 
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio. 

 

Art. 5 - Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata Lettera di incarico. 

 
Art. 6 – Pubblicità 
Il presente provvedimento è pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del Sito istituzionale ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra 
richiamata. 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Prof. Giacomo Arena 
Firmato digitalmente 

ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 
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