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Alla cortese attenzione del personale docente;

p.c., alla cortese attenzione della DSGA per gli adempimenti di competenza;
agli atti della scuola — amministrazione trasparente

agli atti della scuola — PNRR

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita
- Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU.
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e
il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo “"IKIGAI"”

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52947

CUP: G74D21000600006

OGGETTO: AVVISO - procedura di selezione per il conferimento di n. 3
incarichi individuali interni aventi ad oggetto I'attivita tecnica del team per
la prevenzione della dispersione scolastica.

Titolo del progetto “"IKIGAI”
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52947
CUP: G74D21000600006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto
«Norme generali sull’'ordinamento del Ilavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali
in materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice
unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione
delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge
14 febbraio 2003, n. 30»;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto
«Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto
«Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina
organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni,
a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni,
dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale
di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni,
dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il
rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
’efficienza della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con
modificazioni, dalla legge 9 novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni
urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei trasporti e
della circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle infrastrutture e
della mobilita sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia
nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture»;

VISTO in particolare, l'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi
del quale «laddove non diversamente previsto nel PNRR, ai fini della
contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i soggetti
responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate»
previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la
modalita semplificata di cui al primo periodo € altresi estesa alla
contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell'ambito dei
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Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019,
n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni,
dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche
energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti,
nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)>» e, in particolare,
I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante <«Disposizioni
urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con
modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I'art. 6;
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti
per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano
nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio
dell'lUnione europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza e, in particolare, 'art. 6, paragrafo 2

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28
settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(Missione 4, Componente 1), denominata «Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della
Commissione europea;
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento
della funzione pubblica n. 2 dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 €, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti
di finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla
mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante
«Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29
novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e
Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali
del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori,
ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi
reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell'ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24
novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo
occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica
amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in
materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale
esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell’'economia e delle finanze del 6 agosto 2021,
recante «Assegnazione delle risorse finanziarie previste per |'attuazione degli
interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021,
che definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei
dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell’lambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti
e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;
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VISTO il decreto del Ministro dell’'economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021,
recante «Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste
nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre
2020, n. 178»;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche
per la selezione dei progetti PNRR>;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante
«Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1 del
decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19,
recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 - Istruzione e Ricerca
- Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU”;

VISTO in particolare, I’Allegato n. 1 al predetto Decreto che prevede il
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l'importo di €
91.692,67;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, adottate
dal Ministero dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2
febbraio 2024, n. 19)» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di
attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dallIstituto scolastico
per il triennio 2022/2025;

VISTI il progetto e |'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal
Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del
progetto, prot. n. 8244/2024 del 29.11.2024;
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CONSIDERATA la necessita, nelllambito del Progetto ““IKIGAI” CUP:
G74D21000600006 di avvalersi della collaborazione di n.3 (tre) docenti esperti
quali supporto organizzativo — gestionale del progetto (TEAM);

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e
richiesta/e attraverso le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all'Istituzione e/o di personale
interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede,
conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica
Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto
[0 i soggetti] idoneo/i a soddisfare il fabbisogno dell'Istituzione Scolastica, si
procedera alla stipula con il/i suddetto/i soggetto/i:

a) in caso di ricognizione del personale interno all'Istituzione e/o di
affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di
una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi
dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente
di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto
di Lavoro Autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento
di nr. 3 (tre) incarichi docenti esperti quali supporto organizzativo — gestionale
del progetto (TEAM) nell’lambito della linea di investimento 1.4, Missione 4,
Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)”;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Avviso, che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o
una codificazione contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni
relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del
PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato quale
responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990,
la Dott.ssa Filomena Maresca, in qualita di Dirigente scolastico che risulta
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pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti
dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di
astensione dall’incarico del RUP in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

CONSIDERATO che Ila Dott.ssa Filomena Maresca ha sottoscritto Ia
dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di
astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO il Decreto di cui al prot 2378 del 31/03/2025;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento
degli incarichi individuali, adottato con delibera del Consiglio d'Istituto n. 8 del
06.12.2023;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190,
recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DISPONE

Art. 1 lI'avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi come
sottoelencato:

= n 3 (tre) docenti esperti quali supporto organizzativo-gestionale al progetto
in epigrafe, avente ad oggetto le attivita, il numero massimo di ore pro capite
e I'importo massimo pro capite, inteso al lordo di ogni altro onere, come di
seguito riportato:

TIPOLOGIA DI INTERVENTO: Attivita tecnica del Team per la
prevenzione della dispersione scolastica

Compiti

Attivita di ricerca e progettazione per la prevenzione della dispersione scolastica,
svolta dal gruppo di lavoro, denominato “Team per la prevenzione della
dispersione scolastica”, composto da docenti tutor esperti interni e/o esterni. Il
team effettua la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano
gia abbandonato la scuola nel triennio precedente e la mappatura dei loro
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fabbisogni, progetta e gestisce gli interventi di riduzione dell’'abbandono
all'interno della scuola e i progetti educativi individuali, si raccorda, anche
tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi
sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo
settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento
delle famiglie.

Fabbisogno

1 COORDINATORE per 50 ore totali (1.700 euro)
2 REFERENTI per 50 ore totali (1.700 euro cadauno/3.400 euro
complessivi)

Per un impegno totale di euro 5.100 (cinquemilacento/00), che rientra nel 20%
del totale del finanziamento del progetto, costo massimo previsto per tale
tipologia di intervento.

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € di € 34,00/ora
comprensivi di tutte le ritenute a carico del dipendente e a carico dello Stato.

Art.2 Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare alla selezione i Docenti della scuola a tempo

indeterminato/determinato (con incarico al 30/06 o al 31/08), in servizio presso

questa istituzione scolastica che, alla data di scadenza del bando:

1. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

2. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

3. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente

procedura di selezione si riferisce;

4. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una P.A.;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

7. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano
cause di incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e
tempestivamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

8. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che
possano interferire con l'esercizio dell’incarico;

9. siano in possesso di titoli idonei alla tipologia di intervento e all’incarico da
svolgere;

o w
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Gli interessati dovranno far pervenire:

- Allegato 1: istanza di partecipazione allegata al bando e scaricabile anche dal
sito internet www.davincicomes.edu.it;

- Allegato 2: griglia di valutazione allegata al bando e scaricabile anche dal sito
internet www.davincicomes.edu.it;

- Modulo autorizzazione trattamento dei dati;

- Curriculum in formato europeo;

- Fotocopia di un documento valido.

Gli aspiranti debbono altresi essere in possesso, pena l'inammissibilita
della candidatura:

e di esperienze in ambito organizzativo-gestionale di progetti europei, in
modo particolare del PNRR, comprovabili dal curriculum e anche
attraverso pubblicazioni o materiali didattici originali;

e competenze in informatica ed un'adeguata conoscenza dell’'uso del
computer per la gestione on-line della propria attivita (in particolare la
piattaforma FUTURA PNRR/PNRR ISTRUZIONE).

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum
vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno
essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati. Si evidenzia che la falsita in atti e le dichiarazioni
mendaci, ai sensi dell’art.76 del predetto DPR n.445/2000 e successive mm. ii.,
implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art.75 del DPR n.
445/2000.

Art. 3 — Motivi di esclusione

La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’Allegato 1 e dovra essere
corredata anche dell’Allegato 2 (Scheda compilata a cura del candidato), del
Curriculum Vitae su modello europeo, autorizzazione al trattamento dei dati.

Non si terra conto delle istanze pervenute incomplete e/o recapitate oltre il termine
fissato, fara fede il protocollo con data ed ora di ricezione. Le domande che
risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

Art.4 Incarichi e compensi

La prestazione professionale di ciascuna figura prevende un importo di € 34,00
(importo lordo onnicomprensivo di compensi professionali e ritenute varie
a carico - lordo Stato) per ogni ora di incarico effettivamente svolta, come riportato
all'art.1.
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Importi onnicomprensivi di tutti gli altri compiti inerenti agli incontri preliminari,
intermedi e finali. Sul compenso da corrispondere saranno applicate le ritenute fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Lo stesso non dara luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. La
liguidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita e solo a seguito
dell’effettiva erogazione, da parte delle autorita competenti, del finanziamento
assegnato a questa scuola. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione Scolastica, potra
essere attribuita alla medesima.

Art. 5 - Periodo di svolgimento delle attivita
La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento
dell'incarico, fino al termine della realizzazione dell'Investimento.

Art. 6 - Presentazione della domanda: termini, modalita e comunicazione

con i candidati

La domanda di partecipazione, indirizzata alla Dirigente Scolastica dell'IC

esclusivamente nel formato di cui all’Allegato 1, corredata dell’Allegato 2 (Scheda

da compilare a cura del candidato), del modulo di autorizzazione al trattamento

dei dati, del Curriculum Vitae, avente per “oggetto” la seguente dicitura:

“Candidatura TEAM - Progetto PNRR "DM 19" dovra essere inviata all'indirizzo di

posta elettronica ordinaria naic8fw00g@istruzione.it o brevi manu entro le ore

10:00 del 04/04/2025.

Tutte le comunicazioni tra i candidati e I'IC potranno avvenire esclusivamente

attraverso l'indirizzo di posta naic8fw00g@istruzione.it e l'indirizzo di posta

elettronica fornito dal candidato nella domanda di partecipazione.

Tutte le comunicazioni che riguarderanno la presente selezione saranno pubblicate

sul sito/bacheca web.

Nella domanda di partecipazione alla selezione il candidato deve dichiarare sotto la

propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni e integrazioni:

e cognome e nome;

e luogo e data di nascita;

e residenza;

e di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’'UE;

e titolo di studio posseduto con lindicazione dell'Istituto che lo ha rilasciato,
dell’anno in cui esso & stato conseguito e della votazione riportata;

e godimento dei diritti civili e politici;
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e di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne penali
riportate (anche se siano stati concessi amnistia, indulto, condono della pena,
perdono giudiziale ovvero applicazione della pena su richiesta delle parti ex. art.
444 c.p.p.) e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti a proprio carico in Italia
o all'estero, nonché eventuali misure di sicurezza o prevenzione subite;

e |’indirizzo di posta elettronica del candidato.

Ai sensi del predetto DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati hanno valore
di autocertificazione. Nel caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno
applicazione le sanzioni penali di cui all’art. 76 del sopra citato DPR 445/2000. Nel
format della domanda dovranno essere barrati i moduli tematici per i quali
si propone la candidatura e la figura scelta.

Nel caso in cui il numero delle richieste dovesse essere inferiore al numero dei corsi
da attivare, il DS procedera alla proroga dei termini del bando o all’assegnazione di
piu moduli in capo alla medesima persona.

Art. 7 - Criteri di valutazione

Le selezioni saranno effettuate da apposita commissione, all’'uopo nominata. Saranno
valutati solo ed esclusivamente i titoli pertinenti al profilo richiesto, attribuendo i
punteggi in conformita all’Allegato 2 del presente Bando (di cui € parte integrante),
come da tabella:

TITOLI DI STUDIO PUNTI TOTALI
Laurea magistrale o vecchio ordinamento
Con lode
Con punteggio da 100 a 110

Con punteggio fino a 100 2
(si valuta se non € requisito di accesso o come titolo ulteriore al

requisito di accesso)

Laurea triennale specifica 4

(valutabile in assenza di laurea magistrale)
Diploma specifico II grado

(valutabile in assenza di Diploma di laurea specifico) 3
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di
perfezionamento post lauream, coerenti con il progetto (2 punti

L M i
per ogni titolo) ax 6 punti
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento
(1 punto per ogni pubblicazione) Max 4 punti
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Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti al
progetto della durata minima di 20 ore

Max 3 nti
(1 punto per ogni corso) X 3 puntl

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI

Corsi di formazione tenuti in qualita di docente/tutor attinenti al
progetto della durata minima di 20 ore Max 3 punti
(1 punto per ogni corso)

Per ogni esperienza nei progetti nazionali e/o europei Max 6 punti
Per ogni esperienza in Pon /Pnrr pregressi come esperto Max 10 punti
P i i di ref te di tti POF - PTOF - PON

_::l;\c/')gnl esperienza di referente di progetti Max 10 punti

Incarichi come supporto organizzativo in progetti finanziati da

) Y . ) . . Max 2 i
fondi comunitari, nazionali e/o regionali ax 20 punti
Incarichi di supporto organizzativo scolastico Max 16 punti
Certificazioni linguistiche

eazl ||g.u||” ) Max 3 punti
(1 punto per ogni certificazione)

Certificazioni informatiche
ticaziont infor ! Max 3 punti

(1 punto per ogni esperienza/contratto)

Esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento
della durata minima di 30 ore Max 6 punti
(1 punto per ciascuna esperienza)

Precedenti esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche
nel settore di riferimento della durata minima di 30 ore Max 3 punti
(1 punto per ciascuna esperienza)

N. B.: non saranno presi in considerazione curricula/o singole voci di essi
che non consentono di ricavare in modo chiaro ed inequivocabile i parametri
che compongono il su indicato prospetto di valutazione.

In considerazione delle specifiche finalita formative dei progetti, il candidato
evidenziera, all'interno del proprio CV, le specifiche esperienze e competenze
maturate in relazione alle esperienze inerenti i percorsi scelti. Saranno oggetto di
valutazione esclusivamente le esperienze professionali riportate nella domanda di
partecipazione e nella tabella di valutazione di cui all’Allegato 2.

Di ogni esperienza professionale o titolo dichiarato dovranno essere riportati i dati e
le informazioni necessarie per permettere eventualmente alla Commissione di
effettuare in modo agevole ed immediato i necessari riscontri e la valutazione: in
caso di informazioni generiche e indefinite non sara attribuito alcun
punteggio.
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Al fine di valutare I'esperienza del candidato saranno presi in considerazione solo gli
incarichi che abbiano un nesso con I'oggetto del bando e riconducibili alle tematiche
oggetto dell’azione formativa. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le
esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente
Avviso.

Precede, preliminarmente, il candidato con il requisito specifico indicato nella tabella.
Punteggio massimo: 100 punti

Solo a parita di punteggio precede il docente piu giovane.

Art. 8 - Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati
La valutazione comparativa delle domande sara effettuata, qualora pervengano piu
istanze per il medesimo profilo professionale, dalla Commissione giudicatrice
nominata con decreto dalla D.S.. A seguito della valutazione svolta dalla
Commissione di cui sopra, sara elaborata graduatoria per ogni incarico. Le
graduatorie provvisorie e definitive saranno pubblicate sul sito dell’Istituto e affisse
all'albo. In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire
I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la
nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla
assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 9 - Validita degli elenchi

L'elenco definitivo degli incaricati avra durata sino alla conclusione prevista dall'
avviso citato in premessa; potra essere utilizzato nell’lambito di tutte le attivita
formative previste dall’avviso citato. In caso di proroga dell’affidamento del progetto,
I'elenco si intendera automaticamente prorogato.

Art. 10 - Affidamento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi € subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del
D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che,
in ogni caso, saranno commisurate allimpegno richiesto, avverra al momento del
conferimento dell'incarico. Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento
dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 del 22 aprile 1941
“Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le
disposizioni relative al D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “"Codice in materia di protezione
dei dati personali” per I'utilizzo degli stessi.

Il personale a cui verra conferito incarico sara tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti
dal D.P.R. n. 62 dell6 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165", pena la risoluzione dell’incarico stesso.
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Art. 11 - Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della
candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa documentazione
comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali
in caso di dichiarazione mendace, |'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con |'Istituto.

Art. 12 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 del D. Lgs. 163/06 e ss.mm.ii, il responsabile
del procedimento della presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Filomena
MARESCA.

Art 13 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti e trattati dai Responsabili per le finalita di gestione della selezione e inerenti
alla gestione del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo
dell’elenco. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti e dei titoli. L'interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il
diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di far rettificare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Art. 14 - Accesso agli atti della selezione e restituzione della
documentazione

L'accesso ai documenti attinenti la selezione é differito sino alla conclusione dell’iter
procedimentale della stessa.

Art. 15 - Pubblicazione del bando

Il presente avviso & pubblicato all’albo on line e sul sito internet dell’Istituto e ha
valore di notifica per tutto il personale dellIstituto.

Dell’esito della selezione sara data comunicazione tramite pubblicazione all’albo on
line e sul sito della scuola della graduatoria provvisoria, qualora prodotto, avverso la
quale si potra presentare ricorso entro 7 gg dal giorno di pubblicazione. Entro i
successivi 10 gg sara pubblicata la graduatoria definitiva.

Art. 16 - Forum competente
Per tutte le eventuali controversie € competente il Foro di Napoli.
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Si allegano:

ALLEGATO 1 ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE con dichiarazione di
assenza cause di inconferibilita

ALLEGATO 2 GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DATI

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Filomena Maresca
firma digitale apposta ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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