
 

TABELLE AGGREGATE CON AMMONTARE DEI COMPENSI PAGATI CON IL MOF- A.S. 

2024/25  

 

L'ammontare delle risorse disponibili e degli impegni relativi alle poste non regolate 

specificatamente da contratto integrativo è: 

 
Tabella 1 Risorse Anno 

Scolastico 
Pagato Residuo 

Compenso quota variabile dell'indennità di direzione 

del D.S.G.A. 
7.276,50 7.276,50 0,00 

Compenso per il sostituto del D.S.G.A. (quota fissa e 

quota variabile dell'indennità di direzione del 

D.S.G.A.) 

691,62 426,19 265.43 

Compensi per ore eccedenti 8.266,19 2.927,26 5.338,93 

Totale 13.851,46 10.203,76 5.604,36 

 

 

L'ammontare delle risorse disponibili e degli impegni relativi alle destinazioni 

specificatamente regolate dalla Contrattazione Integrativa per il personale docente è: 

Risorse MOF 
Economie 

aa.ss. 
precedenti 

Assegnazione 
a.s. corrente 

Totale 
disponibile 

per la 
contrattazione 

(al lordo 
dipendente) 

FIS - Fondo delle istituzioni 
scolastiche 
 
al netto Ind. direzione al DSGA titolare 
e al sostituto 
 
comprensivo di indennità di direzione 
del sostituto del DSGA assegnata dal 
MIM a seguito di rilevazione SIDI pari 
ad€ 0 

 
 

€    
17.806,98 

€. 61.831,38 
 

€       
69.799,50 

 
 

€. 87.606,48              

FIS - Assegnazioni integrative a.s. 
corrente 

   

Funzioni Strumentali €    0,00 € 6.842,47 € 6.842,47 

Incarichi Specifici del personale 
ATA 

€    0,00 € 3.451,91 € 3.451,91 

Ore Eccedenti  € 3.993,51 € 4.272,68 € 8.266,19 

Valorizzazione personale scolastico 
€   

€.17.556,83 
€ 18.165,66 35.722,49 
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Attività complementari di 
educazione fisica 

€ 4.632,39 € 1.153,52 € 5.785,91 

Aree a rischio, a forte processo 
immigratorio 

€    0,00 €    0,00 €    0,00 

Turni notturni e festivi €    0,00 €    0,00 €    0,00 

Indennità di bilinguismo e 
trilinguismo – Regione Friuli 
Venezia Giulia 

€   0,00 € - €   0,00 

Compensi a docenti coordinatori di 
Ed. Fisica presso gli UU.SS.RR. 

€   0,00 €   0,00 €    0,00 

Tutor scolastico e orientatore €   0,00 €   0,00 €    0,00 

Valorizzazione professionalità 
docente, continuità didattica e 
servizio in zone disagiate 

€    0,00 €    0,00 €    0,00 

Valorizzazione professionalità docenti 
a tempo indeterminato in servizio in 
II.SS. Coinvolte nel cd. piano 
AgendaSUD 

€    0,00 € 3.447,25    €    3.447,25 

Indennità di sede disagiata per i 
docenti assegnati a un plesso sito 
in una piccola isola 

€    0,00 €    0,00 €    0,00 

Indennità di disagio agli Assistenti 
Tecnici (I° ciclo) 

€ - €    0,00 €    0,00 

TOTALI 
€    

43.989,71 
€ 107.132,99 

  
€. 151.122,70 

 
 

In dettaglio: 

 

F.I.S. - Attività aggiuntive funzionali  

STAFF E ATTIVITA’ 
AGGIUNTIVE 

 15.265,25  

coordinatori  10.106,25  

Commissioni e referenti  33.778,75  

Tutor  1.078,00  

 TOTALE 60.228,25  

Funzioni Strumentali  

 Funzione strumentale area 2 – 
½ 

 €. 427.68 

 Funzione strumentale area 2 – 
½ 

 €. 427.68 

 Funzione strumentale area 1   €. 855.30 

 Funzione strumentale area 4   €. 855.30 

 Funzione strumentale area 3 –  €. 855.30 

 Funzione strumentale area 6  €. 855.30 

 Funzione strumentale area 5 -   €. 855.30 

 Funzione strumentale area 2 –   €. 855.30 

 Funzione strumentale area 1   €. 855.30 

TOTALE  €. 6.842,47 

 

L'ammontare delle risorse disponibili e degli impegni relativi alle destinazioni 

specificatamente regolate dalla Contrattazione Integrativa per il personale ATA è: 

 



Descrizione attività 

Risorse anno 
scolastico  

(lordo 
dipendente) 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA  €    19.112,60 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata 
nell'ambito del PTOF 

€    15.416,50 

Compenso per il sostituto del DSGA + quota variabile 
dell’indennità di direzione DSGA 

€. 7.968,12 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€ 0,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 
educativo  

€    0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo  € 0,00 

Incarichi specifici  €  3.451,91 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 
29/11/2007) 

€ 0,0 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, 
lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€ 0 

Valorizzazione personale scolastico – Quota PERSONALE ATA  

Somme ancora non programmate € 79,91 

TOTALE COMPLESSIVO € 46.028,38 

 

In dettaglio: 

 

ATA Attività Totale Lordo 

 Attività eccedenti l'orario d'obbligo €. 4.943,95 

 Valorizzazione €. 10.312,45 

 Incarichi specifici €. 3.037,01 

 Intensificazione €. 7.191,25 

 Sostituzione colleghi assenti €. 6.993,25 

 TOTALE     €. 32.477,91   
 

 

 

 

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la Contrattazione 

Integrativa sottoposta a Certificazione  

 

Descrizione Risorse anno scolastico Importi 

Poste di destinazione del 

fondo per la contrattazione 

integrativa personale 

DOCENTE 

FIS DOCENTI(comprese 
economie/scorpori a favore personale 
docente pari a €   0,00) 

€ 
55.746,85 

IDEI €    0,00 

Funzioni strumentali € 6.842,47 

Finanziamenti aree a rischio  € 0,00 

Attività complementari Ed. fisica  € 5.785,91 

Finanziamenti progetti naz.li e 
comunitari 

€ 0 



Finanziamenti PTCO € 0 

Valorizzazione personale scolastico 
docenti 

€ 
25.005,74 

Ind. di turno festivo e notturno €    0,00 

POSTE DI DESTINAZIONE 
DEL FONDO PER LA 
CONTRATTAZIONE 
INTEGRATIVA personale 
ATA 

FIS ATA 
€ 

23.891,51 

Incarichi specifici ATA  € 3.451,91 

Valorizzazione personale scolastico 
ATA  

€ 
10.716,75 

Aree a rischio personale ATA  €  0,00 

Finanziamenti progetti naz.li e 
comunitari 

€ 0 

Ind. di turno festivo e notturno €    0,00 

Utilizzo economie o scorpori per 
personale ATA 

€    0,00 

DESTINAZIONI 
SPECIFICAMENTE 
REGOLATE DA 
CONTRATTO  

Indennità di direzione DSGA € 7.276,50 

Ind.tà di direz. al sostituto DSGA €  691,62 

Ore eccedenti  € 8.266,19 

DESTINAZIONI ANCORA DA 
REGOLARE 

Accantonamenti e Fondo di riserva  

TOTALE  
€ 

147.675,45 
 

 

 


