
 

   
 

 
 
OGGETTO Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, 
Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione 
e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di 
istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di 
programmazione 2021-2027 – DETERMINA INDIZIONE DI UNA TRATTIVA DIRETTA, AI SENSI DEL D.LGS 
30/2023 LETTERA A)  
CUP: C74D26002120007 
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNBA-2026-37 

CIG: BD0288FDB8 
 

DETERMINA PER L’AVVIO DI UNA TRATTATIVA DIRETTA SU MEPA  
Finalizzata all’acquisto del servizio di formazione del personale, ai sensi del DLGS. 117/2017 

cosiddetto “codice del terzo settore”   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 
recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di 
Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 
1997, n. 59”; 

VISTO  l’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione 
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 





 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 
1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 
129/2018; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione 
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” 

VISTO il D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 
materia di contratti pubblici 

VISTO in particolare l’articolo 6 che esclude dal codice degli appalti gli enti del terzo settore 
rientrati nel Titolo VII del loro codice Dlgs. 117/2017 

VISTO in particolare l’articolo 65 che definisce invece le tipologie di operatori economici 
rientranti nell’applicazione del Dlgs. 36/2023 

VISTO il D.lgs. 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle 
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, 
correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 
2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di 
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con 
l'approvazione del   programma   annuale   si   intendono autorizzati l'accertamento 
delle entrate e l'impegno delle spese ivi previste”; 

VISTO  il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 
21 aprile 2023, n. 41, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti 
complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e 
della politica agricola comune»; 

DATO ATTO  della opportunità, nell’ambito del Progetto denominato FORMARSI PER UNA 
SCUOLA INNOVATIVA finanziato nell’ambito del di avvalersi della collaborazione di 
partners Enti del Terzo Settore per la coprogettazione e l’erogazione di percorsi di 
mentoring, orientamento e coaching motivazionale in possesso di idonei requisiti 
per l’affidamento degli incarichi aventi ad oggetto n° 5 percorsi individuali per una 
durata pari a circa 150 ore totali; 

CONSIDERATO che la coprogettazione rappresenta una modalità di coinvolgimento del Terzo Settore 
non più come mero erogatore di servizi ma con un ruolo attivo nella progettazione 
e gestione dei servizi medesimi, consentendo di unire esperienze e risorse per 
l'innovazione degli stessi e di attingere dall’esperienza in contesti particolari 
soprattutto legati al ruolo dell’educatore; 

CONSIDERATO  che il soggetto che verrà individuato sarà incaricato della coprogettazione e dello 
svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere 
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 



 

VISTO il Dlgs 117/2017 di riforma del Terzo Settore e, in particolare, l'art. 55 
"Coinvolgimento degli enti del Terzo Settore", commi 3 e 4 riguardanti la 
coprogettazione; 

VISTO  in particolare l’art. 55 riguardante le modalità di coinvolgimento degli enti del terzo 
settore 

VISTO in particolare l’art. 56 riguardante le convenzioni con gli enti del terzo settore 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 

VISTO  il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, 
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi 
FESR e FSE+ 

VISTO. In particolare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 
l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità 
di accesso e l’apprendimento permanente. 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, 
conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

VISTO. La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che 
approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della 
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e 
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo 
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti 
a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 
luglio 2024 n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di 
coesione. (24G00077) 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di 
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze 
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di 
ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici 
da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma 
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-
2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 



 

VISTO  in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione 
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze 
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 

VISTA    la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione del progetto 
di  cui in oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione 
ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 
38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti” 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 9611 del 15/05/2026 di adesione al progetto;  

VISTA  la Delibera del collegio docenti   n. 9609 del 15/05/2026 di adesione al progetto; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto con di approvazione del PTOF 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. n. 70 del 02/02/2026 prot. 2078 e successive 
modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il PROGRAMMA 
ANNUALE per l’anno scolastico 2026; 

 

DETERMINA 

Art. 1 
Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
Art. 2 
Di avviare una trattativa diretta su MEPA per la fornitura del servizio di formazione del personale 
per come previsto nell’ambito del progetto citato in oggetto con l’ente Imparola Società 
Cooperativa Sociale Onlus P. I. IT01077300778 con sede in Montescaglioso, 31/A 75100 Matera; 
 
Art. 3 
Il valore economico della fornitura è di € 15.000,00 iva esente e la spesa sarà imputata alla 
Scheda P04/11, voce di spesa 02/03/11 del Programma Annuale 2026; 
 
Art. 4 
Si approvano contestualmente alla presente tutti gli atti della procedura; 
 
Art. 5 
Ai sensi degli art. 5/6 della legge 241/90 viene individuato quale responsabile del procedimento 
 il Dirigente Scolastico dott.: Di Bello Maria. 
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