
 

TABELLA DI RIEPILOGO DELLE SOMME LIQUIDATE AL PERSONALE DOCENTE E ATA  PREVISTE  
NEL CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO PER L’ANNO SCOLASTICO 2023-2024 . 
 

• Vista l’Ipotesi di Contratto integrativo di Istituto sottoscritta in data 26/03/2024; 

• Acquisito il parere positivo dei Revisori dei Conti agli atti dell’Istituzione Scolastica 
come da Verbale n. 4/2024 del 09/05/2024; 

• Visto il Contratto integrativo di Istituto firmato in data 22/05/2024; 

• Viste le  dichiarazioni delle attività svolte  del personale dell’Istituto scolastico, 

• Effettuata la valutazone di merito. 
 

In ottemperanza dell’ Art. 20, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 per la pubblicazione sul sito dell’Amministrazione 
scolastica sezione/amministrazione trasparente, si certificano le seguenti somme stanziate e liquidate per i 
vari profili e varie attività del personale docente e ATA 

 
PROFILO ATTIVITA’ N.UNITA’ IMPORTO 

DOCENTI ORE ECCEDENTI SOST.COLLEGHI 
ASSENTI SCUOLA SECONDARIA  

17 2.736,59 

DOCENTI ORE ECCEDENTI SOST.COLLEGHI 
SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA 

8 818,32 

DOCENTI FUNZIONI STRUMENTALI 8 4.808,06 

DOCENTI ORE AGGIUNTIVE DI INSEGNAMENTO 
SU PROGETTI 

 4 3.080,00 

DOCENTI ATTIVITA’ FUNZIONALI DI 
INSEGNAMENTO SU PROGETTI 

50  11.725,00 

DOCENTI COMPENSI ATTRIBUITI AI 
COLLABORATORI DEL DIRIGENTE 

SCOLASTICO E INCARICHI VARI 
COORDINAMENTO E REFERENZA 

39 33.110,00 

DOCENTI ATTIVITA’ COMPLEMENTARE 
ED.FISICA 

1 388,63 

DSGA INDENNITA’ DI AMM.NE  
 

1 5.235,42 

FIS ATA AMM.VI FONDO IST.SCOL. 6 7.975,00 

FIS ATA 
COLL.SCOL. 

FONDO IST.SCOL. 54 23.551,07 

PERSONALE ATA INCARICHI SPECIFICI 10 3.182,23 

TOTALE LIQUIDATO   96.610,32 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Marcella Fiori 


