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DETERMINA AVVIO PROCEDURE DI SELEZIONE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro
dell’lstruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-175

Titolo progetto: Verso una nuova scuola dell’Orientamento

CUP: C54D25002320007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. M. n. 233/2024 “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di
primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e





una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTA la Nota del MIM prot. 57173 del 14/04/2025 Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19
novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di
primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e
una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. Avviso di adesione.

VISTO I’ Allegato 1 del D.M. n. 233/2024 del 07/11/2024 che indica gli importi destinati alle istituzioni
scolastiche tra cui € 37.500 assegnato all’Istituto Comprensivo “G.MACHERIONE ” di CALATABIANO;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;
VISTA la candidatura dell’Istituto, relativa all’Avviso 57173, 14/04/2025, FSE+ Orientamento prot. n. 10929;

VISTA la lettera di autorizzazione AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025 acquisita agli atti di questa
Istituzione scolastica con prot.n. 6241 del 29/09/2025;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi all’interno del progetto “Verso una nuova scuola dell’Orientamento
”- CUP: C54D25002320007 - di n. 6 Esperti, n. 6 Tutor, n.4 Figure aggiuntive,n.1 Referente per la
valutazione, n.6 Collaboratori Scolastici e n.2 Assistenti Amministrativi

DETERMINA DI AVVIARE LA PROCEDURA DI SELEZIONE DEL PERSONALE
Art. 1
Si avvia la procedura di individuazione di personale interno ed esterno per la realizzazione del progetto
“Verso una nuova Scuola dell’Orientamento” di cui all’Avviso Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo Sociale Europeo + Azione: ESO4.6.A4 Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sottoazione: ESO4.6.A4.D Orientamento. L’avviso pubblico € rivolto al
personale interno in servizio presso questa Istituzione Scolastica, con contratto a tempo indeterminato, €,
ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, al personale di altra Pubblica
Amministrazione e/o a personale esterno.
Art.2
Gli incarichi saranno affidati anche in presenza di un solo candidato per figura richiesta e per modulo
purché in possesso dei requisiti richiesti.
Art.3
Gli aspiranti dovranno autocertificare i titoli valutabili secondo quanto previsto dall’apposito Avviso che
sara pubblicato all'Albo on line e all’Amministrazione Trasparente sul sito web della scuola.
Art.4
Il compenso per la realizzazione del progetto sara determinato secondo I’Avviso prot. n. 57173, del

14/04/2025, FSE+, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Art.5

Il Dirigente scolastico assume l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge
n. 241/1990 quale Responsabile del Procedimento della procedura selettiva in questione, ai sensi della
legge n. 241/1990.

Art.6
Ogni facente istanza (personale interno) puo concorrere sia per il ruolo di Esperto che per il ruolo di Tutor

che per quello di Referente per la valutazione, presentando un'unica istanza di partecipazione.

Art. 7 - Ogni facente istanza (personale esterno) puo concorrere solo il ruolo di Esperto, presentando




un'unica istanza di partecipazione.

Art. 8 - Le domande dovranno pervenire entro i termini fissati dall’avviso. | candidati saranno valutati da
apposita Commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico, solo dopo aver verificato I'esistenza
dei requisiti essenziali, e si basera sui criteri stabiliti nell’avviso che terranno conto dei titoli presentati
nonché delle esperienze maturate.

Art. 9 - Ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto
1990, n. 241 viene individuato quale RUP il Dirigente Scolastico Dott.ssa Lucia Antonina Rigano.

Art. 10 - In ottemperanza alla normativa vigente sull’obbligo della trasparenza e della massima
divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto (avvisi, bandi,
pubblicita, ecc.), saranno tempestivamente affissi e visibili sull’Albo on line/Amministrazione trasparente e
sul sito della scuola https://www.icmacherionecalatabiano.edu.it/

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Lucia Antonina Rigano
Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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