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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“CARDINALE DUSMET — ANDREA DORIA”
Viale Castagnola, 13 — 95121 Catania (CT) - tel. 095571356
CODICE FISCALE: 80012230878 — CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFZFAV
PEO: CTIC864008@istruzione.it — PEC: CTIC864008@pec.istruzione.it

WEB: https://www.icdusmetdoria.edu.it

All’'Albo Pretorio online della scuola

Al Sito web Sezione Amministrazione trasparente

Alla sezione del POC per la scuola 2014-2020del sito web istituzionale
A tutto il personale interno

OGGETTO: Avviso di selezione interna per I'affidamento di un incarico individuale di
Collaudatore/Verificatore di conformita — Attuazione del D.M. n. 38 del 6 marzo 2026 — Avviso
pubblico Prot. n. AOOGABMI-95450 del 24 aprile 2026.

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FAR)— Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per
I'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I’attrattivita e I’accessibilita anche nelle aree rurali
ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Awviso Prot. 95450 del 24/04/2026 — “Acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della
scuola”.

CUP: B64D26002050007

CNP: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-287

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche"”, con
particolare riferimento all'art. 7;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante "Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici), e
nello specifico le disposizioni in materia di verifica di conformita e collaudo delle
forniture;

VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026;

VISTO I'Avviso pubblico del Ministero dell'lstruzione e del Merito, Prot. n. AOOGABMI-95450

del 24 aprile 2026, finalizzato all'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, software e
sussidi didattici da concedere in comodato d'uso gratuito al personale della scuola per
le esigenze di servizio;

VISTO il comma 1 dell’art. 114 del DIgs 36/2023 che recita: L’esecuzione dei contratti aventi

ad oggetto lavori, servizi o forniture & diretta dal RUP, che controlla i livelli di qualita
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delle prestazioni. Il RUP, nella fase dell'esecuzione, si avvale del direttore
dell'esecuzione del contratto o del direttore dei lavori, del coordinatore in materia di
salute e di sicurezza durante I'esecuzione previsto dal decreto legislativo 9 aprile 2008,
n. 81, nonché del collaudatore oppure della commissione di collaudo o del
verificatore della conformita e accerta il corretto ed effettivo svolgimento delle
funzioni affidate.

VISTO il comma 7 dell’articolo 114 del Dlgs. 36/2023 che recita: Per i contratti aventi ad
oggetto servizi e forniture le funzioni e i compiti del direttore dell'esecuzione sono
svolti, di norma, dal RUP, che provvede, anche con 1’ausilio di uno o piu direttori
operativi individuati dalla stazione appaltante in relazione alla complessita dell’appalto, al
coordinamento, alla direzione e al controllo tecnico contabile e amministrativo dell'esecuzione
del contratto

VISTO il comma 5 dell’art. 116 del Dlgs. 36/2023 che recita: “Per i contratti di servizi e forniture
la verifica di conformita é effettuata dal RUP o, se nominato, dal direttore
dell’esecuzione. Per
servizi e forniture caratterizzati da elevato contenuto tecnologico oppure da elevata
complessita o innovazione, le stazioni appaltanti possono prevedere la nomina di uno o
piu verificatori della conformita diversi dal RUP

PRESO ATTO del comma 1 dell’articolo 36 di cui all’allegato 11.14 del Dlgs. 36/2023che disciplina
I’esecuzione della verifica e in particolare recita:l contratti pubblici di forniture e di
servizi sono soggetti a verifica di conformita al fine di accertarne la regolare esecuzione,
rispetto alle condizioni e ai termini stabiliti nel contratto, alle eventuali leggi di settore e
alle disposizioni del codice. Le attivita di verifica hanno, altresi, lo scopo di accertare che
i dati risultanti dalla contabilita e dai documenti giustificativi corrispondano fra loro e
con le risultanze di fatto

DETERMINA

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle seguenti figure professionali:

Ruolo n° figure richieste Ore di impegno totale

Verificatore della conformita 1 Max n°® 21 ore

Art. 1 - Destinatari
Il presente avviso é rivolto al personale docente interno in servizio presso questa Istituzione Scolastica;
Art. 2 - Obiettivo dell'incarico
Attivita di collaudo tecnico e verifica di conformita delle strumentazioni tecnologiche acquistate.
Art. 3 - Compiti e Responsabilita del Collaudatore
Verifica di conformita: Controllare la corrispondenza quantitativa e qualitativa dei beni consegnati rispetto agli
ordini d'acquisto e ai documenti di trasporto (DDT).
Controllo tecnico: Accertare l'integrita dei dispositivi digitali e il perfetto funzionamento dei beni.
Certificazione: Redigere e sottoscrivere il Certificato di verifica di conformita o di regolare esecuzione.
Trasmettere la certificazione di verifica della conformita al RUP.
Art. 4 - Requisiti di Ammissione
» Essere docente interno in servizio presso questa Istituzione Scolastica.
» Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in
oggetto saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti):
a) Essere in possesso di Laurea magistrale o triennale in una materia inerente alle tecnologie;
b) competenze tecniche certificate e/o documentate nel settore delle tecnologie
informatiche, dei dispositivi digitali, delle infrastrutture tecnologiche o della
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verifica/collaudo di forniture analoghe.

» Assenza di cause di incompatibilita o conflitto di interessi con gli operatori economici fornitori

dei beni.

Art. 5 - Modalita di Candidatura e termine presentazione domande

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (Allegato 1) unitamente alla produzione di

due copie del proprio curriculum vitae in formato europeo (aggiornato, datato e firmato) con oggetto:
"Candidatura Verificatore di conformita - Avviso 95450 DM 38/2026" entro il termine perentorio

indicato:

. un curriculum vitae integrale, contenente tutti i dati personali e di contatto, ai fini dell'istruttoria della
candidatura;

° un curriculum vitae in formato oscurato, privo di dati sensibili e personali (quali residenza, numeri di
telefono, e-mail private, codice fiscale;

. dichiarazione di insussistenza incompatibilita (allegato 2);

. griglia di autovalutazione (allegato 3)

. Gli aspiranti dovranno produrre listanza entro e non oltre le ore 12.00 del 05/10/2026:

- per mail ai seguenti indirizzi di posta elettronica: CTIC864008 @ISTRUZIONE.IT o
CTIC864008@PEC.ISTRUZIONE.IT

Art. 6 -Criteri di Valutazione e Punteggi

| requisiti di partecipazione e i titoli ammissibili oggetto di valutazione, con i relativi punteggi massimi

attribuibili, sono indicati nel dettaglio nella tabella sottostante:

ALLEGATO 3: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI COLLAUDATORE/VERIFICATORE DI

CONFORMITA

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN " dacompilare | dacompilare

CUI S| CONCORRE riferimento a cura del acuradella
del CV candidato commissione

AL. LAUREA INERENTE AL PUNTI

RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento | UN@s01a

0 magistrale) laurea 10

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO una sola

SPECIFICO 5

(triennale, in alternativa al punto A1) laurea

A3. DIPLOMA INERENTE AL

RUOLO SPECIFICO (in alternativa ai punti | Y7 5910 | 3

Ale A2) diploma

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1

CERTIFICATE riconosciute dal MIUR cert 5

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. PRECEDENTI INCARICHI DI
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C3. CONOSCENZE Max 10 2
SPECIFICHE DELL' anni punti
ARGOMENTO (documentate cad.
attraverso esperienze in qualita di
formatore in tematiche inerenti
I’argomento della selezione)

C4. CONOSCENZE Max 10 2
SPECIFICHE DELL' punti
ARGOMENTO (documentate cad.

attraverso la partecipazione a
esperienze di formazione in
tematiche inerenti I’argomento
della selezione)

C5. INCARICHI COME COMPONENTE | Max 5 anni 1

DEL TEAM DIGITALE punto
cad.
TOTALE MAX 100

A parita di punteggio, verra data precedenza al candidato pil giovane.

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione.

L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.
Art. 7 - Compenso Previsto
Il compenso e pari ad un massimo di 21 ore al costo orario di € 25,54 lordo stato, corrispondente ad €
536,34, omnicomprensivo di tutte le ritenute a norma di legge, per le ore effettivamente prestate e
documentate tramite timesheet.
Art. 8 - Motivi di inammissibilita e di esclusione
Sono causa di inammissibilita:

- Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai termini indicato dall’Avviso;

- Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione

di fattibilita;

Sono cause di esclusione:

- mancanza di firma autografa o apposta digitalmente sulla domanda e sui curriculum

- mancanza della griglia di autovalutazione;

- mancanza della dichiarazione di insussistenza incompatibilita;

- mancanza del documento di riconoscimento.
Le istanze saranno ammissibili solo se perverranno in tempo utile e corredate dei seguenti documenti
completi in ogni sua parte:
Tutti i titoli di cui si richiede la valutazione, in relazione ai criteri fissati nel presente avviso, dovranno

essere opportunamente evidenziati per una corretta valutazione.

Art. 9 - Procedure di selezione e formulazione graduatoria



Trascorso il termine previsto dal presente avviso, le istanze pervenute e riconosciute formalmente
ammissibili saranno valutate da una commissione giudicatrice nominata con decreto del Dirigente Scolastico
in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi previsti dal suddetto avviso. L'esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso la
pubblicazione della graduatoria provvisoria all’Albo Pretorio online della Scuola e sul Sito web istituzionale
alla sezione Amministrazione trasparente. Avverso la graduatoria sara possibile esperire reclamo entro 5
giorni dalla sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con
I'affidamento dell’incarico, che sara pubblicato sull’Albo Pretorio online e sul Sito web istituzionale alla
sezione Amministrazione trasparente

in presenza di una sola domanda, I'Amministrazione si riserva la facolta di non costituire la commissione di
valutazione. Il Dirigente Scolastico, accertata l'idoneita del candidato rispetto ai requisiti richiesti, procedera
con proprio decreto all’attribuzione di incarico.

Art. 10 - Attribuzione degli incarichi

Il conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.lgs. 165/2001.

Al candidato collocato in posizione utile in graduatoria verra conferito incarico aggiuntivo tramite apposita
lettera di conferimento incarico.

La durata del contratto sara determinata dalla data di ultimazione del progetto (15 ottobre 2026, salvo
proroghe MIM).

Il compenso verra erogato al termine delle attivita e a seguito della erogazione dei fondi da parte del MIM.
Art. 11 - Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

Ai sensi del D.Lgs.196/2003, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

In linea con quanto previsto dall’art. 13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di
tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’Istituto alla pagina “Privacy e Protezione dei
Dati”, al link : https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIC864008

Art. 12 - Responsabile del procedimento

Il Responsabile del procedimento della presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico, dott.ssa Manuela Carmen
Di Pietro

Art. 13 - Pubblicizzazione dell’avviso

In ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il POC, il
presente avviso viene pubblicizzato come segue:
¢ pubblicazione all’albo online dell’l.C. Dusmet — Doria di Catania;
¢ pubblicazione sul sito della scuola sez. amministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e
contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente
per ogni procedura”;
pubblicazione sul Sito: www.icdusmetdoria.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Manuela Carmen Di Pietro

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme connesse.
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ALLEGATO 1

ALLEGATO 1 - MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI

PERSONALE INTERNO PER VERIFICATORE DI CONFORMITA

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FAR)— Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per
I'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I’attrattivita e I’accessibilita anche nelle aree rurali
ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Awviso Prot. 95450 del 24/04/2026 — “Acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della
scuola”.
CUP: B64D26002050007
CNP: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-287

Il/la sottoscritto/a , hato/a a

e residente in

(comune e provincia)

CF , Telefono

email/pec , con la presente

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
specialiin materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione
di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47
del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la figura di VERIFICATORE DI CONFORMITA per il progetto di cui in oggetto
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

2. diaver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
3. diaver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati inclusa nell’ Avviso;

4. dipossedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’avviso, e, nello specifico, di:
i.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.  avereil godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv.  possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

v.  non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non essere sottoposto/aa procedimenti penali;
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;
viii.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
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Xi.

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.1gs. n. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;
essere in possesso dei requisiti minimi previsti dall’avviso.

Allega alla presente:

Copia documento di identita;

Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita (modello allegato 2);
Griglia autovalutazione (allegato 3);

CV in formato europeo completo dei dati personali;

CV in formato europeo epurato dai dati personali;

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell'informativa per il trattamento dei propri dati personali,
effettuato per le finalita legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic864008

Data e Luogo

FIRMA


https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic864008

Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)—
Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per I'allestimento di centri scolastici digitali e per
favorire I'attrattivita e I'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”,
Avwviso Prot. 95450 del 24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in
comodato d’uso al personale della scuola”.
CUP: B64D26002050007
CNP: 10.8.6A-FDRPOC-S51-2026-287

Al Dirigente Scolastico dell’lC DUSMET — DORIA di Catania

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di cause ostative per l'incarico di Verificatore della Conformita.

Il/la sottoscritto/a ,nhato/a a il e residente in ,a
(comune e provincia) CF , Telefono
, email/pec ,

in relazione all'affidamento dell'incarico di Verificatore della Conformita nell'ambito del progetto in oggetto,
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000
in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

e Dinon trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita, inconferibilita o causa ostativa alla
nomina previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento all'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001
es.m.i.

e Dinon avere un interesse proprio, di coniugi, di parenti o affini entro il quarto grado, nelle attivita
oggetto della verifica di conformita, garantendo la totale terzieta e imparzialita dello svolgimento
dell'incarico.

e Dinon avere in corso e di non aver avuto negli ultimi tre anni rapporti di lavoro dipendente,
collaborazione, consulenza o natura commerciale con le ditte fornitrici dei beni/servizi sottoposti a
verifica, né con soggetti privati interessati alle forniture.

e Dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 7 del D.P.R. 16
aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e della normativa sui contratti
pubblici.

e Dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano
la sottoscrizione di contratti o il conferimento di incarichi con la Pubblica Amministrazione.

e Diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all'’Amministrazione qualsiasi variazione dei dati sopra
riportati e I'eventuale insorgere di cause di incompatibilita o conflitto di interessi durante
I'esecuzione dell'incarico.

Luogo e Data
Il/La Dichiarante
[Firma Autografa o Digitale]



Allegato 3

CONFORMITA

ALLEGATO 3: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI COLLAUDATORE/VERIFICATORE DI

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN " dacompilare | dacompilare

CUI S| CONCORRE riferimento a cura del acuradella
del CV candidato commissione

AL. LAUREA INERENTE AL PUNTI

RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento | UN@s01a

0 magistrale) laurea 10

A2. LAUREA INERENTEAL RUOLO una sola

SPECIFICO 5

(triennale, in alternativa al punto A1) laurea

A3. DIPLOMA INERENTE AL

RUOLO SPECIFICO (in alternativaai punti | UM 5910 | 3

Ale A2) diploma

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1

CERTIFICATE riconosciute dal MIUR cert 5

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. PRECEDENTI INCARICHI DI

COLLAUDATORE (in Max 10 :)unti

progetti finanziati con fondi

europei) cad.

C2. CONOSCENZE Max 10 2

SPECIFICHE DELL' punti

ARGOMENTO (documentate cad.

attraverso esperienze lavorative

professionali tecniche inerenti al

ruolo per cui si presenta domanda)

C3. CONOSCENZE Max 10 2

SPECIFICHE DELL' anni punti

ARGOMENTO (documentate cad.

attraverso esperienze in qualita di

formatore in tematiche inerenti

I’argomento della selezione)

C4. CONOSCENZE Max 10 2

SPECIFICHE DELL' punti

ARGOMENTO (documentate cad.

attraverso la partecipazione a

esperienze di formazione in

tematiche inerentil’argomento

della selezione)

C5. INCARICHI COME COMPONENTE | Max 5 anni 1

DEL TEAM DIGITALE punto
cad.

TOTALE MAX

100
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