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Agli Istituti Scolastici della Rete
I.O. Marsicovetere

I.C. “Racioppi” di Moliterno

I. C. “De Lorenzo” di Viggiano

Atti Albo
Sito web Sez. Amministrazione trasparente

Oggetto: GRADUATORIA DEFINITIVA incarico di ESPERTO LABORATORI inerenti il
Progetto “Prevenzione e contrasto del Bullismo e Cyberbullismo”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

della Scuola Capofila della Rete di Scuole per la prevenzione e il contrasto del bullismo e
cyberbullismo- Progetto sul Bullismo e Cyberbullismo “Scuole Connesse”- Avviso USR per la
Basilicata, prot. n. 5958 del 20/06/2025.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell'Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01 /2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
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adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Legge n. 71/2017, recante Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto
del fenomeno del cyberbullismo;

VISTO, in particolare, I'art. 4 della stessa Legge n.71/2017 che al comma 4 prevede che Gli Uffici
Scolastici Regionali promuovono la pubblicazione di bandi per il finanziamento di progetti di particolare
interesse elaborati da reti di scuole, in collaborazione con i servizi minorili dell’ amministrazione della
giustizia, le Prefetture - Ulffici territoriali del Governo -, gli enti locali, i servizi territoriali, le forze di
polizia nonché associazioni ed enti, per promuovere sul territorio azioni integrate di contrasto del
cyberbullismo e 'educazione alla legalita, al fine di favorire nei ragazzi comportamenti di salvaguardia e di
contrasto, agevolando e wvalorizzando il coinvolgimento di ogni altra istituzione competente, ente o
associazione, operante a livello nazionale o territoriale, nell’ambito delle attivita di formazione e
sensibilizzazione;

VISTA la legge 30 dicembre 2021, n. 234 che, all’articolo 1 comma 671, istituisce, presso il
Ministero dell'istruzione e del merito, il “Fondo permanente per il contrasto del fenomeno del
cyberbullismo” con una dotazione di 2 milioni di euro, per la realizzazione di azioni a carattere
preventivo volte a contrastare il fenomeno del cyberbullismo con “una strategia di attenzione,
tutela ed educazione nei confronti degli alunni delle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTO il Decreto DGSIOIS Prot.n.867/2025, con il quale la Direzione Generale per lo studente,
l'inclusione e I'orientamento scolastico del MIM, ha assegnato all'USR Basilicata un finanziamento
complessivo di euro 18.104,93, da destinare alle Istituzioni scolastiche per la realizzazione di
azioni e progettualita volte a contrastare il fenomeno del cyberbullismo, e sensibilizzare alunni e
studenti all'uso consapevole della “rete”, anche in relazione all’acquisizione delle competenze
necessarie in materia di “Cittadinanza digitale” come esplicitata nelle Linee guida per
lI'insegnamento dell’educazione civica;

VISTO I’Avviso dell’'USR per la Basilicata, prot.n. 5958 del 20/06/2025, finalizzato a selezionare
istituzioni scolastiche statali del primo e del secondo ciclo di istruzione, o reti di scuole, per la
realizzazione di azioni volte a prevenire e contrastare il fenomeno del bullismo e cyberbullismo;

VISTA la candidatura presentata da questo Istituto, in qualita di Scuola capofila della rete “Scuole
Connesse”, con prot. n. 5446 in data 02/07/2025;

VISTO il Decreto USR Basilicata, prot.n. 276 del 10/10/2025, di finanziamento del progetto
presentato dall'l.C. “Marsico Nuovo” con assegnazione di un importo pari a 3000,00 euro;

VISTO il Protocollo di rete di scopo per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di Bullismo e
Cyberbullismo, prot. n. 6789 dell'11/11/2025, tra 1" I.C. “B. Croce” di Marsico Nuovo (Scuola
capofila), I’ I.C. “G. Racioppi” di Moliterno, 1" 1.O. di Marsicovetere e 1" I.C. “L. De Lorenzo” di
Viggiano;
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VISTI i PTOF delle scuole aderenti alla Rete;

CONSIDERATA la necessita di attuare azioni formative rivolte ad alunni, genitori e personale
scolastico;

VISTO l'avviso di selezione per il conferimento di un incarico di esperto per la realizzazione di
Laboratori inerenti la “Prevenzione e contrasto del Bullismo e Cyberbullismo”, prot. n. 1124 /2026
del 13/02/2026;

PRESO ATTO che sono scaduti i termini di presentazione delle candidature;
VISTO il verbale di valutazione, del Dirigente Scolastico prot. n. 1324 /2026 del 24/02/2026;

RITENUTO che non vi e possibilita di ricorso essendo pervenuta una sola candidatura
corrispondente alla figura richiesta;

RITENUTO che non si rende necessaria la pubblicazione della graduatoria provvisoria per
assenza di comparazione.

tutto cio visto, ritenuto e rilevato nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n.
190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»;

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale, della

seguente. GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTO LABORATORI per la realizzazione del
Progetto “Prevenzione e contrasto del Bullismo e Cyberbullismo”

PROGETTO CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO
Scuole Connesse Pietro INFANTINO Docente Esperto | 22
Laboratori

Avverso il presente provvedimento, si puod proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente
per territorio, ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel
termine, rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della
graduatoria medesima.

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Sonia DE LUNA
(Firmato digitalmente)
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