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OGGETTO: Decreto di conferimento incarico di supporto operativo tecnico/didattico al DS e 
DSGA per la realizzazione del progetto denominato “Verso il nostro futuro” - Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – 
Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 
novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 
secondarie di primo grado” 
 
Titolo progetto: Verso il nostro futuro  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-284 
CUP: J74D25000960007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche;  

 VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 VISTO l’Avviso Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui 
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 
57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

 VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 relativa all’autorizzazione del 





Progetto Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025, FSE+, “Percorsi di orientamento 

nelle scuole secondarie di primo grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la quale si assegna a codesto 

Istituto il finanziamento di € 66.660,00; 

 VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma 
annuale contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 
19/06/2025 trasmessa dal MIM; 

 VISTO l’art. 4, comma 4 e l’art. 10 comma 5 del D.I. 129/2018; 

 VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

 VISTA la Delibera n. 20 del 14/05/2025 del Collegio dei Docenti, e la Delibera n. 17 del 
14/05/2025 del Consiglio d’Istituto; 

 VISTA la candidatura n. 14536 di adesione all’Iniziativa presentata da questa Istituzione con 
prot.n. 0091737 del 05.06.2025; 

 VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 

7912 del 28 luglio 2025; 

 CONSIDERATO che il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
– Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6.A4: 
“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” - ESO4.6.A4.D: “Orientamento”, 
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 
233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti 
degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito 
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2021/1060”; 

 VISTO il DI 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

 PRESO ATTO della necessità di individuare un docente esperto in qualità di “Supporto 
Tecnico operativo e didattico”, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

 VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto 
da specifiche procedure di selezione e che, quindi, nessun incarico può essere conferito 
direttamente; 

  VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi 
di trasparenza e parità di trattamento; 

 VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione interna per il reclutamento di un 
docente per l’affidamento dell’incarico di supporto operativo tecnico/didattico al DS e 
DSGA alla realizzazione dei percorsi del progetto denominato “Verso il nostro futuro” nella 
scuola secondaria di I grado dell’Istituto Comprensivo Montessori-Gobetti – prot. n.6536 
del 08/06/2026; 

 VISTO l’avviso di selezione interna prot. n.6547 del 08/06/2026, per il reclutamento di un 

docente per l’affidamento dell’incarico di supporto operativo tecnico/didattico al DS e 

DSGA alla realizzazione dei percorsi del progetto; 



 VISTO il verbale della valutazione delle istanze pervenute e la graduatoria formulata prot. 
n. 7014 del 16/06/2026; 

 VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 7095 del 18/06/2026; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
di conferire il seguente incarico individuale, avente ad oggetto la funzione supporto operativo 
tecnico/didattico al DS e DSGA per la realizzazione del progetto denominato “Verso il nostro 
futuro”: 

Nome  Qualifica Ruolo  

Francesco Grassi Docente interno Supporto operativo tecnico/didattico al DS e DSGA 

 
Art. 1 - Orario di servizio  
L’incarico affidato è da svolgere in orario extracurricolare aggiuntivo all’orario di servizio, a partire 
dalla data di nomina fino al termine delle attività progettuali e degli adempimenti finali richiesti e, 
comunque, non oltre il 31/12/2026, salvo proroghe del MIM. 
 

Art. 2 - Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati all’articolo 6 dell’avviso. 
 
Art. 3 – Compenso 

Ruolo Ore di impegno 
complessive 

Compenso orario 

Supporto operativo 
tecnico/didattico 

50 
Si farà riferimento a quello relativo alle ore di attività 

aggiuntive di non insegnamento secondo CCNL 

 
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione 
del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal 
contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, 
cui fa riferimento l’incarico, da parte del MIM.  
Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal timesheet, debitamente compilato e 
firmato, che verrà presentato al DSGA al termine della propria attività con apposita relazione.  
 
Art. 4 - Nomina 
Al presente decreto seguirà la nomina.  
 
Il presente decreto viene pubblicato in Amministrazione Trasparente, all’albo on line e sul sito web 
della Scuola. 

                                                                       Il Dirigente Scolastico 

                                                                      Prof.ssa Fabiana Bordieri 
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