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Agli atti
Amministrazione trasparente
Albo on line

Oggetto AVVISO di selezione pubblica per il reclutamento di n. 4 collaboratori scolastici
interni da impiegare come supporto alle attivitd progettuali relative ai Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6, Azione
ESO4.6. A1 — Sotto azione ES04.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del
10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

CUP: J54D26001160007

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di max n.4
incarichi da affidare a collaboratori scolastici e/o personale amministrativo interno per il supporto alle
attivita progettuali per un numero di 60 ore ciascuno.

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l'espletamento dei seguenti compiti:

> Garantire ’apertura e la chiusura della scuola in orario extrascolastico secondo la programmazione
delle attivita;

> curare la pulizia degli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attivita previste dal PN;

> gestire la sorveglianza degli alunni coinvolti nelle attivita

> predisporre e allestire gli spazi secondo le esigenze educativo/didattiche segnalate dal
tutor/esperto;

> seguire le indicazioni e collaborare con il D.S., il D.S.G.A., i docenti formatori ed i tutor

> svolgere eventuali altri compiti, che dovessero ritenersi necessari, finalizzati all'attuazione del
progetto PN garantendo tempestivita ed efficienza;

> raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare;

> tenere un’accurata registrazione delle ore prestate, stilando apposito timesheet delle proprie
prestazioni.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
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iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce; v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; vi. non abbiano riportato sanzioni disciplinari
nell’ultimo biennio;

vii. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

viii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

ix. non si trovino in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilitd, si impegnano a comunicare espressamente, al fine di consentire I’adeguata
valutazione delle medesime;

X. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di
esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.PR. 445/2000, contenuta nella domanda di

partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo

Articolo 3 — Criteri di selezione

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI E ESPERIENZE LAVORATIVE COLLABORATORI
SCOLASTICI

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 10 punti
Altro diploma scuola secondaria di secondo 6 punti
grado
Laurea triennale o magistrale 10 punti
Esperienze lavorative pregresse nel settore Max Punti 10
riferito alla professionalita richiesta nell'ambito
di progetti PON/POR FSE/FESR2014-2020 e
similari europei e nazionali (2 punto per ogni
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esperienza)

Corsi di formazione e perfezionamento Max Punti 10
nell’ambito specifico dell’avviso (2 punti per
ogni corso di almeno 10 ore)

Anzianita di servizio ( compreso servizio non di Max punti 24
ruolo) 2 punti per anno

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. D’attivita oggetto dell’incarico avra la durata da settembre 2026 fino al completamento del
progetto stesso dando la precedenza ai periodi di sospensione dell’attivita didattica, fino al 31/12/27.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢ consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

L attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito timesheet e/o registro.

Ruolo Ore complessive per ciascun | Importo orario (lordo Stato)
incarico
Collaboratore scolastico e/o n°60 euro 18,24
personale amministrativo

Gli importi sono intesi comprensivi di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione
Scolastica, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935
del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificato
di costoy.

2. Il corrispettivo verra erogato al termine delle attivita, in seguito al saldo dei fondi ministeriali,
come specificato nella lettera di incarico, per le prestazioni effettivamente rese e documentate a
conclusione di tutte le attivita concordate. Si precisa che I’incarico non da luogo a trattamento
previdenziale e/o0 assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
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1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 9:00 del giorno martedi 29 settembre 2026, secondo uno dei seguenti mezzi (fa fede la
data/orario di ricezione al protocollo dell’istituzione scolastica):

a. tramite PEO all’indirizzo pric84000a@jistruzione.it ;

b. brevi manu all’ufficio protocollo

¢. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la
dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PR. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve
essere corredata da:

d. il curriculum vitae del/della candidato/a in formato europeo attestante i titoli e le esperienze
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel
settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

e. Ciascun documento di cui al comma 2 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal/dalla
candidato/a, pena I’esclusione.

f. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

g. Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere 1’informativa ai sensi e per gli
effetti del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione
dei propri dati personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi
al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito
del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini
del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e,
comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’istituto.

2. Saranno cause tassative di esclusione:

* Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o omessa;
* Curriculum Vitae non in formato europeo o omesso;

* Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

* Documento di identita scaduto o omesso.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. La selezione degli esperti sara effettuata mediante comparazione dei curricula e di quanto
dichiarato dagli aspiranti nel modello di autovalutazione da parte di un’apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico.

2. La Commissione sara composta da n. 3 membri e sara nominata dalla Dirigente scolastica dopo la
scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione e solo se le domande
superano la necessita numerica stabilita.

3. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
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valutazione dei candidati e la formazione delle rispettive graduatorie.

4. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

5. Nel caso di domande ritenute valide a ricoprire gli incarichi in numero uguale o inferiore rispetto al
numero massimo dei posti richiesti, ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non
necessaria la nomina di una commissione di valutazione, queste saranno valutate direttamente dalla
Dirigente scolastica per la formulazione della graduatoria valida per I’assegnazione degli incarichi.

6. Listituto potra anche non procedere ad alcun incarico se non riterra adeguate le candidature.

7. Llstituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la
procedura relativa al presente avviso e di non dar seguito alla stipula delle lettere di incarico.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa. Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede
all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi attraverso I’iter descritto nei seguenti punti:

i ii. iii. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime,
mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cid avviene in
conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la
realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste
particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita
svolte dal personale ATA; ove non sussistano professionaliti interne di cui al punto sub i),
conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs.
n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato
esterno.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. T soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 1. Con riferimento al
trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I’Istituto Comprensivo di Fidenza, Via Gramsci, 76, 43036 —
Fidenza (Parma) tel. 0524/517420, e-mail pric84000a@jstruzione.it - posta elettronica certificata
pric84000a@pec.istruzione.it , al quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati.
Responsabile della protezione dei dati il

Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica & stato individuato nell’ing.
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Netsense srl al quale & possibile rivolgersi per esercitare tutti i diritti previsti dagli art.15-22 del
GDPR, nonché revocare un consenso precedentemente accordato o proporre un reclamo all’ Autorita
di controllo per la protezione dei dati personali. Base giuridica del trattamento Esecuzione di un
compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs.
n. 196/2003. Tipi di dati trattati e finalita del trattamento I dati personali (a titolo esemplificativo,
nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o
comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all' Avviso stesso e ai
soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati. Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di
dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati. Destinatari del trattamento Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati
di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e
modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di
legge. Diritti degli interessati Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei
casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi,
la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del
Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento,
agli indirizzi sopra indicati. Diritto di reclamo Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati
personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679
hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto
dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi
dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 10 — Responsabile del procedimento
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1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento di cui al presente
Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico dell’I.C. di Fidenza, e-mail istituzionale
pric84000a@jistruzione.it, numero di telefono 0524-517420.

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link https://www.icfidenza.edu.it/albo-online , nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del
sito istituzionale, al seguente link https://www.icﬁdenza.edu.it/amministrazione-trasparente.

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. Articolo 14 — Norme di rinvio 1. Per quanto non espressamente
previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.

Sono allegati al presente format di Avviso pubblico:
- All. A: Schema di Domanda di partecipazione;
- All. B: Tabella valutazione titoli;

<H7 =LA DIRIGENTE SCOLASTICA
SOBLEO
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Al Dirigente scolastico
dell’IC di Fidenza

Allegato A

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno
scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

CUP: J54D26001160007

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | | |__|_|_| | | | | | | || | | |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo

PEC

in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico relativamente al progetto di cui in oggetto

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti.
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Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
- diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
- diessere in godimento dei diritti politici

- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

- dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’ attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

- di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilitd con I’incarico previsti dalla
norma vigente

Data firma

Si allega alla presente
§ Documento di identita in fotocopia
§ Allegato B (griglia di valutazione) datato e firmato

§ Curriculum Vitae datato e firmato, contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46
del DPR 445/00, e I’autorizzazione al trattamento dei dati personali

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI FIDENZA

Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado
via Gramsci, 76 43036 Fidenza (PR) tel. 0524/517420

e-mail: pric84000a@istruzione.it posta certificata: pric84000a@pec.istruzione.it
codice fiscale: 91045840344 - codice univoco fornitori: Z02V1] - sito Internet: www.icfidenza.edu.it

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
IV/1a sottoscritto/a,

Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMA ZIONI MENDACI
Al SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA
CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE
CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA 1 COMPITI INERENTI ALLA FIGURA
PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI
DALL’INCARICO

Data firma

Il/1a sottoscritto/a,

ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza Iistituto Comprensivo Statale di Fidenza al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI FIDENZA

Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado
43036 Fidenza (PR) tel. 0524/517420

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01

Al Dirigente scolastico

Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord —
Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

CUP: J54D26001160007

Nome e Cognome del candidato........

Punteggio Punteggio dichiarato dal Punteggio
candidato attribuito dal DS o
dalla commissione
Diploma di scuola secondaria di 10 punti
secondo grado
Altro diploma scuola secondaria di 6 punti
secondo grado
Laurea triennale o magistrale 10 punti

Esperienze lavorative pregresse nel
settore riferito alla professionalita
richiesta nell'ambito di progetti
PON/POR FSE/FESR2014-2020 e
similari europei e nazionali (2 punto
per ogni esperienza)

Max Punti 10

Corsi di formazione e
perfezionamento nell’ambito
specifico dell’avviso (2 punti per
ogni corso di almeno 10 ore)

Max Punti 10

Anzianita di servizio ( compreso
servizio non di ruolo) 2 punti per
anno

Max punti 24

Data

Firma




