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Oggetto: Decreto Nomina commissione esame e valutazione dei curricula Avviso interno prot. N. 7322
del 31.07.2026 relativa al PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo Progetto: Formazione per il Piano di Miglioramento
Codice di Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-227
CUP: G64D26002820007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Prioritd 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e |’apprendimento
permanente;

VISTO il Decreto del MIM n. 38 del 6/03/2026 “Destinazione di risorse per la formazione del personale
docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di
ulteriori risorse per I’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in
comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al
Programma operativo nazionale ‘“Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n.
2013/1303;

VISTO I’Allegato 1 del 2/03/2026 che assegna a questa istituzione scolastica il contributo paria a Euro
21.000;

VISTO I’Avviso Prot. n. 95165 del 24-04-2026 “Formazione Docenti”;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n.29 del 08.05.2026

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 64 del 13.05.2026

VISTA la Candidatura n. 27067- presentata da questo Istituto in data 14/05/2026 ;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 di autorizzazione del progetto Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze
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— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026,
Awviso 95165 del

24/04/2026 — Formazione docenti.

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio P.A. 2026 prot. n. 6969 del 06.07.2026

PRESO ATTO delle norme di riferimento, i Complementi di Programmazione e i relativi Regolamenti CE
VISTI i criteri per I’individuazione di personale interno ed esterno all’istituzione scolastica per particolari
insegnamenti di arricchimento e ampliamento dell’offerta formativa di cui all’art. 26 del Regolamento per
I’ Attivita negoziale approvato dal consiglio di istituto con delibera n. 125 del 13 febbraio 2024 prot. n. 1373
del 13/02/2024

PRESO ATTO che alla data di scadenza dell’ Avviso sono pervenute n. 8 istanze per incarichi di esperti nei
percorsi formativi di cui all’avviso pubblico prot. N. 7322 del 31.07.2026

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri
di valutazione di cui all’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come
sopra delineate;

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’ Avviso di selezione per personale interno, collaborazione plurima o
esterno , prot. N. 7322 del 31.07.2026 la Commissione ai fini della valutazione delle domande di
partecipazione pervenute.

La Commissione é costituita come segue:

Presidente Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Concetta
Lazzara

Componente ins.te Pisani Fiorella

Componente Ins.te Sicali Grazia Maria

Componente Ins.te Caruso Antonella

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, Ins.te
pisani Fiorella.

3. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

Articolo 2 (Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatorie distinte per tipologia di personale da pubblicare all’albo e
nell’apposita sezione del sito web

3. Il presente decreto ¢ pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sul sito dell’Istituzione
Scolastica nell’apposita sezione, ai sensi della normativa sulla trasparenza.

Articolo 3 (Convocazione)
La commissione di cui all’articolo 1 & convocata il giorno 2 settembre 2026 alle ore 8,00 presso i locali della
Dirigenza in viale Africa 198.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Concetta Lazzara

MARIA CONCETTA LAZZARA
25.08.2026 10:51:26 CEST
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