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OGGETTO: AVVISO DI RIAPERTURA TERMINI PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO 

E, IN SUBORDINE, PER IL PERSONALE IN COLLABORAZIONE PLURIMA E PERSONALE 

ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 7 TUTOR RESIDUI - Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sottoazione ESO4.6.A1.B, 

interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. 

n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana; 

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea proclamata a Strasburgo il 12 

dicembre 2007 da Parlamento europeo, Consiglio e Commissione; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 9 ottobre 2023, recante modifica della 

decisione di esecuzione C(2022) 9045, che approva il programma “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, CCI 2021IT05FFPR001; 

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in particolare, la Priorità 1 

– Scuola e competenze (FSE+) e l’Obiettivo specifico ESO4.6, finalizzati a promuovere 

l’accesso paritario a un’istruzione e formazione inclusive e di qualità, con particolare 

attenzione ai gruppi svantaggiati; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il Decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante il testo unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione; 
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VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTO il Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante la riforma dell’organizzazione del 

Governo; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Legge 10 marzo 2000, n. 62, recante norme per la parità scolastica e disposizioni sul 

diritto allo studio e all’istruzione; 

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni, 

recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTO il Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione 

digitale”; 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, relativa ai compensi e agli 

aspetti fiscali e contributivi degli incarichi e degli impieghi nella Pubblica 

Amministrazione; 

VISTA la Legge 31 dicembre 2009, n. 196, recante “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante il riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante la riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali; 

VISTO il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni per l’adeguamento della 

normativa nazionale al Regolamento (UE) 2016/679; 

VISTO l’articolo 45 del Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente la 

possibilità per le istituzioni scolastiche di stipulare contratti di prestazione d’opera per 

particolari attività e insegnamenti, finalizzati all’arricchimento dell’offerta formativa; 
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VISTO il Decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla Legge 5 marzo 

2020, n. 12, recante disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell’istruzione e 

del Ministero dell’università e della ricerca; 

VISTO il Decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla Legge 16 

dicembre 2022, n. 204, recante disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni 

dei Ministeri; 

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, e successive modificazioni e integrazioni, 

recante il Codice dei contratti pubblici; 

VISTO il Decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla Legge 21 

giugno 2023, n. 74, recante disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle amministrazioni pubbliche; 

VISTO il Decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito con modificazioni, recante ulteriori 

disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione; 

VISTO il Decreto ministeriale prot. n. 176 del 9 settembre 2025, relativo ad Agenda Nord e alla 

destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica 

mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito del Programma 

nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la candidatura n. 23040 relativa all’Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026, presentata 

dall’Istituto Comprensivo di Vinci (FI); 

VISTA la nota ministeriale prot. n. AOOGABMI 0101976 del 04/05/2026, di autorizzazione del 

progetto in oggetto; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto, emanato dal 

Dirigente scolastico in data 21/05/2026, prot. n. 10250/2026; 

VISTA la delibera n. 47 del Collegio dei docenti del 14/05/2026, di adozione del progetto; 

VISTA la delibera n. 80 del Consiglio d’Istituto del 19/05/2026, di adozione del progetto; 

RICHIAMATA 

VISTO 

 

DATO ATTO 

la delibera di approvazione del Programma annuale E.F. 2026 n. 30 dell’11/02/2026; 

il precedente avviso unico di selezione prot. n. 18480 del 14/10/2026, scaduto in data 

21/10/2026 alle ore 13:00; 

che entro il suddetto termine perentorio sono pervenute istanze di partecipazione da parte 

di personale interno e di esperti esterni  collaborazione plurima, per le quali non si è ancora 

provveduto alla valutazione dei titoli e alla formulazione della relativa graduatoria di 

merito; 
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COMUNICA 

l’avvio di una procedura di selezione comparativa, mediante valutazione dei curricula e dei titoli presentati, 

finalizzata al reclutamento di n. 7 Tutor residui per la realizzazione delle attività previste dal progetto: Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Agenda Nord.La selezione 

avverrà secondo il seguente ordine di priorità: personale interno all’Istituto, personale in servizio presso altre 

istituzioni scolastiche mediante collaborazione plurima e, in subordine, personale esterno. 

La selezione avverrà secondo il seguente ordine di priorità: personale interno all’Istituto, personale in servizio 

presso altre istituzioni scolastiche mediante collaborazione plurima e, in subordine, personale esterno. 

Art. 1 – Oggetto dell’avviso 

Il presente avviso ha per oggetto la procedura di selezione per il conferimento di n. 7 incarichi individuali di 

Tutor residui nell’ambito del progetto “RAFFORZ@MENTI”, finanziato dal Programma nazionale “Scuola 

e competenze” 2021-2027 – Agenda Nord. 

CONSTATATO che le istanze pervenute non consentono di coprire singolarmente l'intero fabbisogno di n. 

8 figure di Tutor distinte inizialmente previste dal progetto, rendendo necessaria la 

riapertura dei termini per i restanti posti vacanti; 

PRESO ATTO 

 

RITENUTO 

 

 

CONSIDERATO 

che tra le domande regolarmente pervenute sono state espressamente manifestate da parte 

dei candidati disponibilità ad assumere l'incarico su più moduli formativi; 

pertanto necessario disporre la riapertura dei termini di selezione per la copertura di n. 7 

posti di Tutor residui, prevedendo la facoltà di cumulo degli incarichi per garantire la piena 

realizzazione delle attività e la salvaguardia dei finanziamenti; 

che i beneficiari degli interventi sono tenuti ad adottare idonee misure di informazione e 

pubblicità, garantendo la trasparenza delle informazioni e la visibilità delle attività 

realizzate; 

 

 

TUTTO CIÒ 

VISTO E 

RILEVATO 

 

 

che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
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I Tutor saranno individuati per lo svolgimento delle attività organizzative, didattiche e amministrative connesse 

ai moduli formativi di lingua inglese rivolti agli alunni della scuola primaria e della scuola secondaria di primo 

grado. 

 

I moduli progettuali di riferimento sono i seguenti: 

n° Tipologia 

Modulo 
Codice e Titolo del Modulo  

Figure 

richieste 

n° ore Sede Periodo 

1 Lingua straniera 

per gli allievi di 

scuola 

PRIMARIA 

162919 - COMPETENCIES IN 

ACTION - primary school) 

1 tutor 30 Sibilla 

Aleramo -  

Sovigliana   

Vinci 

novembre 2026 – 

marzo 2027 

2 Lingua straniera 

per gli allievi di 

scuola 

PRIMARIA 

162923 - COMPETENCIES IN 

ACTION - primary school) 

1 tutor 30 G. Galilei  

Vinci  

novembre 2026 – 

marzo 2027 

3 Lingua straniera 

per gli allievi di 

scuola 

PRIMARIA 

162926 - COMPETENCIES IN 

ACTION - primary school) 

1 tutor 30 Primaria 

G.Marconi 

Limite  

novembre 2026 – 

marzo 2027 

4 Lingua straniera 

per gli allievi di 

scuola 

PRIMARIA 

162930 - COMPETENCIES IN 

ACTION - primary school) 

1 tutor 30 Primaria 

C. Corti 

Capraia 

novembre 2026 – 

marzo 2027 

 

5 Lingua straniera 

per gli allievi di 

scuola secondaria 

di primo grado  

164293 - COMPETENCES IN 

ACTION - secondary school 

1 tutor 30 SSI°  

Nadia e 

Caterina 

Nencioni 

Sovigliana 

novembre 2026 – 

marzo 2027 
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6 Lingua straniera 

per gli allievi di 

scuola secondaria 

di primo grado  

164298 - COMPETENCES IN 

ACTION - secondary school 

1 tutor 30 SSI°  

Nadia e 

Caterina 

Nencioni 

Vinci 

novembre 2026 – 

marzo 2027 

7 Lingua straniera 

per gli allievi di 

scuola secondaria 

di primo grado  

164302 - COMPETENCES IN 

ACTION - secondary school 

1 tutor 30 SSI°  

E. Fermi  

Limite 

novembre 2026 – 

marzo 2027 

 

L’individuazione dei moduli ai quali assegnare i Tutor dovrà essere effettuata in coerenza con le esigenze 

organizzative e didattiche dell’Istituto e con le attività effettivamente autorizzate. 

Art. 2 – Figura professionale richiesta e compiti del Tutor 

Il Tutor dovrà svolgere le attività necessarie al regolare svolgimento del modulo formativo assegnato, 

collaborando con il personale coinvolto nella realizzazione del progetto. 

In particolare, sono richiesti i seguenti compiti: 

1. Predisporre, in collaborazione con le figure coinvolte nel percorso formativo, una programmazione 

dettagliata dei contenuti dell’intervento, articolata in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 

competenze da acquisire. 

2. Curare la corretta tenuta del registro didattico e delle presenze, verificando l’apposizione delle firme 

dei partecipanti, gli orari di inizio e fine delle lezioni, la compilazione della scheda allievo e la 

sottoscrizione del patto formativo, ove previsto. 

3. Monitorare la frequenza degli alunni, contattando tempestivamente le famiglie o gli stessi alunni in 

caso di assenze ingiustificate, secondo le modalità concordate con l’Istituto. 

4. Interfacciarsi con i soggetti preposti alle attività di monitoraggio e di valutazione delle competenze, 

verificando il regolare svolgimento dell’intervento. 

5. Mantenere i contatti con i Consigli di classe di appartenenza degli alunni partecipanti, al fine di 

monitorare le ricadute dell’intervento sul percorso curricolare. 
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6. Inserire sulla piattaforma gestionale dedicata tutti i dati e le informazioni relativi al modulo assegnato. 

7. Caricare sulla piattaforma i dati anagrafici dei partecipanti e la documentazione richiesta, 

assicurandone la completezza e la correttezza. 

8. Collaborare alle attività di monitoraggio iniziale, in itinere e finale previste dal progetto. 

9. Predisporre una relazione finale dettagliata sulle attività svolte e sui risultati conseguiti. 

10. Svolgere ogni altra attività di propria competenza necessaria alla realizzazione del percorso formativo 

e all’assolvimento degli adempimenti richiesti dalla piattaforma gestionale. 

Art. 3 – Destinatari della selezione 

Il presente avviso è rivolto, secondo il seguente ordine di priorità, a: 

1. Personale interno: personale in servizio presso l’Istituto Comprensivo di Vinci. 

2. Collaborazione plurima: personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche, esclusivamente in 

caso di assenza di candidature interne idonee o di mancata disponibilità del personale interno. 

3. Personale esterno: soggetti estranei all’Amministrazione scolastica, in possesso dei requisiti richiesti, 

esclusivamente in via residuale e in assenza di candidature interne o in collaborazione plurima idonee 

e disponibili. 

Il conferimento degli incarichi avverrà nel rispetto delle disposizioni normative vigenti, delle condizioni 

previste dal finanziamento e delle procedure applicabili alle diverse categorie di destinatari. 

Art. 3-bis – Salvaguardia delle candidature precedenti e cumulo degli incarichi 

1. Validità delle istanze pregresse: Tutte le candidature (sia di personale interno che di esperti esterni) 

regolarmente pervenute entro i termini del precedente avviso prot. n. 18480 del 14/10/2026 sono fatte 

salve e restano pienamente valide a tutti gli effetti. 

2. Esonero dalla ripresentazione: I soggetti che hanno già trasmesso la propria istanza e 

documentazione nella prima fase NON devono ripresentare alcuna domanda. Le loro posizioni 

verranno valutate d'ufficio. 

3. Estensione della partecipazione (Cumulo degli incarichi): Al fine di garantire il totale 

soddisfacimento del fabbisogno progettuale ed evitare che i moduli vadano deserti, sia i candidati della 

prima fase (che abbiano espresso disponibilità plurima) sia i nuovi candidati che risponderanno al 

presente avviso, possono concorrere ed essere destinatari dell'affidamento di uno o più moduli di 

Tutor. 
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4. Assegnazione moduli residui: Qualora all'esito della presente riapertura il numero dei candidati 

idonei singoli risulti ancora inferiore ai 7 posti richiesti, l'Amministrazione si riserva la facoltà di 

assegnare più moduli allo stesso candidato posizionato utilmente in graduatoria che abbia manifestato 

la relativa disponibilità, fino a concorrenza dei posti necessari e previa formale verifica della 

compatibilità oraria con lo status del lavoratore. 

Art. 4 – Requisiti di ammissione 

Per l’ammissione alla procedura di selezione, i candidati devono possedere i seguenti requisiti: 

• Essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell’Unione europea, ovvero possedere gli ulteriori 

requisiti previsti dalla normativa vigente per l’accesso agli incarichi. 

• Godere dei diritti civili e politici. 

• Non aver riportato condanne penali incompatibili con il conferimento dell’incarico e non essere 

destinatari di provvedimenti che comportino l’esclusione dalla procedura. 

• Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, né dichiarati decaduti da un impiego pubblico nei casi previsti 

dalla legge. 

• Non trovarsi in situazioni di inconferibilità o incompatibilità previste dalla normativa vigente. 

• Non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. n. 

62/2013 e della normativa applicabile. 

• Aver preso visione del presente avviso e accettarne integralmente le disposizioni. 

• Possedere titoli, competenze ed esperienze coerenti con le attività di tutoraggio previste dal progetto. 

• Dichiarare la propria disponibilità a svolgere le attività secondo il calendario stabilito dall’Istituto e 

presso le sedi individuate. 

• Per il personale in collaborazione plurima, presentare la dichiarazione preventiva dell’istituzione 

scolastica di appartenenza finalizzata al rilascio dell’autorizzazione o del nulla osta, ove richiesto. 

• Per il personale esterno, possedere i requisiti necessari al conferimento dell’incarico e alla stipula del 

relativo contratto. 

• Non trovarsi in situazioni di incompatibilità connesse alla partecipazione al progetto o agli eventuali 

rapporti con fornitori coinvolti, nei casi previsti dalla normativa. 

Il possesso dei requisiti dovrà essere dichiarato mediante autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. 

Tutti i requisiti richiesti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle 

domande. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 
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Art. 5 – Termini e modalità di presentazione della domanda 

I soggetti interessati dovranno presentare la propria candidatura, corredata dalla documentazione richiesta, 

utilizzando i modelli allegati al presente avviso. 

La domanda dovrà comprendere: 

1. Domanda di partecipazione redatta secondo il modello Allegato A, debitamente compilata e firmata. 

2. Scheda di autovalutazione dei titoli, debitamente compilata e sottoscritta, secondo il modello Allegato 

B. 

3. Curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato, con numerazione delle esperienze e dei titoli 

per i quali si richiede la valutazione. 

4. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

5. Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, secondo il modello 

Allegato C. 

La candidatura dovrà essere trasmessa all’indirizzo di posta elettronica istituzionale dell’Istituto: 

fiic868003@istruzione.it. 

Nell’oggetto della comunicazione dovrà essere riportata la seguente dicitura: “CANDIDATURA TUTOR – 

AGENDA NORD – RAFFORZ@MENTI – COMPETENCIES IN ACTION”. 

Il termine per la presentazione delle candidature è fissato alle ore 13:00 del 28/10/2026. 

Nell’istanza dovranno essere indicati, a pena di esclusione nei casi previsti, i dati anagrafici del candidato, la 

residenza, i titoli di studio con indicazione della data e dell’istituto di rilascio, i recapiti telefonici e di posta 

elettronica, nonché l’esplicita dichiarazione di disponibilità a raggiungere le sedi di svolgimento degli 

incarichi.  

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete, prive delle firme richieste o non conformi alle 

disposizioni del presente avviso. 

Art. 6 – Cause di esclusione 

Costituiscono cause di esclusione dalla procedura, nei casi previsti dal presente avviso: 

1. Presentazione dell’istanza oltre il termine perentorio stabilito o mediante modalità non ammesse. 

2. Mancata presentazione del curriculum vitae in formato europeo. 
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3. Curriculum vitae privo delle dichiarazioni richieste ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 

o della dichiarazione relativa al trattamento dei dati personali, ove richiesta. 

4. Omissione delle firme obbligatorie sulla documentazione presentata. 

5. Mancata presentazione del documento di identità, documento scaduto o illeggibile. 

6. Curriculum vitae privo della numerazione delle voci relative ai titoli e alle esperienze per i quali si 

richiede l’attribuzione del punteggio. 

7. Mancata presentazione della scheda di autovalutazione di cui all’Allegato B o mancata indicazione 

dei riferimenti al curriculum vitae. 

8. Mancanza dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso. 

9. Presentazione di dichiarazioni mendaci o documentazione non veritiera, ferme restando le 

responsabilità previste dalla legge. 

Art. 7 – Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico o del 

contratto, secondo la categoria di appartenenza del soggetto selezionato. 

2. Il monte ore massimo previsto per ciascun incarico di Tutor è pari a 30 ore per ciascun modulo 

formativo assegnato. 

3. L’attività dovrà essere svolta secondo il calendario predisposto dall’Istituto e nel rispetto delle 

scadenze previste dal progetto. 

4. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario sarà consentito 

esclusivamente nei casi ammessi dalla normativa e per esigenze non imputabili al collaboratore, senza 

incremento del compenso pattuito, nel rispetto delle tempistiche vincolanti nazionali ed europee. 

5. L’avvio delle attività è previsto a partire da novembre/dicembre 2026, con conclusione entro e non 

oltre il 31/05/2027, salvo diverse disposizioni dell’Autorità di gestione. 

Art. 8 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Per gli incarichi affidati e per le ore effettivamente prestate, il compenso orario previsto per la figura 

di Tutor è pari a € 30,00 omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta di legge, secondo le Opzioni di 

costo semplificate (UCS) applicabili al progetto. 

2. Il compenso sarà corrisposto in proporzione alle ore effettivamente svolte e regolarmente documentate 

mediante time-sheet o sistemi elettronici di rilevazione e registrazione delle attività. 

3. Il pagamento sarà subordinato alla verifica delle attività effettivamente svolte, della documentazione 

richiesta e degli adempimenti previsti dalla piattaforma gestionale del progetto. 
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4. Per il personale interno e per il personale in collaborazione plurima si applicheranno le ritenute 

previdenziali, assistenziali e fiscali previste dalla normativa vigente, secondo il rispettivo regime 

giuridico e contrattuale. 

5. Per il personale esterno si applicherà il trattamento fiscale, previdenziale e contributivo previsto dalla 

normativa vigente in relazione alla tipologia di incarico conferito e al regime fiscale del soggetto 

incaricato. 

6. Non sono riconosciuti compensi per attività non svolte o non documentate secondo le modalità 

previste. 

Art. 9 – Criteri di selezione e formulazione delle graduatorie 

1. La selezione delle candidature pervenute nei termini sarà effettuata dal Dirigente scolastico o da 

un’apposita Commissione, mediante valutazione comparativa dei curricula, dei titoli culturali e 

professionali e delle esperienze dichiarate dai candidati. 

2. La valutazione sarà effettuata sulla base dei criteri e dei punteggi indicati nella scheda di 

autovalutazione di cui all’Allegato B. 

3. A parità di punteggio, l’incarico sarà assegnato al candidato più giovane d’età, salvo diverse 

disposizioni normative applicabili. 

4. La selezione avverrà secondo il seguente ordine tassativo di priorità: 

o Prima fascia – personale interno: candidature del personale in servizio presso l’Istituto 

Comprensivo di Vinci. 

o Seconda fascia – collaborazione plurima: in caso di assenza, indisponibilità o mancanza di 

candidature interne idonee, candidature del personale in servizio presso altre istituzioni 

scolastiche. 

o Terza fascia – personale esterno: in via residuale, candidature di soggetti esterni 

all’Amministrazione scolastica, in possesso dei requisiti richiesti. 

5. L’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una 

sola candidatura valida, purché rispondente alle esigenze progettuali e ritenuta idonea. 

6. La graduatoria sarà formulata sulla base dei punteggi attribuiti e del numero di incarichi disponibili, 

nel rispetto delle priorità sopra indicate. 

7. L’esito della selezione sarà pubblicato all’Albo online del sito istituzionale della scuola. Avverso la 

graduatoria provvisoria sarà possibile presentare reclamo scritto entro 7 giorni dalla data di 

pubblicazione, secondo le modalità indicate dall’Istituto. 

8. Esaminati gli eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 

mailto:fiic868003@istruzione.it
mailto:fiic868003@pec.istruzione
http://www.icvinci.edu.it/


 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  

VINCI E CAPRAIA E LIMITE 

 

 

  

 

 

 
Via dei Caduti sul Lavoro n. 2/4 – 50059 VINCI (FI) 

Tel. 0571/568138 - Codice Fiscale 82004510481  

Codice Meccanografico FIIC868003 

fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it 

www.icvinci.edu.it 

 

 
Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari 

Territoriali nelle regioni del Centro-Nord 

AVVISO - Prot. 55669 del 10/03/2026, FSE+, Agenda NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027 

Azione: ESO4.6.A1- Sottoazione: ESO4.6.A1.B 

Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2026-380 

CODICE CUP J74D26000340007 
Titolo progetto: RAFFORZ@MENTI 

 

9. La pubblicazione della graduatoria non comporta automaticamente il diritto al conferimento 

dell’incarico, che avverrà mediante apposito atto formale. 

Art. 10 – Controlli 

1. L’Istituto si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese dai 

candidati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, richiedendo, ove necessario, la 

documentazione comprovante quanto dichiarato. 

2. Ferme restando le responsabilità previste dalla normativa penale in caso di dichiarazioni mendaci, 

l’accertata non veridicità delle dichiarazioni comporterà l’esclusione dalla procedura o la decadenza 

dall’incarico, secondo quanto previsto dalla legge, nonché l’eventuale interruzione del rapporto con 

l’Istituto. 

Art. 11 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della normativa vigente, il Responsabile del procedimento relativo alla presente selezione è il 

Dirigente scolastico, Prof.ssa Francesca Polidori, salvo diversa individuazione formale prevista dagli atti 

dell’Istituto. 

Art. 12 – Trattamento dei dati personali 

1. I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 

2016/679 (GDPR), del Decreto legislativo n. 196/2003, come modificato dal Decreto legislativo n. 

101/2018, e della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. 

2. Il trattamento avverrà, anche con l’ausilio di strumenti elettronici, esclusivamente per finalità connesse 

alla gestione della presente procedura selettiva, al conferimento degli incarichi e all’adempimento 

degli obblighi amministrativi, contabili e di rendicontazione previsti dal progetto. 

3. Il Titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo di Vinci, rappresentato legalmente dal Dirigente 

scolastico, Prof.ssa Francesca Polidori. 

4. I dati saranno trattati per il tempo necessario al perseguimento delle finalità istituzionali e alla 

conservazione della documentazione amministrativa, nel rispetto degli obblighi di legge. 
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Art. 13 – Pubblicità e trasparenza 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo online e sul sito istituzionale dell’Istituto Comprensivo di Vinci, 

all’indirizzo https://www.icvinci.edu.it/, nonché nelle sezioni previste dalla normativa in materia di pubblicità, 

trasparenza e rendicontazione dei progetti finanziati dal Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027. 

La pubblicazione è finalizzata a garantire la massima diffusione dell’avviso, la trasparenza della procedura e 

la parità di trattamento dei candidati. 

Art. 14 – Disposizioni finali 

Il presente avviso costituisce parte integrante degli atti relativi alla realizzazione del progetto 

“RAFFORZ@MENTI”.  

Per quanto non espressamente previsto si rinvia alla normativa nazionale ed europea vigente, alle disposizioni 

ministeriali applicabili e agli atti dell’Istituzione scolastica relativi alla realizzazione del progetto. 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare la procedura per 

motivate esigenze organizzative o per sopravvenute disposizioni normative, nel rispetto dei principi di 

trasparenza e imparzialità. 

Allegati 

• Allegato A: Domanda di partecipazione alla selezione per Tutor. 

• Allegato B: Scheda di autovalutazione dei titoli per Tutor. 

• Allegato C: Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e conflitto di interessi. 

 

 

                                                        

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Francesca Polidori 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs.7 marzo 2005, n. 82 e 

successive modificazioni 
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