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VERBALE

L’anno duemila ventuno nel giorno 9 del mese di febbraio alle ore 18 in Vittoria via Ciro Menotti n.
21sono presenti il Presidente del Collegio dei Revisori dott. Giombattista Di Blasi e il Componente
dott. Massimo Alfieri per esprimere il parere sul Programma annuale 2021.

[ revisori, ai sensi dell’art. art. 5 del regolamento di contabilita, decreto n. 129 del 28/08/2018, hanno
proceduto all’esame del Programma annuale del predetto Istituto relativo all’Esercizio Finanziario la
cui decorrenza va dal 1 Gennaio 2021 al 31 Dicembre 2021, cosi come predisposto dal D.S. e dal
D.S.G.A.

Esame del Programma Annuale

Nella predisposizione del Programma ed in particolare sulle somme da destinare ai progetti
sull’ampliamento dell’offerta formativa per i vari indirizzi di studio, si ¢ tenuto conto della

popolazione scolastica che sinteticamente si riporta:

A) Popolazione scolastica

ORDINE E GRADI DI SCUOLA N. CLASSI/ N. ALUNNI di cui
SEZIONI con disabilita

Scuola infanzia 15 305 8

Scuola primaria 28 522 15

Scuola secondaria I grado 15 367 8

totale 58 1.194 31

Sede N. CLASSI N. ALUNNI

Sede centrale Scuola infanzia Viale Medaglie d’oro 4 87
Sede centrale Scuola primaria Via Vittorio Veneto 8 150
Sede centrale Scuola sec. I grado Via Vittorio Veneto S 134
Plesso di Scuola d’infanzia Trebalate Contrada Trebalate 3 55
Plesso di Scuola primaria S. Elena Contrada S. Elena 7 118
Plesso di Scuola sec. I grado S. Elena Contrada da S. Elena 3 64
Plesso di Scuola d’infanzia Cozzo Rotondo Cozzo Rotondo 2 32
Plesso di Scuola d’infanzia Piano Ceci Contrada Piano Ceci 3 69
Plesso di Scuola primaria Piano Ceci Contrada Piano Ceci 5 98
Plesso di Scuola sec. 1 grado E. Ciaceri Corso Garibaldi 7 169
Plesso di Scuola d’infanzia 8 Marzo Corso Umberto I, 454 3 72
Plesso di Scuola primaria 8§ Marzo Corso Umberto 1, 454 8 156
TOTALE 58 1.194

B) Situazione del personale

La dotazione organica del personale dirigente, amministrativo ¢ ausiliario risulta la seguente:

ORGANICO

A tempo
indeterminato

A tempo

determinato

totale

Dirigente scolastico

1

/

1

Direttore dei servizi generale amm.vi

1

/

1

Docenti 113 28 141
(di cui di sostegno) (16) (12) (28)
Insegnanti di Religione / S 5
Assistenti amministrativi 6 / 6
Collaboratori scolastici 23 / 23
TOTALE 144 33 177
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La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed ¢
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita, e si conforma ai principi di trasparenza,
annualita, universalitd, integrita, unita, veridicita, chiarezza, pareggio, armonizzazione,
confrontabilita e monitoraggio.

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza. Le spese sono
aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalita di utilizzo delle risorse

disponibili, e sono distinte in attivitd amministrative e didattiche, progetti.

Entrate
Aggregato 01 - Avanzo di Amministrazione € 187.936,97
AGGREGATO AVANZO AVANZO
DI SPESA STATALE AVANZO NON STATALE VINCOLATO NON TOTALE
2020 VINCOLATO VINCOLATO
Famiglie
vincolati -
Unione Regione visite Comune Altri
Europea vincolati guidate e vincolati vincolati

viaggi di

istruzione
A01/1 3.746,48 3.746.48
A0172 137,04 137.04
A01/3 3.796,96 3.796.96
A02/2 16.145,83 16.145,83
A03/1 183,46 183.46
A03/2 16.097,07 16.097.07
A03/5 25,17 25,17
A03/6 400,00 400.00
A03/8 13.336,85 13.336,85
A03/10 13.931,19 13.931.,19
A0S 1.951,03 1.951,03
P01/2 17.934,72 17.934.72
P02/1 220,73 220,73
P02/2 75,66 75,66
P02/3 203,52 203,52
P02/4 26.610,00 26.610,00
P02/5 37.374,00 37.374.00
P04/1 940,00 940,00

Fondo di

riserva 2.000,00 2.000,00
701 24.229,95 8.597.31 32.827,26
TOTALI . 42.141,56 95.780,65 4.146,48 1.951,03 8.734,35 940,00 34.242,90 187.936,97
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Aggregato 02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
01 FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE) - 01 PON per la scuola -

Alla data di predisposizione del Programma Annuale non sono ancora stati autorizzati nuovi progetti
¢, pertanto, non si prevede alcuna somma.

Aggregato 03 FINANZIAMENTI DELLO STATO
01 Dotazione ordinaria - Euro 200,00.

La somma, assegnata con Nota M.LU.R. prot. n. 23072 del 30/09/2020, ¢ destinata alle spese
necessarie per gli alunni con disabilita.

Aggregato 04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE
01 - Dotazione ordinaria — Euro 23.173,89

La somma di € 23.173,89 ¢ destinata al funzionamento amministrativo e didattico. ai sensi del DDG
n. 182 del 08/09/2020 e relativo allegato A.

La somma di tutti gli aggregati delle entrate ¢ pari all’importo complessivo di Euro
211.310,86.

Spese
Liv. | Liv.II | Liv. DESCRIZIONE da Avanzo Finanziamenti
I 111
2020 2021 TOTALE
Manutenzione ordinaria degli edifici
scolastici L.R. 15/88
A A01 1 3.746,48 3.746,48
Manutenzione ordinaria degli edifici
scolastici L.6/2000 ENTE LOCALE
2 137,04 137,04
Spese per materiale di pulizia - ex
terziarizzazione dei servizi di pulizia
3 3.796,96 3.796,96
Spese per il funzionamento
amministrativo
A02 1 16.145,83 10.000,00 26.145.83
Spese di funzionamento didattico per
alunni con disabilita
A03 1 183,46 200,00 383,46
2 Spese per il funzionamento didattico 18.097,07 11.173,89 29.270,96
4 Ex A03/10 Risorse art. 21 d.1.137/2020 13.931,19 13.931.19

or




Pon fesr smart class avviso 4878/2020

10.8.6a-fesrpon-si-2020-213 25,17 25,17
Fondi ex d.d.g. 788/2020 400,00 400,00
Pon supporti didattici avviso
19146/2020.codice 10.2.2a-fsepon-si-
2020-541 13.336,85 13.336,85
Visite viaggi e programmi di studio
all'estero
A05 1.951,03 1.951,03
Ex P01/2 - PON - Cittadinanza digitale
P01 - 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1132 17.934,72 17.934,72
PON - Inclusione — 10.1.1A-FSEPON-
S1-2017-309
P02 220,73 220,73
PON-Competenze di base scuola
Primaria-10.2.2A-FSEPON-SI-2017-
157 75,66 75,66
PON-Competenze di base scuola
Infanzia- 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-93 203,52 203,52
Pon fse 10.1.1a-fsepon-si-2019-395 -
progetti di inclusione sociale e
integrazione 26.610,00 26.610,00
PON FSE 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-
327 - inclusione sociale e lotta al
disagio - 2a edizione 37.374,00 37.374,00
P04 Carta del docente 940,00 940,00
R98 Fondo di riserva 2.000,00 2.000,00
7101 Disponibilita da programmare 32.827,26 32.827,26
TOTALE 187.936,97 23.373.89 211.310,86




A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per I’attuazione del P.T.O.F. ¢
allegata una scheda illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati I’arco
temporale di riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura.

Per ogni progetto ¢ indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua
realizzazione.

Per quanto concerne le spese, la struttura del Programma annuale viene direttamente collegata a quella
del PTOF, realizzando una corrispondenza tra la progettazione didattica e la programmazione
finanziaria.

Il programma annuale ¢ stato organizzato, tenendo conto della nota del MIUR del 30/09/2020
eseguendo I’impostazione dei principi del nuovo regolamento di contabilita, per attivita e progetti.
Per quanto concerne i progetti, processi che vanno a connotare, approfondire, arricchire la vita della
scuola sono state create separatamente le schede finanziarie dei progetti che presentano maggiore
complessita di gestione.

Lo stanziamento del fondo di riserva ¢ di € 2.000,00 non superiore al 10% della dotazione ordinaria
della Regione.

I Revisori raccomandano di definire le fasi di monitoraggio e di verifica dell’andamento e dei risultati

conseguiti per ciascuno dei Progetti.

II fondo economale per le minute spese che il Direttore S.G.A gestira durante I'E.F. 2021 ¢
quantificato in € 1.500,00. Durante ’anno 2021 tale importo pud subire variazioni con delibera del
Consiglio di Istituto.

L’importo derivante dalla differenza tra il totale delle poste in entrata (finanziamenti in conto
competenza) e il totale degli aggregati di spesa (comprensivo del fondo di riserva di € 2.000,00),
costituisce la voce Z, che risulta essere di € 32.827,26.

La documentazione del Programma Annuale E.F. 2021 & cosi composta:

Modello A: Programma annuale

Modello B: Scheda illustrativa finanziaria

Modello C: Situazione amministrativa al 31.12.2020

Modello D: utilizzo dell’avanzo di amministrazione

Modello E: Riepilogo per tipologia di spesa

Relazione illustrativa del D.S. e del DSGA
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Tutto cio premesso, accertato che detto Programma Annuale ¢ stato predisposto sulla base della
vigente normativa nazionale e regionale, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita

contabile e raccomanda di contenere le spese entro i limiti di effettiva realizzazione delle entrate.

Il presente verbale ¢ chiuso alle ore 19.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente del Collegjo dei

\ Dott. MassimoiA ﬁ‘eri
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